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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
EEFFTO - COLEGIADO DE POS-GRADUACAO EM LAZER - SECRETARIA

EDITAL N2 1726/2025
CHAMADA PARA SELECAO DE BOLSISTAS DE MESTRADO 2025/2

O Coordenador do Programa de Pos-Graduagao Interdisciplinar em Estudos do Lazer (PPGIEL) da Escola
de Educacao Fisica, Fisioterapia e Terapia Ocupacional (EEFFTO), da Universidade Federal de Minas
Gerais (UFMGQG), no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, faz saber que, a partir da presente data,
estardo abertas as inscrigdes para selecao de bolsistas CAPES do Curso de Mestrado em Estudos do Lazer.
Os documentos previstos no item L.IV desta chamada (Requisitos para a Inscri¢do) devem ser enviados até
as 23:59 de 06 de junho de 2025, via formulario (https://forms.gle/2XMfaRNhihMksCmxS8). Erros na data
de postagem serdo de responsabilidade do(a) aluno(a), implicando o automatico indeferimento do pedido de
inscrigao.

I- Vagas: Ha uma previsao de liberagdo de 8 bolsas (total), com duragdo de até 24 (vinte e quatro)
meses, a partir do més de agosto de 2025, para os discentes do curso de mestrado devidamente regulares
no Programa de Pos-Graduacdo Interdisciplinar em Estudos do Lazer (PPGIEL) oriundos das agéncias
de fomento da Coordenacao de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e da Fundagao
de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais (FAPEMIG). Salientamos que a quantidade de bolsas
pode variar de acordo com a disponibilidade dos oOrgdos de fomento citados no momento da
implementagao das bolsas.

I.I — As Bolsas indicadas neste edital seguem as regras da agéncia de fomento CAPES. O regulamento
estd disponivel em:

CAPES — Demanda Social — com normas disponiveis em: http://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-
detalhar?idAtoAdmElastic=741#anchor e https:/fapemig.br/media/filer_public/93/4£/934fb757-beec-

LII — Requisitos para a Inscricdo: No ato da inscricdo o(a) candidato(a) deverd apresentar Plano de
Trabalho, formulario para solicitacdo de Bolsas PPGIEL que informa a situagao socioeconémica (Anexo
IT) e Curriculo Lattes atualizado e devidamente comprovado. Os documentos devem ser enviados via
GoogleForms.

LIII — Compromissos do bolsista: O(A) aluno(a) selecionado(a) para receber a Bolsa, devera,
obrigatoriamente, assumir os seguintes CoOmpromissos:

a) Manter desempenho académico satisfatorio e compativel com as exigéncias e normas definidas pelo
Programa de Pds-Graduacdo, que incluem, entre outras acgdes, estreita observancia dos prazos para
finalizagdo da Tese, engajamento nas atividades do curso e compromisso com a produtividade
académica;

b) Dedicar-se as atividades do Programa de Pos-Graduagao Interdisciplinar em Estudos do Lazer;

LIV — Das determina¢des da CAPES: Com relacdo as diretrizes da Portaria n°.133, de 10 de julho de
2023: A Portaria n°.133, de 10 de julho de 2023 entrou em vigor em 01 de outubro de 2023 e, segundo o
art. 3° desse documento: “As Instituicoes de Ensino e Pesquisa ou os PPG poderdo regulamentar ou
atualizar os critérios para permissdo ou vedac¢do do acumulo de bolsas em seus regimentos internos,
observado o disposto no art. 2°, e serdo responsaveis pela aplica¢do, monitoramento e fiscaliza¢do do
cumprimento do regulamento”. A UFMG aprovou a resolugdo n. 08/2023 que estabelece as diretrizes
institucionais para a distribui¢do de bolsas de mestrado, doutorado e pos-doutorado no ambito da
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Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) e normatiza o acimulo de bolsas com atividades
remuneradas ou outros rendimentos.

Paragrafo Unico — A distribui¢io das bolsas seguira a resolugéio Resolugdo n® 08/2023 da UFMG.

IT — Assumir a obrigacdo de restituir todos os recursos recebidos, na hipdtese de interrupcdo do estudo,
salvo se motivada por doenga grave devidamente comprovada.

III — Comissao de Selecao: A Selecao sera realizada pela Comissao de Bolsas do Curso, composta de 2
(dois) professores(as) do Programa de Po6s-Graduagdo Interdisciplinar em Estudos do Lazer e 1 (um)
representante discente.

IV — Processo Seletivo. A selecdao dos(as) candidatos(as) sera realizada em 1 (uma) etapa, de carater
classificatorio, em que serad atribuida nota pela Comissdo de Selecdo em escala de 0 a 100 pontos
distribuidos em: Plano de Trabalho — 50 pontos, Situa¢do Socioecondmica — 30 pontos e Curriculo — 20
pontos. Os itens serdo avaliados da seguinte forma:

1. Plano de Trabalho: 50 pontos

Espera-se que o Plano de Trabalho apresentado pelo(a) candidato(a) a Bolsa explicite de forma objetiva
as acdes que o(a) discente ird cumprir durante os dois anos de curso, detalhando as atividades de cada
ano. Podem ser incluidos, as seguintes atividades: cronograma de créditos a serem cursados, participacao
em grupos de pesquisa, realizacao de estdgio docente, participagdo em eventos cientificos, publicacao de
resultados parciais de sua pesquisa, dentre outras. A Comissdo de Bolsas designada pelo Colegiado do
Curso sera responsavel por atribuir nota (0 a 50 pontos) para o Plano apresentado.

2. Situaciio socioecondomica: 30 pontos

Critério Pontuacio

Candidato(a) que possui renda familiar mensal per capita de até R$ 30 pontos
1.980,00 (1,5 salario minimo)

Candidato(a) que possui renda familiar mensal per capita entre R$ 20 pontos
1.980,00 e R$ 3.960,00 (1,5 e 3 salarios minimos)

Candidato(a) que possui renda familiar mensal per capita superior a R$ 10 pontos
3.960,00 (3 salarios minimos)

3. Curriculo: 20 pontos

Na analise do Curriculo serdo pontuados, nesta ordem: 1) publicagdes cientificas: artigos publicados ou
aceitos para publicacdo em periodicos cientificos, livros, capitulo de livros e trabalhos completos e
resumos publicados em anais de eventos cientificos (40 pontos); 2) experiéncia académica: estagios,
participagdo em projetos de ensino, pesquisa e extensdo, participacdo em eventos cientificos e cursos e
produgoes artisticas e culturais (30 pontos) e 3) experiéncia profissional (30 pontos). Serdo pontuados
apenas os itens do curriculo que estiverem documentados com os respectivos comprovantes no formato
PDF. Esta etapa tem carater classificatorio, sendo atribuidas notas em escala de 0 a 100 pontos.

V - Resultado Final: Os(As) alunos(as) candidatos(as) a Bolsa serdo ordenados(as) na sequéncia
decrescente da nota final. Os(as) alunos(as) melhores classificados(as) receberao Bolsa da CAPES.
Serdo admitidos como Bolsistas os(as) alunos(as) cuja classificacdo coincidir com a formagdo de
cadastro reserva para Bolsas que vagarem durante a vigéncia desta chamada. Para o desempate de
candidatos(as), ter-se-4 como critério a classificagdo obtida no processo seletivo para ingresso no Curso.
O resultado final sera divulgado até 10 dias uteis ap6s a finalizagdo das inscri¢des.

VI — Recursos: Caberd recurso contra o resultado, com efeito suspensivo. Os recursos deverao ser
dirigidos a Coordenacdo do Programa, por escrito, e entregues na Secretaria do Programa, no endereco
indicado no predmbulo desta Chamada. O prazo para interposi¢ao de recurso ¢ de 2 (dois) dias, contados
a partir da data de divulgacao do resultado final.



VII — Instalacdo da Bolsa: As bolsas serao implementadas apos a sua liberagao.

O(A) aluno(a) contemplado(a) com a Bolsa de que trata esta Chamada devera enviar para a Secretaria do

necessarios para instalagdo da Bolsa (documentos digitais legiveis):
1. CPF;
2. Carteira de Identidade;

3. Certiddo de nascimento ou casamento;

4. Copia da Carteira de Trabalho, nos campos: identificagdo, somente do vinculo empregaticio atual e
folha posterior em branco. (Exemplo: se na folha 4 consta o vinculo, tirar copias da folha 4 e,
respectivamente, da folha 5, que estd em branco);

5. Comprovante de residéncia;
6. Copia da ultima declaracdo de Imposto de Renda (quando pertinente);
7. Termo de Compromisso;

8. Cadastro no Sistema Eletronico de Informacgodes: https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?
acao=usuario_externo_avisar_cadastro&id _orgao_acesso_externo=0

VIII - O Relatério de Atividades (elaborado a partir do Plano de Trabalho entregue nesta selecio) a ser
entregue anualmente, pelo bolsista, deve ter anuéncia do(a) professor(a) orientador(a). Os prazos para
entrega dos relatorios serdo informados pela Secretaria do Curso, com uma antecedéncia minima de 30
dias e a manutencao da bolsa pelo periodo previsto nesse edital, dependera da aprovagao do relatorio de
atividades. O(a) aluno(a) devera, anualmente, ter o seu relatorio de atividades aprovado pela Comissao
de Bolsas e com anuéncia do Colegiado do Curso.

VIX- Cronograma
Inscrigdes: até dia 18/07 as 23:59
Resultado da Avaliacao dos pedidos: até 31/07

Belo Horizonte, 30 de junho de 2025.

Prof. Dr. Hélder Ferreira Isayama
Coordenador
Programa de P6s-Graduacdo Interdisciplinar em Estudos do Lazer
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eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Helder Ferreira Isayama, Coordenador(a), em
01/07/2025, as 13:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 52 do Decreto n2
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n2 23072.240393/2025-19 SEI n24341101
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