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EDITAL 001/2019
ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A FUNDACAO DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - FEPE, torna
publica a abertura de processo seletivo para atemdo ao Projeto de Extensao “Projeto 680
Esporte Paralimpico de Alto Rendimento: Formacdo WKecursos Humanos e
Desenvolvimento de Pesquisaom fulcro no 8§ 3° art. 3° da Lei 8.745/1993, €8.666/93,

no que se aplicarem, nos termos que se seguem:

| - Das Inscricoes:

As inscricbes serdo realizadas no periddol8 a 22 de Fevereiro de 20189as 09:00 as
11:00h de segunda a sexta-feira, na Fundacédo de ApoEnsino, Pesquisa e Extensédo —
FEPE, situada na Avenida Presidente Anténio Cai627, 2° andar, Escola de Veterinaria
da UFMG, Pampulha, Belo Horizonte/MG.

Il - Das Vagas
As vagas estao descritas no anexo |, parte integdaste edital.

[l - Das Disposi¢des Preliminares

1. Poderao participar do presente processo selpggsoas fisicas que nédo tenham sofrido
penalidade de suspensdo ou declaracdo de indigniolad parte do poder publico e que
atendam e respeitem as condi¢cOes descritas néstieeaa sua integralidade.

2. As funcbes serdo preenchidas sob o Regime da £ldrnada de trabalho serd de 30h,
podendo sofrer alteracéo a critério do coordenddarojeto.

3. O contrato de trabalho sera por prazo determinasttendo indetermina-se, de acordo com
a necessidade do projeto.

4. O salério sera acrescido de ticket alimentacae, tvahsporte.

5. A vaga sera destinada a atuacéo no Projeto 6&8poftte Paralimpico de Alto Rendimento:
Formacé&o de Recursos Humanos e DesenvolvimentestpiBa”’, em Belo Horizonte/Minas
Gerais, podendo este edital ser prorrogado pot pgréodo.

6. Sao exigéncias para o desempenho das funcdes atgsbaicoes as constantes do anexo Il
do presente edital.

7. E vedada a contratacdo de familiar de agentequiglie preste servico na UFMG, como
menciona o Decreto Federal 7.203/2010 e Lei 8.968/9

8. E vedada a contratagdo, nos termos do art. 6° da8T45/93, de servidores da
Administracdo direta ou indireta da Unido, dos @ssado Distrito Federal e dos Municipios,
bem como de empregados ou servidores de suas iguside controladas. Exceto as
cumulacdes permitidas no artigo 37 da ConstitudgRepublica Federativa do Brasil.

IV — Da Inscricéo

1. S&o condigbes para inscricdo no processo seletivo:

1.1.Ser brasileiro nato ou naturalizado;

1.2.Possuirl8 anoompletos até a data do encerramento das inscegdgg/02/2019

1.3. Apresentar o comprovante de graduacdo em Instduige Ensino devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educacgéo, conforenmfere dos Anexos.

1.4.Estar em dia com as obrigacdes e, se do sexo rmasald Servico Militar;
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1.5. Conhecer e estar de acordo com as exigénciasdasntio presente Edital, conforme
declaracdo a ser prestada na Ficha de Inscricgeciabnente, em caso de convocagéo para
contratacdo, com a apresentacao da documentacgmapesmpleta exigida no item V1.4, no
prazo de 20 (vinte) dias Uteis contados da puldiwaga convocacgdo, sob pena de ser
considerado(a) desistente do processo seletivo;

1.6. Apresentar historico escolar;

1.7. Apresentar declaracao ou certificado que compreveoadicdes exigidas no Anexo Il e
[l deste edital;

2. No ato da inscri¢céo, os candidatos deverdo agasen

2.1. Fotocépia da Cédula de Identidade — RG e CPF|oTda eleitor e comprovacdo de
votos;

2.2. Ficha de Inscricdo disponibilizada no ato da ig&or preenchida de forma correta,
legivel e sem rasuras, com os dados de identificdgé&candidato e com declaracédo de serem
verdadeiras as informacdes prestadas e ciénciaaguplquer falsa alegagédo ou omisséo de
informacdes implicara na exclusdo do processoigelet sujeicdo as penas da lei, além de
conhecer e estar de acordo com as exigéncias asmalpresente Edital;

2.3 Curriculum vitae;

2.4.Fotocopia do comprovante de residéncia;

2.5. Documentacdo comprobatoria das exigéncias listadate editajver item 1V, 1.1 a
1.7).

2.6.A documentacédo deve ser devidamente autenticadaaebrio competente ou mediante
confere com o original atestado por funcionarid-B®E.

2.7. No ato da inscricdo sera realizado a conferéacda documentagdo entregue pelo
candidato. Posteriormente, sera verificada a validde da documentacdo apresentada.

3. Serdo aceitas inscricOes realizadas por tercenediante a apresentacdo de procuracao
com a firma do candidato reconhecida em Cartodomganhada da Cédula de Identidade —
RG do candidato e do procurador (original ou cépinticada).

4. A documentacao devera ser apresentada até aalatscticdo. N&o serdo aceitos qualquer
tipo de documento ou titulos depois de concluidéase de inscricdo, nem inscricdo
condicional ou extemporanea.

5. As pessoas portadoras de deficiéncia é asseguratdieito de se inscreverem neste
processo seletivo, desde que haja compatibilidatte as atribuicées do cargo e a deficiéncia
de que séo portadoras.

6. No ato da inscricdo o candidato portador decigitia esta obrigado a declarar, no campo
proprio do requerimento de inscricdo a deficiéndéa que é portador e se necessita de
condicOes especiais para se submeter a prova dkvistd, sob pena de serem as mesmas
consideradas desnecessérias, em caso de omisséo.

7. Até o encerramento da inscricdo o candidatodpobarou a deficiéncia deverd procurar
pessoalmente a Fundacdo de Apoio ao Ensino, Pasquisxtensdo — FEPE, situada na
Avenida Presidente Antonio Carlos, 6627, 2° andacpla de Veterindria da UFMG e tomar
as seguintes providéncias:
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a) apresentar laudo médico, entregue em envelogeregado a Fundacdo de Apoio ao

Ensino, Pesquisa e Extensdo — FEPE, protocoladlacabde inscricdo, atestando a espécie e
o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa ret@®éao codigo correspondente da

Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem@a provavel causa da deficiéncia;

b) requerer, se for o caso, tratamento diferenciga@l@ o dia da prova de entrevista, se

classificado, indicando as condi¢cbes diferenciadiasjue necessita para a realizagdo das
provas;

7.1. A solicitacdo de atendimento diferenciado s&endida obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade, e serd comunicadaaadidato até 1 (um) dia antes da data da
realizacdo da prova de entrevista.

7.2. Na hipotese de nao recebimento do comunicagwazo de que trata o subitem anterior,
o candidato devera entrar em contato com a FunddedApoio ao Ensino, Pesquisa e

Extensdo — FEPE, para informar-se sobre o seunigtgréo, sob pena de, em nao o fazendo,
torna-lo sem efeito, para todos os fins.

8. O candidato portador de deficiéncia participaé&elecdo em igualdade de condigbes com
os demais candidatos, no que se refere ao cont@ldwaliacdo, ao horario, ao local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida pd@stos demais candidatos.

9. O candidato portador de deficiéncia fisica, abiltado e classificado na forma deste
processo de selecdo, sera, antes de sua contragabawetido a avaliacdo de Equipe Oficial
Multiprofissional, designada pela Fundacéo de Apaw Ensino, Pesquisa e Extensao —
FEPE, que decidira, de forma terminativa sobre mpatibilidade da deficiéncia com as
atribuicdes do cargo, ndo cabendo recurso desg#idec

10. Torna-se explicito que os candidatos que se sudterem ao presente Processo
Seletivo concordam integralmente com 0s seus termos

V- Dos Titulos

1. O processo seletivo constara das seguintes etapas

1.1) Prova de Titulos (classificatoria);

1.2) Prova de Entrevista (eliminatéria e classifica).

2. A pontuacao sera atribuida da maneira especificadaexo Il deste edital.

3. O resultado da Prova de Titulos sera divulgado @@ 25/02/2019 A prova de entrevista
acontecera n@6/02/2019as 10:00 horasiv. Alfredo Camarate, 617 - Sdo Luiz, Belo
Horizonte - MG, 31310-000 na SALA 5ficando todos ja convocados.

4. A prova de entrevista avaliara: Desenvoltura;s@mnea, apresentacdo, espontaneidade,
experiéncia e outros critérios fixados pela ConoigskfiAvaliacdo do Processo Seletivo.

5. O resultado da Prova de entrevista sera divulgasl61/02019.
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6. O candidato devera comparecer ao local designadm @ Prova de entrevista, com 15
minutos de antecedéncia, munido de documento dgifidacdo com foto e comprovante de
inscricao.

7. Todas as convocacdes e publicacfes estardo digpeis na sede da FEPE no painel de
aviso ou no endereco eletronico www.fepe.com.bfAcesso: Consultar Editais vigentes —
Categorias - Modalidade: Processo Seletivo Simplifado — Consultar

8. Da classificacao

8.1. Os candidatos que obtiverem nota igual ou supexiéf (trinta) pontos na Prova de
Entrevista serdo considerados habilitados.

8.2. Os candidatos aprovados deverdo atingir a notamainle 50(cinquenta) pontos no
processo seletivo e serdo classificados em ordermssiznte da nota final.

8.3. O Resultado Final/Classificacdo sera publicado ede sla FEPE com a indicacdo do
nome dos candidatos, do numero do Registro GeR{G-da nota final e da classificacao,
podendo ser publicado no site da FEPE.

8.4.Em caso de igualdade na classificacdo, dar-sefé@r@neia sucessivamente ao candidato:
a) Que tiver a maior idade;

b) Que tiver filhos;

c) Que for casado.

8.5.A pontuacao ocorrera apenas uma vez por certifioacdanotacao apresentada.

9. Dos Recursos

9.1 Cabera recurso unico contra erros ou omissdes tmiauigdo dos pontos ou na

classificacdo dentro de 02 (dois) dias Uteis aarotkd divulgacdo do resultado da prova de

entrevista, excluindo-se o dia da divulgacéo.

9.2. O recurso deve ser dirigido a Comissao de Avaliaii®rocesso Seletivo, constituido

pelo Coordenador do Projeto, por servidores da UFM@a FEPE, a critério do Diretor

Presidente da FEPE e protocolizado na secretarleE@dE, situada na Avenida Presidente

Anténio Carlos, 6627, 2° andar, Escola de Veteanata UFMG, Pampulha, Belo

Horizonte/MG, no horéario de expediente, qual 29200 as 11:00h.

9.3.Sera rejeitado liminarmente, o recurso que:

9.3.1. For protocolado fora do prazo;

9.3.2. Nao estiver devidamente fundamentado;

9.3.3. Nao contiver assinatura do recorrente esuata identificacao.

9.4. Nao cabera qualquer recurso ap0s a publicacdo ednlt@do Final/Classificacdo na
FEPE.

9.5.0 resultado do recurso sera publicado no primeaaitl apds o seu vencimento.

VI — Das Disposicbes Gerais

1. Da validade

1.1. O processo seletivo tera validade de 24 (vinte &rgu meses a contar da data da
Publicacdo do Despacho de Homologacdo, podend@rsemgado pela necessidade do
projeto.
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2. Sera mantida a lista dos candidatos por ordem sleemee de pontuacdo, que podera ser
utilizada posteriormente em caso de afastamentandgalmente convocados ou de novas
necessidades do projeto.

3. As convocacdes obedecerdao a lista de classificagdosua ordem decrescente de
pontuagao.

4. Os candidatos aprovados deverdo aguarda o comordca8etor de Pessoal da FEPE, para
apresentarem as documentacfes pessoais completa discriminada, sob pena de ser
considerado desistente do processo seletivo:

4.1 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

4.2.Fotocopia Certiddo de Nascimento (para solteiros);

4.3. Fotocopia Certiddo de Casamento (para casados);

4.4.Fotocdpia Cédula de Identidade — RG;

4.5.01 foto 3x4 recente;

4.6.Fotocopia Cadastro de Pessoa Fisica (CPF/CIC);

4.7. Fotocopia Titulo de Eleitor acompanhado do comgméte de votacdo ou da justificativa
referente a Ultima eleicao;

4.8. Fotocopia Certificado Militar (para o sexo masaali

4.9. Fotocopia Certiddo de Nascimento dos filhos ct#4 anos de idade ou até 24 anos, se
universitarios;

4.10.Fotocopia Caderneta de Vacinagdo atualizada fhos finenores de 14 anos;
4.11.Fotocopia Comprovante da matricula escolar péradimaiores de 07 anos;
4.12.FotocOpia Extrato de participacdo no PIS/PASEP;

4.13 Fotocopia autenticada do comprovante de escaldgidhistorico ou diploma) de
conclusdo do Ensino Médio.

5. Para a contratacdo, deverd o candidato ser coad@epto em exame medico pré-
admissional realizado pela FEPE.

6. Caso o candidato exerca outro cargo, empregorag@dupublica (inclusive aposentadoria),
a contratacdo dependera ainda da autorizagdo deikg@io de cargo.

7. Atestada a aptiddo em exame médico pré-admissogureaido for o caso, autorizada a
acumulacao de cargo, o candidato devera iniciaxeocécio da funcdo na data fixada pela
Unidade/Orgéao, sob pena de ser considerado ddsistemprocesso seletivo.

VII - Das Disposic¢des Finais

1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimeata aceitacdo tacita das instrucdes e
condicdes estabelecidas no presente Edital em arelaxs quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

2. A inexatidao das informacdes ou a irregularidade documentos, verificada a qualquer
tempo, em especial por ocasido da contratacdoreta@ a exclusdo do candidato do
processo seletivo, sem prejuizo das demais medidasrdem administrativa, civil ou
criminal.
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3. O nao atendimento, pelo candidato, das condigi#abelecidas no presente Edital
implicara em sua exclusdo do processo seletivaalger tempo.

4. O candidato devera manter atualizado seu endel@gmte todo o prazo de validade do
processo seletivo.

5. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuaeragibes, atualizacbes ou acréscimos,
enguanto ndo consumada a providéncia ou o evemtdhgs disser respeito ou até a data da
homologacao do processo seletivo.

6. E de inteira responsabilidade do candidato acomparst os comunicados e demais
publicacOes referentes a este processo seletivo sade da FEPE ou no endereco
eletrénico endereco eletrénico_ www.fepe.com.br(Acesso: Consultar Editais vigentes —
Categorias - Modalidade: Processo Seletivo Simpltfado — Consultar

7. E vedada a transferéncia total ou parcial par@ites do objeto do presente edital.

8. A classificagdo do candidato no presente processeletivo ndo assegura direito a
contratacdo, esta quando acontecer obedecera rig@mamente a lista final de
classificacao

9. Cabera ao Diretor Presidente da FEPE a homologhigcocesso seletivo.

10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comiss@walacao do Processo Seletivo e
pela FEPE.

11. O Resultado Final/Classificacdo na FEPE do proces$etivo sera publicado no dia
05/03/2019

Belo Horizonte/MG, de 01l1de fevereiro de 2019.

Fundacao de Apoio ao Ensino, Pesquisa e ExtensdeEPE
Prof. Helton Mattana Saturnino
Diretor-Presidente
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Anexo |
Das Vagas Numero de | Salério
vagas

R$ 4.500,00, (quatro mil, quinhentos

01 | Coordenador Externo Nivel 3 — 01 reais)

02 | Técnico Nivel V 03 R$4.500,00, (quatro mil, quinhentos
reais)

03 | Técnico Nivel II 02 R$3.000,00 ( trés mil reais)

Ticket Alimentacao
Vale transporte

-R$467,00

— De acordo com endereco residencial

Anexo I

Cargo Exigéncias para o desempenl| Atribuicbes ds fungdes qui

das func¢des que especifica especifica
Coordenar a atuacdo de todos os Graduacdo em Educacao Fisica
profissionais atuantes nas | de acordo com disponibilidade de
modalidades do projeto, organizar a|vaga; Desejavel Especializacdo ou
Coordenador relacico com as federacbes e|Mestrado na area de atuacao;
Externo Nivel 3 confederacao, captar atletas, | Gestdo de equipes; Desejavel
coordenar a relagdo com clubes e |Especializacio ou Mestrado na
federacdes. drea de atuacdo; Gestdo de
equipes; Experiéncia em

participacao de eventos esportivos;
Recomendavel o conhecimento
das demandas especificas do
desporto paralimpico a partir da
perspectiva dos atletas; Dominio
do pacote Office, Internet e
programas especificos da area.
Desejavel conhecimento de inglés

1-Técnico Nivel V -
Atletismo

Avaliar os atletas e prescrever
treinamentos técnico e fisico de
atletismo. Colaborar no processo de
captagdo de atletas. Supervisionar
estagiarios do atletismo

2- Técnico Nivel V -
Natacao

Avaliar os atletas e prescrever
treinamentos técnico e fisico de
natacdo. Colaborar no processo de
captacdo de atletas. Supervisionar

Formacdo em Educacdo Fisica;
Graduacdo em Educacdo Fisica;
Conhecimento das  demandas
especificas do desporto
paralimpico; Experiéncia de pelo
menos um ano no treinamento de
atletas paralimpicos da
modalidade; Experiéncia no
planejamento,  organizacdo e




Y ool = sl

LSNP ACCARC IE AFPPOFC ACr ENNSING, PESOQENNSA E EXTEMNSAC

Av. Anténio Carlos n2 6627, Sdo Francisco, Campus UFMG, Escola de Veterindria - Belo Horizonte- MG, CEP 31.270-010
Tel: 55-31-3409-2220 - CNPJ 16.629.388/0001-24 - |.E. 062.591.338/0044 - www.fepe.com.br

Cargo

Exigéncias para o desempenl
das funcdes que especifica

Atribuicdes ds fungdes qu
especifica

estagiarios da natacao

3- Técnico Nivel V
Levantamento
de Peso

Avaliar os atletas e prescrever
treinamentos técnico e fisico de
levantamento de peso. Colaborar no
processo de captacdo de atletas.
Supervisionar estagiarios do
levantamento de peso.

operagdo de eventos paralimpicos
no Brasil e exterior; Conhecimento
das necessidades especificas do
desporto paralimpico a partir da
perspectiva dos atletas; Dominio
do pacote Office, Internet e
programas especificos da area;

Aucxiliar o técnico de atletismo nivel V
durante os treinamentos técnicos e
fisicos. Planejar e conduzir treinos e
supervisionar estagiarios do atletismo.

4- Técnico Nivel II
- Atletismo
5- Técnico Nivel II

- Natacao

Auxiliar o técnico de natacao nivel V
durante os treinamentos técnicos e
fisicos. Planejar e conduzir treinos e
supervisionar estagiarios de natacao.

Formacdao em Educacdo Fisica ou
habilitacio como Técnico da
modalidade; Desejavel pos-
graduacdo na area de atuacdo;
Experiéncia em participagdo de
eventos esportivos; Experiéncia no
treinamento de atletas
paralimpicos da  modalidade;
Recomendavel o conhecimento
das demandas especificas do
desporto paralimpico a partir da
perspectiva dos atletas; Dominio
do pacote Office, Internet e
programas especificos da area.

OBS: A auséncia das exigéncias para o desempenho fdacdo podera ensejar a nédo
contratacdo do candidato.

Anexo IlI- Das Provas

Prova de Titulos — 50pontos

Cargo Requisitos Pontuacao Comprovacao
Coordenador - Graduacao em Certificado/Declaragao
Educacdo  Fisica em 10 pontos expedido pela
Instituicdo de  Ensino Instituicdo de Ensino

devidamente devidamente
reconhecido pelo reconhecida pelo
Ministério de Educacdo. Ministério da

Educacao

Especializagdo ou Certificado/Declaragdo
Mestrado na area de 15 expedido pela
atuacao; Gestao de (atribuicdo dos | Instituicdo de Ensino
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equipes

pontos),

devidamente

-5 pontos para | reconhecida pelo
especializacdo | Ministério da
latu sensu; Educacao.
- 10 pontos para
mestrado;
Experiéncia em 15 pontos Certificado/Declaragdo
participacdo de eventos expedido por empresa
esportivos; e afins ou anotacdo na
Recomendavel o CTPS
conhecimento das
demandas especificas do
desporto paralimpico a
partir da perspectiva dos
atletas; conhecimento de
inglés -
Dominio do pacote 05 pontos Certificado/Declaragao

Office, Internet e
programas especificos da
area.

para cursos ¢/
minimo de 2h de
carga horaria
limitado a 3
titulos).

expedido por empresa
e afins ou anotagéo na
CTPS

Técnico Nivel V

- Graduacao em
Educacdo  Fisica em
Instituicdo de  Ensino
devidamente
reconhecido pelo
Ministério de Educacao.

10 pontos

Certificado expedido
pela Instituicdo de
Ensino  devidamente
reconhecida pelo
Ministério da
Educacao

Especializacao

05 pontos

Certificado expedido
pela Instituicdo de
Ensino  devidamente
reconhecida pelo
Ministério da
Educacao

Mestrado

10 pontos

Certificado expedido
pela Instituicdo de
Ensino  devidamente
reconhecida pelo
Ministério da
Educacao

Experiéncia de pelo
mMenos um ano no
treinamento de atletas
paralimpicos da
modalidade; Experiéncia

15 pontos

Certificado/

Declaracdo expedido
por empresa e afins
ou anotacao na CTPS.
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no planejamento,
organizacao e operacao
de eventos paralimpicos
no Brasil e exterior;
Conhecimento das
necessidades especificas
do desporto paralimpico
a partir da perspectiva
dos atletas;

participacdo de eventos
esportivos; Experiéncia
no treinamento de
atletas paralimpicos da
modalidade;
Recomendavel o
conhecimento das
demandas especificas do
desporto paralimpico a
partir da perspectiva dos
atletas;

Dominio do pacote 10 pontos Certificado/Declaragdo
Office, Internet e expedido por empresa
programas especificos da e afins ou anotacdo na
area. CTPS
Técnico Nivel II - Graduacdo em 10 pontos Certificado expedido
Educacéo Fisica em pela Instituicdo de
Instituicdo de Ensino Ensino  devidamente
devidamente reconhecida pelo
reconhecido pelo Ministério da
Ministério de Educacao. Educacao
Especializacdo 05 pontos Certificado expedido
pela Instituicdo de
Ensino  devidamente
reconhecida pelo
Ministério da
Educacao
Mestrado 10 pontos Certificado expedido
pela Instituicdo de
Ensino  devidamente
reconhecida pelo
Ministério da
Educacao
Experiéncia em 15 pontos Certificado/Declaragdo

expedido por empresa
e afins ou anotacdo na
CTPS
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Dominio do pacote 10 pontos Certificado/Declaragdo
Office, Internet e expedido por empresa
programas especificos da e afins ou anotacdo na
area CTPS

* Os Candidatos de todos os cargos que tiverem o dotado automaticamente
terdo 15 pontos.

2- Entrevista — 50 pontos

Na prova de entrevista sera avaliado o desempeohgaddidato como: desenvoltura;
presenca, apresentacdo, espontaneidade, expeméocithecimentos e as demais exigéncias
para o desempenho da funcdo ndo pontuadas nass tieultre outros critérios fixados pelo
avaliador.



