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PROPOSTA DE ALTERACAO
Aprovada em reunido do Colegiado do Curso do dia 25 de janeiro de 2021

TiITULO |
DA NATUREZA, OBJETIVOS E DA ORGANIZACAO GERAL

Art. 12 O Curso de Pds-Graduacdo em Estudos da Ocupacdo da Escola de Educacgdo Fisica,
Fisioterapia e Terapia Ocupacional, da Universidade Federal de Minas Gerais, reger-se-a pela
Legislagdo Federal pertinente, pelo Estatuto e Regimento Geral da UFMG, pelas Normas da
Pdés-Graduagdo da UFMG e pelo presente regulamento, de acordo com os Ordenamentos
Institucionais.

Art. 22, O Curso de Pés-Graduacdo em Estudos da Ocupacdo tem por objetivo:

I- qualificar profissionais para atividades de pesquisa a fim de exercer atividades de ensino e
pesquisa no campo de Estudos da Ocupacdo, visando o avanco do conhecimento neste campo;
II- oferecer oportunidade de reflexao critica sobre a relacdo das pessoas com a ocupacées em
diferentes contextos, visando fomentar o avango da drea de conhecimento;

Ill- proporcionar aprofundamento do saber em Estudos da Ocupag¢do, garantindo a
transversalidade deste conhecimento;

IV- produzir conhecimento qualificado acerca da Ocupag¢do Humana em didlogo com a
comunidade cientifica nacional e internacional;

V - fomentar pesquisas que contribuam para o avanco cientifico da Terapia Ocupacional;

VI- favorecer o intercambio cientifico com outras areas, departamentos e instituicGes de
ensino.

VIl- fomentar a translacdo do conhecimento, objetivando-se a sintese, disseminacdo e
aplicacdo de conhecimento sobre Estudos da Ocupac¢do a fim de proporcionar servicos de
cuidado mais efetivos.

Art. 32 Na organizagdo do Curso de Mestrado em Estudos da Ocupacao, serdo observados os
seguintes principios:

I- exceléncia nas atividades de ensino, investigacdo cientifica e tecnoldgica;

II- atualizagdo continua na area especifica do conhecimento;

IlI- flexibilidade curricular que atenda a caracteristica transversal do estudo da Ocupacao;

IV- desenvolvimento de linhas de pesquisa com o objetivo de formar pesquisadores de
exceléncia na area do conhecimento;

V- integragdo com as atividades de graduagdo e extensdo pertinentes;

VI- promocdo de intercdmbio com instituicdes académicas, culturais, empresariais e com a
sociedade em geral, visando maior interagdo com a comunidade, resguardando o projeto
institucional da Universidade;

VII- Internacionalizagao.
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Art. 42 O Curso de Pds-Graduagdo em Estudos da Ocupacgdo, estruturado em curso de
Mestrado, é constituido por um conjunto de atividades académicas com vistas a obtenc¢do do
grau de Mestre.

Art. 52 O Curso de Pds-Graduacdo em Estudos da Ocupagdo, em nivel de Mestrado, envolvera
a preparacdo e defesa obrigatéria de dissertacdo que deverd demonstrar capacidade de
sistematizacdo de conhecimentos, dominio do tema e emprego de metodologia cientifica
adequada.

Art. 62 O resultado das atividades de pesquisa do Curso de Mestrado em Estudos da
Ocupacdo deverad ser divulgado sob forma de artigos em periddicos cientificos e também em
anais de reunides técnicas e cientificas, de livros ou por meio de outras formas de socializacao
do conhecimento reconhecidas pela comunidade cientifica.

TITULO Il
DA ORGANIZACAO DIDATICA

Art.72 O Curso de Pés-Graduacdo em Estudos da Ocupacdo possui uma area de
concentracdo: Ocupacdo, Participacdo e Inclusdo e duas linhas de pesquisa denominadas
‘Ocupacao, Cuidado e Funcionalidade’ e ‘Ocupacao, Politicas Publicas e Inclusdo Social’.

§19 Por area de concentracdo entende-se o campo especifico do conhecimento que constitui o
objeto de estudo do curso.

§29 Por linha de pesquisa entende-se o conjunto de conhecimentos, tematicas e metodologias
especificos nos quais os projetos serdo desenvolvidos e que abarcam formacdes diferenciadas
em uma concepc¢do dialdgica entre as diferentes expressdes dos Estudos da Ocupacao.

Art. 82 As atividades académicas que compdem o curriculo serdo classificadas em obrigatérias
e optativas.

§12 Poderdo ser criadas atividades académicas denominadas Toépicos Especiais,
compreendendo o estudo de temas especificos nao incluidos em outras atividades académicas
do curso, com a finalidade de atualizar os conhecimentos em darea especifica.

§29 Poderdao compor o curriculo atividades académicas complementares desde que atendam
aos critérios de Resolugao do Colegiado.

§39 As atividades académicas complementares devem possibilitar ao aluno um espago no
curriculo para aprofundamento de conhecimentos para a produc¢do da dissertagao.

Art. 92 As atividades académicas do curso poderdo ser ministradas na modalidade presencial
ou a distancia, sob forma de prele¢des dialogadas, semindrios, discussdes em grupo, trabalhos
praticos ou outros procedimentos didaticos préprios ao Estudo da Ocupagao.

Pardgrafo unico. A oferta de disciplinas a distdncia seguird as recomendacbes dos
regulamentos pertinentes.

Art.10 As disciplinas ofertadas no curso terdo como referéncia o periodo letivo da
Universidade.
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Art. 11 A criacdo, a transformacao, a exclusdo e a extincdo de disciplina deverdo ser propostas
pelo Colegiado do Curso de Mestrado em Estudos da Ocupagdo a Camara de Pds-Graduagado e
qualquer modificacdo na estrutura curricular do curso sé entrard em vigor no semestre
seguinte ao de sua aprovacao final.

Art. 12 A proposta de criacdo ou transformacao de disciplina devera conter:
I- justificativa;

II- ementa;

lll- carga hordéria: nUmero de horas aulas tedricas e/ou praticas;

IV- nimero de créditos;

V- classificacdo: drea de concentragdo, obrigatdria ou optativa;

VI- indicacdo de pré-requisitos, quando couber;

VIl- indicacdo das areas de estudo as quais podera servir;

VIII- anuéncias das Camaras Departamentais ou estruturas equivalentes e Colegiado de curso;
IX- explicitagdo dos recursos humanos e materiais disponiveis;

X- nome do(s) docente(s) responsavel(eis) pela disciplina.

Art. 13 O Curso de Mestrado em Estudos da Ocupacdo terd duracdo minima de 12 e maxima
de 24 meses, contados a partir da data de matricula inicial, até a data de defesa da
dissertacao.

Paragrafo Unico. Em casos excepcionais, devidamente justificados, o Colegiado de Curso, em
face de parecer do docente orientador do aluno, analisara e julgara a alteracdo dos prazos
minimo e maximo estabelecidos neste Regulamento, para obtencdo do Grau de Mestre.

TiTULO I
DO FUNCIONAMENTO DO CURSO

CAPITULO |
DA COORDENACAO DO CURSO

Art. 14 A coordenagdo didatica do Curso sera exercida pelo Colegiado da Pds-Graduag¢dao em
Estudos da Ocupagao, constituido:

I- pelo coordenador do Curso;

II- pelo subcoordenador do curso;

Ill- por trés representantes dos docentes que exercam atividades permanentes no Curso,
pertencentes ao quadro efetivo ativo da UFMG.

IV- por um representante discente, observado o disposto no Regimento Geral da UFMG.

§12 A composi¢do do Colegiado podera ser alterada por aprovacdo de, no minimo, 2/3 (dois
tercos) dos docentes permanentes do Curso.

§29 Cada representante docente e discente do Colegiado do Curso tera um suplente, cujo
mandato estara vinculado ao mandato dos titulares, sendo sua fungdo substituir os titulares,
no caso de impedimento destes e de participar de reunides e trabalhos ampliados do
Colegiado do Curso.



UFMMG o —

I ESCOLA DE EDUCAGAO
ESTUDOS DA FISICA, FISIOTERAPIA
OCUPAGCAD E TERAPIA OCUPACIONAL

Art. 15 A eleicao de membros do Colegiado, visando a sua renovacdo, serd convocada de
acordo com o Estatuto e Regimento vigentes da UFMG.

Art. 16 O Coordenador e o Subcoordenador serdo eleitos pelos membros do Colegiado, por
maioria absoluta, para um mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida a recondugao.

Art. 17 No caso em que a indicacdo do Coordenador ou Subcoordenador recaia sobre membro
do Colegiado, haverd vacancia de sua representacdo e sera convocada nova eleicdo,
obedecidos os prazos estabelecidos no §32 do art. 18, deste Regulamento.

Art. 18 Os docentes terdo mandatos de 02 (dois) anos, permitida a reconducdo e o
representante discente terd mandato de 01 (um) ano, permitida uma recondugao.

§12 A representacdo discente atenderd o disposto no Regimento Geral da UFMG.

§22 Para cada membro efetivo serd eleito um suplente.

§32 A eleicdo, ou a designacdo de membros do Colegiado, visando a renovacdo deste, sera
convocada pelo Diretor da Unidade até 30 (trinta) dias antes do término dos mandatos a
vencer e os eleitores serdo todos os membros permanentes do corpo docente.

§42 Serdo considerados eleitos os candidatos mais votados.

Art. 19 O membro do Colegiado do curso perderd o mandato nas seguintes situagdes:

I- auséncia injustificada a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas;

II- desligamento do drgdo representado;

IlI- descredenciamento do docente permanente;

IV- afastamento ou licenciamento por periodo igual ou superior a um ter¢co do tempo de
mandato a ser cumprido;

V- afastamento ou licenciamento por periodo que ultrapasse a data do término do mandato,
qualquer que seja sua duracgao.

Art. 20 O Colegiado reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e, em carater extraordinario,
sempre que convocado pelo Coordenador, por iniciativa prépria ou a requerimento de 1/3 (um
terco) de seus membros.

§12 A convocagdo do Colegiado far-se-a com antecedéncia de trés dias Uteis, com mengdo do
assunto a ser tratado, salvo se este for considerado reservado, a juizo do Coordenador.

§29 Havera dispensa de prazo para reunides de carater urgente.

§32 O Colegiado se reunira com a maioria absoluta de seus membros e decidira por maioria
simples de votos, cabendo ao Coordenador o voto de qualidade, nos casos de empate.

§49 De cada reunido do Colegiado, lavrar-se-a ata que serd discutida, e apds aprovagao,
subscrita pelo Coordenador e demais membros presentes.

Art. 21 Compete ao Colegiado do Curso:

| - eleger, dentre os membros do corpo docente do Curso, por maioria absoluta, o
Coordenador e subcoordenador do curso;

Il - orientar e coordenar as atividades do curso, podendo recomendar aos Departamentos
ou estruturas equivalentes a indica¢ao ou substituicao de docentes;

lll - elaborar o curriculo do Curso com a indicacdo dos pré-requisitos e dos créditos das
disciplinas que o compdem, para aprovacao pela Camara de Pés-Graduacgao;
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IV- fixar diretrizes dos programas das disciplinas e recomendar modificaces destes ao (s)
Departamento(s) responsavel(veis);

V - decidir as questdes referentes a matricula, reopcdo, transferéncia e aproveitamento de
estudos, trancamento parcial ou total de matricula, bem como as representagdes e recursos
que lhe forem dirigidos;

VI- propor a Camara de Pés-Graduagdao modificagdes relativas a Estrutura Curricular do curso,
qguanto a criagdo, transformacao e exclusdo e extingao de disciplinas;

VII. definir e submeter a aprovacdo da CPG os critérios académicos de credenciamento e de
recredenciamento dos docentes do Curso;

VIII. aprovar, mediante analise dos documentos pertinentes, o credenciamento de docente(s)
permanente(s) e colaborador(es) e submeté-lo a PRPG para aprovacao final;

IX - estabelecer critérios para a aceitacdo de inscricGes e para a selecdo de candidatos,
observadas as normas estabelecidas neste Regulamento;

X - designar uma comissdo especial para a realizacdo das atividades relativas a selecdo de
candidatos;

Xl —aprovar e designar a Comissdao Examinadora para julgamento de Dissertacdo de Mestrado;
XIl - estabelecer as normas do curso ou sua alteracdo, submetendo-as a aprovacao da Camara
de Pés-Graduacao;

Xl - analisar, recomendar modificacdes e aprovar os conteudos programdaticos propostos
pelo(s) Departamento(s) envolvido(s) ou pelos professores individualmente;

XIV - submeter a aprovacao da Camara de Pés-Graduagao o numero de vagas do Curso para a
abertura de processo seletivo;

XV - aprovar a oferta de disciplinas do curso;

XVI- estabelecer critérios para o preenchimento das vagas em disciplinas isoladas;

XVII - estabelecer procedimentos que assegurem ao aluno efetiva orientacdo académica;

XVIII - estabelecer critérios para alocacdo de bolsas e acompanhamento de trabalho dos
bolsistas;

XIX — elaborar, anualmente, o planejamento orcamentdrio do curso, estabelecendo critérios
para a alocagdo de recursos;

XX- colaborar com a Camara de Pds-Graduagdo, no que for solicitado;

XXl - colaborar com o(s) Departamento(s) envolvido(s) na implementa¢cdo de medidas
necessarias ao incentivo, acompanhamento e avalia¢do da pesquisa e produgdo do curso;

XXIl- avaliar e aprovar a participacdo de discentes no Programa de Monitoria de Pos-
Graduacgao, considerando o disposto na Resolugdo pertinente do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensdo;

XXIlI- Acompanhar o andamento das atividades académicas realizadas pelos alunos.

XXIV - acompanhar as atividades do curso e propor, ao Chefe de Departamento ou estrutura
equivalente e Diretor de Unidade, as medidas necessarias ao bom andamento do curso;

XXV - decidir sobre casos omissos neste Regulamento, observada a legislagdo aplicavel e nos
limites de sua competéncia decisoria;

XXVI - recomendar modificagGes de programas, para fins de compatibilizacdo com a proposta
do curso, aos Departamentos ou estruturas equivalentes ou aos professores individualmente;
XXVII - representar ao 6rgdo competente, no caso de infracdo disciplinar;

XXVIII - definir, em Resolugdo especifica submetida a aprovagdo da CPG, o nimero maximo de
orientandos por orientador e os critérios para a alocagdo de vagas para orienta¢do pelo corpo
docente;
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XXIX - designar para cada aluno um professor orientador;
XXX - prorrogar o prazo de permanéncia de alunos no curso, mediante parecer favoravel do
orientador dos mesmos.

Art. 22 Compete ao Coordenador do Curso:

I- presidir o Colegiado e atuar como principal autoridade executiva do drgdo, com
responsabilidade pela iniciativa nas diversas matérias de competéncia deste;

- convocar e presidir as reunides do Colegiado;

Ill- executar as deliberacdes do Colegiado, encaminhando aos érgdos competentes as
propostas que dependem de aprovacgao;

IV- coordenar e supervisionar a execu¢do dos planos aprovados e todos os trabalhos
referentes a realizacdo dos programas e atividades académico-administrativas do Curso;

V- remeter a Cdmara de Pds-Graduacdo todos os relatérios e informacdes sobre as atividades
do curso, de acordo com as instrucdes desse drgao;

VI- enviar ao Departamento de Registro e Controle Académico (DRCA), de acordo com as
instrucGes desse 6rgao e com a devida antecedéncia, o calendario das principais atividades
escolares de cada ano e demais informacgdes solicitadas;

VII- convocar as eleicdes previstas neste Regulamento;

VIlI- administrar o patrimoénio do Curso;

IX- fiscalizar a observancia das atividades didaticas do Curso;

X- assinar a correspondéncia e os documentos relativos ao Curso;

XI- fiscalizar o emprego das verbas autorizadas;

Xll- zelar pela observancia deste Regulamento e de outras normas estabelecidas por érgdos
competentes;

Xlll- exercer as demais atribuicGes atribuidas por este Regulamento.

XIV - prestar contas, anualmente, da aplicacdo dos recursos financeiros do Curso ao respectivo
Colegiado e a CPG;

XV - encaminhar a PRPG relatdrio(s) de atividades, com as informac¢des requeridas para a
avaliagdo do Curso pelo Orgdo Federal competente.

Art. 23 Compete ao Sub-Coordenador do Curso:

I- colaborar com o Coordenador na gestdo dos assuntos administrativos e académicos do
Curso;

II- substituir automaticamente o Coordenador em suas faltas ou eventuais impedimentos.

Art. 24 O Colegiado dispora de Secretaria prépria, diretamente subordinada ao Coordenador
do Curso.

Art 25. A secretaria deverd contar com, pelo menos, um servidor técnico-administrativo.

Art. 26 Compete a secretaria:

| - Proceder aos encaminhamentos para a convocacao do colegiado;

Il - Lavrar as atas do colegiado;

Ill - Executar os servicos de redacdo de documentos, correspondéncias e atendimento ao
publico;

IV - Exercer as demais atribuicGes inerentes as atividades do Colegiado.
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CAPITULO Il
DOS DOCENTES E DA ORIENTACAO

Art. 27 O corpo docente do Curso de Mestrado em Estudos da Ocupacdo é formado por
docentes permanentes e, a critério do Colegiado, também por docentes colaboradores e
visitantes.

§12 Todos os docentes, permanentes, colaboradores e visitantes, devem ter o titulo de Doutor,
ou equivalente, e ter credenciamento aprovado pelo Colegiado e pela Camara de Pds-
Graduacao.

§29 Para obter credenciamento ou recredenciamento, o docente devera atender os critérios
definidos por resolucdo do Colegiado.

§32 Professores aposentados da UFMG com vinculo regularizado pela Instituicdo, poderao ser
credenciados como docente permanente ou colaborador mediante proposta do Colegiado,
aprovada pela Camara de Pds-Graduacao.

Art. 28 Os critérios para credenciamento e recredenciamento dos docentes permanentes e
colaboradores serdo definidos em resolucdo especifica aprovada pelo Colegiado do Curso,
norteados pela avaliagdo quadrienal mais recente, pelo documento de Area e pelas Portarias
vigentes da CAPES.

Art. 29 Aos docentes permanentes compete:

I- desenvolver projeto de pesquisa, coerente com a linha de pesquisa ao qual esta inserido;

II- ministrar atividades académicas de Pés-Graduacao;

IlI- orientar os pds-graduandos;

IV- manter producdo intelectual compativel com o documento de avaliacdo da area vigente
pela CAPES para o conceito vigente do Curso;

V- atender critérios definidos em Resolucdo especifica.

Pardgrafo Unico: O credenciamento de docentes permanentes serd aprovado pelo Colegiado
de Curso e pela PRPG e terd validade pelo periodo de 2 (dois), findo o qual devera ser
renovado, mediante avaliagao segundo critérios estabelecidos pelo Colegiado do Programa.

Art. 30 Aos docentes colaboradores, compete:

I- desenvolver projeto de pesquisa, coerente com a linha de pesquisa ao qual esta inserido;

II- manter producdo intelectual compativel com o documento de avaliagdo da area vigente
pela CAPES para o conceito vigente do Curso;

IlI- atender critérios definidos em Resolugao especifica.

§12 O credenciamento de docentes colaboradores sera aprovado pelo Colegiado de Curso e
pela PRPG e tera validade pelo periodo de 2 (dois), podendo ser renovado somente por igual
periodo de forma subsequente.

§29 O docente colaborador podera ministrar atividades académicas de Pds-Graduacao.

Art. 31 Os docentes visitantes e pds-doutorandos poderdo colaborar com o Curso de Mestrado
em Estudos da Ocupacgdo, de acordo com os critérios definidos em Resolucdo pertinente, pelo
periodo correspondente ao vinculo no Curso.
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Art. 32 Todo aluno admitido no Mestrado terd, apds sua admissdo, um docente orientador,
definido pelo Colegiado, que podera ser substituido, caso seja de interesse de uma das partes.
Pardgrafo Unico. O orientador podera ser substituido, caso seja de interesse de uma das
partes, devidamente justificado, apds aprovacao pelo Colegiado.

Art. 33 Por proposta devidamente justificada pelo orientador podera haver coorienta¢dao por
um docente, pertencente ou ndo ao quadro de docentes da UFMG.

Pardgrafo Unico: A proposta de coorientagdo deverd ser analisada e aprovada pelo Colegiado,
tendo como base o disposto em resolugdo especifica.

Art. 34 Compete ao docente orientador:

I- orientar o aluno na organizacdo de seu plano de estudo, bem como assisti-lo em sua
formacdo pds-graduada;

II- dar assisténcia ao aluno na elaboracdo e na execucao de seu projeto de dissertacao;

IlI- propor, se considerar necessario, coorientador, pertencente ou ndo aos quadros da UFMG;
IV- orientar e autorizar a matricula do aluno nas atividades académicas semestralmente por
meio de acesso ao sistema de matriculas;

V- subsidiar o Colegiado do Curso quanto a participacdo do aluno no Programa de Monitoria
de Pés-Graduacao e de estagio em docéncia;

VI - sugerir ao Colegiado os nomes para comporem a Comissdao Examinadora para qualificacdo
e defesa de dissertacao;

VIl - exercer atividades didaticas, incluindo participagcdo e/ou coordenagdo de disciplina no
Curso, conforme resolugao especifica;

VIII — contribuir com o aprimoramento da infraestrutura de pesquisa do Mestrado em Estudos
da Ocupacdo por meio da elaboracdo de projetos e captacdo de recursos;

IX- atender as diretrizes de ordem académico-administrativas estabelecidas pelos Orgdos
Colegiados da Instituicdo sede do curso;

X -exercer as demais atividades definidas neste Regulamento de curso e resolugOes
pertinentes.

CAPITULO Il
DA OFERTA DE VAGAS

Art. 35 O numero de vagas do Curso serd proposto pelo Colegiado a Camara de Pds-
Graduacao, no periodo previsto no Calendario Académico da UFMG.

Paragrafo Unico. E vedada a divulgacdo de Edital concernente ao respectivo Exame de Seleg3o
antes da aprovacao pela PRPG.

Art. 36 Para o estabelecimento do niumero de vagas a ser divulgado em Edital concernente ao
Exame de Selecdo, o Colegiado do Curso de Mestrado em Estudos da Ocupacdo devera levar
em consideracao, entre outros, os seguintes itens:

| - a capacidade de orientagdao do Curso, considerados a dimens3ao do corpo docente, e o
previsto na Resolucao do Colegiado;
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Il - o fluxo de entrada e de saida de alunos;

Il - os projetos de pesquisa em desenvolvimento;

IV - a infraestrutura fisica;

V - o plano de execugao orgamentdria, quando cabivel.

§ 12 O numero de vagas obedecera a relagdo de, no maximo, 08 (oito) alunos por orientador
permanente, incluidos alunos de outros cursos ou remanescentes de periodos anteriores.

§ 22 Em casos especiais, a critério do Colegiado do Curso, admite-se, a ampliacdo do nimero
de docentes por docente orientador permanente.

CAPITULO IV
ADMISSAO AO CURSO

Art. 37 O processo seletivo do Curso de Mestrado em Estudos da Ocupacao é regido por Edital
elaborado pelo Colegiado e aprovado pela PRPG, do qual deverdo constar:

I- o nimero de vagas ofertadas;

II- a modalidade (presencial, semipresencial ou a distancia) do Exame de Selecdo;

IlI- o periodo e a forma de inscricao;

IV- a data de realizacdo do exame de sele¢do;

V- as etapas e os critérios de selecdo;

VI — a definicdo sobre o exame de lingua estrangeira, em conformidade com a legislacdo
pertinente;

VIl- o periodo letivo de ingresso ou a previsao de fluxo continuo;

VIlI- relagdo de documentos exigidos para inscricdo e para registro;

Pardgrafo Unico: No caso de entrevista constituir-se como etapa do Exame de Selec¢do, essa
nao podera ter cardter eliminatodrio.

Art. 38 Para inscrever-se no Curso de Mestrado em Estudos da Ocupacdo, o candidato devera
apresentar os seguintes documentos a Secretaria do Colegiado de Curso:

I- formulario de inscricdo, devidamente preenchido,

II- 01 (uma) fotografia 3X4;

Ill- cépia do diploma de Graduagdo ou documento equivalente, ou de outro que comprove
estar o candidato em condig¢des de concluir o curso de Graduagdo, antes de iniciado o de Pds-
Graduacgao;

IV- histérico escolar da Graduagao;

V- Curriculum vitae;

VI- Cépia dos documentos pessoais (carteira de identidade, CPF, certiddo de nascimento,
certiddo de casamento e passaporte, no caso de estrangeiro);

Vll-prova de estar em dia com as obriga¢Ses militares e/ou eleitorais, no caso de candidato
brasileiro; no caso de candidato estrangeiro, os exigidos pela legislacdo especifica;

Vlll-outros documentos complementares, exigidos e especificados no edital da selegdo.

Art. 39 Para admissao no Curso de Mestrado em Estudos da Ocupac¢dao como aluno regular, o
candidato devera satisfazer as seguintes exigéncias:
I Ter concluido Curso de Graduacdo;
1. Ser aprovado e classificado em Exame de selecdo regular ou em processo de
seletivos especificos;



EEFFTO
@ UFMG s
I ESCOLA DE EDUCAGAO

ESTUDOS DA FISICA, FISIOTERAPIA
OCUPAGCAD E TERAPIA OCUPACIONAL

Il ser capaz de, caso previsto no Edital do Exame de Selegdo, em conformidade com
a legislacdo pertinente, compreender texto de literatura técnica ou cientifica em
lingua estrangeira.

Art. 40 A critério do Colegiado do Curso, serdo aceitos pedidos de transferéncia e reopg¢do de
alunos oriundos de outros cursos de Pds-Graduagdo, de acordo com as normas de Pds-
Graduacdo da UFMG.

Pardgrafo Unico: Independentemente do nimero de créditos obtidos no curso de origem, o
aluno transferido ou reoptante devera obter, nas atividades académicas do Curso de Estudos
da Ocupagdo, no minimo, 25% do total de créditos exigidos no seu Regulamento.

Art. 41 O candidato a transferéncia ou reopcdo para o Curso de Mestrado em Estudos da
Ocupacdo deverd apresentar a secretaria os seguintes documentos:

I- requerimento em formuldrio préprio, acompanhado de trés fotografias 3x4;

II- copia do diploma de graduacdo ou documento equivalente;

Ill- comprovante de vinculacdo com a Instituicdo de Origem;

IV - histdrico escolar de pds-graduacdo, no qual constem as atividades académicas cursadas,
suas cargas hordrias, avaliacdo em notas ou conceitos obtidos;

V- programa das atividades académicas que compdem o histérico escolar;

VI- Curriculum Vitae;

VII- prova de estar em dia com as obrigacSes militares e/ou eleitorais, no caso de candidato
brasileiro; no caso de candidato estrangeiro, os exigidos pela legislacdo especifica;

VIII- documento que comprove ter sido submetido a teste de lingua inglesa. Se ndo possuir
este documento, o candidato devera ser submetido a prova de suficiéncia de lingua
estrangeira;

IX- outros documentos exigidos pelo Regulamento do Curso.

Art. 42 A Secretaria do Curso enviara ao Departamento de Registro e Controle Académico
(DRCA), até 15 (quinze) dias apds a admissdo, os elementos de identificacdo dos candidatos
aceitos.

CAPITULO V
DAS ATIVIDADES DE CAPACITACAO A DOCENCIA

Art. 43 As atividades de capacitagdo para a docéncia serdo desempenhadas por alunos
regularmente matriculados no curso de Mestrado em Estudos da Ocupagdo e compreenderdo
atribui¢cbes relativas a encargos académicos associados a atividades académicas, sob
supervisdao de um docente indicado pelo Colegiado de Curso.

Art. 44 O Programa de Monitoria de Pds-Graduacdo obedecerd ao disposto em resolucdo

pertinente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

TiTULO IV
DA MATRICULA
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Art. 45 O aluno admitido no curso de Mestrado em Estudos da Ocupagdo deverd requerer
matricula nas disciplinas de seu interesse, dentro do prazo estabelecido no calendario escolar
da UFMG e com anuéncia de seu orientador.

Art. 46 A matricula é de responsabilidade do aluno e deve ser realizada pela internet ou na
secretaria do Curso, semestralmente.

Art. 47 O discente, com anuéncia do seu orientador, podera solicitar ao Colegiado o
trancamento parcial da sua matricula efetivada, em uma ou mais disciplinas, durante o
primeiro 1/3 (um terco) da carga horéria total prevista, devendo a Secretaria registrar o
trancamento e comunica-lo ao Departamento de Registro e Controle Académico (DRCA).
Pardgrafo Unico: Durante o Curso, o trancamento parcial de matricula serd concedido apenas
uma vez numa mesma atividade académica.

Art. 48 A vista de motivos relevantes, o Colegiado de Curso poderd conceder trancamento
total da matricula, com anuéncia do orientador, caso em que o correspondente periodo de
trancamento ndo serd computado para efeito de integralizacdo do tempo maximo do aluno no
Curso.

Art. 49 Serd excluido do Curso o aluno que ndo renovar sua matricula no semestre letivo.
Pardgrafo Unico. O aluno que ultrapassar o limite maximo determinado neste Regulamento
para sua conclusdo serd excluido do mesmo.

Art. 50 O aluno podera matricular-se simultaneamente em atividades académicas de
Graduacdo e de Pds-Graduacdo, ndo integrante do curriculo do curso, sendo considerada
disciplina Eletiva, com anuéncia de seu orientador e aprovacdo dos Colegiados/Comissdes
Coordenadoras de ambos os Cursos.

§192 A Secretaria do Curso que ministra a disciplina eletiva, mediante solicitacdo, comunicara a
Secretaria do Curso de origem os elementos necessarios para inclui-la no histérico escolar do
aluno.

§29 Disciplinas eletivas de Graduagao ou de Curso de Pds-Graduagdo lato sensu nao poderao
ser utilizadas para integralizar os créditos minimos do Curso de Mestrado em Estudos da
Ocupagao.

Art. 51 Graduados nado inscritos em cursos regulares da UFMG poderdo matricular-se em
disciplina de Pés-Graduagdo, entdo considerada como isolada, desde que haja vaga e a juizo do
Colegiado.

Art. 52 No caso de disciplina eletiva ou de disciplinas curriculares ministradas por
Departamentos de outras Unidades, cabera a Secretaria do Curso tomar todas as providéncias
junto aos referidos Departamentos para o cumprimento destas Normas.

Art. 53 Durante a fase de elaboracdo de Dissertacdo, até o seu julgamento, o aluno,
independentemente de estar ou ndo matriculado em disciplinas curriculares, devera inscrever-
se na atividade académica de "Elaborac¢do de Trabalho Final".
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TiTULO vV
DO REGIME DIDATICO

Art. 54 Cada disciplina, tedrica ou pratica, tera um valor expresso em créditos, observada a
relacdo de 1 (um) crédito para 15 (quinze) horas de aula do curso.

Pardgrafo Unico: Os créditos relativos a cada disciplina sé serdo conferidos ao aluno que lograr
na mesma, pelo menos, o conceito D e que comparecer a, no minimo, 75% (setenta e cinco por
cento) das atividades, vedado o abono de faltas.

Art. 55 Mediante proposta do docente orientador e a juizo do Colegiado de Curso, o aluno
regularmente matriculado podera ter aproveitados créditos obtidos em disciplinas isoladas ou
eletivas, conforme normas definidas em resolucdo especifica do Colegiado.

Pardgrafo unico. O aluno regularmente matriculado que tiver aproveitamento de créditos
obtidos em disciplinas isoladas serd obrigado, como aluno regular, a obter, pelo menos, 25%
do total dos créditos exigidos por este Regulamento.

Art. 56 Mediante proposta do docente orientador e a juizo do Colegiado de Curso, o aluno
regularmente matriculado poderad ter aproveitados créditos obtidos em outras atividades
académicas, especificadas conforme Resolucdo especifica do Colegiado.

Pardgrafo Unico. O Colegiado de Curso podera atribuir créditos a outras atividades académicas
até o limite de 3 créditos.

Art. 57 Nenhum candidato serd admitido a defesa de dissertacdo antes de obter o total de 18
(dezoito) créditos e de atender as exigéncias previstas neste Regulamento.

Art. 58 O rendimento escolar de cada aluno serd expresso em notas e conceitos de acordo
com a seguinte escala:

De90a100-A

De80a89-B

De70a79-C

De60a69-D

De40ab59-E

De0a39-F

Pardgrafo Unico. O discente que obtiver o conceito E ou F mais de uma vez, na mesma ou em
diferentes atividades académicas, sera automaticamente excluido do Curso.

Art. 59 O projeto de Dissertagdo serd apresentado pelo aluno entre nove a doze meses apds
seu ingresso no Curso, perante uma comissao julgadora, designada pelo Colegiado do Curso,
conforme resolugao especifica do colegiado.

§12 O projeto, assinado pelo aluno e seu orientador, devera conter os seguintes elementos:
titulo, justificativa, objetivos, revisdo da literatura, metodologia, cronograma e bibliografia.
Quando couber, estimativa de despesas, anexos, apéndices e aprovacdo de comité de ética.
§22 No caso de ndo aprovacdo do projeto o aluno terd 60 (sessenta) dias para nova
apresentacdo a Banca Examinadora.

§32 Havendo nova reprovacao o aluno sera excluido do curso.
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Art. 60 S3o considerados quesitos para a defesa de dissertacdo:

I- cumprimento, pelo aluno, do nimero minimo de 18 créditos em disciplinas obrigatérias e
optativas;

II- aprovagdo da composicdo da banca examinadora pelo Colegiado do Curso;

Ill- o aluno ter sido previamente aprovado no exame de qualificacdo, realizado durante a
disciplina obrigatdria Seminarios de Dissertacdo.

Art. 61 O orientador devera requerer ao Coordenador as providéncias necessdrias a defesa de
dissertacao.

§19 Para composicdo das bancas examinadoras para defesa, o orientador sugerira uma lista de
cinco nomes, considerando-se que a banca devera ser composta por um membro vinculado ao
CPGEO e outro membro externo, de outro departamento ou estrutura similar ou instituicdo. A
constituicdo final das bancas serd de competéncia do Colegiado.

§22 O orientador deve realizar o requerimento de defesa no Sistema Académico, conforme
Resolucdo complementar pertinente.

§32 O requerimento devera ser acompanhado de 5 (cinco) exemplares da dissertacdo, a serem
entregues até 30 dias antes da data da defesa.

Paragrafo Unico: A data da defesa sera fixada pelo Colegiado do Curso no minimo 30 (trinta)
dias apds a apresentacdo do requerimento e dos exemplares da dissertacao.

Art. 62 A defesa serda publica e far-se-d4 perante Comissdo Examinadora aprovada pelo
Colegiado do Curso e constituida pelo orientador que a presidird e pelo menos 2 (dois)
membros com o grau de Doutor ou titulo equivalente. Cada banca de defesa de mestrado
devera contar com, pelo menos, um membro suplente.

Pardgrafo Unico: Em face de justificativa proposta pelo docente orientador, o Colegiado podera
indicar outro docente para substitui-lo na sessdo de defesa

Art. 63 A participacdo do professor coorientador na comissdao examinadora de dissertacdo, ndo
sera considerada para efeito de integralizacdo do nimero minimo de componentes previstos
no presente regulamento.

Art. 64 A defesa de dissertagdo compreenderd a apresenta¢do do trabalho e a arguicao pela
Comissdo Examinadora e deverd atender resolucao especifica do Colegiado do Curso.

§ 19 Terminada a argui¢do, a Comissao Examinadora reunir-se-a, sem a presenca do candidato
e do publico, para emitir o parecer final. Serd considerado aprovado na defesa de Dissertagao,
o candidato que obtiver a aprova¢do unanime da Comissdao Examinadora.

§ 22 N3o se admite o sistema de “aprovac¢do condicional” ou procedimentos similares, sendo a
Dissertacdo “aprovada” ou “reprovada”.

§ 32 O parecer final da Comissdo Examinadora sera comunicado publicamente ao candidato,
pelo presidente, que lavrara a ata de defesa de Dissertacdo que, apds assinada por todos os
membros da Comissdo, sera imediatamente registrada na Secretaria do curso.

§49 Devera constar em ata, o prazo de 60 (sessenta) dias para entrega da versdo final da
dissertacdo, devidamente corrigida, se for o caso.
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§ 52 No caso de insucesso da defesa de Dissertacdo, podera o Colegiado, mediante proposta
justificada da Comissdo Examinadora, dar oportunidade ao candidato para apresentar novo
trabalho, dentro do prazo méximo de 6 (seis) meses.

Art. 65 A dissertacdo de mestrado podera ser elaborada no formato convencional ou sob o
formato de artigos, conforme disposto em resolucdo especifica do colegiado.

Art. 66 O aluno terd no maximo 60 (sessenta) dias de prazo apds a defesa, para entregar, a
Secretaria do Curso, o material abaixo relacionado:

I- Duas vias da versdo definitiva da dissertacdo, encadernada, contendo as modificaces
sugeridas pela Comissdo Examinadora e conforme as ‘Normas Gerais de Impressdo e Redacao
de Trabalhos Técnico-Cientificos’;

II- copia do diploma de graduacao, frente e verso;

IlI- cépia da carteira de identidade;

IV- cépia do passaporte (para alunos estrangeiros);

V- copia da certiddo de nascimento (para solteiros) ou cdpia da certiddo de casamento (para
casados);

VI- versao final no formato PDF em meio digital;

VII- termo de autorizacdo para disponibilizacdo da dissertacdo na biblioteca digital;

VIII- informagdes relativas ao cadastro de trabalho de conclusdo junto a CAPES em meio
digital.

TiTULO VI
DOS GRAUS ACADEMICOS E DIPLOMAS

Art. 67 Para obter o Grau de Mestre, o aluno deverd satisfazer pelo menos as seguintes
exigéncias, no prazo minimo de 12 (doze) e maximo de 24 (vinte e quatro) meses:

I- completar, em disciplinas de pés-graduacdo, o nimero minimo de 18 (dezoito) créditos;

II- ser aprovado na Defesa de Dissertacao, de acordo com o Regulamento do Curso;

II- satisfazer todas as exigéncias da Camara de Pés-Graduacdo e deste Regulamento.

IV- entregar 02 (dois) exemplares da dissertagdo corrigidos e encadernados, acompanhados da
versdo eletronica da dissertacgdo.

Pardgrafo Unico em casos excepcionais, devidamente justificados, o Colegiado poder3,
mediante parecer favoravel do orientador do aluno, admitir a prorroga¢do do limite de prazo
para obteng¢do do Grau de Mestre em trés meses.

Art. 68 Sdo condigdes para a expedi¢do do diploma de Mestre em Estudos da Ocupacao:

I- comprovagao de cumprimento, pelo aluno, de todas as exigéncias regulamentares;

II- envio, pela Secretaria do curso, a PRPG de:

a) histérico escolar do concluinte;

b) comprovacdo de entrega, na Biblioteca Universitaria, de 01 (um) exemplar da Dissertagdo
em versdo eletronica; acompanhadas de formuladrio de autorizagdo de disponibilizagdo do
material, no todo ou em parte, pela Biblioteca Digital de Teses e Dissertacdes da UFMG;

c) comprovacdo da quitacdo de obrigacGes para com a Biblioteca Universitaria.
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Art. 69 No histdrico escolar, assinado pelo Coordenador do curso, deverdao constar os
seguintes elementos informativos referentes ao aluno:

I- nome completo, filiacdo, data e local de nascimento, nacionalidade, grau académico anterior
e endereco atual;

Il- data da admissdo ao Curso;

IlI- nimero da cédula de identidade e nome do 6rgdo que expediu, no caso de estudante
brasileiro ou estrangeiro com residéncia permanente, ou nimero de passaporte e local em que
foi emitido, no caso de estrangeiro sem visto permanente;

IV- relagdo das disciplinas com as respectivas notas e conceitos, créditos obtidos, anos e
periodos letivos em que foram cursadas;

V- data da aprovagdo no exame de conhecimento de lingua estrangeira;

VI-Titulo e data da aprovacdo da Dissertacao;

VIl- nome do professor orientador, coorientador e dos demais membros da Comissdo
Examinadora da Dissertacao.

Art. 70 O Diploma de Mestre serd expedido pela PRPG e registrado no Departamento de
Registro e Controle Académico (DRCA) da UFMG.

TITULO VI
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 71 O CPGEO mantera constante integracdo com cursos de graduacdo oferecidos pela
Escola de Educacdo Fisica, Fisioterapia e Terapia Ocupacional, contribuindo para a melhoria do
ensino e incentivo a pesquisa, por meio do envolvimento dos docentes com atividades, tais
como oferta de disciplinas da graduacdo, supervisdo de atividades de capacitacdo para a
docéncia, orientacdo de trabalhos de conclusdo de curso e/ou orientacdo de projetos de
iniciacdo cientifica.

Art. 72 Os alunos matriculados no Curso de Mestrado em Estudos da Ocupacao ficardo sujeitos
ao regime disciplinar da UFMG e, especificamente, a este Regulamento.

Art. 73 A alteragdo deste Regulamento se fard por norma superior ou por decisdo de, pelo
menos, dois tercos (2/3) do Colegiado.

Art. 74 Os casos ndo previstos neste Regulamento serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso,
observadas integralmente as Normas Gerais de Pés-Graduagao da UFMG.
Belo Horizonte, 25 de janeiro de 2021

Profa. Adriana M. Valladado Novais Van Petten
Coordenadora do Curso de Mestrado em estudos da Ocupacao



