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RESUMO

Esta pesquisa problematizou a formacdo cultural de professores universitarios que
lecionam disciplinas de lazer, em cursos de Educacdo Fisica de universidades publicas,
nos estados do Pard e Amapa. Formacao cultural € um processo em que 0 sujeito vivencia
diferentes linguagens culturais, possibilitando ampliar as experiéncias, sensibilidades e o
conhecimento do meio social em que vive. Sendo assim, o profissional do lazer se
apropria de variadas manifestacdes culturais, que podem ser tomadas como contetdo de
sua intervencdo, tais como jogos, esportes, mdsica, teatro, cinema, o que coloca a
formacéo cultural como um processo importante na trajetoria desse profissional. Diante
disso, o objetivo geral da pesquisa foi analisar como tem se desenvolvido a formacao
cultural dos professores universitarios que lecionam disciplinas de lazer nos cursos de
Educacdo Fisica, nos estados do Pard e Amapa. Os objetivos especificos foram:
compreender como esses professores se inseriram na docéncia no campo do lazer;
identificar contribui¢Bes da formacdo inicial e da pés-graduacdo para a docéncia na area
do lazer; mapear as praticas culturais mais recorrentes nas vidas dos professores;
compreender que limites e possibilidades para a formacédo cultural sdo destacadas pelos
docentes e retratar se 0s professores produzem maneiras de ensinar lazer a partir das
experiéncias culturais que vivenciam. Na metodologia, foi combinado o uso da pesquisa
bibliografica com a entrevista semiestruturada. Participaram das entrevistas oito
professoras e trés professores, totalizando 11 sujeitos entrevistados. Os resultados
apontaram que existe um uso predominante do espaco domestico e das relacdes familiares
como cenario para a realizagdo de atividades culturais. Dos 11 docentes entrevistados,
dez mencionaram o espaco domeéstico, bem como o contexto familiar, onde descansam,
assistem a televisdo e a filmes, escutam musicas, recebem amigos, acessam a internet e
realizam leituras, e a sociabilidade entre amigos, como o palco de importancia para a
realizacdo de atividades de formacdo cultural. Todavia, o grupo de docentes também
exp0Oe a realizacdo de atividades fora do espaco doméstico, sendo que as mais citadas
foram vivéncias no meio ambiente, cinemas, teatros, dangas, atividades fisico-esportivas,
espetaculos culturais e bares. Todos os participantes da pesquisa demonstraram construir
maneiras de ensinar lazer a partir das experiéncias culturais que vivenciam, seja
problematizando politicas de intervengdo no setor; refletindo sobre patriménio historico;
desenvolvendo atividades praticas como construcdo de brinquedos e esportes de aventura.
As professoras demonstraram maior ocupagdo do tempo com atividades de obrigagéo
doméstica e cuidado com a familia, o que indica uma substancial diminui¢do do tempo
para o lazer e formagé&o cultural das mulheres entrevistadas, revelando desigualdades de
apropriacdes de tempo para o lazer em termos de género. O conjunto dos entrevistados
tem sido submetido a processos de precarizacdo de seu trabalho, que envolve acimulo de
disciplinas, intensificacdo de tarefas nas instituicdes, dificuldade de imersao na pesquisa,
sobrecarga com atividades voltadas para realizacdo de pareceres e comissdes, revelando
uma subtracdo do tempo para o lazer e para a formacdo cultural. Por fim, esta pesquisa
demonstrou que as experiéncias culturais, vividas pelos docentes, traduzem-se em formas
de abordar o conhecimento em sala de aula, 0 que pode situar novos estudos no ambito
da cultura e sua relagdo com o curriculo e a formagao profissional no lazer.

Palavras-chave: Lazer. Cultura. Formagé&o cultural.



ABSTRACT

This research investigates the cultural education of university professors who teach
Leisure in Physical Education courses of Public Universities in the states of Para and
Amapa. Cultural Education is a process in which the subject experiences different cultural
languages, making it possible to expand cultural experiences, sensibility and knowledge
about the social enviroment in which he lives. Thus, Leisure professionals appropriat
varied cultural events, which can be taken as content of their interventions, such as games,
sports, music, theater, cinema, which puts cultural education as an important process in
his professional trejetory. Therefore, the main goal of this study was to analyze how has
been developed the cultural formation of the unversity professors who teach Leisure in
Physical Education courses of Public Universities in the states of Para and Amapa. The
specific objectives were to understand how these teachers first engaged in teaching in the
field of leisure; identify contributions of initial formation and graduate teaching in the
area of leisure; map the most commom cultural activities in the professors' lives;
comprehend what limits and possibilities for cultural education are highlited by teachers,
as well as discribe whether they use their experiences for teaching in different ways. In
the methodology, we agreed to the use of the bibliographical research with semi-
structured interview. A total of eleven professors (eight women and three men) took part
in the interview.The results suggest that most of time the cultural activities happen into
the domestic enviromental and familiar relationship. Of the 11 teachers interviewed, 10
mentioned the domestic space, as well as the the familiar context and interaction among
friends as an important scenary for accomplishment of cultural activities, where they can
relax, watch TV and films, listen to music, socializekjhg with friends, acess the internet
and read. However, the group of teachers also expose the realization of activities outside
of the domestic space, and the most cited were experiences in the nature, cinemas, theater,
dance, physical sports activities, cultural shows and pubs. All the participants of the
research demonstrated to construct ways to teach leisure from their own the cultural
experiences by problematizing policies of intervention in the sector; reflecting on
historical patrimony; developing practical activities such as toy building and adventure
sports. The teachers showed greater occupation of time with domestic obligation and care
activities with the family, which indicates a substantial decrease in the free time for leisure
and cultural education of the women interviewd, this fact revels inequality of time for
leasure bettwen woman and men.All the respondents are subject to the processes of
precariousness of your work, which involves accumulation of disciplines, intensification
of institutional tasks, dificulty to be really envolved in researching, overload with
activities aimed for realization of opinions and commissions, revealing a subtraction of
time for leisure activities and cultural training.Finally, this research has shown that
cultural experiences, experienced by teachers, translate into ways of addressing the
knowledge in the classroom, what may be new studies in the field of culture and its
relationship with the curriculum and professional training at leisure

Keywords: Leisure. Culture. Cultural formation.
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1 INTRODUCAO

A gente n&o quer s6 comida,
a gente quer comida, diversao e arte — Arnaldo Antunes

A escolha da musica “Comida”, de autoria do compositor Arnaldo Antunes, me
remete a importancia que o lazer tem na vida. Afinal, ndo nos basta “comida” e
“trabalho”, € preciso que 0 lazer esteja presente em nosso cotidiano. Ao relembrar
momentos marcantes da minha vida, sempre me deparo com vivéncias de lazer, que, para
mim, foram significativas, como os instantes ao lado da familia, dos amigos e nas diversas
brincadeiras de infancia. Assim, ndo necessitava “apenas” de comida, mas também
desejava “diversdo e arte”.

Nasci na cidade de Belém, capital do estado do Pard, bairro da Sacramenta,
suburbio da cidade, situado na “fronteira” entre o canal e a rua de “chio batido”. Venho
de uma familia sem muitos recursos financeiros. Sou filho de um caminhoneiro e de uma
dona de casa e estudei quase que a vida inteira em escolas publicas. Embora nunca
tenhamos passado necessidades, tive uma vida sem luxo, sempre ciente das minhas
limitacOes e fragilidades, mas com dedicacéo para alcar meus objetivos de vida.

Nessa trajetoria de vida, imerso em uma “perifa”, brinquei e briguei na rua, joguei
peteca, empinei pipa, me apaixonei por futebol, virei torcedor do Clube do Remo e, por
influéncia da familia e da televisdo, que transmite o0 Campeonato Carioca para Belém, me
tornei também torcedor do Fluminense. Além disso, participei de festas, de movimento
de moradores e escutei musica, do brega ao hevy metal, do carimbé aos Beatles, e acredito
que essa diversidade exerceu um destaque na minha formacdo cultural e na minha
constituicdo enquanto sujeito.

Durante a fase de adolescéncia, me interessei pelo esporte, tendo praticado
voleibol, no Clube do Remo, entre os 10 e 11 anos, futebol no Paysandu Sport Clube, dos
13 aos 15 anos, e, depois, nas escolas em que estudei, também tive a oportunidade de
praticar handebol e basquetebol. Essa insercdo na atividade esportiva me fez optar pela
Educacao Fisica como area a seguir apos a fase escolar. Em meio as dificuldades de
estudar em escola pablica e conseguir uma vaga em universidade publica, tive a felicidade
de ser aprovado no vestibular para cursar, entre os anos de 2005 e 2009, Licenciatura em

Educacao Fisica, na Universidade do Estado do Para — UEPA.
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Durante a graduacdo em Educacéo Fisica, nao tive afinidade com as disciplinas
voltadas a &rea de cunho biolégico, tampouco a atua¢do no campo escolar me satisfazia
plenamente. Porém, a partir de algumas aproximacgdes com o lazer, possibilitadas pela
vida universitaria, fui tendo identificacdo com esse campo de estudo.

A primeira aproximacado com o lazer ocorreu em meio ao meu ingresso na UEPA.
Cursando o primeiro semestre da graduagdo, durante uma atividade da disciplina
Fundamentos e Métodos do Jogo, tive a oportunidade, juntamente com meus colegas de
turma, de organizar uma gincana (a qual envolvia brincadeiras, jogos recreativos e
atividades esportivas) para alunos de escolas da rede municipal de ensino da cidade de
Belém.

Em 2007, tive a oportunidade de realizar um estagio no Servico Social do
Comércio (SESC), na cidade de Ananindeua - PA, onde atuei na organizacdo e na
execucdo de acdes de lazer para criancas, adolescentes e idosos. A atuacdo se fazia
principalmente nas col6nias de férias organizadas pelo SESC e nas programacfes
realizadas aos fins de semana no clube. Na medida em que realizava esse estagio, cursei
uma disciplina que abordava a temaética do lazer, denominada Fundamentos do Lazer I.
Essa disciplina foi central para que se despertasse em mim o anseio de atuar e estudar, de
forma mais aprofundada, o lazer.

Nos anos de 2008 e 2009, exerci a fun¢do de monitor na disciplina Fundamentos
do Lazer I, no Curso de Educacdo Fisica da UEPA, o que me possibilitou investigar a
formacédo profissional em lazer e, em especial, conhecer como o lazer era abordado nos
curriculos dos cursos de Educacdo Fisica. Nesse momento, tive a oportunidade de
participar do Nucleo de Educacdo Cientifica, Ambiental e Praticas Socais (NECAPS)?,
em que me envolvi diretamente com atividades de extensdo dirigidas a jovens estudantes
de escolas publicas de Beléem. No NECAPS, atuei com o ensino da capoeira, mediei
atividades esportivas e organizei oficinas pedagdgicas que discutiam educacdo ambiental.

Essas vivéncias resultaram na minha aproximacdo com a pratica de atividades de
pesquisa na area do lazer, que se iniciou com o meu Trabalho de Conclusdo de Curso,
ainda na graduacao, posteriormente com a Especializacdo em Lazer, oferecida pelo Curso
de Educacéo Fisica da UEPA e com 0 Mestrado em Educag&o, que cursei na Universidade

Federal do Pard (UFPA), entre os anos de 2010 e 2012. Vale ressaltar que o tema das

1 O NECAPS é um Nucleo de pesquisa vinculado ao centro de educagéo da UEPA.
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pesquisas que realizei, nessas trés etapas, foram as relacGes entre formagéo profissional
no lazer e curriculo?,

Atualmente, além da pesquisa, a minha aproximagdo com o lazer vem se
concretizando por meio da docéncia no Ensino Superior. A primeira experiéncia na
docéncia em universidades foi no ano de 2010, na UEPA, onde fui aprovado em um
concurso para professor horista. Nessa instituicdo, lecionei a disciplina Recreacédo e
Jogos, no Curso de Pedagogia. Em 2012, com o mestrado concluido, pude ingressar
novamente na UEPA, por meio de um novo concurso para professor horista. Dessa vez,
o0 exercicio docente se fez na disciplina Politicas Publicas de Educacéo Fisica, Esporte e
Lazer, no Curso de Educacdo Fisica.

Ainda em 2012, novas oportunidades de atuacdo no Ensino Superior surgiram.
Em maio do referido ano, fui aprovado em um concurso para professor substituto, no
Curso de Educacdo Fisica da UFPA, campus da cidade de Castanhal, e também em uma
selecdo para atuar no Curso de Educacdo Fisica da Escola Superior da Amazonia
(ESAMAZ), uma faculdade particular localizada na cidade de Belém.

Em 2013, na cidade de Macapa, capital do estado do Amap4, fui aprovado em um
concurso publico para atuar como professor efetivo do Curso de Licenciatura em
Educacéo Fisica, da Universidade Federal do Amapa (UNIFAP). Na UNIFAP, lecionei
uma disciplina ligada a temética do lazer, que entdo era denominada Recreagdo e Lazer
Integrada a Natureza®. Além do ensino, participo do Ntcleo de Estudos e Pesquisa em
Educacao Fisica, Esporte e Lazer (NEPEFEL), o qual é vinculado ao Curso de Educacao
Fisica da UNIFAP. Nesse nucleo, coordenei a linha de pesquisa Educagdo Fisica e
Lazeres, desenvolvi projetos de pesquisa no campo, orientei pesquisas de iniciacdo
cientifica e Trabalhos de Conclusédo de Curso.

A experiéncia na docéncia universitaria tem me ensinado que ndo haveria
educacéo, se o ser humano fosse um ser pronto (FREIRE, 1996; 2014). Freire (1996)
afirma que o ser humano se encontra na busca constante de “ser mais” (uma busca

permanente de si mesmo). Assim, para Freire (2014), a educacdo tem carater permanente,

2 O Trabalho de Conclusio de Curso teve como titulo “O lazer e a formagdo: um olhar sobre o curso de
Educacdo Fisica da UEPA” (2009); a monografia de especializacdo foi intitulada de “O discurso dos
professores de lazer na formagdo do Curso de Educacdo Fisica da UEPA” (2010) e a dissertacdo de
mestrado se denominou “Conhecimentos sobre o lazer na formagao de professores de Educagao Fisica: um
olhar sobre os cursos superiores de Belém/PA” (2012).

3 Em 2015, apds modificacdo do Projeto Politico Pedagdgico do Curso, essa disciplina foi retirada do
desenho curricular e, em seu lugar, foram incluidas duas disciplinas que abordam diretamente o tema do
lazer, sendo denominadas de Introducdo aos Estudos do Lazer e Politicas de Lazer e Esporte no Brasil.
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ndo havendo seres educados e ndo educados. Além disso, na perspectiva freiriana, a
educacdo é um ato politico, pois qualquer processo educativo €, por natureza, opressivo
ou libertador. Assim, o0s sujeitos envolvidos no processo movem-se pautados em
objetivos concretos, buscando a manutencao ou a transformacéo das estruturas sociais.
Dessa forma, como um ato dialdgico e criador-dialogico, concebe-se a educacdo por
meio de uma relag&o horizontal entre professor e aluno, emergindo de uma matriz critica,
cidadd, que visa a qualidade de vida das pessoas (FREIRE, 1996; 2014).

Para Novoa (2009), educar é conseguir que os educandos ultrapassem as fronteiras
que, tantas vezes, lhes foram tracadas como destino pelo nascimento, pela familia ou pela
sociedade. As reflexdes do autor me fizeram considerar que ser professor perpassa por
entender os sentidos da instituigdo escolar; integrar-se numa profisséo; aprender com 0s
colegas mais experientes; reconhecer a diversidade cultural; romper com a divisao entre
“alta” e “baixa” cultura; analisar criticamente a diversidade de artefatos culturais que séo
ensinados na sociedade contemporanea; estabelecer dialogos com os outros professores;
registrar as praticas de ensino; refletir sobre o trabalho e o exercicio da acéo profissional.
Assim, entendo que esses sao elementos que podem qualificar a pratica docente.

Entendo educacdo como um processo de humanizacao, com a finalidade explicita
de tornar os individuos participantes do processo civilizatorio e responsavel por leva-los
adiante, como uma prética social realizada por todas as instituicdes da sociedade. Assim,
a educacdo € um processo social e sistematico que, de forma institucionalizada, ocorre
em alguns espacos especificos, como na Educacdo Basica e no Ensino Superior
(BRANDAO, 2002).

Por outro lado, Branddo (2002, 2013) argumenta que todos noés estamos
envolvidos com a educacdo, seja na rua, na igreja, na escola e/ou nas praticas de lazer.
Para aprender, ensinar, fazer ou conviver, todos os dias, articulamos nossas vidas com
processos educativos, os quais nos formam sujeitos dos mais variados tipos. Dessa
maneira, entendo que ndo ha uma forma Gnica, tampouco um Unico modelo de educacéo,
pois a escola, as instituicdes de ensino técnico e superior ndo sao 0s Unicos espagos onde
a educacdo existe. A educacdo existe mesmo onde ndo ha escola e nem alguma forma de
ensino formal.

Brand&@o (2002) mostra que, olhada sob um ponto de vista antropologico, toda
educacdo é cultural, constituindo as elaboragdes intencionais de uma cultura que pensa e
que pde em acdo as suas estratégias de pensamento, de poder e de acdo interativa para

manter, perpetuar e transformar simbolos, crencas, saberes, conhecimentos, significados
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e habitos de uma sociedade. Trata-se de uma acéo intencional, que visa articular processos
de socializacdo de uma cultura, seja de comunidades tradicionais, como camponeses,
indigenas e ribeirinhos, assim como nos centros urbanos e industriais.

Brand&o (2002; 2013) entende que, por meio de processos educativos, seja nos
ambientes formais da educacdo ou ndo, cria-se e transfere-se, de uma pessoa a outra, de
um grupo a outro, de uma instituicdo a pessoas, ou a grupos humanos, aquilo que se sabe,
se cré e se lembra em uma cultura. Por meio de intertrocas entre diferentes sujeitos, a
educacdo lida com a experiéncia cotidiana de criacdo e circulacdo de visdes de mundo,
de busca de filosofia e sentido para a vida, bem como, com légicas do saber considerado
legitimo, do conhecimento cientifico, de crencas e de préticas religiosas.

Com isso, é possivel entender a educagdo como uma pratica social, cujo fim é o
desenvolvimento e a insercdo do sujeito em uma dada cultura. Nesse sentido, a educacao,
que forma pessoas de tipos diferentes, deveria estar articulada com as necessidades e as
exigéncias de sua comunidade/sociedade. Assim, a educacdo atua para desenvolver e
socializar saberes culturais, com vistas a formacéo de sujeitos.

Branddo (2002) compreende a educa¢do como uma tessitura de processos, de
poderes, de sentidos, de regras, de transgressdo de regras, de formacdo de pessoas, de
invencdo de palavras, de valores e de praticas com as quais aprendemos ser quem somaos.
Tardif (2008) assevera que a formagdo docente pode ser pensada como “praxis cultural”,
0 que significa compreender que o0 ensino universitario esta inserido na ordem dos
conhecimentos e do saber. O ensino deve buscar uma formacdo de alto nivel intelectual
e cientifico, ndo se reduzindo a soma de comportamentos eficazes ou de procedimentos
técnicos. Trata-se de uma atividade intelectual, discursiva, simbdlica, linguistica, em
suma, uma praxis cultural.

Concordo com Giroux (1997; 2011), quando considera os professores como
intelectuais publicos, que, de forma autoconsciente, produzem, mediam e legitimam, em
sala de aula, enfrentamentos e respostas aos problemas da historia e da dindmica social.
Para tanto, o autor destaca que os professores podem transformar a cultura num constructo
central de acdo pedagdgica, ao considerar o vinculo entre o curriculo e as experiéncias
que os estudantes trazem para seus encontros com o conhecimento institucionalmente
legitimado.

Nesse caminho, Santomé (2011) defende que a intervencdo curricular deve ser
para preparar cidaddos ativos e criticos, membros solidarios e democraticos para uma

sociedade justa, solidaria e sabedora da diversidade cultural existente em nosso meio
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social. Assim, o lazer pode apresentar suas contribuicbes no sentido de auxiliar a
formag&o de uma sociedade com mais qualidade de vida para as pessoas.

Assim, compreendo que a tarefa de ensinar envolve dominios pedagdgicos,
saberes especificos, opcdes éticas e politicas, estando 0s professores sensiveis e atentos
ao resultado do ensino, bem como engajados na formacao de profissionais que possam
atuar em prol de uma sociedade melhor. Para tanto, o exercicio da pesquisa nos auxilia a
ler criticamente a realidade em que estamos atuando/intervindo.

No campo do lazer, a vivéncia como professor tem me levado a entender que o
profissional que atua nesse ambito pauta a sua atuacdo na perspectiva da animacao
cultural* (MELO, 2006). Procuro refletir, nas aulas, que o profissional do lazer tem a
cultura como objeto e contetdo de sua intervencdo pedagogica, a qual se manifesta em
meio a um processo de mediacdo cultural, o que pode se consolidar por meio de jogos,
brincadeiras, atividades esportivas, dancas, historias, lendas, cinema, teatro, mdsica e
poesia. Portanto, parto do pressuposto de que a atuacao do profissional do lazer acontece
no plano cultural (CAPI, 2016), entendendo que 0s momentos vivenciados nas diferentes
fases da vida, e em diferentes contextos, sdo relevantes para a formacdo cultural do
sujeito.

Como indica Gomes (2008; 2014), na atualidade brasileira, verifica-se uma
tendéncia, entre os estudiosos, em compreender o lazer como uma dimensao da cultura.
Para a autora, o lazer implica producéo de cultura, no sentido da reproducéo, construcao
e transformacao de diversos contetdos culturais usufruidos por parte de pessoas, grupos
e instituicGes. Essas agdes, construidas em um tempo/espaco de producdo humana,
dialogam e sofrem interferéncias das demais esferas da vida em sociedade e permitem
ressignificar, simbolica e continuamente, a cultura.

Assim, reconheco que as experiéncias vivenciadas nas ruas, nas pracas, nos
parques, nos centros culturais, nos corredores e recreios escolares sdo praticas repletas de
significacdo, de sentido, sendo, portanto, préaticas culturais (HALL, 1997). Para tanto,
concebo o lazer como um campo que se apropria de linguagens culturais como
possibilidades de contetdo, o qual pode contribuir para a ampliacdo das vivéncias

culturais de criancas, jovens, adultos e idosos.

4 Melo (2006, p. 28-29) entende animagdo cultural como uma tecnologia educacional, pauta da ideia radical
de mediacdo (que nunca deve significar imposicao), que busca contribuir para permitir compreensdes mais
aprofundadas acerca dos sentidos e significados culturais que concedem concretude a nossa existéncia
cotidiana, construida a partir do principio de estimulo as organiza¢cdes comunitarias, sempre tendo em vista
provocar questionamentos acerca da ordem social estabelecida.
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Nesse sentido, percebendo que as agdes de ensino, no contexto do lazer, ndo
poderiam se restringir a discussdo dos contetudos académicos dentro da sala de aula,
comecei a realizar agdes de formagéo cultural visitando, com os alunos, espacos de lazer
da cidade de Macapa, como museus, pracas e pontos historicos da cidade. Além disso,
comecei a utilizar filmes como recurso didatico-pedagdgico e convidei arte-educadores
para a realizagdo de oficinas, as quais visavam nos ensinar a construir brinquedos
artesanais e atividades de artes circenses.

Além dessas atividades no ambito da graduacdo, participei e colaborei na
organizagao do projeto de extensdo “Acai com cinema”®, 0 qual era voltado para exibir
filmes para alunos, professores e técnicos administrativos da UNIFAP. Nesse processo,
0 que mais chamou atencdo foi o fato de, em média, 80 a 90% dos alunos nunca terem
visitado um museu, um teatro e/ou um centro de cultura.

Embora essas atividades possam ter contribuido para a formacdo cultural das
pessoas envolvidas, era notoria a baixa participagdo da comunidade académica. Muitos
alunos ndo compareciam as aulas realizadas fora da Universidade e, no caso do projeto
“Acai com cinema”, mesmo tendo ampla divulgacdo no ambito da UNIFAP, poucos eram
os alunos e profissionais da instituicdo que participavam.

Esse fato ocorre em funcdo de a cultura ser um campo de luta, conflitos,
negociacgoes e tensdes sociais (WILLIAMS, 2011; GIROUX, 2003; HALL, 2014), que
envolve espacos que, historicamente, foram, e até hoje sdo, ocupados segundo uma légica
eurocéntrica, branca e masculina. Sobretudo as pessoas mais empobrecidas, moradoras
das periferias, durante muito tempo, foram excluidas do acesso a um conjunto de espagos
e manifestagOes culturais, embora, em seu contexto cotidiano, produzam uma infinidade
de linguagens culturais valiosas, significativas e que devem ser estudadas, valorizadas e
expandidas para a sociedade como um todo. A universidade é uma instituicdo que, além
da sua responsabilidade com a produgdo do conhecimento cientifico, deve operar no
sentido da difus&o e producdo cultural.

S Esse projeto integrava um conjunto de acGes do Programa de Educacdo Tutorial — PET do Curso de
Educacdo Fisica da UNIFAP que era coordenado pelo professor Marcio Romeu Ribas de Oliveira. O PET
tem como objetivo propiciar os académicos do curso de licenciatura em Educacdo Fisica da UNIFAP a
pratica da triade universitaria - extensdo, ensino e pesquisa académica -, procurando elaborar e difundir o
conhecimento e incentivar a divulgacdo da producdo sobre o trato pedagdgico do componente curricular
Educacdo Fisica, no cotidiano das escolas no Amapa, bem como a cultura de movimento no que tange aos
lazeres amapaenses. O PET articula a¢des individuais e coletivas, que envolvem atividades de pesquisa,
socializagdes de estudos, eventos académicos, divulgacéo de atividades esportivas. O PET é um programa
de ambito nacional, vinculado ao Ministério da Educacédo — MEC.
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A tematica da formacdo cultural é abordada pela legislacéo oficial sobre formacéo
docente. De modo geral, o Plano Nacional de Educagdo recomenda que os curriculos dos
cursos de formagdo garantam “ampla formagao cultural”, sugerindo uma parceria entre
as instituicbes formadoras e 0s equipamentos culturais publicos e privados, com o
objetivo de “criar oportunidades de convivéncia com um ambiente cultural enriquecedor”
(BRASIL, 2001, p. 74).

E possivel encontrar também mencdo & formagdo cultural nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para formacéo de professores da Educacdo Basica, nas quais se
destaca que “a organizagdo curricular de cada instituigdo observara outras formas de
orientacdo inerentes a formacédo para a atividade docente, entre as quais 0 preparo para o
exercicio de atividades de enriquecimento cultural”. Além disso, 0 documento recomenda
“iniciativas que garantam parcerias para a promogdo de atividades culturais destinadas
aos formadores e futuros professores” (BRASIL, 2002, p. 74).

Na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), no capitulo destinado
ao Ensino Superior, também podem ser observadas mencdes a formagdo cultural. Nesse
quesito, o documento expde que as finalidades da educagao superior seriam “estimular a
criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento reflexivo”,
bem como “incentivar o trabalho de pesquisa e investiga¢do cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criacdo e difusdo da cultura, e, desse
modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive” (BRASIL, 1996,
p. 14); “promover a divulgagdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de
publicacGes ou de outras formas de comunica¢do” (Idem) e “suscitar o desejo permanente
de aperfeigoamento cultural e profissional” (Ibidem, p. 15).

Essas reflexdes me fizeram construir o objeto desta investigacdo, que apresentou a
seguinte quest&o central: Como tem se desenvolvido a formacao cultural dos professores
universitarios que lecionam disciplinas de lazer nos cursos de Educacdo Fisica nos
estados do Pard e Amapa? A partir dessa questdo central, derivam-se algumas outras
questdes norteadoras: Como esses professores se inseriram na docéncia no campo do
lazer? A formacdo inicial e a pos-graduacdo tiveram influéncias para atuacdo dos
professores como docentes na area do lazer? Que praticas culturais sdo mais recorrentes
nas vidas cotidianas dos professores formadores? Os professores produzem maneiras de
ensinar lazer a partir das experiéncias culturais que vivenciam? Que limites e

possibilidades para a formagéo cultural sdo observados pelos docentes?
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Desse modo, esta pesquisa apresentou o0 seguinte objetivo geral: analisar como tem
se desenvolvido a formacdo cultural dos professores universitarios que lecionam
disciplinas de lazer nos cursos de Educacdo Fisica nos estados do Pard e Amapéa. Os
objetivos especificos foram: compreender como esses professores se inseriram na
docéncia no campo do lazer; identificar contribuicdes da formacdo inicial e da pos-
graduacdo para a docéncia na area do lazer; mapear as praticas culturais mais recorrentes
nas vidas dos professores; compreender os limites e as possibilidades para a formacéo
cultural que séo destacados pelos docentes; retratar se 0s professores produzem maneiras
de ensinar lazer, a partir das experiéncias culturais que vivenciam.

As experiéncias de formacdo cultural podem ser significativas, sobretudo para
quem se dedica a formar profissionais que tém como campo de atuacdo a cultura, como é
0 caso de profissionais que atuam no ambito do lazer. Apesar de compreender que a
formacédo cultural requer o acesso a diversificados bens culturais, entendo que a educacao
institucionalizada pode promover a aproximagdo entre os individuos e a cultura

historicamente acumulada.

1.1 Os “ditos” e “escritos” nas pesquisas sobre formacao profissional no

lazer

A partir de discussbes sobre a formacdo profissional no lazer, identifiquei
pesquisas académicas que investigaram esse tema. Um primeiro grupo de estudos
abordou, de forma mais especifica, a formacdo profissional e suas relacbes com o
curriculo, dentre os quais destaco os estudos de Valente (1993), Isayama (2002), Moreno
(2005), Schwarz (2007), Pinheiro (2009), Santos (2011), Filippis (2012), Montenegro
(2012), Gomes (2013), Campos (2013) e Bernardini (2017).

A pesquisa de Valente (1993) analisou a transferéncia de conhecimentos tedricos
sobre recreacéo e lazer para a disciplina Recreacdo e Lazer, em cursos de formacéo de
profissionais em Educacdo Fisica da regido Nordeste do Brasil. A autora concluiu que,
nas disciplinas analisadas, predominam as abordagens de carater essencialmente didatico-
metodologico, fundamentadas na dimenséao “pratica” e no “treinamento” do profissional

para “aplicagdo” de jogos. Apontou, também, que as disciplinas fundamentam-se em
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livros que apresentam “receitas” de atividades recreativas, sem a devida contextualiza¢do
da aplicacgdo dessas atividades.

A investigacdo realizada por Isayama (2002) abordou os conteidos propostos em
programas de disciplinas ligadas ao lazer, em 25 cursos de Educacdo Fisica brasileiros.
O autor identificou a falta de clareza quanto ao enfoque utilizado nas disciplinas. Além
disso, destacou que muitas disciplinas apresentam a ideia da recreacdo com énfase na
reproducéo de atividades, por meio do ensino de jogos e brincadeiras. Essas disciplinas
reforcam a dicotomia teoria-pratica enraizada historicamente na area, em que o lazer é
atribuido com algo ndo sério e/ou “valvula de escape” para “problemas sociais”
(ISAYAMA, 2002).

Isayama (2002) apontou a predominancia de uma proposta formativa, que busca
um profissional mais técnico, que tem como orientacdo primordial o dominio de
conteudos especificos e metodologia. Nesse caso, a formacao privilegia a familiarizacédo
com préticas e atividades que se apresentam no dia a dia do profissional, visando a
instrumentalizacdo técnica e o dominio de procedimentos e metodologia.

Moreno (2005), em seus estudos, verificou qual o grau de entendimento que o
aluno ingressante nos cursos de graduacdao em Educacdo Fisica possui sobre as questdes
referentes ao lazer/recreacdo, do ponto de vista conceitual, de mercado de trabalho e de
atuacdo profissional. Além disso, analisou quais seriam as modificacfes ocorridas no
curso, com relacdo a essas concepcgdes, comparativamente ao ingresso, ao final do curso
e na atuacdo no mercado de trabalho.

As conclusdes de Moreno (2005) destacaram que o entendimento que o aluno
ingressante tem da &rea € o do senso comum, ndo tendo sido verificadas alteracdes
significativas, comparativamente aos concluintes. Estes demonstraram um entendimento
ligado ao mercado profissional, ainda assim limitado e restrito, quase sempre a funcao de
monitoria e, sobretudo, ao setor privado. Quanto aos profissionais formados, a autora
salientou que o entendimento permanece limitado, ainda que mais articulado, e sem a
percepcao da possibilidade de “desenvolvimento” do lazer/recreacdo. Como tanto entre
os alunos, quanto entre os profissionais, ha pouca preocupagdo com o conhecimento
especifico sobre a area, Moreno destacou a necessidade de enfatizar a importancia da
relacdo teoria/pratica como condigédo para a superagdo do “tarefismo”.

No trabalho de Schwarz (2007), foram analisadas as disciplinas que abordam o
lazer em trés Instituicbes de Ensino Superior (IES) Publicas do Estado do Parand. O

diferencial das concepgdes de lazer, estaria na acdo pedagogica das disciplinas
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trabalhadas pelos professores. No entanto, em duas instituicdes analisadas, nao
predomina a ideia do “receituario de jogos”, pois Se priorizam discussfes que envolvem
o lazer, a partir de aspectos politicos, historicos, mercado de trabalho e campo de atuagao.
Porém, no outro curso, predomina a ideia do lazer como “bem de consumo”, com
conhecimentos de cunho didatico-metodologicos na formacgédo dos educadores.

Pinheiro (2009) discutiu a insercdo da tematica do lazer nos curriculos dos cursos
de graduacdo em Educacdo Fisica, Fisioterapia e Terapia Ocupacional da Escola de
Educacao Fisica, Fisioterapia e Terapia Ocupacional da Universidade Federal de Minas
Gerais. O autor apresentou como principal conclusdo a existéncia de duas vertentes na
abordagem do lazer: a primeira, o discute como possibilidades de inclusdo/integracdo
social, socializacdo, atividades ldadicas, utilizadas como meios e fins
médicos/terapéuticos. A segunda, procura debater temas relacionados a questdes sociais,
historicas, politicas, educacionais e suas interfaces com a formacédo profissional e o
mercado de trabalho no lazer.

Santos (2011), tendo como foco de analise o ensino técnico, objetivou
diagnosticar e analisar o perfil de formacao profissional do curso técnico em lazer do
Centro de Educacéo Profissional do Amapa (CEPA). A autora concluiu que, no CEPA,
embora se tenha, como objetivo, a ideia de formar técnicos em lazer para atender a
demanda do mercado, a abordagem atribuida ao lazer ndo se restringe ao conceito de
“mercadoria a ser consumida”. Nesse sentido, identificou a inten¢cdo em produzir e
ministrar conhecimentos para além das competéncias técnicas, no intuito de uma
formacédo cidadd. Santos (2011) também percebeu que ha preocupacdo com acdes do
curso para além da mera execucdo, focando os aspectos de planejamento e avaliacdo. O
perfil do profissional contempla saberes tedrico-praticos, em viés multidisciplinar, na
tentativa de qualificar os discentes para intervir em diferentes espacos de vivéncias do
lazer.

Filippis (2012) estudou as relagdes entre a formagéo profissional em estudos do
lazer e 0 mercado de trabalho na area. Os cursos investigados pelo autor se localizam no
estado de Sdo Paulo, e contou com trés instituicdes particulares e trés pablicas. O
pesquisador elencou sete categorias de andlises, sendo elas: como o lazer é citado nos
projetos pedagogicos; disciplinas diretamente vinculadas aos estudos do lazer; vinculagdo
das disciplinas com a vida; vinculagao das disciplinas com relacéo aos contetdos culturais

do lazer; vinculacdo das disciplinas com relagdo aos conteudos fisicoesportivos; relacéo
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da bibliografia basica utilizada nas ementas das disciplinas relacionadas ao lazer e a
relagdo entre teoria/pratica

Sendo assim, foi concluido que existe relagdo entre a formagéo profissional em
lazer nos cursos superiores de Educacédo Fisica e a atuacdo em campo; que 0S cursos de
Educacdo Fisica sdo espacos para a formacdo profissional na area, porém deve ser
abordada, também, em outros cursos pela necessidade de, pela formagdo, contemplar o
carater pluri e multiprofissional em busca de trabalhos interdisciplinares, inerentes a
transversalidade do lazer.

De posse dos estudos sobre formacdo profissional no lazer até aqui citados,
comecei a me indagar sobre que conhecimentos a respeito do lazer eram desenvolvidos
nos curriculos dos Cursos de Licenciatura em Educacdo Fisica, na cidade de Belém.
Como fora mencionado, esse tema me acompanhou como objeto de pesquisa desde a
graduacdo, especializacdo e no mestrado em Educacao, cursado na Universidade Federal
do Para.

Na pesquisa do mestrado que realizei (MONTENEGRO, 2012), analisei quais
conhecimentos sobre lazer eram desenvolvidos nos curriculos dos cursos de Educacgéo
Fisica da cidade de Belém, levando em consideracdo as duas instituicdes publicas
existentes na cidade. O estudo buscou perceber também se os alunos formandos nas
instituicbes demonstravam ter dominios dos contetidos sobre lazer, ensinados ao longo
do curso.

Constatei que, em uma das instituicdes, sdo trabalhadas tematicas do lazer e suas
relacbes com as politicas publicas; enfoque socio-historico e lazer e direito social. Na
outra universidade, evidenciei que a disciplina segue orientacdo didatico-metodolégica,
com destaque para temas como construcdo e aplicacdo de intervencdo pedagdgica;
aplicacdo didatico-metodoldgica no contexto da Educacdo Fisica escolar e ndo escolar.
Quanto a pesquisa com os discentes dos cursos, foi identificado que a maioria dos alunos
ndo se apropria do conhecimento debatido pelas disciplinas, sendo que nove, dos doze

sujeitos da pesquisa, demonstraram ter um entendimento “funcionalista”® do lazer. Isso

& Marcellino (1987) conceitua uma visdo funcionalista do lazer, entendendo-a como altamente
conservadora, que busca a “paz social”, a manuteng@o da “ordem”, instrumentalizando o lazer como fator
que ajuda a suportar a disciplina e as imposic¢Ges obrigatdrias da vida social, pela ocupacdo do tempo livre
em atividades equilibradas, socialmente aceitas e moralmente corretas. De acordo com o autor, sdo quatro
as principais abordagens funcionalistas do lazer — “romantica, moralista, compensatdria e utilitarista”. A
primeira, se caracteriza pela énfase nos valores tradicionais e pela nostalgia ao passado; na abordagem
“moralista”, encontram-se discursos como “o lazer tem valiosas fungbes”, “lazeres convenientes
desenvolvem”, “lazeres perigosos podem desintegrar a vida”. A visdo “compensatéria” do lazer tem a
fungdo de “compensar” a insatisfagdo e a alienag@o provocada pelo trabalho, utilizando o lazer como “fuga”
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revelou um distanciamento entre a fala dos discentes e a proposta de formacao
desenvolvida pelas instituicGes, no que concerne aos conhecimentos sobre o lazer.

Destaquei que o espa¢o destinado a discussdo do lazer nas instituicbes é pequeno,
fato que se coloca como um limite para a formacdo. Nesse sentido, apontei, como
sugestdo para as instituicdes, a necessidade de se ampliarem as oportunidades de debate
dessa tematica no curriculo dos cursos, o que pode ser alcangado por meio da inclusdo de
disciplinas com discussdes que envolvam politicas publicas de lazer, experiéncias de
extensdo e elaboracdo de projetos nesse campo de conhecimento.

Gomes (2013) analisou o trabalho desenvolvido nas disciplinas relacionadas ao
lazer, dos cursos de licenciatura e bacharelado em Educacdo Fisica, em Instituicdes de
Ensino Superior publicas e privadas de Belo Horizonte/MG. Assim, buscou compreender
as diferencas, as similaridades e as finalidades das disciplinas em ambas as modalidades
analisadas. O autor identificou que a diferenca na concepgdo sobre o lazer, nas
modalidades de licenciatura e bacharelado na Educacdo Fisica, é anunciada apenas na
questdo dos campos de atuagéo profissional. Dessa maneira, a diferenca recai nos espacos
de intervencdo profissional, se escolar ou ndo escolar. Concluiu, assim, que o
entendimento sobre lazer, seus contetdos, interesses, historico, concepcdes e significados
é algo comum para ambas as modalidades.

Campos (2013) identificou os saberes sobre lazer, privilegiados no curriculo de
um Curso Técnico em Lazer, na modalidade a distancia e constatou que eles estdo
relacionados a diversos aspectos, entre 0s quais podem ser destacados: o entendimento de
lazer como uma ocupagdo a ser realizada no tempo livre; como contraponto do trabalho
e das outras obrigacbes, como as familiares; como uma atividade ludica e prazerosa
usufruida para aliviar tenses cotidianas e tratado, muitas vezes, como sinénimo de
recreacdo, traduzida como divertimento e entretenimento.

Campos (2013) identificou a ideia do lazer como negdcio promissor, tendo em
vista a relevancia dada aos eventos como oportunidade crescente e lucrativa. A autora
ressaltou a intencdo de discutir o lado social do lazer que, em alguns materiais didaticos,
foi tratado como uma necessidade e/ou como um direito, o que evidencia ambiguidades

e contradigdes que permeiam as discussdes sobre o lazer.

dos problemas da vida cotidiana. A perspectiva “utilitarista” se caracteriza por reduzir a compreensdo do
lazer a recuperacdo da forca produtiva para o trabalho, o que significa entendé-lo apenas como um ato de
descansar. Assim, as vivéncias de lazer tém o mero intuito de deixar o trabalhador “pronto” para mais um
dia de labor.



27

Bernardini (2017) analisou os discursos veiculados pelos estudos da recreacéo e
do lazer nos curriculos formais do curso de Educacdo Fisica da Escola de Educagédo
Fisica, Fisioterapia e Terapia Ocupacional da Universidade Federal de Minas Gerais
(EEFFTO- UFMG), no periodo de 1952 a 1990. Para tal, teve por objetivos especificos:
descrever e discutir o que os discursos sobre recreacdo e lazer procuraram divulgar e
legitimar nos curriculos formais na EEFFTO-UFMG; identificar as estratégias
discursivas presentes nos conteudos, ementas e referéncias difundidas; compreender os
significados difundidos sobre recreacéo e/ou lazer nos curriculos prescritos da EEFFTO-
UFMG.

Nessa pesquisa foram utilizadas fontes histdricas, principalmente os documentos
relacionados ao curriculo prescrito: o curriculo formal em suas variaveis materializadas
nos documentos arquivados em diversos setores da EEFFTO-UFMG, como: a Se¢édo de
Ensino, o Colegiado de Graduagdo em Educacédo Fisica, o Departamento de Educacao
Fisica e o Centro de Memdria da Educacdo Fisica, do Esporte e do Lazer (CEMEF).

De modo geral, Bernardini (2017) observou que a recreacdo e o lazer foram
saberes presentes na formacao profissional em Educacdo Fisica em Minas Gerais, desde
0s seus primordios. Os significados sobre a recreacdo estavam demarcados pelos
enunciados interesse e prazer, logo, a busca pela diversdo caracterizava essa area. O autor
evidenciou a associagdo entre jogos, recreacdo e infancia, manifesta numa abordagem
técnica e metodoldgica. A recreacdo se entrecruzaria com o0s discursos biolégico,
psicolégico e sociolégico numa tentativa de superar uma perspectiva bioldgica que
predominava na formacdo a época. Além disso, 0 autor apontou que a recreacdo foi
enunciada como ocupacdo das horas de lazer e considerada uma atividade e/ou uma
possibilidade de uso das horas de lazer. Quanto ao lazer, relacionava-se ao vocabulo
horas, ao tempo livre, anunciando a necessidade de uma educacdo pelo lazer. Por fim,
concluiu-se que, nos documentos estudados, lazer e recreagdo foram considerados
fendmenos distintos, mas que se entrelacavam e contribuiram nos percursos da historia
da Educacéo Fisica no Brasil

Foram registradas, ainda, pesquisas que podem ser classificadas pela tematica
saberes e formagé&o profissional. Nesse grupo, incluem-se as pesquisas de Silva (2010) e
Capi (2016). Silva (2010) buscou compreender como os professores universitarios do
campo do lazer constroem seu saber docente ao longo de suas trajetorias. O autor destaca
que o discurso dos professores sobre os saberes pedagdgicos revela a caréncia na

formacéo pedagdgica do professor universitario. Apesar da diversidade de conteidos das
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disciplinas apresentadas, elas se referem a saberes que colaboram na compreensédo do
campo do lazer e dos objetos de pesquisa dos professores, assim como na metodologia da
pesquisa cientifica.

Para Silva (2010), as experiéncias que marcaram a construcdo de saberes dos
professores, que se diversificam e sdo encontradas em diferentes ambientes e fases da
vida, dizem respeito a vivéncias positivas, a angustias e barreiras encontradas no percurso
dos professores. O autor também apontou que todos parecem mobilizar saberes a partir
de suas vivéncias pessoais de lazer, ou seja, essas vivéncias tém implicacdo nos saberes
mobilizados pelos docentes/pesquisadores em sua atuacgao profissional.

O estudo de Capi (2016) analisou a trajetoria profissional do grupo de formadores
do Programa de Esporte e Lazer da Cidade (PELC). A pesquisa visou compreender como
0s saberes pessoais e da formacao profissional (considerando a relacdo com o0s espagos,
as pessoas, as instituicdes e as experiéncias) foram construidos e articulados com a
trajetoria na atuagdo como formadores. Além disso, buscou analisar se as experiéncias de
lazer dos formadores influenciam e/ou foram apropriadas como saber sobre o lazer, bem
como a possivel relagdo com a qualificacdo na formacdo do profissional para atuar na
area.

Capi (2016) percebeu que o experimentado pelos formadores, desde a sua infancia
até o que produzem nas diversas esferas na atualidade, reflete-se no seu modo de ser,
estar, agir e conduzir. O autor revelou que os saberes dos formadores estdo relacionados
ao brincar, jogar, esportes, lazer, politica publica, politica, formacéo, formacéo cultural,
estratégias, metodologias. Os formadores reconhecem que, para atuar no campo do lazer,
ha necessidade de uma formacdo cultural, manifestada por meio de atividades ligadas as
diversas linguagens e manifestacdes culturais (arte, mdsica, danca, teatro, cinema,
passeios).

Com essas pesquisas, pude constatar que é crescente, no Brasil, o interesse pelo
tema da formacdo profissional no lazer, especialmente a partir da primeira década dos
anos 2000. A leitura desses trabalhos evidencia que a formagao profissional é vista como
possibilidade de qualificagdo das propostas de intervencdo na area do lazer, seja nas
escolas, nas politicas publicas e nos espacos do setor privado, como clubes e
acampamentos.

Nas pesquisas, € possivel notar a critica a tendéncia de “comercializar” propostas
de formacgédo profissional, mas € entendido que a formacdo pode produzir e ministrar

conhecimentos para além das competéncias técnicas, no intuito de uma formacéo mais
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cidada. Além disso, € possivel identificar a ideia de que a atuacdo do profissional do lazer
ndo ocorre sO na execucao de atividades, mas que perpassa por agdes como planejamento,
avaliacdo, docéncia e gestdo de espacos de lazer.

Os estudos demostram que, de um lado, ainda é possivel se deparar com uma
concepcao mais técnica na formacéo profissional, entendendo o lazer como “mercadoria
a ser consumida”, ou como “aplicacdo de brincadeiras e jogos”. Porém, as pesquisas
destacaram que tem emergido outra forma de pensar a formacdo profissional, a qual
procura ampliar as discussdes do lazer no campo histérico, politico, social, cultural, na
formacéo profissional a ser desenvolvida nos curriculos das instituicbes formadoras.

Com essa constatacdo, comecei a me indagar sobre que novo tema, em relagdo a
formagéo profissional no lazer, poderia buscar para investigar no doutorado, pois essa
revisao tedrica demonstrou que, embora as pesquisas falem de contextos diferentes, 0s
resultados apontados tém convergido para a mesma direcdo. Diante disso, ao
compreender mais sobre a relacdo tecida entre cultura e educagio (BRANDAO, 2002), e
compreendendo que o profissional do lazer realiza uma intervencdo pedagdgica no
ambito cultural, apropriando-se de diversas linguagens culturais como conteddos
possiveis de sua atuacdo, tracei o tema da formacdo cultural de professores universitarios
que lecionam na éarea, pois considero que a formac&o cultural do profissional do lazer

pode qualificar e expandir acdes pedagdgicas e politicas no setor.

1.2 Contextualizando a pesquisa

Acredito que seja necessario situar “de onde falo”, ou seja, que relacBes e
perspectivas procuro trazer para esclarecer meu olhar sobre lazer, cultura e formacéo
cultural. Esta pesquisa empreende uma discussao sobre a formacao cultural de professores
que lecionam na Regido Norte brasileira, e que, portanto, vivem suas vidas ha Amazonia.
Os sujeitos da Amazonia sdo fruto da confluéncia de distintos grupos sociais, como
indios, negros, nordestinos, mulheres, homens, europeus de diversas nacionalidades que
inauguram novas e singulares formas de organizacdo social. Assim, trata-se de uma regido
heterogénea, onde coexistem ribeirinhos, caboclos, campesinos, tradi¢cbes, modernidade
(FRAXE, WITKOSKI E MIGUEZ, 2009).

Trata-se de uma regido marcada por dinamismos e sincretismos singulares que

foram impostos pela colonizagdo, os quais deram origens a diversas manifestacdes
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folcloricas, religiosas, culinarias. Falar da Amazo6nia requer um reconhecimento de sua
vasta diversidade cultural, de uma regido que, a0 mesmo tempo, mantém saberes e a
culturas locais, mas que dialoga com outros conhecimentos possibilitados pelos meios de
comunicacéo e tecnologias da informacéo. Os sujeitos da Amazonia ndo vivem isolados
no tempo e no espacgo, mas, ao contrario, sempre articulam trocas materiais e simbolicas
entre si, com as comunidades vizinhas e 0 mundo em escala global, o que possibilita fortes
misturas e influéncias culturais em uma dimensao local/global.

Rodrigues (2012) fala da importancia de se conhecer um pouco a Amazonia, além
da sua proclamada biodiversidade, as culturas hibridas de seus povos que compartilham
uma raiz indigena. Trata-se de uma regido ainda desconhecida em varios aspectos pela
sociedade nacional e mundial, cujo povo vem, desde tempos longinquos, construindo
costumes, organizac@es sociais, mitos, maneiras de ver a vida, estados da alma, técnicas
inovadoras, relacdes com a natureza e sustentabilidade socioambiental.

Para Fraxe, Witkoski e Miguez (2009), a Amazo6nia nasce e se desenvolve no
amago e nos dilemas da moldura da civilizac&o euroantropocéntrica. Sendo assim, a ideia
de que se sustenta um modo de vida estritamente tradicional ndo deve ser considerada, tal
como se vivessem de modo estatico e congelado. As manifesta¢fes culturais e sociais se
expandem pelo mundo urbano e vice-versa, assimilando algumas préticas e rejeitando
outras. Assim, acredito que estamos diante de sujeitos com mdltiplas identidades,
diversos saberes, que se apropriam da cultura local, mas também comungam de praticas
diversas vindas de diferentes regides e nacionalidades.

Assim, ser da Amazbnia ndo se resume a um entendimento romantico, quase
sempre atrelado a ideia de paisagens, exotismos e isolamentos dos seus povos, mas
perpassa pelo reconhecimento da diversidade dos modos de viver na regido, das
manifestacdes culturais produzidas e que nela circulam, o que implica a tentativa de
romper com a relativa invisibilidade social, cultural e politica que historicamente pairara
sobre o local.

Como sugere Gongalves (2012), a Amazonia ndo é uma natureza intocavel, nem
reliquia, nem o “pulmado do mundo”, mas ela ¢ heterogénea, contraditoria e desigual. A
Amazonia, longe de ser homogénea, € uma regido complexa e diversificada, o que se
contrapde & visdo homogeneizadora, resumida como floresta e como atrasada. E uma
regido onde encontramos conflitos, exploracdo, desmatamentos, violéncia, mas também
é repleta de diversidade, saberes e culturas, que estdo inscritos na vida das comunidades

tradicionais, nos campesinos e nos sujeitos que habitam as cidades. Portanto, “ha varias
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amazoOnias na Amazodnia, muitas delas contraditérias entre si” (GONCALVES, 2015, p.
9).

Abordar a formacéo cultural de sujeitos que vivem suas vidas na Amazonia expoe
a complexidade da tarefa, na medida em que estamos diante de diversos modos de viver.
Assim, a cultura amazoénica pode ser vista sob 0 ponto de vista do urbano, da dinamica
de cidades, como também sob o prisma das raizes mais profundas, criadas e transformadas
pelas comunidades indigenas, ribeirinhas e campesinas. Vejo que a Amaz06nia
caracteriza-se como um espaco cultural hibrido (CANCLINI, 2015), que articula o
moderno e as tradi¢fes, 0 urbano e o rural, onde sdo produzidas culturas locais, como o
carimbd, o marabaixo, os brinquedos de miriti, mas que também circulam diversas outras
linguagens culturais em esfera global.

A Amazénia abrange nove paises (Brasil, Peru, Colémbia, Venezuela, Equador,
Bolivia, Suriname, Guiana e Guiana Francesa) e compartilha de muitas das caracteristicas
das nacdes latinoamericas. Partindo desse principio, Sarlo (2014) nos auxilia a entender
a Ameérica Latina como um cendrio marcado por profundas desigualdades. Ao mesmo
tempo em que podemos encontrar a cidade das mercadorias, com shopping center,
mercados, desenvolvimento tecnoldgico por meio da cybercultura, consumo, também
estamos diante da cidade dos pobres, caracterizada por sujeitos sem moradia, sem comida,
agua, direitos e diferentes formas de violéncia.

Embora estejamos diante desse conjunto de contradi¢Ges sociais e econdmicas, a
América Latina se caracteriza como uma regido de diversas formas culturais, com
caracteristicas proprias, mas atadas por um processo de hibridacdo cultural (RIBEIRO,
1995). Hibridagdes culturais que ocorreram em fungdo da confluéncia e do entrechoque
do europeu, das etnias nativas e dos negros africanos aqui escravizados. Essa confluéncia,
que se deu sobre a regéncia do europeu, impds tradi¢Ges culturais distintas que se
misturaram para dar lugar a novas formas e préticas, fortemente mesticas, sincréticas e
singularizadas pela redefinicao de tragos culturais (RIBEIRO, 1995; QUIJANO, 2005).

Entendo que a América Latina € um local onde se produzem diversos tipos de
culturas hibridas (CANCLINI, 2015), seja pela combinacéo de estruturas, praticas ou
objetos de diferentes grupos, o que se corporifica por meio de dangas e festas, por
exemplo, bem como pela coexisténcia da modernidade com as tradi¢des, na medida em
que estamos diante de cidades urbanizadas e industrializadas, ao passo que ainda

sobrevivem grupos tradicionais, como ribeirinhos, indios, ciganos, campesinos.
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Diante desse cenario, Quijano (2005) auxilia no entendimento da formacéo
cultural no contexto latino-americano. Para esse autor, a América Latina se formou
mediante um padrdo de colonialismo que, além da dominacédo politica e econémica da
Ameérica, caracterizou-se por uma dominacdo e supressao de muitas formas de saberes
préprias dos povos aqui colonizados e escravizados, relegando esses saberes para uma
condigdo de subalternidade. O colonialismo imposto resultou n&o s6 na sobreposi¢do em
relagdo ao espaco fisico, mas também na imposicdo de uma cultura eurocéntrica sobre o
nativo e 0 negro escravizado.

Essa condicao colonial impés aos grupos subjugados a necessidade de se misturar,
de produzir alternativas culturais hibridas como meio de sobrevivéncia, subversao e
rebeldia. Conforme Quijano (s.d), em muitos casos, esses grupos étnicos, que provinham
de diferentes experiéncias culturais e de poder, ndo podiam ter, ou mesmo produzir signos
e simbolos proprios, sendo nas distor¢Bes da clandestinidade. Assim, a colonialidade
gerou ndo s6 a dominacao politica e 0 uso de recursos naturais, mas a invisibilidade
socioldgica de indios, negros, mesticos, alterando profundamente a subjetividade, os
modos de viver, os saberes e a cultura local.

Esse processo colonial obrigou os grupos subordinados a desenvolver um
processo de “reoriginaliza¢do” da sua cultura (QUIJANO, s.d), pois, como ja ndo podiam
ter uma experiéncia cultural original, como forma de subversao e resisténcia, adaptaram-
se e criaram novas praticas culturais hibridas, que se materializaram em jogos e
brincadeiras, dancas e cultos religiosos, por exemplo. Assim, atravessa a histéria da
América Latina uma tradicdo de formacdo cultural hibrida, produzida dentro de um
cenario que misturou resisténcia, subversao e criatividade.

Todavia, é importante ressaltar que ndo s6 houve uma dominacdo da América
Latina, na condi¢do de subalternidade, mas se tratando da Amazénia, houve a dominacao
de terras pelo Poder Publico/Estado, numa logica de “vazio demografico”, “integrar para
nao entregar”, planos de desenvolvimento, politicas de ocupacao de terras e de grandes
projetos, como se ndo existissem populacGes locais da na mesma, e assim revelando uma
concepgdo de subserviéncia, subalternidade e dominagdo da Amazonia e dos seus povos

Diante disso, entendo que uma educacéo pelo e para o lazer deve valorizar saberes
locais e tradicionais latino-americanos, no sentido de tecer uma articulagdo com a cultura
em nivel local/global. O lazer se situa como um campo da vida social propicio para
promover experiéncias ludicas, questionar desigualdades, expandir praticas culturais

vivenciadas por diferentes sujeitos. Acredito em processos de formagéo do profissional
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do lazer que estejam engajados com esse propdsito, o que pode qualificar as politicas de
interveng&o no setor.

Entendo que o lazer é uma dimenséo da vida social, uma necessidade humana e
dimensdo da cultura, a qual abarca uma multiplicidade de vivéncias culturais, como
brincadeiras, esportes, passeios, virtualidade, artes, turismo (GOMES, 2011; 2014). Além
disso, parto da compreensédo de que o lazer ndo é um tempo isolado, ou mesmo ausente
de tensOes e contradi¢es, mas que se relaciona com outras dimensdes da vida social,
como educacao, trabalho, politica. Portanto, as praticas de lazer nos ensinam algo, seja
no ambito da critica ou da conformacéo, atuando, assim, na formacao de sujeitos de
diferentes tipos (MARCELLINO, 2008; PARAISO, 2010; ISAYAMA, 2007; 2010).

As préticas, vivéncias e experiéncias de lazer denotam caracteristicas e imprimem
formas de ser, contribuem para aquisicdo de repertorios, valores e (pré) conceitos sobre o
mundo e os individuos. Além disso, sdo compostas pelas dimensdes educativa, politica e
divertida, que operam juntas e inter-relacionadas, a partir das formas de apropriacdo dos
sujeitos. As vivéncias de lazer podem imprimir modos de ser que educam, divertem e
conscientizem as pessoas sobre questbes de governamento e conducgdo das condutas
(ALVES, 2017).

Dessa forma, procurei situar este estudo a partir de uma aproximagdo com 0
campo dos Estudos Culturais. Esse campo fundamenta estudos e intervencdes junto a
praticas culturais, procurando entender como diferentes culturas, bem como distintos
artefatos culturais que se multiplicaram na sociedade contemporanea, afetam nossas
formas de intervencao, os saberes, significados e sentidos que atribuimos ao que é social
(NELSON, TREICHLER e GRASSBERG, 2011).

Os Estudos Culturais rejeitam qualquer entendimento em termos de divisdo entre
“alta” e “baixa” cultura, argumentando que todas as formas de produgao cultural precisam
ser estudadas. Assim, estdo comprometidos com o estudo de todas as artes, crencas,
instituicdes, praticas comunicativas de uma sociedade. Na tradicdo desse campo de
estudos, a cultura é entendida tanto quanto uma forma de vida, compreendendo ideias,
conceitos, saberes, como também envolve uma série de préaticas e artefatos culturais,
como textos, canones, mercadorias, programas de televisao, cartazes, tentando perceber
como essas diferentes formas culturais produzem nossas maneiras de ser (WILLIAMS,
2011; HALL, 1997; 2013; GIROUX, 2003).

N&o vejo a cultura como algo neutro, ausente de relagfes de poder, mas

compreendo que ela exerce centralidade em toda a dindmica social (questfes de género,
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educacionais, éetnico raciais, classe social), configurando-se e reconfigurando-se como
uma area de luta em torno da significacdo social. Para Escosteguy (2010), ndo se trata de
um campo com conhecimentos fixos e estruturados, mas de uma area na qual diferentes
disciplinas interagem, ao mirar a analise de aspectos da cultura e da sociedade. Nesse
sentido, a autora adverte que o foco central de estudos seriam as relagdes entre a cultura
contemporanea e a sociedade, ou seja, suas formas culturais, instituicbes e préaticas
culturais.

Tradicionalmente, esses autores se posicionam contra qualquer discriminacdo em
termos de cultura melhor ou inferior, apontando que diversas formas de producéo
cultural, como as artes, as crencas, as institui¢des, os filmes, os romances, as diversoes,
precisam ser estudadas, pois essas diversas linguagens tém implica¢bes na formacéo do
sujeito, estruturando entendimentos sobre género, relacdes étnico-raciais e de classe
social. Dessa forma, esse grupo de autores argumenta em favor de uma sociedade
genuinamente intercultural e multirracial, auxiliando-me a entender que se deve falar em
culturas no plural, compreendendo as diversas formas de manifestagdo como
significativas para 0s grupos que a produzem e para a sociedade em a&mbito maior.

Para Hall (1997), com todas as mudancas culturais ocasionadas em funcdo das
Tecnologias de Informacgéo e Comunicagdo, tem sido necessario reconhecer a diversidade
das vias de socializacdo do saber, justamente pelo modo como este chega as comunidades
mais distantes geograficamente. Diversos artefatos culturais, como a televisdo, a internet,
a arte, o radio, as revistas, o cinema, tém tido influéncia, cada vez maior, na formacéo
cultural e nas préticas de lazer vivenciadas pelas pessoas. Dessa maneira, concordo com
Hall (1997), quando comenta que a cultura exerce poder regulatério sobre o indivduo,
pois, a0 mesmo tempo em que o individio (re)constrdi a cultura, também é formado e
influenciado por ela .

Nesse cenario, Hall (2013) compreende a cultura como um campo sensivel ao
poder, uma vez que é na cultura que se define ndo apenas a forma que o0 mundo deve ter,
mas a maneira Como as pessoas € 0s grupos sociais devem ser. Segundo Hall (2013), o
gue marca o cenario cultural, para os Estudos Culturais, € uma questdo de formacgéo da
identidade cultural e social dos diferentes grupos.

Dessa forma, visualizando a cultura como um modo de vida e ndo como distingéo
social, considero que os Estudos Culturais vém ampliar o olhar sobre o lazer, auxiliando
no debate sobre formag&o cultural dos profissionais da area, a qual deve ser pensada sob

o prisma de uma realidade multicultural, com a necessidade de diversificacdo de vivéncias
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culturais e questionando hierarquias entre “alta” e “baixa” cultura. Essas questdes podem
contribuir para edificar agdes praticas e tedricas no contexto de intervencdes educativas

no lazer.

1.3 Encaminhamentos metodologicos

Entendo metodologia como um certo modo de perguntar, de interrogar, de
formular questdes e de construir problemas de pesquisa, articulado a um conjunto de
procedimentos de coleta de informacdes (PARAISO, 2014). Para Meyer e Paraiso (2014),
uma metodologia de pesquisa € sempre pedagdgica, porque se refere a um como fazer,
como fazermos e/ou como faco a minha pesquisa. Trata-se de caminhos a percorrer, de
percursos a trilhar, de trajetos a realizar, de formas que sempre tém por base um conteudo,
uma perspectiva ou uma teoria (MAYER e PARAISO, 2014).

Diante disso, Paraiso (2014) entende que as investigacfes fundamentadas nos
Estudos Culturais ndo possuem especificamente nenhuma metodologia recomendada
com seguranca, pois varias formas de pesquisa podem ser utilizadas e contribuir para as
investigacOes nesse campo. A determinacdo dos métodos, técnicas e analise de dados esta
diretamente relacionada ao objeto do estudo, a seu contexto e as estratégias definidas pelo
pesquisador (PARAISO, 2004). Para a autora, o pesquisar pode “inventar” ¢ adequar os
meios de pesquisa em fungéo da realidade de seu objeto de estudo.

Dessa maneira, 0 campo dos Estudos Culturais integra um conjunto de teorias
“pos-criticas”, incluindo as teorias queer, 0 pds-colonialismo, o pos-estruturalismo, o
pés-género, os estudos étnicos e raciais e demais campos tedricos que produziram
descontinuidades de algumas cria¢cdes da modernidade, como exemplo, a nogéo de um
sujeito racional, as causas Unicas e universais, as metanarrativas e a linearidade histérica
(PARAISO, 2014).

Nesse percurso, baseado em Paraiso (2014) e Paraiso e Mayer (2014), apresento
algumas premissas e pressupostos que me auxiliaram no desenvolver deste estudo.
Primeiramente, a contemporaneidade é marcada por mudangas significativas na
educagdo, mudancas que alteram os “outros” e né6s mesmos. Como as condigdes sociais
e as relagdes culturais j& ndo sdo as mesmas de outrora, mudaram-se 0S espacos, a
politica, as desigualdades sociais, alteraram-se as distancias, as identidades. Dessa
maneira, os fendmenos sociais devem ser vistos em funcdo das condigdes de classe social,

género, sexualidade, raca/etnia, idade, cultura.



36

Além disso, destaco que a verdade é uma invencdo, uma criacdo, pois estamos
diante de “regimes de verdade”, isto ¢, discursos que funcionam na sociedade como
verdadeiros (PARAISO, 2014). Nesse contexto, os resultados que produzimos sio sempre
parciais, construidos com base naquilo que conseguimos ver e significar com as
ferramentas tedricas, analiticas e discursivas que selecionamos para operar. Com isso,
parto do entendimento de que o sujeito € um efeito das linguagens, dos textos culturais,
das representacdes, das relacbes de saber-poder que o “atravessam”. Dessa maneira, as
diferentes experiéncias, as inimeras vivéncias que nos atingem, ao longo de nossa vida,
edificam, nomeiam e produzem sujeitos de diferentes tipos (PARAISO, 2014; MAYER
e PARAISO, 2014).

Para Goldenberg (2015), a pesquisa cientifica exige criatividade, disciplina,
organizacdo e modéstia, baseando-se no confronto constante entre o possivel e o
impossivel. Nenhuma pesquisa, adverte a autora, € totalmente controlavel, com inicio,
meio e fim previsiveis, pois todo o conhecimento resultante de uma pesquisa é parcial e
limitado.

Assim, tenho ciéncia de que jamais alcancei algum padrdo de totalidade, ou
mesmo que respondi todas as problematicas possiveis. Reconheco que fiz um recorte,
escolhas, decisdes, opgdes que foram feitas em fungdo de um misto entre acessibilidade
e intencionalidade. Dessa forma, busquei informacdes, dados, respostas, estratégias de
analise que me possibilitassem responder aos questionamentos propostos.

Em meio a esse desafio, para compreender como tem se desenvolvido a trajetoria
e a formacdo cultural desses docentes, defini, como estratégias de pesquisa, combinar a
pesquisa bibliografica com o uso da entrevista semiestruturada. A primeira focou nas
producdes académicas referentes as tematicas sobre lazer e formacdo profissional,
formacéo docente, docéncia no Ensino Superior, formacéo cultural, curriculo, culturae a
segunda envolveu entrevista com professores universitarios que lecionam disciplinas de
lazer, em cursos de Educacdo Fisica, de universidades publicas, da Regido Norte
brasileira.

Entendo que pesquisa bibliogréfica se trata de um levantamento do que ja foi
pesquisado/produzido sobre um determinando campo de investigagao, em termos de teses
e dissertacdes, artigos, ensaios, livros, utilizando-se de dados, ou categorias, tedricas ja
trabalhadas por outros pesquisadores. Nesse momento, busquei ir atras das “verdades”,
dos ditos, dos escritos, dos falados/produzidos sobre 0 meu tema de investigacdo, embora

estivesse ciente dos limites deste levantamento, pois muitas pesquisas podes estar
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inacessiveis, escapando do meu conhecimento. Dessa forma, lancei-me em trés
momentos de levantamento bibliogréfico sobre o objeto da minha pesquisa.

A pesquisa bibliografica ocorreu por meio do levantamento bibliografico no
sistema de bibliotecas integradas da UFMG, na Biblioteca Digital de Teses e
Dissertacdes, no Sistema de pesquisa de periddicos e Banco de Teses da CAPES, no
acervo do ORICOLE/EEFFTO (Laboratorio de Pesquisas sobre Formacio e Atuagio
Profissional em Lazer), nos sites dos peridédicos que publicam sobre esporte, lazer e
formacdo na area da Educacdo Fisica, do Lazer, da Educacdo e de Politicas Publicas
(LICERE/CELAR/EEFFTO/UFMG, Revista Brasileira de Estudos do Lazer/ANPEL,
Movimento/UFRGS, Motriz/UNESP - Rio Claro/SP, Motrivivéncia/UFSC, Revista da
Educacdo Fisica/UEM, Revista da ANPED) e também no site da Revista Lus6fona de
Estudos Culturais.

Na primeira fase, realizei um levantamento sobre as producGes referentes a
formagdo profissional no lazer, dando maior énfase as dissertacGes e teses. Com isso,
identifiquei treze pesquisas com esse tema, que, de modo geral, tém abordado o lazer a
partir do eixo formacdo profissional e curriculo (VALENTE, 1993; ISAYAMA, 2002;
MORENO, 2005; SCHWARZ, 2007; PINHEIRO, 2009; SANTOS, 2011; FILIPPIS,
2012; MONTENEGRO, 2012; GOMES R. 2013; CAMPQOS, 2013; BERNARDINI,
2017), bem como produgdes mais articuladas ao eixo saberes e formacdo profissional
(SILVA, 2010; CAPI, 2016).

Além disso, levantei pesquisas sobre o tema da formacdo cultural de professores.
De modo geral, os estudos tém sido voltados para mapear praticas culturais realizadas por
professores (RIBEIRO, 2014; UNESCO, 2004; GATTI e BARRETO, 2009), bem como
estudos que se dirigiram a questdes voltadas a formacao cultural e pratica pedagdgica de
professores na Educacdo Basica (NOGUEIRA, 2008, 2010; ALMEIDA 2010;
BASSOLE, MORAES e ROCHA, 2014; LOPONTE, 2010; SILVA, 2011).

De maneira sintéetica, esses estudos tém apontado a necessidade de formacéo
cultural do professorado, com vistas a qualificar a pratica docente, uma vez que, na visdo
desses autores, a ampliagdo das vivéncias culturais de professores pode contribuir no
sentido de uma pratica pedagdgica mais conectada com a realidade sociocultural dos
educandos e, por conseguinte, ser mais estimulante e diversificada para o processo de
ensino aprendizagem.

A Ultima fase da pesquisa bibliografica foi um levantamento de estudos sobre o

campo dos Estudos Culturais, bem como de autores que, embora ndo estejam colocados
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como pertencentes ao campo, pudessem propiciar o estabelecimento de um dialogo. Além
desses, busquei pesquisadores da area do lazer que pudessem me proporcionar uma
articulagdo do lazer com a perspectiva de cultura. Para tanto, busquei “conversar” com
Williams (2011), Hall (1997, 2013, 2014); Canclini (2015), Giroux (2003; 2011) Ortiz
(2004), Sarlo (1997, 2014), Bauman (1999, 2012, 2013), Veiga-Neto (2003), Serra e
Serra (2017), Gomes (2011, 2014), Gomes e Pinto (2009), Isayama (2007), Marcellino
(1995, 2007, 2008), Costa (2009) e outros.

A analise desse material bibliografico ocorreu mediante a proposta feita por
Severino (2007), a qual é dividida em andlise textual, analise tematica e analise
interpretativa. Na analise textual, operei por meio de uma leitura introdutéria, preparatoria
para a andlise, procedendo a uma leitura atenta, mas ainda corrida, sem buscar esgotar
toda a compreensdo do texto, a fim de buscar uma visdo panoramica dos principais
conceitos e termos presentes do material coletado.

Na analise tematica, de posse dos instrumentos de expressao usados nos textos,
bem como dos conceitos e conhecedor das referéncias utilizadas pelos autores, fiz uma
segunda leitura, de maneira a buscar compreender, ouvir e aprender com 0s textos, sem
intervir no seu conteudo e na sua mensagem .

Por fim, na analise interpretativa, procurei tomar uma posi¢do propria a respeito
das ideias enunciadas, buscando um didlogo com os autores e a conexao com 0 meu
objeto de pesquisa.

Passada esse fase, iniciei a aproximacdo com o0s sujeitos da pesquisa.
Primeiramente, submeti o projeto de pesquisa ao Comité de Etica em Pesquisa — COEP
da Universidade Federal de Minas Gerais, aprovado com o CAAE -
59016716.8.0000.5149. Durante o contato com os informantes do estudo, deixei claro
que sua identidade seria mantida em sigilo, que as falas produzidas pelos docentes seriam
utilizadas apenas para fins académicos e que eles s6 participariam da pesquisa ap6s 0
recebimento e assinatura do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido — TCLE
(APENDICE A).

ApoOs a aprovacdo do projeto e do exame de qualificacdo, realizei um
levantamento do numero de universidades publicas com cursos de Educagdo Fisica na
Regido Norte via e-MEC. Com isso, identifiquei oito cursos em instituicbes publicas,
sendo elas: Universidade Federal do Para (PA) e Universidade do Estado do Para (PA);
Universidade Federal do Amazonas (AM) e Universidade Estadual do Amazonas (AM);

Universidade Federal do Amapad (AP); Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
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Tecnologia de Roraima e Universidade Estadual de Roraima (RR); Universidade Federal
do Acre (AC).

Em um primeiro momento, entrei em contato por e-mail e por telefone com as
coordenacdes e/ou departamentos académicos dessas instituicdes, a fim de solicitar o
contato e identificar quantos professores lecionavam disciplinas sobre o tema do lazer.
Das oito institui¢Oes, apenas trés retornaram informando o quantitativo de docentes que
lecionavam nesta area, bem como a forma de contaté-los, sendo elas a UFPA, a UEPA e
a UNIFAP. Portanto, a minha pesquisa foi circunscrita a dois estados da Regido Norte,
Pard e Amapa.

Dessa maneira, obtive um total de dezoito professores que poderiam fazer parte
da pesquisa. O segundo passo foi entrar em contato com os professores, via e-mail e por
telefone, explicando o intuito da pesquisa e convidando-os a participar do estudo. Desse
total de dezoito, onze professores retornaram positivamente, mostrando interesse em
participar da investigagdo. Do grupo de onze docentes, trés s&o homens e oito sao
mulheres.

Em funcdo das caracteristicas da pesquisa, fiz coleta de dados em quatro cidades,
ficando o total de professores, por cidade e instituicdo, distribuido da seguinte maneira:
na cidade de Belém foram quatro professores, sendo trés docentes que lecionam na UFPA
e um na UEPA; dois professores que lecionam no curso de Educacéo Fisica, campus da
UFPA na cidade de Castanhal/PA; um professor que leciona no curso de Educacéo Fisica
no campus da UEPA, cidade de Conceicdo do Araguaia/PA; um professor que leciona no
curso de Educacédo Fisica no campus da UEPA, cidade de Tucurui/PA; Trés professores
que lecionam no Curso de Educacdo Fisica da UNIFAP, campus da cidade de
Macapa/AP. Pude contar com um grupo de participes heterogéneo, na medida em que
alguns dos sujeitos entrevistados possuiam uma trajetéria no campo dos Estudos do
Lazer, seja na docéncia ou mesmo no campo da pesquisa. Contudo, alguns professores
entrevistados ndo tinham essa incursdo na area, lecionando nas disciplinas de lazer em
funcdo de obrigacdes institucionais e de cumprimento de carga horaria.

Porém, ndo foi minha opcéo fazer um recorte em termos de tempo de atuacdo ou
de incursdo na &rea, mas, sim, contar com essas diferencas de olhares na pesquisa. Pude
perceber que esta é uma realidade na docéncia no campo do lazer dentro do contexto que
pesquisei: de um lado, encontramos sujeitos que possuem uma imersao na area e
desenvolvem longas experiéncias como professores no campo, ao passo que, em outros

locais, existe uma relacdo mais transitoria e eventual no que concerne & docéncia na area.
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Assim, ndo considero que minha pesquisa “fala” da Regido Norte como um todo, mas,
sim, dos contextos que, dados aos meus limites, foi possivel pesquisar.

Para a coleta de informagdes, trabalhei com a técnica da entrevista semiestruturada
(APENCIDE B). Chizzotti (2005, p. 93) afirma que a entrevista é uma forma de colher
informacdes baseada no discurso livre do entrevistado, possibilitando que este possa
“exprimir-se com clareza sobre questdes da sua experiéncia e comunicar representacoes
e andlises suas, prestar informacdes fidedignas, manifestar em seus atos o significado que
tém no contexto em que eles realizam”. A entrevista semiestruturada se desenrola a partir
de um esquema basico de perguntas, porém, ndo aplicado rigidamente, permitindo que o
entrevistador faca as necessarias adaptagdes. Esse tipo de entrevista se aproxima de um
esquema mais acessivel, menos estruturado, podendo estimular que o informante se sinta
mais livre em discorrer sobre o tema.

Para Cruz Neto (2001), a entrevista € uma das técnicas mais utilizadas nas
pesquisas em Ciéncias Humanas e Sociais, pois, por meio dela, o pesquisador busca obter
informes sobre diferentes contextos, contidos na fala dos atores pesquisados. O autor
destaca que a entrevista ndo significa uma conversa despretensiosa e neutra, mas se
caracteriza como meio de coleta dos fatos relatados pelos participes do estudo, 0s quais
vivenciam uma determinada realidade que esté sendo investigada.

Cruz Neto (2001) afirma que a entrevista € uma forma de colher informaces
baseadas no discurso livre dos entrevistados, a qual possibilita que este possa exprimir-
se com clareza sobre questbes da sua experiéncia, comunicar suas representacdes e
andlises, prestar informagfes fidedignas e manifestar os sentidos de seus atos nos
contextos em que os informantes existencializam as suas vidas.

As entrevistas sdo fundamentais quando se precisa/deseja mapear praticas,
crencas, valores e sistemas classificatorios de universos sociais especificos, mais ou
menos bem delimitados, em que os conflitos e contradi¢bes ndo estejam claramente
explicitados. Nesse caso, se forem adequadamente realizadas, elas permitirdo ao
pesquisador fazer uma espécie de mergulho em profundidade, coletando indicios dos
modos como cada um daqueles sujeitos percebe e significa sua realidade, levantando
informagdes consistentes que Ihe permitam descrever e compreender a l6gica que preside
as relacdes que se estabelecem no interior daquele grupo, o que, em geral, & mais dificil
obter com outros instrumentos de coleta de dados (DUARTE, 2004).

A entrevista, nas suas diversas aplicagdes, é uma técnica de interacdo social,

interpenetracdo informativa, capaz de quebrar isolamentos grupais, individuais e sociais,
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podendo também servir a pluralizacdo de vozes e a distribuicdo democratica da
informagao. Em seus mais diversos usos das Ciéncias Humanas, constitui-se sempre um
meio cujo fim é o inter-relacionamento humano (MIGUEL, 2010).

Além disso, segundo Miguel (2010), o motivo pelo qual se realiza uma entrevista
como procedimento de investigacdo cientifica é porque temos interesse pelo outro, por
suas historias, reflexdes, ordenamentos dos fatos e acontecimentos. O propésito da
entrevista detalhada ndo seria, portanto, o de fornecer respostas a perguntas especificas,
nem mesmo o de testar hipoteses ou avaliar algo especifico, mas de buscar tentativas de
compreender a experiéncia de outras pessoas e 0s significados que elas atribuem para
essas experiéncias. Na maioria dos casos, como alerta o autor, seria possivel alcangar os
resultados da nossa observagdo sobre o outro, embora dificilmente nos seja possivel ter
acesso a compreensdo subjetiva desse individuo.

A técnica da entrevista, segundo Andreé e Lidke (1986, p. 34), possui vantagem
sobre outros procedimentos metodoldgicos, pois “permite a captagdo imediata e corrente
da informacédo desejada, praticamente com qualquer tipo de informante e sobre varios
topicos. Uma entrevista bem-feita pode permitir o tratamento de assuntos de natureza
estritamente pessoal”. Além disso, segundo as autoras, a entrevista permite corre¢des,
esclarecimentos e adaptagOes que a tornam, sobremaneira, eficaz na obtencdo das
informacdes desejadas.

Embora tenha partido de um roteiro de entrevista pré-determinado, optei por fazer
uma entrevista em que buscasse estabelecer um dialogo com os sujeitos falantes. Dessa
maneira, ndo me furtei a realizar outras perguntas que emergiram em meio as falas dos
entrevistados que julgava pertinentes para a pesquisa. Miguel (2010) argumenta que,
quando o entrevistador deseja ouvir mais sobre determinado assunto, ndo deve hesitar em
fazer mais perguntas, principalmente quando se sente insatisfeito com as respostas
ouvidas.

Nesse sentido, para a analise e o tratamento dos dados, recorri a uma articulacéo
de um conjunto de técnicas propostas por Paraiso (2014), que consiste em um exercicio
de articulacéo e bricolagem; montagem, desmontagem e remontagem, combinando esses
procedimentos com o uso da andlise de conteldo (FRANCO, 2008). Em cada etapa da
interpretacdo dos dados, procuro apurar o olhar, destacando detalhes, conceitos
estabelecidos, pistas e sensibilidades que podem contribuir na compreenséo das falas dos

professores.



42

Para Paraiso (2014), fazer articulacOes de saberes e bricolagens metodologicas
sdo passos decisivos para a producdo de pesquisas. Trata-se de usar tudo aquilo que nos
serve, que € relevante as nossas pesquisas, que amplia as informacGes sobre o objeto de
estudo que elegemos. Nesse procedimento, a autora entende que é possivel utilizar as
contribuicdes de todas as disciplinas que possuem “algum saber, algum conceito, alguma
estratégia metodoldgica usamos tudo aquilo que nos serve das diferentes disciplinas, dos
diferentes campos teodricos. Usamos o que aprendemos de diferentes campos do saber
para analisar-descrever nossos objetos” (PARAISO, 2014, p. 36).

Quanto ao procedimento da montagem, desmontagem e remontagem, Paraiso
(2014) esclarece que se trata de ler os “ditos e escritos” sobre o nosso objeto para
conhecer, mapear, mostrar o que ja foi pesquisado, escrito e publicado sobre o tema que
optamos por pesquisar. Por isso, a autora propde montar um mapa sobre o ja dito sobre
nosso objeto e, assim, “apresentar as teses, os significados correntes, as verdades sobre
ele separar aquilo e aqueles/as que afirmam coisas diferentes, mostrar o que foi feito e
para dizer o que vamos fazer a partir daquele momento” (PARAISO, 2014, p. 37-38).

Na analise de contetdo, Franco (2008) afirma que se trata de andlises de
informacBes constantes de um documento, sob forma de pronunciados em diferentes
linguagens, seja escrita, oral, imagens ou gestos. Trata-se de buscar compreender,
criticamente, o sentido manifesto e/ou oculto das comunicagdes. Segundo a autora, ao
usar a analise de contetido, o pesquisador deve estar atento para descrever, analisar e
interpretar as mensagens/enunciados de todas as formas, procurando ver o que esta por
“detras” das palavras.

A partir desse momento, busquei desmembrar as falas dos professores, aproximei
0s conteddos convergentes e organizei as falas em categorias que me possibilitassem
melhor interpreta-las e discuti-las. Para Franco (2008), as categorias podem ser tanto
expressas por meio de palavras que representam o entendimento dos sujeitos, como
também de temas, em que sdo colocadas expressdes, frases e mesmos paragrafos que
incorporem os significados atribuidos pelos sujeitos informantes.

Apesar de ter trabalhado com essa combinacdo, como estratégia de analise dos
dados, procurei imprimir a minha forma pessoal de analise, discutindo os dados a luz dos
Estudos Culturais e dos Estudos do Lazer, bem como buscando realizar um cruzamento
do referencial teorico utilizado, para fundamentar a investigacéo e a interpretacdo mais
livre dos dados empiricos que foram coletados nas entrevistas, 0s quais orientaram a re-

flexdo e a discussao realizada sobre os depoimentos dos docentes. Assim, as interpre-
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tacOes fundamentadas nesta pesquisa sao sustentadas e evidenciadas a partir de categorias
abstraidas para posterior reflexdo e analise.

Os préximos capitulos desta tese estdo organizados da seguinte maneira: no
capitulo 2, debruco-me sobre uma analise da cultura, buscando aproximagfes com o
campo dos Estudos Culturais, discusséo que teve o intuito de me auxiliar na compreenséo
sobre formacdo cultural. Além disso, procuro apontar argumentos que podem servir de
auxilio para o debate da formac&o cultural do profissional do lazer.

O capitulo 3 contém as discussdes sobre a docéncia e a trajetéria formativa dos
professores entrevistados. Para tanto, lanco mdo de um conjunto de autores que me
auxiliaram para o debate tedrico sobre a docéncia no Ensino Superior, bem como dou
inicio ao desenvolvimento da discussdo dos dados obtidos na pesquisa. Dessa maneira,
procuro discutir as questdes relacionadas a insercao dos professores na docéncia na area
do lazer, bem como a influéncia da formacéo inicial e da p6s-graduacéo, para a docéncia
dos professores nesse campo.

No capitulo 4, apresento a andlise sobre a formacdo cultural dos professores
participantes do estudo. Para tanto, a discussdo estd estruturada em trés momentos:
primeiramente, analiso as experiéncias de formacéo cultural desses docentes, com énfase
nas atividades culturais por eles realizadas; em um segundo momento, empreendo uma
discussdo sobre os limites e as possibilidades para a formagé&o cultural, observadas pelos
docentes, nas cidades em que residem; por fim, procuro apresentar de gque maneira a
formacdo cultural tem implicacGes no sentido de auxiliar os professores a construir

maneiras de ensinar lazer nas disciplinas que lecionam.
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2 A CULTURA E A FORMACAO CULTURAL DOCENTE

Neste capitulo, busco dialogar com um grupo de autores composto, sobretudo, por
Stuart Hall, Henry Giroux, Beatriz Sarlo, Néstor Garcia Canclini, Zygmunt Bauman.
Esses autores desenvolveram, e tém desenvolvido, estudos no campo da cultura, os quais
me auxiliam a compreender o tema central desta tese, que é a formacdo cultural de
professores. Além disso, ocupo-me de tracar uma relacdo da cultura com o lazer,
buscando argumentos que possam situd-lo como uma possibilidade de formacao cultural
do sujeito.

Por fim, procuro destacar que a formacdo do profissional do lazer ndo se faz
apenas por questdes didaticas, técnicas e cientificas, mas que, ao lado dessas dimensoes,
o profissional precisa de uma formacéo cultural que Ihe permita uma intervencdo mais
préxima da realidade sociocultural dos grupos com que atua, ampliando as possibilidades
de vivéncias culturais, bem como pode contribuir para uma pratica mais diversificada,

qualificando acdes e politicas no setor.

2.1 Cultura: buscando aproximagdes

A partir da leitura de autores como Hall (1997, 2013, 2014), Giroux (2003, 2011),
Sarlo (1997, 2014), Serra e Serra (2017),Veiga-Neto (2003), Canclini (2015), Bauman
(2012 2013), tenho observado que a cultura tem sido entendida tanto como uma forma de
vida, abrangendo as ideias, as atitudes, as linguagens, as instituicdes e as formas de poder
dos diferentes grupos sociais, assim como tem sido compreendida enquanto um conjunto
de préticas e artefatos culturais existentes, como o cinema, os textos literarios, as revistas,
0s programas de televisao, a publicidade, as formas de lazer.

Com isso, percebi que nenhuma realidade pode ser compreendida fora da cultura,
visto que as praticas culturais sdo produzidas e reproduzidas em uma multiplicidade de
locais, estdo inscritas nos corpos dos sujeitos, produzindo diferentes tipos de pessoas.
Quando falo em cultura, parto de um entendimento que a concebe como a representagédo
de experiéncias vividas, artefatos materiais e praticas edificadas por diferentes grupos,
dentro de uma determinada sociedade e/ou contexto histérico (LARAIA, 2011;
BRANDAO, 2002). Desse modo, entendo que cultura é uma forma de producio, cujos
processos de estruturacao estdo relacionados com as questdes sociais, historicas, politicas,

de classe, de género e étnico-raciais, por exemplo.
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Porém, nem sempre a cultura foi entendida assim. Veiga-Neto (2003) afirma que,
desde o inicio da era moderna, a cultura era uma forma de distin¢do entre as pessoas mais
e menos “avangadas” da sociedade, sendo entendida como unica e universal. Unica se
referia ao que de “melhor” havia sido produzido pela humanidade, em termos artisticos,
materiais, filosoficos e cientificos; universal, porque se referia a humanidade como um
todo, um conceito totalizante, sem exterioridade e diferengas. Vale ressaltar que, dentro
desse patamar, o considerado como culturalmente legitimo se referia as préaticas das
classes dominantes, historicamente brancas, europeias, ocidentais e masculinas.

Diante dessa questdo, € possivel dizer que a modernidade esteve, por um longo
tempo, mergulhada em uma perspectiva monocultural (VEIGA-NETO, 2003), sendo a
educacéo o principal meio que a civilizacéo tinha para se atingir o mais pleno patamar de
cultura. Essa hierarquizacéo fez produzir diferencas historicas, como exemplo, as noc¢des
de “alta” e “baixa” cultura. A primeira passou a funcionar como um modelo, superior,
“civilizado”, ao passo que a “baixa” se referia aqueles menos cultivadas, as camadas
populares, as comunidades tradicionais, as quais eram tidas como inferiores, sem cultura,
de mau gosto e, por conseguinte, deveriam ser controladas e mesmo apagadas
(CEVASCO, 2003).

Foi s6 no século XX que comecaram a surgir guestionamentos mais concretos
dessa divisdo de cultura, como una e superior, para se entendé-la como “culturas”, no
plural, o que denota ndo a existéncia de uma Unica cultura, mas de diversas culturas que
apresentam seus significados, conceitos, simbolos, representacdes e possuem diferentes
e ricas formas de ver/estar no mundo (VEIGA-NETO, 2003).

Dessa forma, encontro, no campo dos Estudos Culturais, um posicionamento
contrario a divisdo entre “alta” e “baixa” cultura, sendo que a primeira representa uma
visdo elitista e conservadora, a qual defende cultura a partir de um determinado padréo
de beleza, de “civilidade”, utilizando a expressdo “cultural” como um adjetivo que
qualifica algumas vivéncias, como: a 6pera, 0 patriménio historico. Por outro lado,
praticas culturais, como o hip hop, o grafite, bem como musicas populares como o brega,
0 sertanejo, o funk, ndo dispdem desse mesmo “status” cultural. 1sso ocorre em fungéo
de que, muitas vezes, essas préaticas ndo atendem a um padrdo estético de beleza e criacéo,
além do mais, essa distin¢do ocorre tambem por estar associada a grupos marginalizados,
como negros e comunidades empobrecidas.

Embora essa divisdo entre “alta” e “baixa” cultura tenha sido amplamente

debatida e questionada (GIROUX, 2003; SANTOME, 2011; CANCLINI, 2015), ainda
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observo resquicios desse tipo de pensamento. E comum rotular como cultura aquilo que
é construido por grupos sociais dominantes e no poder, ao passo que outras praticas, como
a musica popular, o rock, a televisdo, a internet, as brincadeiras, 0os cinemas comerciais,
costumeiramente, ndo dispéem do mesmo reconhecimento como cultura.

Assim, acredito ser necessario rejeitar a nogao exclusiva da cultura como “alta”
ou “baixa”, mas compreender que todas as diferentes formas de producdo cultural devem
ser entendidas, compreendidas e valorizadas, pois como sugere Hall (1997), a cultura €
uma espécie de terreno cotidiano das pessoas, de onde se manifestam e “falam” a respeito
de suas vidas. Dessa maneira, entendo que aquilo que ¢ colocado como “baixa” cultura,
na verdade, ndo ¢ tdo “baixa” assim, mas envolve diversas estratégias de criagdo,
resisténcia, criatividade, conceitos, saberes e multiplas formas de ver o mundo.

Este deveria ser um pensamento partilhado pelos profissionais do lazer, na medida
em que, ao atuar com uma série de linguagens culturais, estes precisam redimensionar
qualquer visdo preconceituosa, valorizar as diferentes formas de manifestagdo cultural e
tentar propor o maximo possivel de vivéncias que possam diversificar as experiéncias dos
participantes das acGes de lazer. Como sugere Williams (2011), adotar um significado de
cultura, como um modo inteiro de vida, que é diferente e apresenta multiplas formas de
criatividade e leitura do mundo, permite-nos rejeitar qualquer hierarquia entre diferentes
manifestacdes culturais.

Dessa forma, compreendo que, por meio da cultura, os seres humanos déao sentido
a sua vida, constroem seus sentimentos, crengas, pensamentos, praticas e artefatos.
Assim, a diversidade das culturas constitui suas riquezas, nao sendo apenas culturas
dominadas e silenciadas, mas que possuem autonomia de engendrar seus préoprios
significados e formar sujeitos de diferentes tipos.

A cultura é um palco de disputa, no qual diferentes grupos sociais procuram se
situar dentro da dindmica social e colocar suas vivéncias, seus valores e suas formas de
pensar/atuar no mundo (GIROUX, 2003, 2011). Dessa maneira, utilizo a expresséo
“culturas” para me referir a um conjunto amplo de praticas, pois entendo que toda
producdo cultural esta repleta de significados, valores, criatividade e reflete a capacidade
humana de atuar sobre o contexto social em que o sujeito esta inserido.

Para tanto, o pensamento de Serra e Serra (2017) pode auxiliar nesse sentido, pois
0s autores comentam sobre a necessidade de uma democracia que respeite a pluralidade
e a diferenga de culturas, ndo s6 em nivel de Estado Nacional, mas também em um

patamar mundial/global. Os autores comentam que expressdes como “alta” e “baixa”
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cultura ndo passam de abstragdes, juizos de valor, ja que a cultura de um individuo, ou de
um grupo social, é entendida como um todo heterogéneo, que engloba elementos tanto da
“alta” cultura — artes, filosofia, ciéncia — como de “baixa” cultura, incluindo ai o popular,
as tradicoes, a localidade e praticas culturais difundidas pelos meios de comunicacao de
massa, que, em geral, tém carater transnacional.

E possivel observar que as discussdes que envolvem a cultura tém se ampliado,
sendo abordadas em diversos meios académicos, grupos de pesquisa e pesquisadores.
Essa questdo nos leva a estar em frente a uma virada cultural (HALL, 1997), que teve
lugar na segunda metade do século XX e que se caracteriza por uma centralidade da
cultura, traduzida em caracteristicas como o desenvolvimento de indUstrias culturais’, a
importancia crescente da cultura em aspectos sociais, econdmicos, politicos, bem como a
demarcacdo da cultura como categoria chave para se analisar diversos campos de
conhecimento e areas do saber (SERRA e SERRA, 2017; HALL, 1997).

Dessa maneira, a cultura exerce centralidade na vida social, porque ela perpassa
todos os acontecimentos das nossas vidas, bem como nas apropriagdes e aprendizagens
que fazemos desses acontecimentos. Assim, a “virada cultural” se refere ao fendmeno em
que a cultura tem centralidade nas relagdes sociais, passando o significado ater destaque
no entendimento de cultura (HALL, 1997).

Hall (1997) entende cultura como os sistemas de significados que 0s seres
humanos utilizam para definir o que significam as coisas e para codificar, organizar e
regular sua conduta, uns em relacdo aos outros. Uma cultura refere-se aos significados,
aos conceitos, as ideias, as praticas, aos sentimentos, as relagdes e as emogdes que um
grupo cria, mobiliza, adota e recria. O significado ganha destaque, porque € ele que nos
fornece uma nogéo de quem somos e a que grupos pertencemos.

A cultura pode ser vista como uma pratica de significacdo, em que os diferentes
grupos produzem, sdo produzidos e atribuem sentido aos objetos, aos costumes e as suas
praticas. Dentro desse contexto, as a¢cbes humanas séo repletas de sentido, de significado,
de ideias, de crencas, de costumes e de valores. Para Hall (1997), toda acg&o social tem
dimensdo cultural, pois todas as praticas sociais expressam e/ou comunicam um

significado e, nesse sentido, sdo praticas culturais.

A indUstria cultural ¢ um modo de elaborar cultura no periodo industrial capitalista, marcado por formas
de producdo que visam sobretudo o lucro. Assim, os produtos culturais sdo elaborados para que ocorra um
grande consumo em escala local/global.
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A cultura configura-se como 0 mapa da propria possibilidade da vida social
humana, pois ela consiste tanto de valores e imaginarios, 0s quais representam o
patriménio material ¢ “espiritual” de um povo. Viver uma cultura é conviver com e dentro
de um tecido de significados que somos e criamos, € 0 cenario/contexto em que nossas
vivéncias, materiais e crencas sdo construidos (BRANDAO, 2002).

Por sua vez, Giroux (1997, 2003) se aproxima do pensamento de Hall (1997,
2013), ao entender cultura como dimensdo do ser humano, cercada de producéo de
sentidos e significados, em que os diferentes grupos sociais, situados em posicdes
diferentes de poder, buscam exercer uma imposicao de seus valores a sociedade. Diante
disso, entendo que o campo cultural apresenta diversas formas de contradi¢des, pois, na
medida em que pode atuar na perspectiva da contestacdo, de resisténcia, de valorizacao
da identidade, também é possivel reforcar desigualdades de classe, etnia, género e idade
presentes em nosso meio social.

Portanto, a anélise desse conjunto de autores me leva a compreender a cultura
como um campo “politizado”, que nos ensina a ser como somos, seja pelas instituicdes
culturais que nos interpelam (escola, Estado, igreja), como pelos conceitos, saberes,
valores e significados de que nos apropriamos nos diversos espacos em que circulamos.
Nesse sentido, a cultura funciona e atua sobre o sujeito como um discurso (HALL, 2013),
visto ser um modo de tentar construir sentidos que influenciam nossas ac¢oes, embora
também seja reorganizada em funcdo da acdo dos seres humanos sobre o0 mundo.

Ortiz (2004) afirma que a esfera cultural ¢ um lugar de “poder”, vez que a
producdo e a reproducdo da sociedade passam necessariamente por sua compreensao.
Para o autor, a relacdo da cultura com o poder existe, pois a cultura esta situada em um
universo de inten¢des diversas, ocupando um local de convergéncia, com movimentos e
ritmos diferenciados entre a economia, a politica, as relacbes sociais, pessoais e a
tecnologia.

Dito de outra maneira, Giroux (2003) entende que a cultura torna-se politica em,
pelo menos, duas perspectivas: em primeiro lugar, questdes de prioridade, acesso e
controle para empregar o uso de uma infinidade de artefatos culturais (televisao, intenert,
imagens), os quais transmitem significado e sdo usados na tentativa de moldar a vida
cotidiana e, em segundo lugar, a cultura envolve poder, em funcdo da sua conexdo com o
campo da subjetividade, oferecendo identificacbes por meio das praticas cotidianas de

diferentes setores da comunidade.
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Dessa forma, a cultura € um campo de luta entre os diferentes grupos sociais, 0s
quais buscam garantir e fortalecer seus habitos, valores e vivéncias na dindmica social.
Além disso, a cultura € um campo de organizagdo de condutas, mas que também é
modificado pela acdo individual ou coletiva. Ela representa um conjunto de habitos,
praticas e materiais que refletem as experiéncias e os valores que compdem a nossa vida
(GIROUX, 2003; HALL, 1997; WILLIAMS, 2011).

Nesse cenario, a cultura est4 envolvida em um processo de produgdo, pois, ao
mesmo tempo em que nos forma, em meio as tradicdes de que nos apropriamos, 0s seres
humanos elaboraram novos tipos de saberes, conhecimentos, valores, o que implica um
constante processo de ressignificacdo da cultura (GIROUX, 2003, 2011). Segundo Hall
(2013, p. 49), a formacdo cultural ndo é uma questdo do que as tradi¢cGes fazem de nos,
mas aquilo que fazemos das nossas tradi¢des, pois “estamos sempre em processo de
formacdo cultural”.

A cultura esta presente em cada ambito da vida social, nas “vozes” e imagens que
nos interpelam, nas vivéncias que realizamos, nos produtos que consumimos, nos
alimentos que comemos, nas musicas que ouvimos, nNos esportes que praticamos, nas
praticas de lazer que vivenciamos e produzimos. Além disso, a cultura produzida pela
midia, presente no contetido transmitido pela televiséo, pelas revistas, pela internet, tem
impacto cada vez maior, na constituicdo da identidade, na defini¢cdo da forma como vemos
as coisas do mundo (BAUMAN, 2013; GIROUX, 2003).

Essa discussdo denota o qudo complexo é o campo cultural, que apresenta diversas
caracteristicas, esta situado em condicGes desiguais de poder, articula-se com a vida
coletiva e individual dos sujeitos, produz diferentes tipos de identidades. Portanto, uma
questdo chave no debate de cultura, que sustenta este trabalho, é reconhecer a diversidade
cultural como um fundamento, pois nés somos abarcados de diferentes maneiras pelos
textos culturais que nos rodeiam (PARAISO, 2010).

Dessa forma, autores como Hall (1997, 2014), Sarlo (1997), Giroux (2003), Serra
e Serra (2017), Martins, Sidoncha e Bandeira (2017), Canclini (2015) e Bauman (2012;
2013) concordam que vivemos em um contexto caracterizado pela diversidade de
culturas, as quais coexistem dentro de uma mesma sociedade e, também, pela rapida e
efémera circulacéo de diferentes praticas culturais ao redor do mundo, movimento que €
ampliado e fortalecido pelo processo de globalizagdo mundial.

Para Bauman (2012), a cultura ndo “funciona” como um sistema de totalidade

encerrado em si mesmo, defendendo que a modernidade é multiculturalista, baseada na
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copresenca de muitas culturas numa mesma sociedade. Para esse autor, isso € um aspecto
da realidade social, sempre envolvida com processos de mudangas constantes,
ininterruptos e dinamicos.

A globalizacdo mundial afeta a cultura, na medida em que estamos diante de uma
rapida e veloz circulacdo de pessoas e culturas, o que é favorecido pelos meios de
comunicacdo de massa, como a internet e a televisdo. A globalizagdo se refere aqueles
processos, atuantes numa escala global, que atravessam fronteiras nacionais, integrando
e conectando comunidades e organizacfes, tornando o mundo, em realidade e em
experiéncia, mais interconectado. A globalizacdo implica um movimento de
distanciamento da ideia sociologica classica de “sociedade” como um sistema bem
delimitado (BAUMAN, 2013), passando para um modelo de sociedade “liquida”, em que
a cultura e o consumo sdo mais acelerados, efémeros e transitorios.

A globalizacdo pode ser definida como a intensificacdo de relacGes sociais
mundiais que unem localidades distantes, de tal maneira que os acontecimentos locais séo
influenciados por eventos que acontecem em espacos geograficos muito distantes e vice-
versa, 0 que significa dizer que o global também pode ser influenciado por eventos
produzidos localmente (BAUMAN, 2013; HALL, 2014). Em outras palavras, a
globalizacdo resulta em um conjunto de fluxos, deslocamentos, compresséo do espaco-
tempo, “circulagao” de pessoas, informacdes, tecnologias, imagens, culturas, que
ultrapassam e, muitas vezes, “apagam” fronteiras. Nos tempos atuais, a globalizagao
ganha maior amplitude, como o fluxo de pessoas (migrantes, turistas, refugiados), de
comunicacdo (televisdo, internet) e de mercadorias (filmes, livros, musicas) (SERRA E
SERRA, 2017).

As novas tecnologias alteraram radicalmente a cultura, pois, agora, a circulacédo
de textos, discursos e imagens ndo é limitada pelo espaco, o que resulta em uma vida local
mais conectada com a global, reconfigurando o mapa do que pode fazer parte, ou néo, da
cultura de um sujeito. Assim, as inovacdes eletronicas, a internet, a televiséo, as midias
de um modo geral constituem-se em componentes para mudar a maneira como definimos
e mediamos o que € social.

Com base nas informagdes destacadas, na sociedade contemporanea, vivemos
tempos em que os fluxos de informagdes, imagens, conhecimentos, mudancas provocadas
pelos programas de televisdo, pelas informacGes que circulam nas midias, ocasionam
novas formas de agrupamento e interacdes entre os individuos, com relagdo ao tempo e

ao espaco. Se, antes, a vida tinha uma dependéncia quase que exclusiva do local, dos
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saberes transmitidos de geracdo em geracgdo; hoje, local e global se articulam mais,
podendo causar um novo mapa no que concerne a formac&o cultural do sujeito.

As novas tecnologias impulsionam novas relagdes entre a cultura e o territorio, o
que reforca a complexidade do nosso tempo, pois estamos situados em uma sociedade
globalizada, com caracteristicas transnacionais, o que resulta em circulagdes culturais,
sem uma fronteira nitida para caracterizar o que € préprio, ou ndo, de um determinado
contexto (GOMES e PINTO, 2009). Assim, uma nog¢&o de pertenca social, estavel e fixa,
tem se modificado, na medida em que globalizacdo traz o fortalecimento de diversas
midias, gera fluxos globais, interpenetracéo de culturas, novos significados identitarios,
0 que tem efeitos decisivos na cultura de um sujeito ou grupo social (MARTINS,
SIDONCHA e BANDEIRA, 2017).

Na analise de Sarlo (1997), o mercado € um dos grandes definidores da maneira
como a cultura é apropriada pelos sujeitos, sobretudo nos centros urbanos. No contexto
contemporaneo, Sarlo (1997) comenta que o consumo € muito acelerado, rapido e
passageiro, sendo os diversos “sonhos” influenciados pelas capas de revistas, cartazes,
publicidade, programas de televisdo, pela internet e jogos eletrénicos. Nesse cenario, as
identidades culturais sdo instaveis, transitorias, flexiveis e, de certa maneira, conduzidas
pelo mercado.

Dessa maneira, é possivel compreender que a globalizacdo afeta 0 dominio da
cultura, de maneira que faz favorecer uma rapida e veloz movimentacao de culturas, de
linguagens, de informacGes, de vivéncias, produzindo mudancgas constantes. Portanto,
quando se fala da influéncia da globalizacdo na cultura, percebo que esse processo faz
intensificar relagdes sociais, aproxima localidades geograficamente distantes, embora
esse processo de globalizacdo ndo ocorra sem contradicGes.

Nesse patamar das contradi¢des, destaco a existéncia de uma “ocidentalizacao” da
globalizacdo (HALL, 2014), que implica processos de desigualdade distribuida ao redor
do globo, pois, predominantemente, 0 que se V&, é o capitalismo global exportando suas
mercadorias, valores, prioridades e formas de vida ocidentais. Além disso, a globalizacdo
ndo ¢ acessivel a todos, uma vez que é possivel encontrarmos uma série de sujeitos que
ndo se beneficiam dessa globalizagdo, como pessoas necessitadas, pobres. Assim,
Bauman (2013) entende que a globalizacéo é contraditdria, pois, a0 mesmo tempo em que
une, também divide, gerando um fosso entre 0s que tém acesso a ela e 0s que nao tém.

Essa critica pode ser sentida em contexto latino-americano, na medida em que,

para uns, a globalizagdo chega e oferece uma série de possibilidades e vantagens, porém,
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sobretudo os segmentos sociais mais empobrecidos da populacdo pouco tém suas vidas
modificadas com isso e continuam a ter, muitas vezes, seus direitos negados.

Assim, a América Latina, caracterizada pela abundéncia e pobreza, possui cidades
com bairros ricos, bem organizados, desenvolvidos, 0s quais contam com um aparato de
espacos e condicdes para se escolher o que se deseja consumir. Porém, outros sdo
atravessados pela pobreza, por estruturas urbanas e sanitérias criticas, onde, em muitos
casos, resta a populacdo consumir uma espécie de fast-food televisivo (SARLO, 1997)
como forma de apropriacdo cultural. Assim, conquanto a cidade ndo ofereca a mesma
coisa a todos, a todos oferece alguma coisa, mesmo aos “marginais” que recolhem as
“sobras” produzidas pelos incluidos (SARLO, 2014).

Embora a possibilidade de globalizacdo de culturas possa entrelagar diferentes
grupos sociais, observo que esse processo € desigual no seu fluxo. Mesmo que a cultura
de nagdes mais empobrecidas economicamente também possa se “movimentar” dentro
de nac¢Bes mais ricas, acredito que paises e regides mais consolidadas economicamente
tendem a “impor” sua cultura as demais, seja por meio de ritmos musicais, festas, praticas
esportivas, costumes.

Todavia, devemos reconhecer essas contradicdes, sendo necessario discutir o0s
efeitos que a globalizacdo pode exercer na cultura, na medida em que produz uma
compressdo do espaco-tempo, uma rapida e veloz circulacdo de linguagens culturais,
possibilita um impacto sobre as identidades culturais, as quais ndo sdo produzidas em
funcdo de um centro Unico e estavel. Portanto, estamos diante de multiplas identidades
culturais, as quais sdo “deslocadas”, multirreferenciais, contraditorias, produzidas em
funcéo de vérios centros de referéncia em uma escala que é local/global (HALL, 2014).

Bauman (2012) entende que as identidades culturais estdo em construcdo, em
processo inacabado, sempre sendo feitas, sustentadas e/ou abandonadas. As identidades
ndo sdo unificadas, sélidas, mas sdo fluidas, produzidas a partir de varias referéncias, de
distintas praticas culturais, sendo fruto da “mistura de valores, simbolos, significados,
artefatos, padrdes de comportamento e outras coisas culturais” (BAUMAN, 2012, p. 67-
68), as quais sao advindas das mais diferentes partes do globo.

Canclini (2015) entende que as nogOes de identidades culturais ndo devem ser
circunscritas as realidades locais, autocontidas, radicalmente opostas a sociedade
nacional ou a globalizacdo. Para esse autor, quando se define uma identidade mediante
um processo de abstracdo de tracos (lingua, tradi¢bes, condutas estereotipadas),

frequentemente se tende a desvincular essas praticas de sua histéria de misturas em que
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se formaram, sendo rejeitadas possibilidades heterogéneas de falar, de brincar, de dancar.
Diante desse cenario, sdao poucas as culturas que “podem ser agora descritas como
unidades estaveis, com limites precisos baseados na ocupacdo de um territério
delimitado” (CANCLINI, 2015, p. XXIX).

Nesse caminho, Canclini (2015) fala do processo de “hibridagdo cultural” nos
paises latino-americanos, ao destacar que, na Ameérica Latina, estamos diante da
coexisténcia de processos culturais tradicionais com a modernidade. Para o autor,
hibridacbes culturais sdo processos socioculturais, nos quais estruturas ou praticas
discretas, que existiam de forma separada, combinam-se para gerar novas estruturas,
objetos ou préticas. Além disso, o0 acesso a diversidade de culturas, facilitado pelos
movimentos globalizadores e pelo mercado, gera maior circulacdo de conteudos culturais
e a possibilidade de combinéa-los.

Canclini (2015) comenta que hibridagbes ndo ocorrem de modo planejado,
tampouco sdo resultados de processos migratorios, turisticos e de intercambio econémico
e/ou comunicacional. Para o autor, frequentemente, a hibridacdo surge da criatividade
individual e coletiva, como pode ser notado na “fusdo de melodias étnicas com musica
classica e contemporanea, a mistura de ritmos andinos e caribenhos” (CANCLINTI, 2015,
p. XX). Dessa maneira, 0 acesso a maior variedade de praticas culturais é facilitado pelos
movimentos globalizadores, os quais democratizam a capacidade de combina-los e de
desenvolver uma multiculturalidade (CANCLINI, 2015).

A ideia de cultura hibrida também envolve as “fusoes” de culturas de bairros, na
circulacdo de conteudos culturais divulgados pelos meios de comunicacéo, estilos de
consumo, gostos musicais locais e transnacionais (CANCLINI, 2015). Hibridagdes
culturais existem em funcdo de misturas interculturais possibilitadas por diferentes
geracdes, cidades, classes sociais, pelo movimento de praticas culturais difundidas pelas
industrias culturais, pela midia e pelas tecnologias de modo geral.

O hibridismo cultural é, portanto, um cruzamento, uma transformac&o que surge
de novas combinacOes de culturas, ideias, lugares, estando cada vez mais comum no
mundo globalizado. Para Hall (2014), as culturas hibridas s&o uma poderosa fonte
criativa, constituem um dos diversos tipos de identidades distintivamente novos
produzidos na era da modernidade tardia. Mesmo que, na visdo do autor, iSso represente
um cenério no qual cruzamentos e misturas culturais se aceleram, a hibridacdo néo

significa um declinio para a perda da identidade, mas, antes, uma condi¢do em que as
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identidades culturais ganham novas formas de organizacdo, sendo transitorias,
descentradas e néo fixas.

Esse processo de hibridacdo cultural ganha forgca na sociedade contemporanea
pelo fortalecimento das midias, afinal, 0 uso da televisdo e da internet, por exemplo,
facilita e expande nosso acesso a informacdes, masicas, artes, cinema e a uma série de
linguagens produzidas ao redor do mundo. Portanto, vivemos um tempo sem uma nitida
demarcacdo de fronteira entre o que é de um local ou ndo, mas, sim, um tempo de rapido
fluxo de informagdes, conhecimento e imagens, o que possibilita novas combinacoes,
articulag@es culturais que atuam na formacao dos sujeitos.

Canclini (2015) avalia que o moderno e o tradicional, bem como a ideia de cultura
erudita, popular e de massa® ndo podem ser vistos sob uma oposi¢ao abrupta, mas a partir
de articulacdes socioculturais entre seus elementos. Coexistem culturas étnicas e novas
tecnologias, formas de producéo artesanal e industrial, bem como a mistura de diferentes
tipos de musicas, como a musica classica combinando-se com o jazz, a salsa com
tradicdes musicais populares. Estamos diante de uma heterogeneidade cultural, que
mistura institui¢des, habitos, sociedades e pessoas, explica o autor.

Por sua vez, Serra e Serra (2017) compartilham do pensamento de Canclini
(2015), ao compreenderem as possiveis limitacdes que essa divisao histdrica pode ter nos
dias atuais, comentando o qudo imbricado podem estar. Por um lado, muito da “cultura
erudita” se transforma em cultura “industrial”, como exemplo, a arte de Picasso, e que,
por outro lado, muito da cultura de “massa”, originou-Se na nog¢do de “alta” cultura, como
os filmes de Charles Chaplin, conforme asseveram Serra e Serra (2017).

Vejo que essas reflexdes sobre hibridagdes culturais apresentam possibilidades de
conexdes com o lazer, pois observo que as praticas de lazer articulam o moderno e o
tradicional, bem como a ideia de uma cultura erudita, popular e de massa. Na medida em
gue vamos a0 museu, a um concerto de mdusica classica, ao teatro, ou a uma exposi¢ao
artistica, também brincamos de jogos tradicionais, dangamos musicas populares, seja de
matriz africanas e/ou latinas. Além disso, podemos ser praticantes de futebol, de boxe, de

beisebol e/ou o rugby, assim como podemos gostar de escutar mpb, funk, forrd, sertanejo,

8 Tradicionalmente, a cultura erudita é seria aquela considerada superior, normalmente apreciada por um
pUblico com maior “acimulo” de conhecimento e de poder econdmico, sendo associada & museus, teatros,
obras de arte. A cultura de massa seria aquela produzida e veiculada pelos meios de comunicagdo de massa.
A cultura popular englobaria as praticas culturais (dancas, folclore, crengas, lendas) produzidas
cotidianamente, e transmitidas de geracdo a geracdo. Para Canclini (2015), estamos diante de uma
mundializagao da cultura, o que torna cada vez mais dificil falarmos em uma clara ruptura em as trés.
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rock, brega, Beatles, blues, soul, jazz, mas também jogamos video game, assistimos a
novelas, filmes, séries de tv, esportes, acessamos a internet e utilizamos o whatsapp e/ou
o facebook para nos comunicarmos ou nos divertirmos.

Assim, um olhar sobre a cultura a partir da perspectiva de Estudos Culturais, de
certo modo, obriga-nos a repensar essas classicas divises, a perceber o quanto as
culturas tém a capacidade de circular, de se movimentar em territorios diferentes, o que
reforca a complexidade do nosso tempo, em uma era de globalizagdo, sem fronteiras
nitidas, mas que ainda é caracterizada pela pobreza, pela exploracdo, pelo desemprego,
analfabetismo e diversos modos outros de violéncia. Sob esse ponto de vista, 0 campo
cultural pode ser visto como espaco de intervencdo profissional, de socializagdo, de
formacdo de pessoas, em que 0s sujeitos podem também exercer sua criatividade, critica
e autonomia.

Entendo que cultura é tanto um boneco de barro, feito pelos artistas populares,
como também a obra de um escultor, de um pintor, de um musico, ou de um pensador
renomado. Assim, as manifestacdes culturais expressam as diferencas entre grupos
sociais de diferentes regiGes, como as vestimentas, modo de falar, comidas, e as praticas
de lazer, como as dangas, 0s jogos, as tradicdes. Assim, a0 mesmo tempo em que o ser
humano produz cultura, ele é formado e produzido por ela.

Diante do exposto, compreendo que a formacao cultural do sujeito ndo se fecha
ao local em que se vive, mas que as diferentes culturas “circulam” em distintos espagos,
cidades, estados e paises, fazendo com que a formacdo cultural tenha maultiplas
referéncias, origens, signos e simbolos. A seguir, busco articular o dialogo do lazer e da
cultura, ressaltando o lazer como um campo da vida social, que, ao abarcar uma infinidade

de manifestagdes culturais, abre espaco e possibilita a formacdo cultural do sujeito.

2.2 Lazer e cultura: buscando conexoes

Busco articular a nogéao de cultura ao lazer, ressaltando possibilidades que o lazer
tem como um campo da vida social, que estd em constante relagcdo com outras esferas da
vida, como o trabalho, a educacdo, a politica, podendo, dessa forma, atuar como uma
possibilidade de formacdo cultural do sujeito. Para tanto, lango mdo de um conjunto de
autores, dentre eles Marcellino (2007), Isayama (2007); Gomes (2011, 2014), Gomes e
Pinto (2009), Paraiso (2010), Suarez (2009), Stigger (2009), Rosa (2007), Costa (2009),
Melo (2007), Melo e Alves Janior (2012) e outros, para me auxiliar a estreitar essas

questdes.
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Entendo que cabe uma reflexdo sobre lazer e cultura, explorando as possibilidades
de formacéo que o lazer pode ensejar. Quando me refiro a relacdo lazer e cultura, ndo o
faco restringindo lazer a nogdo de arte, mas entendendo que este pode ser uma dimensao
humana propicia a vivéncias de inUmeras manifestacGes culturais, as quais expressam
suas linguagens, significacOes e sentidos (MARCELLINO, 2007).

Diante disso, o lazer também € um campo de intervencdo politica, social, cultural
e educacional, no qual é possivel ndo so diversificar linguagens culturais, mas possibilitar
com que as pessoas possam criar, reivindicar, reproduzir e transformar suas préprias
manifestacdes. Assim, o lazer estd ligado a uma noc¢édo de participacdo cultural, como
cunhado por Marcellino (2007), quando o entende como atividade ndo conformista, mas
critica e criativa, de sujeitos historicamente situados.

Nesse sentido, o entendimento é de que o lazer pode se constituir em um espaco
de manifestacdo das contradicdes e conflitos presentes em nossa vida social (GOMES e
PINTO, 2009). Assim, significa dizer que, no lazer, é possivel encontrarmos diversao,
prazer, trabalho, protesto, comemoragdo, transgressdo, reinvencOes, rebeldia,
criatividade, desigualdades e até conformismo, o0 que o caracteriza como um campo de
vivéncias marcado pela presenca de tensdes e ambiguidades.

O lazer se caracteriza como uma préatica social complexa, que abarca uma
multiplicidade de vivéncias culturais, como jogos, festas, esportes, dancas, musica, artes,
virtualidade (GOMES, 2011, 2014). Baseado na autora, parto do entendimento de que o
lazer € uma necessidade humana e dimensdo da cultura, que constitui um campo de
praticas sociais, vivenciadas ludicamente pelos sujeitos em diversos momentos, locais,
tempos e contextos, constituida na articulacdo de trés elementos fundantes, que sdo a
ludicidade, as manifestacdes culturais e o tempo/espaco social.

Situado em determinados contextos histdricos, sociais, politicos, o lazer
representa um dos caminhos tecidos, culturalmente, na rede humana de significados, de
simbolos e de sentidos (GOMES, 2014). Assim, também me aproprio do pensamento de
Pinto (2007), para compreender o lazer como tempo/espago/oportunidade para vivéncias
culturais ludicas, fundadas no prazer pelas vivéncias da liberdade/autonomia.

Entendo que o lazer representa a necessidade de fruir, ludicamente, as diversas
praticas sociais que sdo construidas culturalmente, o que me permite enxerga-lo como
uma area que abre possibilidades para uma intervencao politica e pedagdgica na realidade.
Dessa forma, néo 0 vejo como um campo neutro, ausente de relagdes de poder, mas como

algo que se constitui como uma prética de resisténcia (SUAREZ, 2009), em que §é
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possivel buscar a participacdo cidada nos projetos e acOes, gerar sujeitos transformadores
e questionadores da realidade social, cultural, econémica, politica e ambiental em que
vivemos.

Portanto, fazendo uma leitura do campo cultural como um palco de disputas, de
tensdes, de formacdo de sujeitos e entendendo que o lazer se insere nesse contexto
cultural, compreendo que ele pode ser um local de intervengéo com conteudos culturais,
que abarca uma diversidade de interesses e de vivéncias, em que os individuos sejam
ensejados a ampliar suas possibilidades culturais, sensibilidades e sensacdes mais
diversas possiveis (ISAYAMA, 2007).

Com isso, concordo com Stigger (2009), para quem as atividades de lazer fazem
parte dos processos socioeducativos que ocorrem na vida cotidiana e, por essa razéo,
sempre educam. Toda educacdo, comenta o autor, funciona como cultura, pois ela ensina
normas, saberes, informacdes, significados que sdo representativos em uma cultura.
Dessa maneira, o lazer pode mobilizar experiéncias culturais socioeducativas, com vistas
a realizar uma intervencdo no plano social, politico e cultural.

Desse modo, o lazer, como um fenémeno cheio de tensdes e contradi¢des, pode
atuar como pratica educativa, seja em uma perspectiva da reproducdo das diversas
maneiras de desigualdades, mas, sobretudo, ao abarcar uma multiplicidade de linguagens
culturais. Pode, assim, ser um campo de vivéncias com viés de resisténcia e contra-
hegeménico, na medida em que as vivéncias culturais nos auxiliam a pensar nossa
realidade, questionar desigualdades e formas de opressao tdo comuns em contexto latino-
americano, bem como pode contribuir para reconhecermos a diversidade cultural como
algo legitimo e fruto de diferentes formas que os seres humanos tém de se expressar diante
do mundo (SUAREZ, 2009; GOMES e PINTO, 2009).

Assim, estamos diante de um campo da vida social que pode agucar
sensibilidades, em que € possivel se divertir, descansar, estimular as pessoas a pensar
sobre a sociedade, inclusive para melhora-la. As vivéncias culturais no lazer sdo formas
auténticas de participacdo social, de criatividade, de expressdo e engajamento popular
democrético, sendo, sob meu ponto de vista, um campo possivel de mobilizacdo em prol
de um mundo qualitativamente melhor.

Diante disso, concordo com Isayama (2007), quando destaca que o lazer constitui
praticas socioculturais em permanente transformacdo. Sdo formas de saberes enraizados
na cultura, situados historicamente e expressos como linguagens, possibilidades éticas e

estéticas de humanizagdo, se realizados como experiéncias educativas capazes de
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promover a humanizacédo. Para tanto, uma politica de intervencéo no lazer deve abranger
varios interesses culturais, podendo o0s sujeitos exercitar 0 corpo, 0 raciocinio, a
Imaginacdo, a expressividade, o relacionamento social, ampliando suas experiéncias
culturais (ISAYAMA, 2007; ROSA, 2007). Além disso, uma politica de difusdo de
praticas culturais no lazer deve ser acompanhada da possibilidade de criacdo e
participacdo democratica da sociedade civil nas a¢6es de lazer.

E nesse sentido que entendo o lazer como campo educativo e de formagio do
sujeito, pois as praticas de lazer ensinam regras, valores, saberes, no¢des de classe social,
de género (PARAISO, 2010). Compreendo educagio como um processo mais amplo do
que o estabelecido nas instituicdes formais de ensino, pois existe educacdo nas préaticas
culturais populares, nos lazeres e nos diversos artefatos culturais que se multiplicaram na
sociedade contemporanea.

Paraiso (2010) explora essa ideia e comenta que o lazer se vincula com a educacéo,
uma vez que as diferentes atividades de lazer possuem textos culturais, que formam
sujeitos, ensinam modos de agir, de conduzir, de ser e de estar no mundo. Dessa maneira,
as praticas de lazer interferem na vida daqueles que as vivenciam, de modo a divulgar
saberes, reconstruir conhecimentos e proporcionar novas experiéncias culturais.

Ao expandir a nogdo do pedagdgico para fora do espaco escolar, os Estudos
Culturais ampliam a possibilidade de analise critica para diversos artefatos culturais, o
gue me auxilia a perceber as praticas de lazer como locais de educacdo, formacao,
producdo, reproducdo e difusdo cultural. Assim, uma pratica de lazer, como o futebol e/ou
o carnaval, ndo sdo diversdes ingénuas, ausentes de relacbes de poder e de
intencionalidades, mas sdo préaticas produtoras de cultura, que divulgam significados
sobre 0 mundo, sobre a vida, sobre o politico, sobre o social, sobre a mulher, sobre o
negro, sobre o homem, sobre o homossexual. Dessa maneira, as praticas de lazer
funcionam como artefatos culturais, que ensinam, formam e produzem sujeitos de
diferentes tipos (PARAISO, 2010).

O lazer se situa como um campo possivel para a formagéo cultural do sujeito.
Entendo formacé&o cultural como o processo em que o individuo se conecta com uma
variedade de linguagens culturais, que podem ser por meio da musica, do patriménio
historico, dos museus, do teatro, das artes, do cinema, mas também por meio das
producdes divulgadas pela televisdo, internet, radio, pelas festas, dancas populares, jogos,
brincadeiras, literatura, atividades de socializacdo com amigos e familiares, praticas

esportivas e 0 acesso ao saber cientifico e a virtualidade.
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O lazer abre possibilidades para a formacao cultural do sujeito, na medida em que,
ao compreendé-lo como uma dimensdo da cultura e, por conseguinte, abarcar uma
multiplicidade de praticas culturais, pode se tornar um campo de vivéncias propicio para
que o sujeito possa experimentar, brincar, transformar, criar e fruir diversas linguagens
culturais. Além disso, as praticas de lazer possuem uma dimensdo educativa, politica,
social, a qual também atua para formar e produzir sujeitos (PARAISO, 2010). Assim, 0
lazer possui uma caracteristica politico-educativa, pois as linguagens culturais
desenvolvidas no lazer atuam no sentido de formar sujeitos, ensinando diferentes
maneiras de estar no mundo (PARAISO, 2010; STINGER, 2009; GOMES, 2014).

Nessa linha de discusséo, parto da compreensédo de que ndo se trata de definir a
existéncia de culturas “melhores” ou “piores” (MELO, 2007), mas que existem diferentes
estratégias de se manifestar no plano cultural, sendo, todas elas, maneiras em que 0s
distintos grupos sociais tém de se expressar, de se fazer presente na dindmica social.
Desse modo, uma intervencédo cultural, no ambito do lazer, pode abrir caminho para
diminuir os obstaculos de acesso a um conjunto maior de linguagens culturais, sobretudo,
pelas camadas mais vulneraveis da sociedade.

Na trilha desse raciocinio, Costa (2009) apresenta um modo de pensar gque se
aproxima do entendimento do lazer como possibilidade de formacdo cultural. O autor
compreende que o lazer é algo do cotidiano, da vida de todas as pessoas, que habitam
cidades ou campos, de povos que vivem realidades urbanas ou pequenos nucleos
populacionais. Nessa toada, entende lazer como uma fonte difusora da capacidade criativa
humana, de interacdo na vida social, de pratica de variadas linguagens culturais, fazendo
parte de distintas realidades.

Diante disso, para entender o lazer como uma possibilidade de formacao cultural,
devemos ir além de uma compreensdo mais delimitada que o restringe a um conjunto de
ocupacdes por meio de atividades ludicas, mas reconhecer que esta situado com a vida
cultural, politica, econbmica, educacional de uma sociedade. Os usos do lazer podem
implicar o desenvolvimento de agOes educativas em diferentes contextos, como escolas,
parques, Organizacbes N&o Governamentais (ONG’S), centros culturais, cinemas,
museus, pracas, acdes estas que podem ter énfase na sociabilidade e na ampliacdo de
praticas culturais vivenciadas pelos sujeitos.

Concordo com Costa (2009), ao dizer que as atividades de lazer se apresentam
como praticas sociais, que podem ocorrer nos cinemas, nos teatros, nas festas, nas

experiéncias cotidianas nas ruas de casa, nas brincadeiras, nas conversas entre amigos, no
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acesso a internet. Dessa forma, o lazer atua como um campo possivel de formacao cultural
por meio de inimeras vivéncias possiveis, assentadas no cotidiano das pessoas e
estabelecendo conex&o com a cultura em uma dimensao local/global.

Corroboro com a posi¢do de Melo (2007), para quem os individuos deveriam ser
estimulados a ampliar suas possibilidades de extrair sensacdes de manifestagdes mais
variadas possiveis, até porque, como analisa Isayama (2007), de modo geral, as pessoas
tendem a restringir suas experiéncias de lazer a um unico campo, ndo sé pela falta de
opcao, mas também pela falta de possibilidade e de conhecimento de outras vivéncias.
Para tanto, acredito ser possivel a implementacdo de politicas culturais, as quais possam
abarcar distintas linguagens, como as artes, as dancas de rua, 0s esportes, que permitam
aos individuos se posicionar criticamente diante do mundo e exercer, conscientemente,
seu direito de escolha (MELO, 2007).

Portanto, quando se fala em formacdo cultural, entendo que qualquer tipo de
preconceito em relagdo ao que ¢ “bom” ou “ruim”, de “bom gosto” ou de “mau gosto”
precisa ser problematizado e superado. Diante disso, o lazer pode ser uma possibilidade
de formacdo para ndo so6 difundir uma diversidade de linguagens, mas garantir o pleno
direito de escolha, o estimulo a sensibilidades, a difusdo de valores éticos, o
questionamento das indmeras formas de opressdo social, bem como estimular a
participacdo e a criacdo cultural (MELO, 2007; GOMES, 2011, 2014; ISAYAMA, 2007).

Procurando ampliar o entendimento de formacdo cultural, vejo ser necessario
reconhecer que, além da vivéncia de conteldos artisticos, a formacdo cultural perpassa
também pelo folclore, pelas dancas e musicas populares, pelas praticas esportivas, pelos
programas e séries de tv, pelas revistas, pelo cinema, pelo acesso a jogos e brinquedos
virtuais. Dessa maneira, entendo o lazer como uma possibilidade para a formacdo cultural
do sujeito, na medida em que abarca uma amplitude de praticas culturais que podem ser
vivenciadas, produzidas, contestadas e redimensionadas pelos sujeitos em diferentes

ambitos sociais.

2.3 A formacdo cultural do profissional do lazer

No campo da educacéo, € possivel encontrar um conjunto de reflexfes que tratam
sobre uma importancia da formacéo cultural dos educadores. Autores como Brand&o
(2002, 2013) e Giroux (1997, 2003, 2011) apontam a relacdo articulada entre educacéo e
cultura, buscando demostrar como a cultura exerce um papel central na educacéo e, por

diante, na formacao de diferentes tipos de sujeitos.
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Portanto, quando falo em formacao cultural de profissionais que atuam no &mbito
da educacéo e, no caso desta pesquisa, de docentes que lecionam disciplinas de lazer,
trato de um processo que caminha para além dos curriculos formais e de uma perspectiva
de formacéo que delimita esse processo aos saberes didaticos e cientificos. Mas a logica
de pensar a formagdo cultural perpassa pela tentativa de um “mergulho” na realidade
sociocultural de educandos e educadores, em que 0s sujeitos possam refletir, criticar e
sugerir mudancas capazes de alargar as experiéncias culturais.

Nessa direcdo, seria fundamental que a formacgéo de profissionais que atuam no
eixo cultura/educacdo possibilitasse momentos de experiéncias e sensibilidades, capazes
de estimular a apreciacdo de uma diversidade de préticas culturais com vistas a qualificar
a acdo pedagdgica do profissional. Dessa forma, ndo compreendo que a educacao deva
restringir seu papel a transmissdo de determinados conhecimentos, mas a formacao
cultural pode aproximar os profissionais com diferentes linguagens culturais, oferecendo
ferramentas para que o individuo possa algar voos e ir além do que esta posto
(NOGUEIRA, 2008, 2010; ALMEIDA, 2010).

A formacéo cultural pode estar relacionada com a possibilidade de uma préatica
estimulante e diversificada, na medida em que o profissional, ao ampliar seus referenciais
e suas préticas culturais, também pode ter elementos para a organizacao de atividades e
para a ampliacdo do repertorio cultural dos grupos com que atua. Ao mesmo tempo em
que as producdes culturais, vivenciadas cotidianamente pelos alunos e professores,
devam ser valorizadas, compreendo que uma interven¢do no ambito do lazer precisa estar
ocupada em diversificar as referéncias culturais de todos os sujeitos envolvidos na acéo.

Porém, é preciso salientar que esse processo de formacdo cultural, seja de
educadores, jovens, criancas, idosos, apresenta uma série de barreiras, o que resulta em
acessos cada vez mais restritos, dadas as condi¢Bes sociais de classe, género, étnicas,
questBes educacionais e também pela falta de oportunidade de vivenciar uma diversidade
de espacos culturais (BISSOLI, MORAES e ROCHA, 2014). Além da falta de espacos e
da dificuldade de acesso, sobretudo em cidades grandes, as principais barreiras para a
formacdo cultural tém sido a falta de recursos financeiros, bem como a falta de
familiaridade/oportunidade de vivenciarmos maior diversidade de expressées culturais,
pois, em funcdo da nossa precéria e excludente condigdo, a maioria da popula¢do nao
vivencia, usufrui e até mesmo conhece uma série de linguagens culturais.

Logo, ao entender que processos educativos tém vinculos com a cultura, pois estdo

motivados a formar sujeitos de diferentes maneiras, vejo que os curriculos de formagéo
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profissional também podem incluir agdes de formacdo cultural, que, aliadas a questbes
mais técnicas, didaticas e cientificas, podem qualificar a acdo pedagdgica dos
profissionais, o que esta articulado com a constru¢do de uma educacédo e de uma sociedade
qualitativamente melhor. Dessa maneira, a formacao cultural envolve um processo de
formacéo pessoal, de estimulo as sensibilidades, de insercdo na realidade social, cultural
e politica em que vivemos.

Isso se aproxima do argumento de Tardif (2008), quando afirma que as
experiéncias pessoais dos professores sdo recrutadas para a construcdo de seus saberes.
Além disso, Novoa (1992) ressalta que a formacéo pessoal do professor ndo esta separada
da formacéo profissional, ou seja, na visdo do autor, naquilo que o professor ensina,
encontra-se aquilo que ele é. De outra maneira, Giroux (1997) argumenta que 0s
professores sempre falam no interior de relacdes histdricas e socialmente determinadas
de poder, sendo a educacdo um local de luta, de contestacdo, producao de identidades e
negociacBes. Assim, a pratica pedagdgica dos docentes ndo pode ser vista apenas como
um conjunto de técnicas e habilidades neutras, mas se trata de uma prética cultural que
envolve a identidade do sujeito, suas compreensdes, sua historia, sua cultura.

Sendo assim, identifiquei um conjunto de trabalhos que abordam a formacéo
cultural de professores, dentre os quais destaco as produc6es de Nogueira (2008, 2010),
Almeida (2010), Bissole, Moraes e Rocha (2014), Loponte (2010) e Silva (2011).

Nogueira (2008) avalia serem significativas as experiéncias de formacao cultural
para quem se dedica a formar outros sujeitos, objetivando um crescimento, tanto do ponto
de vista pessoal, na medida em que a cultura favorece um processo de construgdo de um
saber sensivel, quanto do ponto de vista profissional, ja que, ampliando seus referenciais,
o professor pode desenvolver uma pratica docente rica e estimulante.

Além disso, a formacdo cultural favorece a emancipacao dos sujeitos, sendo uma
forma de interpretacéo do real, nem superior, nem inferior as demais, sendo apenas mais
uma. Para Nogueira (2010), a formag&o cultural € multipla, pois varia de acordo com suas
diferentes modalidades ou linguagens, como a masica, artes visuais, teatro, danga, cinema
e a fotografia (NOGUEIRA, 2008, 2010).

Diante disso, o professor pode desenvolver uma pratica docente mais estimulante
e diversificada, na medida em que amplia seus referenciais e suas praticas culturais.
Nogueira (2010) pressupde que o professor esta imerso na cultura, estando os apelos
visuais, sonoros, corporais por toda parte, especialmente veiculados pelos meios de

comunicacdo de massa. A autora indica que, como formador de futuros cidaddos, o
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professor precisa estar conectado com o mundo da cultura e fazer as mediacOes
necessarias para que seu aluno possa tomar posse desse patriménio.

Nesse caminho, Almeida (2010) defende que a formacdo docente inclua
experiéncias de formacdo cultural, as quais permitam aos professores mediar a
aprendizagem de conteddos curriculares, ampliando, assim, o repertorio cultural de
alunos com mais facilidade e considerando que fatores sociais e culturais sdo decisivos a
constituicdo de saberes docentes, o que qualifica a pratica pedagdgica em contexto
escolar. Para Almeida (2010), cultura e educagdo ndo se dissociam, pois 0S processos
educativos, sejam institucionais ou ndo, inserem-se em uma cultura. Destarte, é pertinente
discutir a contribuicdo das experiéncias culturais para a formacdo de docentes e sua
prética educativa.

Almeida (2010) acredita que os saberes resultantes de experiéncias culturais,
como praticas de leitura, habito de frequentar museus, salas de concerto, teatro, cinema,
exposicdes de artes visuais e espetaculos de danca, apresentam contribuicdes para a
prética pedagdgica dos profissionais da educacéo. Assim, defende a ideia da escola como
centro de formacdo cultural, constituindo-se as disciplinas como espacgos para tal
formacédo. Para tanto, é necessaria a implementacao de politicas de formacéo docente que
prevejam acOes de formacao cultural dos professores em processo formativo.

Bissoli, Moraes e Rocha (2014) destacam que a formacdo cultural é um aspecto
relevante da formacéo de professores, podendo exercer influéncia no trabalho docente.
As autoras se referem a formacao cultural como processo de apropriacdo da cultura
historicamente acumulada e, mais especificamente, como ampliacdo das experiéncias
estéticas dos professores®. Embora se reconheca o valor da formagdo cultural para a
pratica docente, segundo as autoras, pouco tem se pensado sobre formacéo de professores
que Ihes garanta acesso ao patriménio cultural produzido pela humanidade

Nesse caminho, a formacao cultural é entendida como possibilidade de qualificar
a pratica pedagogica e o ensino desenvolvido pelos professores. Dessa maneira, a
formacdo cultural requer o acesso aos bens culturais tantas vezes negados pela propria
estrutura social, cujo acesso a uma variedade de linguagens culturais tem sido tolhido

dadas as condigdes sociais da classe, género, étnicas e educacional.

° Nogueira (2008; 2010) entende que experiéncia estética seria justamente aquilo que acontece com o
espectador no momento em que a arte acontece, quando esté sendo fruida. Para a autora, é importante que
a formac&o docente possibilite momentos de experiéncia estética, capazes de estimular a apreciacdo da arte
e da literatura, com vista a qualificar a acdo pedagdgica docente.
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Bissoli, Moraes e Rocha (2014) apontam que a formacdo docente deve incluir
formagédo cultural que possa ampliar as experiéncias, a capacidade criadora, a
sensibilidade, o deleite, a apreciacdo, a fruicdo, a imaginacdo e o refinamento das
percepcbes dos educandos e professores. Assim, a formacdo cultural é vista como
indispensavel para a educacdo e para a formacdo de professores, na medida em que
possibilita conhecimentos para além do campo da ciéncia, podendo se constituir em
formas de dar sentido ao mundo e as relagfes entre as pessoas. Partindo dessa afirmacéo,
as pesquisadoras questionam: que espaco a formacéo cultural tem ocupado nos curriculos
da formacado inicial dos professores?

Assim, realizaram um estudo no qual acessaram as matrizes curriculares de dois
cursos de Pedagogia, um da Universidade Federal do Amazonas (UFAM) e outro da
Universidade Estadual do Amazonas (UEA). Na UEA, identificaram a disciplina “Arte e
Educagio”, no 8° periodo, e na UFAM, identificaram a disciplina “A crianca e as Artes”,
oferecida no 4°periodo do curso. As autoras chegaram a conclusdo de que o foco das
disciplinas esta nos aspectos tedrico-metodoldgicos do ensino das artes para as criancas
e ndo na formacéo cultural do professor. As autoras apontam que as disciplinas possuiam
carga horaria limitada a 60 horas, ou seja, a ampliacdo do repertorio cultural de
professores em formacdo se limitava a esse componente do curriculo.

Por sua vez, Loponte (2010) entende que a formacao cultural dos professores pode
trazer potencialidades para a educacdo e para a escola, proporcionando uma “fuga” de
modelos identitarios para a docéncia, feitos de competéncias e habilidades
predeterminadas. Todavia, a autora acredita que pode ser um caminho para se buscar um
ensino ludico, baseado na sensibilidade, na experimentagdo e na criatividade.

Nessa direcdo, Silva (2011) considera que a educacdo também deve estar
orientada para a formacdo cultural, de modo a garantir aos alunos, inclusive aos
professores, acesso ao saber acumulado e produzido pela humanidade. Assim, a formagéo
cultural pode auxiliar para um ensino ndo sé técnico e cientifico, mas para uma educagéo
mais humana, fraterna e justa.

Nesses trabalhos, é entendido que a educacdo escolar assume importante papel no
sentido de possibilitar o acesso a variadas formas de expressdo cultural, em especial, no
tocante a préatica de professores em contexto escolar. De maneira geral, o entendimento
sustentado baseia-se na no¢do de que a formacéo cultural pode ser uma dimensao que
auxilia os docentes no desenvolvimento de préaticas pedagdgicas voltadas para o estimulo

a sensibilidade, expressividade e criatividade, o que pode ser alcado por meio de dancas,
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brincadeiras, musicas populares, esportes, jogos eletrénicos, leituras, filmes, museus,
teatro e shows.

Todavia, ndo se pode perder de vista a existéncia de diversas barreiras colocadas
aos professores para a formacao cultural, visto que fatores como elevadas jornadas de
trabalho, salarios baixos, falta de programacdes gratuitas acabam sendo questdes que
limitam, ou impedem, certas praticas culturais aos docentes.

Quanto a formag&o do profissional do lazer, Capi (2016) assevera que os estudos
sobre formacéo, como tema de investigacdo, comecaram a se destacar, no Brasil, em
meados da década de 1990 e, desde entdo, devido ao carater interdisciplinar da area,
buscam didlogo com o conhecimento de diferentes campos. De modo geral, o autor
observa que o debate da formacao na area do lazer tenta encontrar caminhos para romper
com a valorizacdo do tecnicismo, buscando qualificar o desenvolvimento do profissional,
por intermédio do didlogo com os estudos da Educacéo, Sociologia, Filosofia e Politica.

A partir desse debate, como construir uma relacdo articulada entre a formacéo
cultural com a formacdo do profissional do lazer? Para isso, encontro, em alguns autores
do campo especifico do lazer, questBes dirigidas a formacao cultural dos profissionais.
As reflexdes de Marcellino (2010), Gomes (2008, 2011), Melo (2010, 2006), Melo e
Alves Janior (2012), Isayama (2010), Santos (2014), Franca (2010), Capi (2016)
anunciam a relevancia da formacdo cultural na qualificacdo do processo de formacéo e
atuacdo dos profissionais do lazer.

Entendo que a formacéo profissional no lazer € um investimento para qualificar
acOes educativas e politicas no setor, as quais tenham o interesse de possibilitar melhor
qualidade de vida as pessoas. Nesse sentido, as reflexdes sobre a formacdo tém se
ampliado e ganhado destaque no cendrio académico dos Estudos do Lazer, seja por meio
de publicacdo de livros, artigos em periddicos, trabalhos apresentados em congressos e
pesquisas desenvolvidas em cursos de graduacao e pés-graduacdo. Vale ressaltar que ndo
SO questdes relacionadas a pesquisas académicas tém se expandido, mas ac¢des voltadas a
formacdo profissional tém se ampliado, em cursos técnicos, de graduacdo e pos-
graduacéo.

Dessa maneira, aproprio-me do pensamento de Gomes (2008), quando entendo
que formar € fecundar ideias e pensamentos, € um caminho em que podemos nos colocar
avessos a certezas cristalizadas, com curiosidade e desejo de saber. Além disso, a autora
considera que vivéncias tedrico-praticas sobre o lazer ndo devem ser utilizadas para

atenuar e/ou mascarar problemas sociais, colocando-se ao dispor da “reprodugdo
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cultural”. A formacao profissional tem um potencial multiplicador, podendo constituir-se
como um eixo privilegiado de acéo, pois possibilita repensar questdes sociais, politicas,
historicas e culturais presentes em nossa sociedade Assim, a formacao € um processo que
inclui sujeitos comprometidos com a construcdo do conhecimento e que questionem a
realidade, assumindo atitude reflexiva diante das contradi¢fes e dos problemas sociais.

A formagcéo profissional no lazer deveria atuar como uma agéo cultural, que deve
ser responsavel ética e politicamente pelos conhecimentos que ensina, chamando atencéo
para o fato de que uma solida formacdo profissional, no lazer, ndo estd comprometida
apenas com o processo de transmissao do saber, mas também com o posicionamento de
nossa acao enquanto sujeitos, bem como o nosso papel em meio as diversas divisdes
socioculturais inscritas em nossa realidade (GOMES, 2008).

Dentro desse contexto, a formacdo cultural, para além de apreender saberes
didaticos, técnicos e cientificos, pode auxiliar os profissionais a perceber as desigualdades
sociais, econdmicas e culturais existentes, dando voz ativa as pessoas em suas
experiéncias de lazer. Para tanto, um dos objetivos da formacdo pode ser fornecer
elementos para a consideracao do lazer como meio educacional, que possibilite as pessoas
maior participacdo cultural, bem como a ampliacdo e a diversificacdo das experiéncias
culturais dos profissionais e dos participantes de agdes e programas de lazer.

Conforme Isayama (2010), a formagdo vem se concretizando sob duas
perspectivas: a primeira enfatiza um profissional mais técnico, que tem como orientacao
principal o dominio de conteldos e metodologias de atividades. Para o autor, essa
perspectiva contribui para o surgimento do tecnicismo, o qual restringe a acdo do
profissional ao dominio de metodologias e contetdos. Isso pode acentuar a fragmentacao
entre teoria e pratica, em que a préatica se torna o eixo principal da formacdo, com
tendéncia a secundarizar a funcéo da teoria.

A segunda perspectiva prioriza a formag&o centrada no conhecimento, na cultura
e na critica, por meio da edificacdo de saberes e competéncias que podem estar articulados
no comprometimento com valores de uma sociedade democrética. A formagéo deve ser
pautada em um sélido referencial teérico, o qual possibilite a compreensdo da préatica a
partir de novos olhares, ao buscar com que o profissional conhega questbes sobre
diferentes faixas etarias, como criancas, adolescentes, idosos, bem como diversos grupos
sociais, incluindo pessoas com deficiéncias, negros, comunidades tradicionais.

Para isso, ao lado de uma sdélida formacdo tedrico-pratica, do destaque a

caracteristica multiprofissional do lazer e do incentivo a formagdo continuada dos
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profissionais que atuam no campo, uma soOlida formacdo teorica e cultural dos
profissionais pode qualificar a atuagdo, na medida em que a formacdo pode ampliar as
vivéncias culturais dos profissionais e, consequentemente, das pessoas envolvidas nas
acOes de lazer (ISAYAMA, 2010).

Por outro lado, algumas consideracdes sobre a formacéo cultural do profissional
do lazer podem ser encontradas nas palavras de Melo (2006, 2010) e Melo e Alves Janior
(2012), Melo (2006, 2010) argumenta que a acdo do profissional do lazer tem de
promover uma intervencdo pedagogica, que se utiliza de diversas linguagens culturais
como objeto de atuacdo/intervencdo. Nessa perspectiva, o profissional do lazer realiza um
processo de mediagdo, tendo a cultura como objeto e contelido de sua atuacdo, devendo
a intervencdo pedagogica estabelecer vinculos com as experiéncias e as linguagens
culturais carregadas pelos participantes das atividades de lazer.

Dessa maneira, compreendo que a intervencdo pedagogica do profissional deve
estar ocupada em diversificar as vivéncias, bem como o acervo cultural dos participantes
das a¢des de lazer, sem distingdo em termos de “alta” e “baixa” cultura. Acredito também
gue ndo exista um espaco Unico para intervencdo com o lazer, o que pode ser feito no
ambito da escola, do clube, dos centros de cultura, da familia ou qualquer outro espaco
possivel de educacao.

Compartilho com o pensamento de Melo e Alves Janior (2012), quando entendem
que a formacéo profissional deva incluir: a) a discussdo de aspectos tedricos do lazer e da
cultura; b) a discussdo das mais diferentes linguagens culturais e suas possibilidades de
incorporacdo a um programa de animacdo cultural; c) o estimulo a formacéo cultural dos
sujeitos. Os autores indicam que agdes de formacao cultural possam ser contempladas em
atividades pedagdgicas das disciplinas curriculares, ampliando 0s espacos e as iniciativas
de formacao para além da tradicionalmente instituida em “sala de aula”.

Com isso, a atuacdo do profissional do lazer deve buscar oferecer acesso a novas
linguagens culturais; a necessidade de equilibrio entre consumo e participacdo nos
momentos de lazer; a busca pela humanizagéo do individuo, que possa se entender como
agente do processo social (MELO e ALVES JUNOR, 2012). Essas a¢des tendem a ganhar
importancia na medida em que se valorize uma diversidade de interesses culturais, o que
pode se concretizar como uma alternativa de participagéo real e criativa dos envolvidos
nas acoes de lazer.

Nesse quesito, sdo apresentadas algumas caracteristicas a ser buscadas por esse

profissional, as quais podem ser tomadas como parametros pela formacéo, que séo: 1)
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linguagens: compreender as diferentes manifestacdes culturais como fendmenos
culturais, com todas as peculiaridades e contradi¢cdes presentes em uma sociedade que
privilegia o consumo; 2) lazer: entender a atuacdo profissional no campo de maneira
ampla, como uma intervencdo pedagogica no &mbito da cultura; 3) cultura: compreender
a cultura como um conjunto de valores, entendendo suas peculiaridades, importancia e as
suas diferentes formas de apresentacio em nossa sociedade (MELO e ALVES JUNIOR,
2012).

Para tanto, reconheco que a formacéo cultural ndo pode ficar na dependéncia das
atividades desenvolvidas no curriculo das instituicdes formadoras. Além de proporcionar
acOes voltadas para a formacdo cultural, essas instituicdes podem assumir o papel de
educar as sensibilidades, estimulando os futuros profissionais a ampliar e a diversificar
suas vivéncias culturais.

Assim, algumas acBes podem ser tomadas pelas instituicbes formativas, tais como
prever acOes de formacao cultural nos projetos politico-pedagdgico dos cursos; efetivacdo
de disciplinas voltadas para formacéo cultural e desenvolvimento de atividades que a
propiciem no interior de outras disciplinas; parcerias com centros culturais ou fundacoes
que desenvolvem ac¢des no ambito cultural; projetos de extensdo que explorem acdes de
formacao cultural; estimulo a frequéncia de espac¢os culturais.

Entendo a formag&o cultural como um caminho para desenvolver a autonomia e a
construcdo da uma pratica pedag6gica mais ampliada, diversificada e engajada
socialmente, uma vez que isso possibilita um conhecimento e uma intervencdo mais
aprofundada na realidade, além de transmitir conhecimentos, ampliacéo e diversificacdo
do conhecimento cultural, o que pode favorecer ao profissional atuar como agente em
busca de uma sociedade cidada e democratica.

Contudo, compreendo que a formacdo cultural do profissional precisa ser
composta em funcdo de uma parceria, que, a0 mesmo tempo, deve ser estimulada e
sensibilizada nas instituicdes formadoras, pelas politicas publicas. Por fim, deve estar
imersa em um compromisso do profissional de ampliar e multiplicar suas experiéncias,
articulando esses momentos vividos com os fundamentos tedricos para compor sua
intervencao.

Capi (2016) sugere que a formacdo cultural busque estimular as acdes do
profissional, valorizando e democratizando as diferencas e os olhares sobre uma
realidade. Diante disso, 0 autor entende que a intervencdo acontece no plano cultural,

envolta por atividades de lazer que englobam interesses humanos, linguagens e
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manifestacbes. Desse modo, a busca por diferentes experiéncias contribui para a
formacgéo cultural, pois permite ao profissional conhecer e sentir novas sensagdes, as
quais podem desencadear na construcdo dos saberes sobre lazer, tornando-se contetdos
trabalhados na atuacéo profissional (FRANCA, 2010).

Nesse quesito, Franca (2010) afirma que as experiéncias pessoais de lazer,
vivenciadas pelos profissionais da éarea, atuam no sentido de construir saberes,
indagacOes, questionamentos e praticas de atividades que sdo recrutadas e ressignificadas
pelos profissionais para a construcdo de um saber profissional. Em outras palavras, a
autora ratifica que os sentidos e significados do saber da experiéncia cultural ressaltam
relagOes entre o ser profissional e 0 mundo do trabalho em lazer. Assim, o fluir desses
experiéncias, no contexto cultural, aflora em um pensar sobre as praticas de lazer.

Ao entender essa relacdo articulada entre as vivéncias culturais e a intervencao na
area, acredito que a formacao cultural deva ser explorada, pois as experiéncias de lazer
sdo momentos significativos para o processo de (re)construcdo dos saberes sobre lazer,
por meio de atividades ligadas as diversas linguagens e manifestaces culturais (arte,
musica, danca, teatro, cinema, passeios).

As experiéncias culturais sdo incorporadas no trabalho cotidiano do profissional,
ampliando o sentido e o significado atribuido ao lazer na sociedade. Além disso,
conectam-se com as intervencgdes pedagogicas desse profissional, a fim de tornar a cultura
uma esfera da vida dos sujeitos, que deve provocar o questionamento e a problematizacéo
de “verdades”, de conhecimentos, de saberes, do curriculo e da educag¢do, produzidas na
vida e na sociedade (CAPI, 2016; FRANCA, 2010; SANTOQOS, 2014).

Dessa maneira, quando se trata de formacéo do profissional do lazer, acredito que
profissionais, instituicbes formadoras, curriculos devam buscar entender lazer como um
elemento cultural presente no cotidiano das pessoas, vez que ele mobiliza questbes
politicas, econdmicas, historicas e sociais, fazendo parte da cultura material e simbolica
dos sujeitos (SANTOS, 2014). Diante disso, a pratica do lazer torna-se elemento
indispensavel para compreender a sociedade, seus problemas, suas injusticas e também
faz parte de um conjunto de a¢des que podem tornar a sociedade qualitativamente melhor.

Diante desse desafio, Santos (2014) e Gomes (2011) apontam o compromisso do
pensar critico, buscando-se, no processo de formacédo, questionar a colonizacgao do saber
e do poder eurocéntricos na constituicdo latino-americana. Assim, a formacéo cultural

pode ser um meio de valorizar saberes de povos da América Latina, seus jogos, suas
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expressdes corporais, suas tradi¢es, buscando, dessa forma, um equilibrio da cultura
local/global.

Formar profissionais para atuacdo com o lazer demanda a construgéo de curriculos
académicos, que possam situar esse objeto a partir das experiéncias culturais praticadas
nos momentos de lazer (ISAYAMA, 2010), que, no meu ponto de vista, envolve
apresentar contradigdes, tensdes e conflitos existentes no lazer e transpor projetos e
espacos tradicionalmente instituidos na area. Portanto, entendo que a formagéo cultural
pode atualizar técnicas de intervencdo, ampliacdo e diversificagdo de experiéncias
culturais, contribuindo, assim, para uma atuacdo profissional que envolva novas
linguagens, saberes e praticas (SANTOS, 2014).

Essa formacéo abrangente, que busca viver, sentir, agir, experimentar e dialogar
com a diversidade cultural, permite conexfes com a cultura vista como uma pratica
produtiva em processo de mudanca permanente. Diante do exposto, é evidente a
necessidade de formacao cultural do profissional do lazer, que visa favorecer a edificacao
de uma visdo ampla, atualizada, desprovida de preconceitos, reconhecendo a pluralidade
de manifestacBes/linguagens culturais que podem ser objeto de sua intervencdo
pedagdgica. Embora a formacao cultural ndo reduza a importancia de outras dimensées
da formagdo (como o dominio tedrico e técnico, por exemplo), ela é imprescindivel
quando se trata de um profissional que tem, na cultura, seu &mbito de atuagéo.

Dessa maneira, as vivéncias de lazer possibilitam aprendizagem, envolvem
situacOes de ensinar e aprender, de comunhdo de saberes e experiéncias entre as pessoas
que vivenciam lazer nas calgadas das ruas, na pescaria, nas conversas entre amigos, nas
praticas religiosas, nas brincadeiras, nas dangas, nos esportes, nas festas, nas praticas de
lazer organizadas em clubes, nos acampamentos e nas politicas de lazer.

Compreendo lazer como uma dimensdo da vida, que favorece as “trocas” de
experiéncias, de conhecimentos, de valores, de saberes, que ensina maneiras de ser, que
envolve poder, hierarquia, distingdes entre classes sociais, entre géneros, podendo
possibilitar a inclusdo ou a exclusdo de pessoas. Desse modo, as praticas de lazer sdo
espagos nos quais a educacéo se faz presente, ensinando linguagens, valores e costumes
proprios. Assim, o lazer pode se constituir como um cenario em que Se exerce a criagdo
de praticas culturais entre as pessoas, bem como a adaptacao dos sujeitos a estrutura social
vigente. E nesse sentido que considero a formagc&o cultural como dimens&o para se pensar

a formacéo do profissional do lazer.
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3 DOCENCIA E TRAJETORIA FORMATIVA DOS PROFESSORES

Neste capitulo, procuro abordar o tema da docéncia no Ensino Superior, para
compreender a trajetoria de formacéo dos professores participantes do estudo, desde sua
graduacdo até a pos-graduagdo. Além disso, foi meu proposito debater temas caros a
docéncia nesse ambito educacional, sobretudo, com relacdo a demandas para a formagéo
do professor atuante na educacdo superior. Entendo que a formacdo docente ndo é
repeticdo mecanica deste ou daquele gesto, mas um processo permanente que envolve a
(re)construgdo de conceitos, saberes, valores, emogdes, em que a “inseguranga” vai
“dando” lugar a coragem de experimentar e produzir novas formas de ensinar. Dessa
maneira, entendo a formacdo como um exercicio critico, que implica a valorizacdo do
saber do educando, do professor e a busca por produzir conhecimentos, experiéncias

culturais, cientificas e afetivas.

3.1 Formacéo e docéncia no Ensino Superior

Temas como “formagdo de professores”, “educacdo”, “lazer” apresentam
interesse na sociedade contemporénea. Observo, principalmente nos momentos que
antecedem as elei¢BGes para governantes, nos debates, nos programas politicos, tanto de
partidos de esquerda ou de direita, a defesa da “educacdo”, do “professor”, como
“prioridade”, sendo apontados com ares de “remédio” para as mazelas sociais. Porém, ¢é
notdrio que essa “defesa”, em muitos casos, nao passa de um discurso vazio, pois, de um
lado, tem-se a educacdo e o lazer, que, mesmo sendo direitos sociais, sdo negados a
maioria da populacéo e, do outro, o professor, que continua a ser alvo de precarizacdo das
condicdes de trabalho, baixos salarios, perseguicdes e acimulo de funces.

Partindo dessas ponderacgdes, neste capitulo, busco analisar a trajetdria formativa
dos professores participantes da pesquisa, desde sua graduacdo até a pds-graduacao.
Nesse caminho, minha intencdo foi identificar se esse percurso de formacdo teve
implicacdo para a docéncia no campo do lazer, bem como de que maneira ocorreu a
insercdo desses professores na docéncia sobre a tematica.

Ao avancar em leituras que abordam a trajetéria formativa de professores
universitarios, é possivel perceber que esse percurso envolve uma articulagéo da trajetéria

pessoal e profissional. O professor € uma pessoa que se constroi nas relagdes que
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estabelece com os outros que lhe séo significativos, desde suas vivéncias escolares, na
formacgéo académica e nas experiéncias profissionais e culturais que vivencia (ISAIA,
2000; PIMENTA e ANASTASIOU, 2014; NOVOA 1992, 2008; CUNHA 2011).

No campo da docéncia, a articulacdo do pessoal e do profissional, ao longo do
tempo, contribui para o conhecimento do ser professor, de seus saberes e da construgédo
de préticas pedagogicas. A trajetoria formativa de professores € um processo dinamico,
permeada por um conjunto de experiéncias, aprendizagens, testagens, aproximacoes e
distanciamentos da realidade, em que o docente pode refletir, criticar, questionar, inovar,
experimentar e aprender sobre a profissdo, sobre a educacdo e 0 meio cultural onde ele
atua.

Entendo que o professor é o proprio sujeito, autor e construtor do seu processo de
formacdo, na medida em que seus conhecimentos vao sendo construidos ndo de forma
etapista, linear ou por um acumulo acritico de informacGes, mas, antes, essa trajetdria de
formagéo se produz por meio de um complexo movimento de experiéncias culturais,
académicas e profissionais ao longo da vida do docente.

Dessa maneira, as modificacdes pelas quais os professores passam ao longo da
carreira estdo ligadas a alteracbes vivenciadas, envolvendo a dimensdo pessoal e
profissional. Portanto, o professor, enquanto profissional e sujeito, ndo esta
completamente dissociado, sob a condicdo de se fragmentar a sua intervengéo
pedagdgica. Como indicado por Freire (1996), ensinar exige reconhecer que a educacao
é ideoldgica, e que, portanto, naquilo que o professor ensina, encontra-se aquilo que ele
é.

Nessa direcdo, entendo que a trajetéria formativa de professores universitarios ndo
perpassa s6 pela pos-graduacdo. Vejo gque este € um processo marcado por diversas
rupturas e construcdes tedrico-metodoldgicas, que envolvem as experiéncias de vida, o
meio cultural, as experiéncias profissionais e a formacdo académica. Assim, a tarefa do
ensino se constroi por meio da articulagdo desses fatores, tendo implicacdo as vivéncias
escolares, culturais, universitarias e profissionais.

Dessa forma, a profissdo docente é uma prética social, que estabelece um tipo de
intervencgdo na realidade social (FREIRE, 1996), a qual sempre esté direcionada por um
viés politico pedagogico, seja no sentido de uma invisibilidade para as diversas formas
de subalternidade existentes em nosso meio social, ou em uma perspectiva que busque
“descortina-las”, ou seja, evidenciando e questionando as opressdes de classe, de género,
de etnias e de idade, tdo presentes em nosso dia a dia (CINTRA e SANTANA, 2017).
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Por sua vez, Franco (2000) tece argumentos que destacam o professor do Ensino
Superior como pertencente a uma comunidade de conhecimento, que, em sentido mais
amplo, é a universidade e, em um sentido mais estrito, envolve os pares da &rea de
conhecimento e esta ligada ao desenvolvimento cientifico, cultural e profissional de
cidaddos. Ao fazer parte de uma comunidade, a acdo docente é caracterizada pela
diversidade, pela pluralidade de opgdes e alternativas, 0 que envolve os mais diferentes
tipos de intervengdes, didlogos e tensdes no &mbito das instituigdes.

Como nesta tese 0 meu foco de investigacdo é o professor atuante no Ensino
Superior, acredito ser necessario situar algumas questdes a respeito desse profissional.
Pimenta e Anastasiou (2014) situam a universidade como instituicdo educativa, cuja
finalidade se sustenta no ensino, na pesquisa, na extensdo, na producdo e problematizacéo
dos conhecimentos. As autoras entendem as fungdes universitarias da seguinte maneira:
criacdo, desenvolvimento, transmissdo e critica da ciéncia, da técnica e da cultura;
preparacdo para o exercicio de atividades profissionais que exijam a aplicacdo de
conhecimentos e métodos cientificos e para a criacdo artistica; apoio cientifico e técnico
ao desenvolvimento cultural, social e econémico da sociedade.

Por sua vez, Cunha (2011) destaca que, assim como a escola, a universidade
responsabilizou-se pela tarefa social de transferir o conhecimento historicamente
acumulado as geragdes juvenis, tendo o professor como principal artifice desse processo.
Sendo visto como um profissional com acimulo “cultural” e de conhecimentos, o docente
era o responsavel por repassar os contetdos de ensino aos estudantes.

Embora nao se possa atribuir ao docente universitario o papel de “salvador” das
problematicas presentes no Ensino Superior, concordo com Pimenta e Anastasiou (2014)
de que o atendimento dessas finalidades transcorre, também, pela acdo docente. A acéo
docente € necessaria para qualificar as atividades realizadas nesse &mbito da educacéo, o
que requer formacdo, conhecimentos técnicos, pedagodgicos, saberes da experiéncia e
vivéncias culturais por parte do docente, pois o professor universitario exerce a funcéo de
educador, com o intuito de colaborar para que seus alunos possam ampliar seus
conhecimentos (MASETTO, 2015).

Nesse cenario, ¢ comum estarmos diante da existéncia da visdo “salvacionista”
da educacdo atribuida aos professores, na medida em que estes sdo cobrados pelo
cumprimento das fungdes da familia, devendo responder & necessidade de afeto dos
alunos, além de resolver problemas relacionados a violéncia e a indisciplina. Essa visdo

deve ser analisada criticamente, uma vez que, a despeito das limitaces das agdes que 0s
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docentes ddo conta de executar, entendo que esses profissionais podem contribuir com
saberes, valores, experiéncias e com a intencionalidade do ensino para a melhoria na
qualidade social da educagdo. Assim, a atuacdo docente, sobretudo na tarefa do ensino,
constitui-se como uma pratica social complexa, carregada de conflitos de valor e que
exige opcdes éticas e politicas.

Ser professor requer saberes e conhecimentos cientificos, pedagogicos,
educacionais, politicos, culturais, sensibilidade da experiéncia, indagacdo tedrica e
criatividade. Nesse sentido, Pimenta e Anastasiou (2014) nos conduzem a perceber que a
natureza da acdo docente esta vinculada a objetivos educativos, de formacdo humana,
cultural, a processos metodoldgicos que envolvem selecdo, sistematizacao e transmissao
de conhecimentos. Para as autoras, “o trabalho docente esta impregnado de
intencionalidade, pois visa a formacdo humana por meio de conteudos e habilidades de
pensamento e acdo, implicando escolhas, valores, compromissos éticos” (PIMENTA;
ANASTASIOU, 2014, p. 16).

Por outro lado, Veiga et al. (2012) entendem que a docéncia ndo é atividade
meramente técnica, mas se trata de um processo complexo, que se constrdi ao longo da
trajetdria profissional, o qual deve ser fortalecido pela unicidade entre teoria e pratica. As
autoras entendem que a ac¢do docente € uma pratica social e educativa, sendo uma forma
de intervir na realidade social, mediante a educacéo.

Por sua vez, Therrien (2012) considera que o trabalho do docente atuante no
Ensino Superior é permeado por multiplos saberes, 0s quais sdo heterogéneos e sao
construidos em virtude da multiculturalidade das intera¢cBes do cotidiano profissional.
Assim, solicita-se que o professor universitario tenha uma dupla necessidade: o dominio
de um determinado campo disciplinar e do campo pedagdgico. Para Therrien (2012), essa
caracteristica aponta para um profissional transdisciplinar, com suporte em diversos
campos disciplinares, confrontado com a complexidade de se apropriar de saberes
diversos da sua area especifica de atuacdo, bem como o dominio de saberes pedagdgicos
do ensino/aprendizagem, que envolvem saberes curriculares, saberes culturais e sociais
da vida cotidiana.

Therrien (2012) entende a agdo docente como um processo de mediacdo. Essa
mediacdo se exerce na conducdo do encontro entre sujeitos, nas interacfes possibilitadas
no cotidiano do seu trabalho, em que o professor encontra-se diante do desafio de
transformar, pedagogicamente, os saberes dos contetdos a ensinar e torna-los acessiveis

ao aluno. A prética docente, como relacdo intersubjetiva entre professores e alunos,
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manifesta-se por meio de acdo comunicativa e dialogica, constituindo e produzindo
sentidos, significados e novos saberes nos alunos e professores.

Nessa busca para compreender uma trajetoria formativa dos professores, um ponto
a se destacar é a unicidade entre ensino e pesquisa. Assim, esse percurso formativo ndo
pode ser visto por meio de um descolamento substancial entre a tarefa de ensinar e
pesquisar, mas, sim, que essas duas dimensdes se encontram imbricadas na formagéo dos
docentes, desde as suas experiéncias como alunos, pesquisadores e professores. Assim, a
trajetdria formativa de professores envolve diferentes etapas, as quais sdo construidas em
momentos diferentes.

A andlise da trajetéria formativa dos professores entrevistados me levou a
perceber as diferentes formas como eles se relacionam com o campo do lazer, seus anseios
por melhores condicbes de trabalho e o reconhecimento, por meio de suas falas, da
contribuicdo social que a docéncia pode oferecer a sociedade. Ressalto que os professores
entrevistados lecionam ndo apenas disciplinas sobre o lazer, mas atuam em outras
disciplinas, visto que eles vém de trajetorias de formacdo diferentes, seja na graduacao
ou na pos-graduacao.

Realizei entrevistas com 11 professores, oito mulheres e trés homens, que
lecionam disciplinas de lazer, em cursos de Educacdo Fisica, de universidades publicas
no estado do Para e do Amapa. A seguir, apresento um quadro na qual destaco as areas
de formacdo dos docentes (graduacdo, mestrado e doutorado) e vinculo profissional com

as instituicdes (professor efetivo ou substituto).

Quadro 1: Distribuigdo dos professores quanto a area de formacdao (graduacgdo, mestrado
e doutorado) e vinculo profissional com as instituices (professor efetivo ou substituto).

DOCENTE GRADUACAO | MESTRADO DOUTORADO | VINCULO

PROFESSORA | Educacdo Fisica | Educacéo Estudos do Lazer | Efetivo

1 (Em andamento)

PROFESSORA | Educagéo Motricidade Efetivo

2 Fisica/Pedagogia | Humana

PROFESSOR 3 | Educagéo Fisica | Educacéo Fisica Efetivo

PROFESSOR 4 | Educagdo Fisica | Educacdo Fisica | Educacdo Fisica | Efetivo
(Concluido)

PROFESSORA | Educagéo Fisica | Educacéo Fisica Substituto

5
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PROFESSOR 6 | Educagdo Fisica | Educacdo Educacédo (em Efetivo

andamento)
PROFESSORA | Educagdo Fisica | Motricidade Efetivo
7 Humana
PROFESSORA | Educacdo Fisica | Educacédo Fisica | Desenvolvimento | Efetivo
8 Sustentavel do

Tropico Umido

(Concluido)
PROFESSORA | Educagdo Fisica | Educacdo Fisica | Educagéo Efetivo
9 (Concluido)
PROFESSORA | Educacdo Fisica | Desenvolvimento | Estudos do Lazer | Efetivo
10 e meio ambiente | (Concluido)

urbano

PROFESSORA | Educagdo Fisica | Antropologia Ciéncias Sociais | Efetivo
11 (Concluido)

Fonte: Elaborado pelo autor (2018)

As informagbes contidas na tabela 1 revelam que todos os professores
entrevistados possuem mestrado. As areas de conhecimento em que os professores
fizeram mestrado foram: seis em Educacdo Fisica; dois em Motricidade Humana; dois
em Educacéo; um em Antropologia; um em Desenvolvimento e Meio Ambiente Urbano.
Apenas trés, dos 11 professores, cursaram mestrado em cursos de pés-graduacgdo stricto
sensu na Regido Norte.

Quanto ao doutorado, cinco docentes o concluiram e dois estdo com o
doutoramento em andamento. As &reas do conhecimento do doutorado sdo: um em
Ciéncias Sociais; um em Educagdo Fisica; um em Educagdo; um em Desenvolvimento
Sustentavel do Tropico Umido; um em Estudos do Lazer. Quanto aos professores com
doutorado em andamento, a distribuicdo de cursos é: um em Educacdo; um em Estudos
do Lazer. Assim como no mestrado, foi significativo o nimero de professores que
realizaram/realizam seus cursos fora da Regido Norte, sendo que, no caso do doutorado,
apenas uma docente o realizou em curso de pds-graduacéo stricto sensu na regido, o que
revela a necessidade de ampliacdo desse nivel de formacdo nos estados da Regido.

Nas entrevistas realizadas, observei uma diversidade de disciplinas lecionadas
pelos professores, o que os obriga a exercer diversas frentes de trabalho no quesito do
ensino. Dessa forma, chamaram-me a atencdo as seguintes falas:

Lecionei Fundamentos e Métodos da Ginastica, Danga, ja trabalhei com

estagio, trabalho com uma disciplina Pesquisa e Pratica Pedagdgica, tem todos
os anos, é como se fossem disciplinas metodolégicas, Estudos do Lazer,
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Politicas Publicas de Educacdo Fisica, Esporte e Lazer no Brasil, pelo
PARFOR (Plano Nacional de Formacdo de Professores). Ja trabalhei na
Pedagogia, com a disciplina Atividade Fisica, Recreacdo e Jogos, trabalhei
recentemente com uma disciplina do ensino regular da Licenciatura Indigena,
Introducdo e Estudos da Cultura Corporal (PROFESSOR 3).

Olha, no curso de Educacdo Fisica, nds temos um quadro pequeno de
professores, um quadro bastante reduzido e, por conta disso, a gente leciona
vérias disciplinas, a cada semestre a gente leciona uma meédia de duas
disciplinas por semestre, disciplinas diferentes, algumas iguais mas outras
também j& bem diferentes, ja passei por inimeras disciplinas, mas ndo saberia
dizer quantas e quais (PROFESSOR 4)..

Néo sei se vou conseguir lembrar todas (risos), sdo muitas, mas vamos |4, ndo
sei te dar um quantitativo (...) Eu entrei em 2009, tinham poucos professores,
tinham dois professores fazendo doutorado, entdo eu acabei assumindo
algumas disciplinas num leque assim da minha experiéncia, entdo eu ja
trabalhei com Metodologia do Ensino da Educacéo Fisica, ja trabalhei com as
BTM’s (Bases Tedricas e Metodoldgicas) do Jogo, do Esporte, da Danga, da
Ginastica, ja trabalhei com Voleibol, com Handebol e, recentemente, estou
trabalhando com Estudos do Lazer, com Politicas Publicas de Educacéo Fisica,
Esporte e Lazer e uma disciplina que me interessou muito que € a disciplina
Fundamentos da Educac&o Inclusiva para discutir esse processo no campo do
lazer, da Educacéo Fisica e do esporte, e também trabalhei com a Didética da
Educacéo Fisica (PROFESSORA 1).

Nossa, muitas (risos), quando eu entrei, eu assumi a disciplina de Handebol,

Préatica Pedagogica, depois, Handebol Pratica Pedagdgica Estagio. Isso
imediatamente quando eu cheguei. No outro semestre, eu assumi as disciplinas
de Estadgio novamente, a de Lazer Integrado a Natureza e outras praticas
pedagogicas, nove disciplinas j& em um ano de trabalho (Professora 5)

Essa demanda é entendida como um ponto negativo por dez dos 11 professores
entrevistados, o que totaliza 90% dos sujeitos. De modo geral, para os docentes, esse
sistema de trabalhar com disciplinas de variadas tematicas, além de ser mais um fator de
sobrecarga e excesso de trabalho, pode atuar como um empecilho para se desenvolver um

ensino mais sistematizado, como é possivel notar nas seguintes falas:

Eu acho esse sistema de trabalhar muitas disciplinas, para o professor, & um
trabalho que a gente ndo consegue desenvolver de uma forma mais sistematizada
e organizada o conhecimento. Por exemplo, em um semestre, eu trabalho com
Ginastica, no outro, eu tenho que abandonar o que fiz, 0 que eu comecei a fazer,
para depois ir trabalhar com uma disciplina bem diferente. e entdo, o professor
acaba ndo se aprofundando no conhecimento, por conta disso, acaba tendo que
pulverizar e dar conta somente das atividades que se concentram em sala de aula
(...) eles (universidade) criaram ndo disciplinas de conhecimento, criaram
conhecimentos de &reas afins, é como se fizesse uma salada de conhecimentos
para que o professor ndo justifique ndo ministrar uma disciplina porque néo é do
concurso dele (PROFESSOR 3).

Ao meu ver, é um fator que dificulta a docéncia, a gente poderia estar
empenhado em mais algumas praticas, algumas atividades, com algumas
disciplinas apenas, mas, por conta dessa caréncia de professores que nés temos,
a gente se sente um pouco sobrecarregado, a gente tem que trabalhar em outros
cursos também, como o curso de Mestrado em Ciéncias da Salde e Educacéo,
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entdo a gente se sente um pouco sobrecarregado por conta disso (PROFESSOR
4).

Nessa direcdo, Veiga et al. (2012) consideram que o atual contexto das politicas
para 0 Ensino Superior tem resultado em processos de intensificacdo do trabalho docente,
que demanda, do professor, elevada carga de trabalho, exigéncia de vasta produgéo
académica, 0 que pauta a docéncia sob esquema de controle e de produtividade. Para as
autoras, os professores universitarios sdo exigidos, sobretudo, em duas perspectivas: de
um lado, requer-se uma docéncia com qualidade referenciada em ambito social e, de
outro, exige-se dos professores marcante producdo cientifica, em decorréncia de critérios
de avaliacdo centrada no produtivismo académico.

Nesse sentido, é notorio que estamos diante de um processo de intensificacdo e
precarizacdo do trabalho docente, que pode levar os professores ao adoecimento, ao
esgotamento fisico e mental, bem como a reducdo da qualidade de sua intervencdo. Além
disso, muitos dos concursos publicas atuais para a docéncia tem agregado varias e
distintas areas tematicas, com a finalidade de suprir demandas das instituicdes, o que
acaba por agravar as condi¢des de trabalho dos professores.

Diante disso, como pontua Ndvoa (1992), os professores, muitas vezes, acabam
seguindo por “atalhos”, o que envolve economizar esforgos, para realizar o essencial para
cumprir a tarefa que tém entre maos; direcionar os professores a se apoiarem nos
especialistas, esperando que lhes digam o que fazer, iniciando-se um processo de
depreciacdo da experiéncia e das capacidades adquiridas ao longo da formacdo e da
atuacao.

Todavia, a professora 5 mencionou que, em funcdo do seu vinculo com a
instituicdo ser de professora substituta, lecionar diversas disciplinas possibilita um espaco
de aprendizagens e novas experiéncias, embora também tenha registrado desvantagens,
COmMO cansago e carga excessiva de trabalho. Em suas palavras:

E bom, I6gico até é porque eu ndo tinha nenhuma experiéncia no Ensino Superior
e, entdo, para efeitos de experiéncia, isso foi 6timo, mas chegou um momento
que tipo, professor substituto a gente sabe a realidade (...) entdo a gente aceita a
disciplina que vem (...) A vantagem é porque eu td aprendendo muito sobre a
area da Educacdo Fisica que antes eu ndo tinha determinada apropriacéo, e as
desvantagens sdo a carga 0 excesso, 0 cansaco, isso é por um tempo determinado,
uma vez que tem contrato que vai finalizar. Entdo o aprendizado para eu tentar

outros concursos esta sendo muito valido, muito importante, mais vantagem do
que desvantagem (PROFESSORA 5).
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A partir de leituras no campo do Ensino Superior, que se debrugam sobre o tema
da docéncia universitaria (BOSI, 2007; PIMENTA e ANASTASIOU, 2014; MASETTO,
2015; PINTO M., 2002), posso afirmar que existe uma percepcdo generalizada de que
professores atuantes no Ensino Superior passam por processos de precarizacdo de seu
trabalho, sobretudo no que concerne a questdes como o aumento e a intensificacdo do
trabalho profissional.

Para Bosi (2007), os estudos sobre a precarizagdo do trabalho docente nas
Instituicdes de Ensino Superior (IES) no Brasil ndo sdo numerosos e, geralmente, atém-
se a dimensdo da flexibilizacdo das relacGes contratuais de trabalho (PINTO M., 2002;
SANTOS, 2012; MANCEBO, MAUES e CHAVES, 2006), discutindo, pouco ou quase
nada, as transformacodes experimentadas na rotina do trabalho académico no que tange a
ensino, pesquisa e extensao.

Esse cenario de precarizacdo se situa desde os diversos tipos de trabalho
disciplinados por contratos, os quais séo caracterizados pela auséncia de direitos
trabalhistas, sem estabilidade, quanto implica também a rotina das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo que compdem propriamente o fazer académico. Dessa maneira, vejo
que esse processo, mesmo tendo as suas determinadas especificidades, € compartilhado
por docentes, seja do &mbito publico ou privado.

Bosi (2007) afirma que € possivel encontrarmos formas “criativas” de contratacao
de professores nas instituicGes pablicas, seja por contrato temporario, pagamento por
hora-aula, podendo ter diversos denominagcGes, como professor substituto, horista,
conferencista. O autor comenta que, sobretudo nas universidades estaduais, estamos
diante de uma caréncia de infraestrutura para atividades de ensino e pesquisa, sendo que
muitas instituicGes oferecem, de fato, apenas o ensino.

Portanto, ainda podemos observar que o trabalho docente continua sendo marcado
pela flexibilizacdo dos contratos trabalhistas, com possibilidades de contratacdo precéria,
acumulo de tarefas e de carga horaria. Dessa maneira, existe um aumento da quantidade
de trabalho dentro da jornada de 40 horas, o qual se alicerca na ideia de que os docentes
devem ser “mais produtivos”, correspondendo & qualidade de sua “produgdo” a
quantidade de “produtos” relacionados a aulas, orientacOes, publicagdes, projetos,
comissoes, patentes (BOSI, 2007; SANTOS, 2012).

Sobre essa dinamica da precarizagdo do trabalho docente, portanto, ndo é raro
encontrarmos professores que venham a apresentar uma condicdo de estresse, estafa,

estado em um quadro permanente de cansago, depressédo e até o suicidio, consequéncias
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comuns ao mundo do trabalho e a cultura do “produtivismo” académico, em que, muitas
vezes, o docente vale aquilo que ele “produziu” nos ultimos dois ou trés anos (LIMA e
LIMA FILHO, 2009).

Segundo Santos (2012), como as institui¢cdes publicas realizam poucos concursos
para o ingresso na carreira docente, e estes, quando ocorrem, na maioria das vezes, sdo
em carater de substituicdo, as instituicbes particulares constituem, para muitos
professores, uma “alternativa” para a complementacao salarial ou a tnica fonte de renda.
Nesse caso, como o valor hora-aula costuma ser baixo, o docente vincula-se a diferentes
instituicGes de ensino, simultaneamente, ministrando varias disciplinas (algumas delas
incompativeis com a sua formacdo académica) e deslocando-se de um extremo a outro
para poder cumprir a sua jornada de trabalho.

Embora esta pesquisa foque docentes que lecionam em universidades publicas,
algumas dessas situacdes sdo compartilhadas, sobretudo quando estamos diante do
acumulo de trabalho por professores substitutos, reducao de concursos e a necessidade de
o docente ter que lecionar varias disciplinas que ndo fazem parte de sua trajetdria de
formac&o. E nesse contexto que o trabalho docente se insere atualmente, pelas pressdes
da cobranca de niveis mais elevados de qualificacdo, pela proletarizacdo da profissdo
docente e pela precarizacdo das condigdes de trabalho.

Desse modo, a acdo pedagdgica do professor, seja no contexto do ensino, da
pesquisa ou da extensdo, pode refletir como possibilidade concreta de mediacdo dos
interesses da maioria discriminada, que historicamente teve seu acesso negado ao Ensino
Superior. Assim, a qualidade do trabalho do docente pode se situar como intervencao
contra-hegemonica, podendo emergir de conflitos e tensbes sociais, na busca do
enfrentamento e da ruptura frente as condi¢Ges adversas.

Pimenta e Anastasiou (2014) comentam que as condi¢des, embora apresentem
algumas marcas historicas, como desvalorizacao e proletarizacdo do professor, sdo muito
diferentes quanto as formas de ingresso, aos vinculos, a jornada de trabalho e aos
compromissos dela derivados. Contudo, de modo geral, assistimos a processos que, aos
poucos, vao deteriorando a profissdo, como a reducdo de concursos, a burocratizagdo com
a excessiva participacdo em comissdes, colegiados, acumulo de tarefas ligadas ao ensino.

Além dessas questdes, ndo podemos perder de vista 0 numero de horas dedicado,
pelo professor, ao preparo de aulas, atendimento de alunos, correcdo de trabalhos,
avaliacdo, preenchimento de diario, langamento de notas/frequéncia no sistema. Em

virtude da sobrecarga de trabalho, é comum o desenvolvimento de trabalho nos fins de
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semana, nas férias, nos recessos e feriados, momentos estes que poderiam ser utilizados
para o lazer, por exemplo. Na esteira desse pensamento, Lima e Lima Filho (2009)
afirmam que, nesses momentos, € comum o docente preparar projetos, preencher
formularios, escrever artigos, fazer relatorios de pesquisa, desenvolver leitura de textos
que ainda ndo foram lidos, entre outras atividades.

Porém, essa sensacdo de precarizacdo da universidade publica é sentida de
maneira diferente pelos professores. Lima e Lima Filho (2009) afirmam que os
departamentos que desenvolvem mais pesquisas e que prestam outros servicos (por
exemplo, cursos de especializacdo, assessorias) contam com mais recursos para suas
necessidades. Os cortes dos recursos publicos forcam as institui¢cfes pablicas de ensino
superior a se descaracterizarem como publicas e gratuitas, ao buscarem outras fontes de
financiamento: consultorias, convénios, ofertas de cursos pagos (principalmente no
campo das especializa¢bes — pos-graduacao lato sensu) e associacdo de empresa, entre
outros mecanismos de arrecadacgéo financeira.

Lima e Lima Filho (2009) conduziram uma pesquisa exploratoria junto a 189
professores de uma universidade publica federal e concluiram que os docentes
apresentam exaustdo emocional, considerando a elevada manifestacdo de sintomas, tais
COmo nervosismo, estresse, cansaco mental, esquecimento e insonia. Os autores apontam
indicativos sobre como, atualmente, o0s processos de trabalhno em instituicGes
universitarias publicas brasileiras interferem na salude de professores, ao mesmo tempo
em que tem sido pequena a atencdo das autoridades governamentais € mesmo dos
dirigentes institucionais para um quadro crescente de mal-estar entre os docentes.

Nesse cenario, é alta a porcentagem e a diversidade de queixas relacionadas a
sintomas psicossomaticos enfrentados pelos professores, ocorrendo a maior prevaléncia
no enfrentamento de problemas como cansaco mental (53,9%), estresse (52,4%),
ansiedade (42,9%), esquecimento (42,9%), frustracdo (37,8%), nervosismo (31,1%),
angustia (29,3%), insbnia (29,1%) e depressao (16,8%) (LIMA e LIMA FILHO, 2009).
Além das doencas colocadas, Porto et al. (2004) destacam a recorréncia de agravantes na
salide causados pelo excessivo trabalho, encontrando-se, comumente, tendinite, bursite,
rinite, sinusite, doencas da laringe e das cordas vocais, bem como queixas de dores
musculo-esqueléticas — dor nas costas, dor nas pernas, dor nos bracos.

Outro ponto destacado pelos professores, no que tange a uma condi¢cdo de

precarizacdo do trabalho, diz respeito a escassez de possibilidades de formagdo
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continuada, auxilio para participacdo em eventos, cursos. Assim, alguns docentes

revelaram que:

N&o existe uma politica de incentivo aos professores de formacéo
continuada. Isso faz com que essa responsabilidade da busca de uma
aprendizagem continuada, por vivéncias, seja jogada para a gente, tanto
em termos de nds irmos atras disso por conta prépria, termos estimulo,
motivacdo e dinheiro. e entdo, isso faz com que diminua muito a
possibilidade de professores, e que isso tem desdobramento sobre a
formacéo de criancas, adolescentes e adultos (PROFESSORA 8).

Vocé pede recurso (para participacdo em congresso com vista a
apresentar trabalho), tem trabalho aprovado, sempre eu recebo
louvores, dizendo que é muito importante a participacdo, parabenizando
pelo trabalho aprovado, porém ndo tem dinheiro para ajuda de custo.
Entdo, nunca eu esperei por essa questdo, sempre tenho me feito
presente, mas custeando mesmo a minha passagem, custeando a minha
presenca, custeando hotel, alimentacdo (PROFESSORA 2).

Em funcdo das demandas, que colocam a necessidade de constante atualizacéo,
0s professores sdo instados a uma busca (quase) permanente por formacdo, seja em
eventos ou cursos, sendo que, na maioria das vezes, 0 custo por essa participagdo € do
préprio docente. Assim, vejo que essa realidade destacada nas falas acima vem a
denunciar e a reforcar a condicao de um trabalho precarizado por parte dos docentes.

Para as universidades publicas, tem sido imposto um modelo que a configura
menos como instituicdo social, e mais como organizacdo social operacional e
empresarial/competitiva (MANCEBO, MAUES e CHAVES, 2006), o que implica a
orientacdo de mecanismos que procuram adequa-la sob a légica do mercado, de ameacas
de privatizacdo, pela implementacdo de parcerias publico-privadas, o que resulta também
em deterioramento das condic¢des de trabalho dos docentes (LIMA e LIMA FILHO,
2009).

Mancebo, Maués e Chaves (2006) chamam atencdo para a ideia de que reformas
educativas, sobretudo as implementadas a partir de 1990, em consonancia com 0s
organismos internacionais, visavam implementar um ensino publico mais diversificado e
flexivel, objetivando maior competitividade com contencdo nos gastos publicos. No caso
especifico da universidade publica, ganha forca o argumento da necessidade de
diversificacdo das fontes de financiamento, via setor privado, e o fortalecimento da
expansdo do Ensino Superior privado, por meio da liberalizacdo dos servicos
educacionais, que, dentre outros fatores, tem afetado a organizacdo do trabalho docente

no Ensino Superior publico.
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Diante desse quadro, as consequéncias para o trabalho docente sdo multiplas: (1)
precarizacdo do trabalho docente, visivel até mesmo nas grandes universidades publicas,
onde proliferam as (sub)contrataces temporarias de professores; (2) intensificacdo do
regime de trabalho, donde decorrem aumento do sofrimento subjetivo, neutralizacdo da
mobilizacdo coletiva e aprofundamento do individualismo competitivo, atingindo néo
somente os trabalhadores precérios, mas acarretando consequéncias para a vivéncia e a
conduta de todos aqueles que trabalham nas Instituicbes de Ensino Superior; (3)
flexibilizacdo do trabalho, sendo o docente responsavel ndo apenas pela sala de aula e
pelo desenvolvimento de sua pesquisa, mas por um crescente nimero de tarefas, como o
preenchimento de indmeros relatorios e formularios, a emissao de pareceres, a captagdo
de recursos para viabilizar seu trabalho e até para o bom funcionamento da universidade
e, por fim, (4) submissédo a rigorosos e maltiplos sistemas avaliativos cuja eficiéncia e
produtividade do professor s&o objetivadas em indices (MANCEBO, MAUES e
CHAVES, 2006).

Embora nenhum dos professores que entrevistei tenha relatado sintomas de
doencas laborais, foi possivel perceber, diante de suas falas, a sensacdo de uma
precarizacdo em seu trabalho, seja pelo aumento da intensidade de tarefas, vivenciado,
sobretudo, pelo acimulo de disciplinas, muitas das quais ndo fazem parte do percurso
formativo dos docentes. Além disso, constatei a dificuldade de imersdo na pesquisa e/ou
limites para uma formacdo continuada, caréncia de recursos materiais € humanos,
sobrecarga com atividades voltadas para realizacdo de pareceres e comissdes, autocusteio
para participacdo em ac¢des de formagao continuada e em congressos.

Todas essas demandas, que se configuram em fatores que geram sobrecargas
fisicas e mentais, podem contribuir para o sentimento de insatisfacdo, desmotivacao,
adoecimento e estresse. Para tanto, investir na docéncia perpassa pela defesa da
universidade como local de formacdo, producdo e difusdo de conhecimentos
comprometidos com a qualidade da educacgéo para todos.

Com isso, acredito ser necessdria a implementacdo de uma politica mais
consistente para divulgacéo e realizacdo de pesquisas, de participagdo em cursos, sendo
que a instituicdo educativa possa ser um lugar de formacdo permanente, por meio de um
processo comunicativo compartilhado, para aumentar o conhecimento profissional e a
autonomia docente, frente as diversas situacOes pedagogicas e sociais encontradas
(IMBERNON, 2009).
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A partir dessas questdes, busquei compreender como ocorrera a insercao desses
professores na docéncia nas disciplinas de lazer. O quadro abaixo mostra a distribuicdo

dos professores em funcdo dos motivos revelados para a atuagéo frente ao lazer.

Quadro 2: Distribuicdo dos motivos explicitados pelos professores quanto a inser¢ao na
docéncia no lazer

Professores Ne

Motivos explicitados

Insercdo na docéncia para cumprimento de obrigacdes institucionais 5

- necessidade da instituicdo por ndo ter professores para lecionar a temética,
- caréncia de professores
Insercdo na docéncia em funcdo das experiéncias profissionais 6

- gestdo e execucdo de politicas publicas,
- projetos sociais,

- projetos de esporte e lazer promovidos pelo terceiro setor,

- organizagéo de eventos

Fonte: Elaborado pelo autor (2018)

Com isso, organizei os professores em duas categorias. No primeiro grupo,
composto por cinco docentes, percebi que o inicio da docéncia com o lazer foi resultado
de cumprimento de obrigacGes institucionais, ligadas ao fato de as instituicbes néo
disporem de professores para lecionar a disciplina, o que resultou em uma necessidade
institucional de iniciar a docéncia com esse tema.

No segundo grupo, formado por seis sujeitos, a inser¢do na docéncia teve inicio
em funcdo das experiéncias profissionais, anteriores a docéncia, que os credenciaram para
a tarefa atual. Nesse quesito, os professores tiveram a possibilidade de atuar em gestéo e
execucdo de politicas publicas, projetos sociais, projetos de esporte e lazer promovidos
pelo terceiro setor, sendo que essa pratica profissional os credenciou para lecionar
disciplinas no ambito do lazer, ja quando a atuacéo se fazia presente na universidade.

Quanto as falas pertencentes ao grupo um, destaco as seguintes:

Necessidade das instituicbes em que trabalhei (PROFESSORA 9).

Foi por acaso, eu tentei depois do mestrado (...), ao invés de voltar para o
Ceard, eu resolvi tentar vir tentar o concurso. Quando cheguei aqui na
universidade na distribuicdo das disciplinas, a disciplina de lazer acho que
ninguém quis pegar e caiu para mim (PROFESSORA 5).
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Na verdade, a inser¢ao s6 ocorreu por forca das necessidades da Universidade,
no que diz respeito a falta de professor especialista na area (PROFESSORA
7).

Quando eu fiz o concurso em 2010 (...) eu fiz processo seletivo para entrar, ai
no primeiro semestre eu assumi também as disciplinas de lazer. e entdo, foi
basicamente assim, foi essa orientacdo, entdo eu fui buscar na biblioteca da
Universidade, entdo como o processo seletivo foi préximo das aulas eu tive
uma semana para eu me organizar para as trés disciplinas (PROFESSOR 3).

Diante disso, percebi que nem sempre existe uma motivacgao pessoal ou interesse
para que o professor possa se inserir na docéncia em uma disciplina, como foi possivel
notar para esses cinco professores, o que revela uma relacdo transitéria e eventual na
docéncia no campo do lazer, dentro do contexto pesquisado. Nesse sentido, como sugere
Masseto (2015), é comum a docéncia no Ensino Superior ser realizada para fins de meras
obrigac@es institucionais, para cumprimento de carga horaria, sem, necessariamente,
existir uma trajetoria e/ou uma identificacdo mais profunda do professor para com a area
que ele esta lecionando.

Como sustenta Ribeiro R. (2014), as condicbes de trabalho e até o perfil do
professor universitario ttm mudado. Esse perfil, durante muito tempo, foi associado a
uma longa trajetoria académica, a erudicdo, ao dominio do contetdo da “sua
disciplina/cadeira”. Nos dias de hoje, o trabalho tem sido caracterizado mais como de
um docente polivalente, que leciona muitas e distintas disciplinas, que nem sempre fazem
parte de seu objeto de estudo. Nesse sentido, parte significativa do seu tempo de trabalho
é ocupada por atividades administrativas e burocraticas, bem como ainda é comum de ver
professores que tém que associar o trabalho com a realizacdo de cursos de qualificagéo,
como o doutorado.

Concordo com Franco M. (2000), quando afirma que os professores universitarios
precisam adotar uma condi¢do permanente de estudos e pesquisas, em conjunto com
outros professores e alunos, em prol de uma aprendizagem profissional, da elaboracéo de
novos conhecimentos, da melhoria da qualidade de ensino, da denuncia e do
enfrentamento das diversas formas de desigualdades e injusticas sociais presentes na
sociedade.

Em que pese o fato de esse grupo de cinco professores ter relatado que a insercéo
na docéncia tenha sido “por acaso”, isso ndo significa falta de qualidade e de

comprometimento com a mesma, pois compreendo que os professores sdo sujeitos
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produtores de conhecimentos, responsaveis pela sua formacao intelectual, politica e
cultural, bem como dos alunos com que atuam.

Esse mesmo grupo de professores, quando questionado sobre o que deve ser
destacado em seu trabalho como docentes no lazer, expressou um compromisso em
relacdo a discussdo de conhecimentos, acdes de extensdo, énfase no lazer como uma
dimensédo da cultura. Isso demonstra que, embora alguns dos professores entrevistados
ndo venham de uma trajetdria académica na area, existe, por parte deles, uma preocupacao
politico-pedagdgica na construcdo de um ensino que desperte, no alunado, uma visao
mais diversificada sobre o tema, a qual abrange politicas publicas, cultura, artes.

Algumas falas representativas dessa questédo podem ser:

Tivemos aulas préaticas, fomos participar de colbnia de férias, participamos de
atividades na comunidade de recreagdo e também no ginésio, fomos para
bairros vizinhos, era festa da familia, e eles foram e elaboraram atividades de
recreacdo para as criangas e também a gente teve a coldnia de férias da
prefeitura, fomos para alguns pontos da cidade realizar atividade de lazer e
recreacdo. Interessante foi a elaboracdo de um projeto de lazer que eu pedi para
que eles elaborassem. Eu organizei eles em grupos, eles tinham que ir em
alguns pontos, eles escolheram os pontos da cidade para elaborar um projeto,
uma proposta de lazer para aquele espaco (PROFESSORA 5).

Quando abordo a questdo do lazer, destaco muito as questdes, como eu estava
falando, essa, das atividades fisicas, no sentido cultural, néo no sentido do
fitness, ou do treinamento, ou do rendimento, mas como algo que pode ser feito
por todas as pessoas, atividades, por exemplo, relacionadas as artes, como
teatro, danca, cinema, tudo envolvido com conteldos culturais e de acesso as
pessoas, para que eles possam estar vivenciando isso ai no seu cotidiano
(PROFESSOR 4).

Destaco que as a¢Oes de extensdo propostas na disciplina séo significativas no
municipio, pois abrangemos as &reas urbana, rural e indigena (PROFESSORA
7.

Foi a primeira disciplina com que trabalhei, fizemos uma incursdo pela
mata/parque na fazendinha. Estdvamos organizando um evento com a turma,
todos participando, vendo todos os detalhes... bom, foi meu batismo nas aguas
amapaenses (PROFESSORA 9).

Nas experiéncias que eu tento oferecer para os alunos, é sempre um dos
critérios, eles apresentarem e trabalharem em seminario com uma tematica que
despertou o interesse deles durante a disciplina de lazer, submeter um trabalho
para a area, esse ano, o evento que eu escolhi foi 0 SEL — Seminario de Estudos
do Lazer, no Parana, na cidade de Maringa, acho que aprovamos e enviamos
uns 20 trabalhos (PROFESSOR 3).

Diante disso, acredito ser possivel perceber o compromisso dos professores de
buscar um ensino com compromisso politico-pedagogico, para uma formacéo ampliada

no lazer, envolvendo discussao de contetdos, experiéncias de extensao, de elaboracgéo de
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trabalhos académicos. Como comenta Giroux (2011), os professores ndo sé transmitem
informagBes, mas sdo produtores culturais, atuam como intelectuais publicos,
comprometidos, produzindo discursos e conhecimentos que mantém relagdo com o poder.

O papel do professor, sendo supostamente um técnico, que atua de maneira
“eficiente” para corrigir problemas encontrados no cotidiano, precisa ser questionado e
radicalmente superado, pois 0 ensino, como uma pratica cultural que é, deve ser
articulado com questdes historicas, politicas e de poder. Dessa forma, quando se trata da
questdo do ensino do lazer, é preciso debater contetdos, articular experiéncias de
extensdo, iniciar na pesquisa, conhecer espacos e politicas publicas. Por mais que
saibamos do limite que é lecionar uma disciplina na graduacéo, essas questfes também
podem ser trabalhadas em varios momentos do curso e ndo apenas de forma circunscrita
em disciplinas que abordem o tema lazer.

Nessa perspectiva, 0s docentes devem se lancar ao desafio de tornar o
conhecimento mais relevante para a vida dos alunos, o que, no meu ponto de vista, implica
0 ato de ensinar qualquer tema ndo de forma isolada, mas levar em consideracdo as
condicdes culturais, sociais e politicas que nos governam. Nessa dinamica, compreendo
a formacdo como um espaco de transmissdo/reflexdo de conhecimentos, mas também
como um local de afirmagéo e troca de experiéncias de vida, de diferentes saberes, em
que o docente possa trazer conhecimentos de forma problematizadora e questionadora.

Para tanto, vejo que a ideia do professor como intelectual transformador
(GIROUX, 1997) pode se apresentar como possibilidade de contribuicdo para o ensino
ampliado. Conquanto as reflexdes de Giroux (1997) estejam centradas no campo escolar,
seus argumentos também podem ser compartilhados para pensar a atuacdo docente na
universidade e, no caso desta pesquisa, na docéncia universitaria.

Assim como as escolas, vejo a universidade como um espaco politico, social e
cultural, formado por diferentes grupos de pessoas, 0S quais procuram garantir seus
valores dentro desse local. Portanto, devemos reconhecer que se trata de uma instituigdo
que esta longe de ser neutra, em cujo interior coexistem diferentes relacfes sociais,
disputas de poder, as quais procuram garantir a legitimidade de seus cddigos e
experiéncias. Trata-se de uma institui¢do cercada de contradi¢des, pois, a0 mesmo tempo
em que pode reproduzir as desigualdades da sociedade, também oferece espaco de
resisténcia e contra-hegemonia.

Com isso, o debate do professor, como intelectual transformador, pressupde a

atividade docente como forma de trabalho intelectual, em contraste com uma definigéo
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puramente instrumental e técnica. Nesse caminho, os professores desempenham um papel
que ndo ¢ apenas “operacional”, com vistas a transmitir conhecimento, mas, sim, de uma
intervencdo politico-pedagdgica, que possa fomentar um conhecimento de maneira
articulada com as condic¢6es politicas, sociais, econdmicas e culturais vivenciadas pelos
sujeitos (GIROUX, 1997). Portanto, essas instituicdes formativas ndo séo locais neutros,
tampouco os professores podem assumir a postura de neutralidade (FREIRE, 1996).

O professor, ao entrar na sala de aula para ensinar uma disciplina, ndo deixa de
ser um cidad&o, alguém que pertence a sociedade de uma nacgédo, que se encontra em um
processo historico, participando da construcdo da vida e da historia de seu povo. Ele é um
cidaddo, um “politico”, tendo, portanto, uma visdo de ser humano, de sociedade, de
cultura, de educacao que dirige suas escolhas e opg¢des na dindmica social (MASETTO,
2015). Assim, entendo que a docéncia € feita de escolhas, de op¢oes situadas, de relacdes
de poder e estratégias de governo (ALVES, 2017).

Nesse quesito, os educadores devem buscar tornar o pedag6gico mais politico e 0
politico mais pedagdgico (GIROUX, 1997, 2011). Tornar o pedagdgico mais politico
significa inserir a educacdo na esfera diretamente politica, o que, em outras palavras,
significa refletir e ter acBes criticas que nos mobilizem em prol de diminuir as injusticas
econdmicas e sociais, buscando garantir aos diferentes sujeitos 0 acesso a educacao e as
diferentes formas de expressdes culturais produzidas pela humanidade.

Por outro lado, tornar o politico mais pedagdgico significa utilizar formas
pedagdgicas que incorporem interesses politicos, ou seja, tornar o conhecimento
problematizador, utilizar o didlogo, argumentar em favor de um mundo qualitativamente
melhor para todos. Essa compreensdo sugere que os formadores possibilitem aos
estudantes a voz ativa em suas experiéncias e aprendizagens.

Essas consideraces podem nos mobilizar a entender que o lazer, seja nas politicas
publicas, nos projetos sociais, no terceiro setor, nas escolas, nos centros culturais, sdo
locais culturais e sociais, atrelados a questbes de poder. Com isso, vejo que 0S
profissionais devem buscar formas de conhecimento, praticas diversificadas, valores
sociais, que possam possibilitar aos participes das a¢Ges de lazer ampliar suas vivéncias
culturais, sua percepgéo sobre o mundo em prol de uma vida com mais qualidade.

Dessa maneira, embora de maneira diferente, as falas dos professores
demonstram um esforgco com um ensino do lazer, o qual visa possibilitar experiéncias
praticas, aproximacdo com a comunidade, reflexdo do direito ao lazer, iniciacdo de

experiéncias cientificas.
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O segundo grupo de professores, como dito anteriormente, teve a insercdo na
docéncia estimulada em funcdo das experiéncias de atuacdo profissional com o lazer, seja
na gestao de politicas, atuacdo em programas de politicas publicas e/ou do terceiro setor,
envolvimento com atividades de pesquisa, atuacdo junto a organizacdo de eventos
culturais e artisticos. Dessa forma, para esse grupo de docentes, as experiéncias
profissionais no contexto do lazer, de certo modo, contribuiram no sentido de credencié-
los para o desenvolvimento da atividade docente sobre lazer no Ensino Superior.

Algumas falas que exemplificam essa afirmacéo séo:

Eu acho que foi um processo, eu diria natural a partir da experiéncia na
gestdo, porque, quando eu entrei na gestdo que ampliou o olhar, ndo s6 da
Educacéo Fisica e passou a olhar 0 que era essa discusséo do lazer, que eu
lembro que na época a gente conseguiu trazer o Marcellino (Nelson Carvalho
Marcellino) que fez um curso de formacdo com a gente sobre animagéo
cultural para pensar essa perspectiva do lazer (...). Entdo esse acimulo me
deu uma experiéncia para, no final da gestdo, eu ja estar assumindo uma
disciplina no curso de Educagdo Fisica sobre lazer. Quando eu voltei do
mestrado, foi minha primeira experiéncia na formag&o no Ensino Superior, e
ai foi exatamente com as turmas de (PROFESSORA 1).

Eu passei dez anos coordenando projetos aqui na universidade sem ser da
universidade. Teve um periodo que fui meio que cedida da prefeitura para c4,
entdo eu coordenei atividades de lazer aqui no campus, caminhadas com
as pessoas, alongamentos, passeios de barcos, tinha canoagem,
hidroginéstica... e Entdo, paralelamente, também eu estava na coordenacgéo de
Educagdo Fisica de um projeto que era subsidiado pelo instituto Ayrton Senna,
que era o projeto Riacho Doce, com toda comunidade aqui da invasdo, aqui em
frente & universidade e que atendia a jovens (...) Eram préticas de lazer, eles
tinham ténis, tinham natacéo, tinham vdlei, a gente fez oficinas de sucatas,
enfim uma série de coisas. Entdo foi me dando um conhecimento pratico e me
foi fazendo fazer leituras sobre lazer e me dando esse conhecimento pratico-
tedrico e, quando eu cheguei na universidade, apesar do meu concurso ndo ter
sido especifico para a disciplina “Lazer” , mas a disciplina “Lazer” estava
sendo ministrada por uma outra professora. e entdo, diante das minhas
experiéncias todas, acabou que o colegiado acabou por direcionar essa
disciplina para mim (PROFESSORA 8).

Como vinha de uma experiéncia em politicas publicas tanto em Recife
guanto em Brasilia, também ja tinham me colocado para trabalhar a disciplina
de Politicas Publicas e acho que um semestre depois que eu entrei, a professora
que era responsavel pela disciplina “Lazer e Sociedade”, ela estava em
processo de afastamento e nesse processo eu fui convidado a assumir a
disciplina por conta, inclusive, de ja ter, de certa forma, uma relagdo com
politicas publicas (...), mas, no meu curriculo, também tinha um acimulo de
debates no campo do lazer e acabei pegando a disciplina durante esse
periodo de afastamento desta colega (PROFESSOR 6).

Esses dados me mostraram que as experiéncias profissionais, vivenciadas por esse
grupo de professores, tiveram consideravel peso no sentido de aproxima-los da docéncia

no ambito do lazer. Foi possivel perceber que os docentes desse segundo grupo ja
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exerciam atividades profissionais na area sob diferentes perspectivas (gestdo de politicas,
participacdo em projetos sociais, experiéncias no campo cultural) e que, portanto, a
aproximacdo com a docéncia foi uma consequéncia do acimulo profissional vivenciado
antes da entrada na universidade.

Silva e Isayama (2015) desenvolveram um estudo no qual analisaram a
construcdo de saberes sobre o lazer de professores universitarios. Na mesma direcdo dos
resultados que obtive, os autores concluiram que os docentes construiram seus saberes a
partir da “experiéncia”, ou seja, com o passar do tempo, foram desenvolvendo estratégias
— de como ensinar, como dar aula — a partir da pratica cotidiana, seja por meio de leituras,
intervengdes, cursos e professores reconhecidos como referéncias. Os autores
concluiram que as experiéncias profissionais incorporadas pelos docentes — camping,
colbnia de férias, consultoria de projetos, terceiro setor, docéncia na Educacdo Basica,
academias de ginastica -, anteriores ao exercicio da docéncia universitaria, foram
significativas para a atuacao desses sujeitos como professores universitarios no campo do
lazer, 0 que vai ao encontro do que pude identificar nesta pesquisa As vivéncias de
situacOes profissionais no campo do lazer compdem o ambiente das experiéncias que
contribuiram para o saber docente sobre o lazer dos professores.

Corroborando com esses dados, autores como Pimenta e Anastasiou (2014),
Almedia M. (2012), Masetto (2015) afirmam que a docéncia universitaria € influenciada
pelas experiéncias profissionais que os professores vivenciaram, as quais podem ter um
papel de contribuir com a mobilizacdo de saberes, articulacdo teoria-pratica,
contextualizagéo de situacGes do campo profissional, bem como a aquisi¢éo de valores,
atitudes e habilidades necessarias que o profissional precisa construir para a sua atuacao.

Embora acredite que ndo podemos afirmar que a questao da experiéncia no campo
profissional seja determinante para uma qualidade da docéncia na universidade, concordo
com Masetto (2015), quando argumenta que a docéncia universitaria pode ganhar mais
consisténcia, na medida em que o professor passa por uma experiéncia profissional de
campo, fator que pode auxiliar na edificacdo de conhecimentos adquiridos pela formagéo
e pela experiéncia profissional e servir de subsidios para a discussdo em sala de aula.

Entendo que, na docéncia, deve estar registrada a marca intelectual, cientifica,
pessoal e propria do professor, que o coloca para além de ser um repetidor dos classicos.
Vejo que o professor tem a sua propria “mensagem’ a dar aos alunos, baseada em seu
pensamento, no respeito sobre o que discute com os alunos e nos testemunhos das suas

convicgdes diante da sociedade e da area de conhecimento em que atua.
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Dessa maneira, 0s professores, quando chegam a docéncia na universidade,
trazem consigo inumeras e variadas experiéncias do que é ser professor. Experiéncias que
adquiriram como alunos de diferentes professores, como profissionais, o que lhes
possibilita construir diferentes maneiras de ensinar, dialogar com o campo de atuacao,
bem como formar modelos “positivos” e/ou “negativos” do que seja ensinar, N0S quais se
espelham para produzir, ou negar (PIMENTA e ANASTASIOU, 2014).

Conforme Benedito Almeida M. (2012) e Cunha (2011), a docéncia é um processo
que vai se construindo, em parte, de forma intuitiva, autodidata, processo no qual a
experiéncia que o professor adquiriu como aluno e profissional para construir suas
maneiras de ensinar tem papel importante. Somadas a isso, as experiéncias para além do
campo profissional, como as vivéncias culturais e politicas em que o professor pode estar
imerso, também tém papel de destaque na producéo da docéncia.

Assim, a formacdo do professor universitario vai se constituindo de diversas
maneiras: em meio as memdrias de préaticas pedagdgicas, que foram desenvolvidas por
professores mais significativos em suas trajetdrias como estudantes; nas suas experiéncias
de vida; nas aprendizagens dentro ou fora da profissdo; no exercicio profissional; na
atividade docente; em processos autoformativos por eles desenvolvidos. Assim, a
docéncia universitaria configura-se como um processo continuo de formacéo e abre
possibilidades para multiplas aprendizagens, experiéncias e formas de ressignificacdo de
certezas pré-estabelecidas em nosso meio.

E nesse sentido que compreendo a relevancia do pensamento de N6voa (1992),
quando avalia que a formacdo docente pode se fundar a partir do que denomina de
desenvolvimento pessoal dos professores. Nesse caso, a formacao deve estimular uma
perspectiva critico-reflexiva, que forneca aos professores 0os meios de um pensamento
autébnomo, pois estar em formacdo implica um investimento pessoal, um trabalho livre e
criativo sobre 0s percursos e 0s projetos préprios.

Conforme apontado pelos professores, percebi que um saber da experiéncia,
produzido em meio a insercdo profissional no lazer, foi significativo para que esse grupo
de docentes tivesse se aproximado da/na docéncia nesse campo. Para Tardif (2014), os
professores possuem saberes que sdo utilizados, mobilizados e produzidos por eles no
ambito de suas tarefas. O autor sugere que olhemos o professor como um ator competente
e sujeito ativo, cercado de saberes, que se depara com situacdes problematicas para as

quais ndo basta simples aplicacdo de conhecimentos oriundos das Ciéncias da Educacao,
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necessitando, para enfrentar essas situacoes, de saberes que emergem de mdaltiplas fontes
de interacdo.

O saber ndo é uma coisa que flutua no espacgo, ou seja, o saber dos professores
estd relacionado com sua pessoa e identidade, com sua experiéncia de vida, com sua
historia profissional, com a suas relacbes com os alunos em sala de aula e com outros
atores nas instituices de atuacdo (CAPI, 2016). O saber ndo se reduz a uma espécie de
mentalismo, o que significa reduzi-lo a aquisicdo de processos mentais. O saber dos
professores € um saber social, sendo acumulado/produzido em meio a interacdo com
diferentes grupos sociais, espacos (universidades, escolas, sindicatos, partidos), sendo
incorporado, modificado e adaptado ao longo da carreira profissional.

Em outras palavras, o saber dos professores ndo é um conjunto de contetdos
cognitivos definidos de uma vez por todas, mas um processo em construcdo ao longo de
uma carreira profissional, na qual o profissional vai aprendendo progressivamente a
dominar seu ambiente de trabalho, a0 mesmo tempo em que se insere nele e (re)constrai
seus conhecimentos e sua maneira de atuar.

Nesse cenario, Tardif (2014) apresenta a nocdo do saber da experiéncia, que
significa um conjunto de saberes, que o professor acumulou e/ou produziu, a partir da sua
imers&o no contexto profissional. E um saber adquirido no espaco da docéncia, desde
quando aluno até quando professor. Saber que é produzido constantemente na pratica
docente nas relacdes entre professores, entre estes e 0s alunos, em processo de reflexdo e
troca de experiéncias com os colegas.

Dessa forma, os saberes da experiéncia estdo ligados a pratica e a imersdo do
sujeito no campo profissional, ou seja, sdo saberes que se apresentam na propria acdo
profissional, os quais vao sendo “polidos” a partir das teorias, das relagdes com outros
sujeitos e com outros profissionais. Diante disso, esse saber da experiéncia,
acumulado/produzido pelos professores em meio as suas vivéncias profissionais no
campo do lazer (politicas publicas, gestdo, terceiro setor), foi significativo no sentido de
aproxima-los da docéncia nessa tematica, indicando que este ndo é apenas um processo
de acumulacéo (de cursos, de conhecimentos ou de técnicas), mas envolve um trabalho
de reflexividade sobre as praticas e de (re)construcao permanente de conhecimentos e das
maneiras de se fazer professor.

Assim, tornar-se professor envolve uma trajetéria de formacéo, que envolve as
experiéncias vividas no ambito escolar, da graduacgéo, da pdés-graduacdo, bem como as

praticas experiéncias culturais, estéticas, politicas e familiares. Desse modo, surge como
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questdo: A formacdo inicial e a pos-graduacdo tiveram influéncias para atuacdo dos
professores como docentes na area do lazer? No proximo item, procuro estreitar essa

relacdo e trazer apontamentos a questdo apresentada.

3.2 A formagcdo inicial, a pos-graduacao e a docéncia no lazer

Nesta etapa do texto, passo a me aprofundar na trajetéria formativa dos
professores, buscando entender de que maneira a formacao inicial, bem como a pés-
graduacdo, contribuiu, ou ndo, para a atividade docente no lazer. Além disso, procuro
analisar de que modo € possivel pensar em processos formativos que possam qualificar a
formagédo de professores atuantes no Ensino Superior e, no caso desta pesquisa, de
educadores que lecionam disciplinas de lazer.

Para Almeida M. (2012), as circunstancias que permeiam hoje o Ensino Superior
apontam o papel das instituicbes para atender a uma série de demandas sociais, que
incluem, principalmente, questdes ligadas a formacdo de profissionais, de producéao
cientifica e de extensdo a comunidade. Para atender a isso, 0 nimero de institui¢es vem
crescendo consideravelmente, sobretudo do setor privado, como também o aumento de
professores, 0 que passa a exigir maior atencdo com a formacao desses docentes.

De modo geral, a formacao para a docéncia universitaria ocorre nos cursos de pos-
graduacdo stricto sensu, na qual o p6s-graduando desenvolve conhecimentos tedricos e
instrumentais da atividade de seu objeto de pesquisa e, segundo o entendimento usual, tal
percurso o credencia para a atividade docente (ALMEIDA M., 2012; CUNHA, 2011).
Assim, observei que diversos estudiosos do Ensino Superior (ALMEIDA M., 2012;
CUNHA, 2011; MASSETO, 2015; PIMENTA e ANASTAIOU, 2014; CORREIA e
RIBEIRO, 2013; THERRIEN, 2012; SILVA e ISAYAMA, 2015) apontam que 0
professor universitario carece de processos formativos ligados ao ensino-aprendizagem,
com destaque para elementos constitutivos como planejamento, avaliagdo, organizagéo
de aula, metodologia, interacdo professor-aluno. Portanto, esse conjunto de autores
considera que a formacdo cientifica, obtida pelo docente na pos-graduacdo, deve ser
acompanhada de uma formagdo pedagdgica, em que o professor possa refletir sobre a
docéncia e a funcdo social da universidade.

Conforme afirmam Almeida M. (2012) e Corréia e Ribeiro (2013), 0s processos
de “preparacdo docente” para o Ensino Superior, segundo estabelecido na LDB n°

9394/1996, sdo desenvolvidos nos cursos de pos-graduacdo stricto sensu, nos quais 0S
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objetivos centrais sdo a pesquisa e a producao de conhecimentos. Os aspectos relativos a
preparacdo pedagdgica para 0 ensino raramente fazem parte desses cursos, ainda que se
tenham, segundo as autoras, avangos em alguns programas, como a implementagéo da
disciplina Metodologia do Ensino Superior e Estagio de Docéncia. Diante disso, é
defendida a ideia de que a docéncia requer formacdo profissional especifica para o seu
exercicio.

Os modos de “ser professor”, de “saber ser professor” e de “poder ser professor”
estdo permanentemente em questdo e vinculam-se a propria construcdo da identidade
docente e ao seu desenvolvimento profissional. Isso requer que a formacéo seja vista de
maneira articulada com seus aspectos sociais, historicos, cientificos, institucionais e
pedagogicos. Portanto, a defesa consiste em estabelecer condi¢des para que a formacéo
do docente possa articular o aspecto do dominio cientifico com o conhecimento
pedagdgico para lecionar (ALMEIDA M., 2012; CORREIA e RIBEIRO, 2013).

Pimenta e Anastaiou (2014) entendem a docéncia como campo de conhecimentos
especificos, que articula quatro conjuntos de contetdos: 1 — conteudos das diversas areas
do saber e do ensino, das ciéncias humanas e naturais, da cultura e das artes; 2 — conteudos
didatico-pedagdgicos, diretamente relacionados ao campo da préatica profissional; 3 —
contetidos relacionados a saberes pedagdgicos no campo tedrico da educagdo; 4 —
contetdos ligados a explicitacdo do sentido da existéncia humana individual, com
sensibilidade pessoal e social. Acredito que esses saberes devem ser mobilizados de forma
articulada, ao longo da formacéo inicial e continua, o que requer formacdo cientifica,
técnica e cultural por parte do docente.

Para aprofundar nessa questdo da trajetoria formativa dos professores, procurei
identificar em que medida o processo de formacao inicial e a poés-graduacdo, cursada
pelos docentes, trouxe contribuicdes para o exercicio da docéncia no campo de lazer. Com
isso, pude perceber que diversas experiéncias, durante a formacdo inicial e a pds-
graduacdo, foram significativas para a atuacdo dos docentes frente ao lazer. No quadro

abaixo destaco esses motivos.
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Quadro 3: Distribuicdo dos motivos explicitados pelos professores para justificar a
contribuicdo da graduacdo e da p6s-graduacdo para a docéncia no lazer

Professores N®
Motivos explicitados

Vivéncias durante a graduacdo gue contribuiram para a docéncia 7

- Experiéncias vivenciadas em disciplinas,
- Participacdo em eventos,

- Préticas de estégio,

- Monitoria

Motivos da contribuicdo da pos-graduacdo para a docéncia 9

- Desenvolvimento de pesquisas,

- Aprofundamento de temas sobre lazer, meio ambiente, ludico, infancia, escola
- Formacdo cientifica

Fonte: Elaborado pelo autor (2018).

Quanto a formacdo inicial, sete dos entrevistados avaliaram que a graduacao lhes
proporcionou experiéncias relevantes para a atuagéo na docéncia com o lazer. Os motivos
apontados pelos professores sdo as experiéncias vivenciadas em disciplinas durante a
graduacdo, participacdo em eventos, praticas de estagio e monitoria, como € possivel

notar nas falas a seguir:

Com certeza, a monitoria, a experiéncia na monitoria abriu portas para
mim, inclusive viajar, ir para congressos, e saber exatamente 0 que eu queria,
onde eu estava e onde eu queria chegar. Entdo eu acho que a monitoria, ela foi
extremamente relevante nesse processo da minha vida (PROFESSORA 2).

Uma das experiéncias significativas e determinantes que marcou a minha
formacéo inicial foi a experiéncia que eu tive fora da universidade em um
evento académico especificamente da area do lazer. Eu e mais meus colegas
fomos apresentar um trabalho, foi a primeira experiéncia que eu tive de
apresentar um trabalho cientifico, que foi estimulado pela professora da
disciplina Fundamentos do Lazer. (...) Eu considero essa uma das experiéncias
principais, foi uma apresentacéo de trabalho sobre lazer, e na época o trabalho
era sobre a Praca da Republica, era apresentado no formato de pdster no
ENAREL (Encontro Nacional de Recreacdo e Lazer) (PROFESSOR 3).

Cursei uma disciplina de Recreacdo na formagdo inicial e, no campo
laboral, trabalhei na AABB de Cuiaba com atividades recreativas na agua
para criangas pequenas. Relevante para atuacdo com lazer a necessidade de
trabalhar e a coeréncia de que daria conta da atividade e no internato de uma
escola em Chapada dos Guimardes com os plantdes de sabado a tarde
(organizacdo de jogos, competi¢cBes, campeonatos, gincanas, apresentaces,
enfim...) (PROFESSORA 9).

Na graduacdo, eu sempre tive uma aproximacdo bastante forte, que tinham
mais proximidade com o0s jogos e as brincadeiras, entdo eram disciplinas
assim tipo organizacao de jogos, tinham coisas folcléricas, eu participei de
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grupos folcléricos (...) Eu sempre gostei de ir para 0 meio do mato, pescar, ir
para trilha, entdo foi o que me aproximou efetivamente do lazer, o uso publico,
0 uso das coisas, uso pelas pessoas em areas naturais que efetivamente sdo
areas de lazer, entéo eu acho que tudo foi sendo um acervo ¢ foi juntando com
minhas perspectivas de aprendizagem, isso em termos académicos
(PROFESSORA 8).

Essas falas mostram como o processo formativo dos professores atuantes no
Ensino Superior vai sendo construido ao longo de um percurso, que perpassa pelo
exercicio da docéncia universitaria, pelos conhecimentos adquiridos ao longo do processo
de escolarizagdo. Assim, um grupo de sete professores entrevistados acredita que a sua
formacédo inicial trouxe experiéncias significativas para a sua intervencdo na docéncia
sobre o lazer, o que corrobora com a ideia de que o processo formativo vai sendo edificado
por toda uma historia de vida, que carrega consigo uma carga de experiéncia familiar,
social, cultural, religiosa, econémica, da formacéo profissional e a prépria inser¢do na
carreira docente.

Diante disso, vejo que as experiéncias como estudantes contribuiram para a
atuacdo desses professores, 0 que pode ter exercido influéncia na edificacdo de saberes
discutidos na formacdo de futuros profissionais, na construgdo de maneiras proprias de
ensinar, refletir, criticar, avaliar e de conduzir o processo de aprendizagens no contexto
de sua intervencdo profissional.

Dessa maneira, a formacao inicial € uma etapa que se estabeleceu como espaco de
constituicdo da docéncia desses professores, 0 que demostra que a formacdo inicial é um
aspecto que esta presente na docéncia universitaria. 1sso ressalta que a formacéo desses
profissionais ndo € instrumentalizada apenas na pds-graduacéo, mas € produzida ao longo
de diversos processos formativos, que incluem as experiéncias como estudantes, as
praticas culturais, sociais, profissionais e politicas.

Como indicado pelo debate atual sobre docéncia universitaria (CUNHA, 2011;
PIMENTA e ANASTASIOU, 2014; SOARES, 2014; MASSETO, 2015; ALMEIDA M.,
2012; CORREA e RIBEIRO, 2013; VEIGA et al., 2012 ), o professor universitario
aprende a sé-lo mediante um processo de socializacdo em parte intuitiva, autodidata ou
seguindo a rotina dos “outros”, o que se explica em funcdo da inexisténcia de uma
formacao especifica como professor universitario. Nesse processo, tem papel importante
sua propria experiéncia como aluno, seja na escola ou na formagdo universitaria, bem
como o modelo de ensino que predomina no sistema universitario. A docéncia

universitaria se estabelece a partir dos campos profissionais e cientificos dos professores,
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que, baseados nas representacdes tradicionais de suas trajetorias como estudantes,
constroem suas maneiras de ensinar.

Efetivamente, os professores constroem sua professoralidade com base nas
experiéncias significativas, agregando conhecimentos e enfrentando os desafios
cotidianos inerentes ao desenvolvimento profissional. Assim, a trajetoria docente pode se
constituir como um processo formativo da pessoa e do profissional, por meio do
enfrentamento das crises, conflitos da vida e da profissdo, os quais integram parte
significativa desse aprendizado de ser docente (MACIEL, ISAIA e BOLZAN, s.d).

Diante desse contexto, Soares (2014) entende que a identidade do professor néo é
formada somente a partir de seus conhecimentos adquiridos ao longo dos anos, em sala
de aula, como aluno. Nesse processo, a identidade é produzida por meio de toda uma
historia de vida, que carrega consigo uma carga de experiéncia familiar, social, cultural,
religiosa, econdmica e a propria insercao na carreira docente, em seus primeiros anos de
atividades, com seus anseios, conflitos e dificuldades enfrentados no cotidiano
profissional.

Por sua vez, Pimenta e Anastasiou (2014) entendem que a identidade docente se
ergue pelo significado que cada professor, enquanto ator e autor, confere a atividade
docente no seu cotidiano, com base em seus valores, em seu modo de se situar no mundo,
em sua historia de vida, em suas representacdes, em seus saberes, em suas angustias, em
seus anseios e no sentido que tem na vida o ser professor. Além disso, as relacdes
estabelecidas com outros professores, seja nas instituicdes de ensino, nos sindicatos e/ou
nos grupos de pesquisa, tém papel mister na edificagdo da identidade docente.

Cunha (2011) indica alguns pontos que podem ter implicacdo para a formacéo do
professor universitario, dentre os quais destaco: a) habilidade de aliar ensino e pesquisa,
ao se ter postura indagadora e “curiosa”; b) capacidade de escuta, de sensibilidade, de
humildade, de “leitura” do mundo e da realidade que vivencia; ¢) inclusdo de praticas
culturais comprometidas com a educagdo; d) conhecimento de sua area de ensino; e)
articulacdo das atividades desenvolvidas no &mbito da politica e das préaticas pedagogicas
instituidas na universidade. Entendo que esses pontos orientadores ndo sao estaticos, fruto
de uma receita pré-determinada, mas podem ser algados em funcdo de movimentos das
demandas sociais, culturais, politicas, institucionais e cientificas que interagem no
cotidiano do Ensino Superior.

Veiga et al. (2012) destacam que o cenario impar, para a formacgéo do professor

do Ensino Superior, materializa-se no préprio exercicio da docéncia, nos processos
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autoformativos desenvolvidos pelo professor, na analise das situacdes de sala de aula, nas
relagbes humanas estabelecidas com pessoas capazes de participar, ou de resistir, das
acOes encadeadas pelo professor. Aproximando essas reflexdes com a minha vivéncia de
professor no Ensino Superior, concordo que as préaticas de ensino funcionam como espaco
de vida coletiva, da edificacdo de conhecimentos, de questionamento de certezas
cristalizadas, da emergéncia e da resolugéo de conflitos, questdes que atuam na formacéo
da identidade do docente.

O exercicio do ensino pode ser o cenario principal para a formacgéo do professor
universitario, mas compreendo que outros ambitos da atuacdo podem ter implicacdes
nesse processo, como as acOes de pesquisa, de extensdo, as atividades realizadas no
contexto dos colegiados, a partilha de experiéncias com outros professores e 0
envolvimento politico em sindicatos, partidos politicos e/ou associa¢des de professores.
Os professores ndo apenas executam funcdes estabelecidas por terceiros, mas tomam
decisOes, aprendem, geram conhecimentos, possuem crencgas e rotinas que influenciam
na vida profissional e, por conseguinte, sdo acOes que tém influéncia em sua formacao.

Dessa maneira, os professores, quando chegam a docéncia na universidade,
trazem consigo inimeras e variadas experiéncias do que € ser professor. Experiéncias que
adquiriram como alunos, de diferentes professores, ao longo de sua trajetéria escolar e
formacdo universitaria, o que lhe possibilita construir um imaginario sobre o que é um
“bom” ou “mau” professor. Assim, essas experiéncias lhes permitem formar modelos
“positivos” e “negativos”, nos quais se espelham para produzir, ou negar, construindo,
assim, suas maneiras de ser professor no Ensino Superior.

Cunha (2011) e Veiga (2014) consideram que o perfil do professor universitario
precisa ir além do dominio dos conhecimentos de sua disciplina, a fim de agregar outras
habilidades educacionais. Ao exercer a docéncia, ndo basta saber somente o contetido
especifico da disciplina, mas possuir habilidades da area pedagdgica/educacional para
poder planejar o ensino, escolher metodologias, realizar formas de avaliacdo, interagir
com a turma, desenvolver acbes de pesquisa, 0 que coloca a p6s-gradua¢do como um
cenario importante para a formagéo desse profissional.

A pos-graduacdo stricto sensu é apontada (CORREA e RIBEIRO, 2013;
ALMEIDA M., 2012; MASSETO, 2015; CUNHA, 2011; ISAIA, 2000) como o principal
espaco de formac&o para a docéncia na educagao superior, pois, nesse contexto formativo,
é demandado aprofundamento cientifico, dominio de conhecimentos, reflexdo sobre a

area de conhecimento e aproximacao do contexto de ensino na universidade, sobretudo,
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por meio de a¢Bes como o estagio de docéncia. Além disso, a Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo (LDB n° 9394/96), ao prever, no seu artigo 66, que “a preparagao para o
exercicio do magistério superior far-se-a4 em nivel de pds-graduacdo, prioritariamente em
programas de mestrado e doutorado”, denota o papel central desse nivel de ensino para
a formacéo de docentes voltados ao Ensino Superior.

Por outro lado, diversas tém sido as criticas, por parte de estudiosos desse tema,
de que, embora a pds-graduacédo favoreca uma formacéo cientifica, existe, de modo geral,
um siléncio sobre a dimens&o do ensino no fazer e ser docente. E apontado, por exemplo,
que ha a necessidade de desenvolver uma cultura de valorizagdo do ensino na
universidade, processo este que pode ocorrer por meio do fortalecimento das discussoes
pedagogicas na pos-graduacao stricto sensu, de modo que os pesquisadores em formagéo
tenham ndo sé a oportunidade de executar aulas e/ou acompanhar um docente em cursos
de graduacdo, mas que se ofereca espaco para discussdes sobre a universidade, o papel
social da educacdo, a valorizacdo de uma educacao publica, gratuita e de qualidade.

Atentas ao tema da formacdo pedagdgica do professor universitario, Pimenta e
Anastasiou (2014) destacam a necessidade de formacdo pedagdgica por parte desses
profissionais, questdo que é pouco discutida no ambito das Instituicdes de Ensino
Superior. Praticamente, a Unica pré-condicéo para ser professor universitario € o dominio
do conteddo que ira ensinar. Nessa questdo, as autoras destacam que a pds-graduacao
stricto sensu executa papel central para a formacao do professor do Ensino Superior, seja
nas atividades de estagio docéncia, ou em disciplinas de metodologia do Ensino Superior.

Veiga et al. (2012) também entendem a poés-graduacdo como palco para a
formagéo de docentes do Ensino Superior, seja por meio de disciplinas de Metodologia
do Ensino Superior, ou de a¢bes como o estagio de docéncia. Todavia, para que esse
processo formativo ndo assuma o Viés Unico da transmissdo-assimilacdo de
conhecimentos, as autoras propdem: a) conceber a formagdo fundamentada nas
dimensGes do processo didatico — ensinar, aprender, pesquisar e avaliar; b) fundamentar-
se no dialogo entre 0 campo pedagdgico e educacional, com a especificidade da area
cientifica do docente da educacdo superior; c) contextualizar a indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensdo. Além dos eixos apresentados pelas autoras, esse processo
formativo pode estimular a anélise critica sobre o percurso de escolarizacdo vivenciado
pelos docentes, ao se ter em vista mapear praticas pedagogicas consideradas exitosas e,

assim, questiona-las.
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Cunha (2011), Veiga et al. (2012) e Pimenta e Anastasiou (2014) ressaltam a
importancia do dominio do campo especifico de atuacéo para que o profissional exerca a
funcdo de docente no Ensino Superior, mas consideram a docéncia como uma agéo
complexa, que requer saberes disciplinares, culturais, afetivos, éticos, metodoldgicos,
psicoldgicos, politicos e sociologicos. Portanto, € comum, na argumentacdo desses
autores, destacar que a formacdo profissional, para atuagdo no contexto da docéncia
universitéria, deve envolver concep¢do ampliada da universidade, da educacdo e do
contexto sociocultural no qual se esta inserido.

Quando questionados se houvera, na pds-graduacdo, algo de relevante para a
atuacdo na docéncia na area do lazer, dos 11 docentes entrevistados, nove indicaram que
a pbs-graduacdo trouxera experiéncias relevantes para a atuacao nessa area. De modo
geral, esses professores consideram que a relevancia da pds-graduacao, para a docéncia
no campo do lazer, situa-se na medida em que possibilitou aprofundar questbes
académicas e cientificas, caracterizando-se como um espaco de formacdo cientifica.
Assim, para esse grupo de nove entrevistados, posso afirmar que a pds-graduacdo foi um
palco que lhes possibilitou ampliar conhecimentos sobre lazer, politicas publicas, meio
ambiente, ludico, infancia e escola. Isso reforca a ideia de que a pds-graduacao € o
principal espaco para a formagéao de profissionais para esse ambito da educagdo. As falas

a seguir sdo elucidativas a esse respeito:

E, na p6s, no meu mestrado eu ja fui com esse olhar para a discusséo do lazer,
por conta de uma experiéncia na gestao que eu tive, em que eu passei 0ito anos
numa gestdo do municipio de Belém, coordenando o setor do esporte e lazer,
onde a gente fazia muita essa discussao sobre essa relagéo do lazer e a cidade.
NOs publicamos um livro sobre isso, 0 sentir e 0 pensar o lazer na cidade de
Belém, e isso me levou a minha investigacdo, ao meu objeto no mestrado
que era relacionar a participagdo popular nessas politicas de esporte e
lazer em Belém, como é que isso se deu. e entdo, a minha experiéncia na
gestdo e 0 meu mestrado ja foi mergulhando nessa discussdo do lazer
(PROFESSORA 1)

Sim, no mestrado, eu acabei escrevendo sobre a questdo da escola ribeirinha,
desse espaco enquanto lazer, ou ndo, das criangas. Mas 0 mais préximo, o
mais contemporaneo foi a experiéncia que eu tive la em Maringa. Foi
confrontar, na verdade, essa relacdo do lazer e da recreacdo anterior, e
confrontar isso com outros autores, me apropriar disso em um grupo de
pesquisa, ter tempo para estar produzindo em um grupo de pesquisa, com
pessoas que tinham abordagens diferentes e traziam autores diferentes para
essa discussdo. Isso para mim foi fundamental para esse crescimento da forma
como eu consiga analisar esse processo de lazer (PROFESSORA 2).

Al ja foi mais concreto, né? No mestrado, o didlogo era com os “sem-terrinhas”
em Pernambuco, focadamente em Pernambuco. E continuei trabalhando
com a perspectiva de continuar estudando elementos que envolviam de
alguma forma a questdo do ludico. Em minha dissertacdo, eu apliquei
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centralmente, além do Huizinga, dois nomes que, para mim, no Brasil, eram
importantes, o Marcellino e o Mauricio Silva que, na época, tinha acabado de
fazer uma tese de doutorado sobre “trabalho infantil com criangas que
trabalham nos canaviais”. Na p6s-graduacao esse debate foi muito importante,
porém ndo teve uma organizacgdo tedrica para o campo dos Estudos do Lazer
propriamente dita, por eu estar estudando a questdo do lidico com um debate
mais voltado aos “sem-terrinhas” (PROFESSOR 6).

Eu comecei a fazer uma série de cursos, fiz um monte de cursos de rapel, fomos
para caverna, para um monte de lugares, para trilhas, me envolvi com uma
ONG que também trabalhava com corridas de aventura, organizacdo de
corridas de aventura. (...) a minha pesquisa de mestrado foi basicamente nisso.
Eu ja fui daqui com um projeto para discutir estas praticas em areas
naturais e em que medida isso impactava as pessoas que acessavam, isso
tinham uma conexao entre lazer e uma responsabilidade socioambiental. O
meu doutorado houve um leque de conhecimentos, ampliando para além da
Educacéo Fisica, abrindo leque para outras leituras (PROFESSOR 8).

As falas mostram a pds-graduacdo como um espaco de aprofundamento tedrico,
cientifico e reflexivo para esses professores, auxiliando-os a construir/ampliar
conhecimentos para a docéncia no contexto do lazer, o que ratifica a pds-graduacdo, em
especial a strictu sensu, como um lugar impar para a qualificacdo de docentes atuantes no
Ensino Superior. Portanto, tanto a graduacdo quanto a pos-graduacéo trouxeram impactos
positivos para a docéncia dos professores, auxiliando-os a construir saberes e experiéncias
para o exercicio da docéncia no lazer. Isso revela que a formacgdo ocorre como um
processo, sendo edificada por uma trajetoria formativa que ndo acontece de maneira
repetitiva e mecanica.

Na direcdo dessas reflexdes, Silva e Isayama (2015) asseveram que diferentes
momentos da trajetéria de formacdo dos professores tiveram influéncia para a docéncia
no lazer, tais como as disciplinas do Ensino Médio, da graduacdo, mestrado e doutorado
que atuaram como formadoras de saberes incorporados na pratica cotidiana dos docentes
(SILVA e ISAYAMA, 2015). Assim, é possivel concluir que as experiéncias que
marcaram a construcao de saberes dos professores se diversificam e sdo encontradas em
diferentes ambientes e fases da vida.

Todavia, nenhum dos professores que entrevistei apontou que a pés-graduagao
possibilitara reflexdes/experiéncias pedagogicas significativas para a docéncia, 0 que,
por outro lado, revela a caréncia de formacéao pedagogica para essa atividade profissional.
Dessa maneira, vejo que esses dados justificam a critica feita por um conjunto de autores
(CUNHA, 2011; PIMENTA e ANASTASIOU, 2014; SOARES; 2014; MASSETO,
2015; ALMEIDA M., 2012; CORREA e RIBEIRO, 2013; VEIGA al, 2012 ) de que a

pos-graduacéo deve, na medida de suas possibilidades, ampliar espacgos para a formacao



102

com vistas a docéncia universitaria, o que implica a realizagdo de praticas de ensino,
discussbes sobre a universidade e seu papel no desenvolvimento de ensino-pesquisa-
extenséo.

Sobre a questdo da formacdo para a docéncia da educacgédo superior, consultei a
portaria n°® 76, de 14 de abril de 2010 — que regula o programa de bolsas Demanda Social
da Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal do Ensino Superior - Capes. O artigo 18
aborda sobre a realizagdo de estagio de docéncia para os bolsistas de cursos de pos-
graduacdo strictu sensu e apresenta alguns critérios como: | - para o0 programa que possuir
os dois niveis, mestrado e doutorado, a obrigatoriedade ficara restrita ao doutorado; VII -
o0 docente de ensino superior, que comprovar tais atividades, ficard dispensado do estagio
de docéncia.

Embora a Capes considere o estagio de docéncia parte integrante da formacao do
pos-graduando, em seu primeiro critério, determina que, em caso de haver, no mesmo
programa, 0 mestrado e o doutorado, a obrigatoriedade de realizacdo do estagio de
docéncia ficara restrita ao doutorado. Entendo que esse critério desconsidera que muitos
profissionais, com o titulo de mestrado, desenvolvem a funcdo de professores
universitarios, e que, portanto, também deveriam ter a experiéncia de realizar a atividade
em questdo como forma de contribuir para a sua formacao de docente.

No critério sete, ao dispensar do estagio de docéncia o pos-graduando que ja atua
como docente de Ensino Superior, a diretriz parece indicar que o estagio € um momento
apenas de “ministrar” aulas e nao um processo formativo reflexivo, que pode possibilitar
discussdes e aprendizagens sobre a pratica docente, sobre a universidade, sobre o0 ensino,
sobre estratégias metodoldgicas e avaliativas.

Uma forma de qualificar a formacao para a docéncia na educacdo superior seria
exigir que todos os alunos de pos-graduacdo strictu sensu, independentemente de serem
bolsistas, tenham que vivenciar a atividade de estagio docéncia como requisito para
conclusdo do curso, ou que os cursos de pos-graduacdo venham a oferecer disciplinas
voltadas para o ensino na educacgdo superior, pois sdo esses profissionais, oriundos da
pos-graduacdo, que vao exercer a funcdo de professores nesse &mbito da educagéo.

Entendo que a docéncia no Ensino Superior ndo € uma questdo apenas de dominio
de contetdo, de ser expertise em um determinado campo de conhecimento. A docéncia
demanda um processo formativo, que pode ser intensificado na pos-graduacéo, e ser
ampliado de forma continuada, por meio de cursos, eventos, trocas de experiéncias,

engajamentos em associacgdes cientificas e politicas. Vejo a necessidade de desenvolver
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a cultura da valorizacdo do ensino na universidade e buscar, dentro das possibilidades dos
cursos de pds-graduacao, ampliar espagos e discussdes de formacdo pedagogica para a
docéncia.

Almeida e Pimenta (2009) reforcam esse argumento, ao explicitar que séo
realizados poucos processos formativos especificos de ensino-aprendizagem na educacao
superior, o que contribui para o desconhecimento, de muitos professores, sobre aspectos
da agdo docente, como planejamento, organizacdo de aulas, metodologias e estratégias
didaticas, avaliacdo e as peculiaridades da interacdo professor-aluno. De acordo com
essas autoras, € comum que muitos docentes orientem as suas intervencdes pedagogicas
a partir das proprias experiéncias que tiveram quando eram alunos.

Entretanto, a docéncia universitaria caracteriza-se por ser um conjunto de acdes
que pressupde elementos de varias naturezas, o que impde aos profissionais um campo
complexo de formacdo. Almeida (2012) indica que esse processo formativo € continuo,
sendo caracterizado segundo trés dimensdes: a dimenséo profissional, em que se alinham
os elementos definidores da atuacédo, consolidacdo de conhecimentos, com a incessante
construcdo da identidade profissional, as bases da formacéo (inicial e continuada), as
exigéncias profissionais a serem cumpridas; a dimensdo pessoal, em que se devem
desenvolver as relagdes de envolvimento e os compromissos com a docéncia, entendendo
que todo ato pedagdgico, por natureza, envolve op¢es e escolhas, sendo, portanto, um
ato politico; dimensdo organizacional, em que sdo estabelecidas as condicdes de
organizacdo das acles de ensino-pesquisa-extensdo, envolvimento em organizacdes
cientificas, viabilizacdo e remuneracdo do trabalho.

Tomar a docéncia, sob esse prisma, pode significar reconhecer que a sua
sustentacdo abarca o processo continuo de consolidacdo da identidade do professor, o
dominio dos elementos tedricos, conceituais, cientificos e didatico-pedagogicos
necessarios a sua pratica profissional. Além disso, quero ratificar que esse processo de
formacé&o é permanente, sendo (des)construido durante a trajetdria dos professores, pois,
como salienta Imbernén (2009), o ensino é uma atividade que requer conhecimentos
especificos, que vao sendo consolidados por meio de uma formagdo permanente do
professorado. Essa condi¢do de uma formacgao permanente auxilia o professor a edificar
suas intervencdes académicas, seja na perspectiva do ensino, da pesquisa ou da extensao.

Além disso, a formacéo favorece na complexa tarefa de mediacdo dos alunos com
0 conhecimento, o que acredito ser o nicleo da atuacéo do professor atuante no Ensino

Superior. Essa acdo pedagdgica precisa ser desenvolvida por meio de um trabalho
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intelectual, em que se articulam teoria e pratica em uma busca de sujeitos comprometidos
com uma sociedade melhor (GIROUX, 1997; MASETTO, 2015; ALEMEIDA M., 2012).

Diante desse debate sobre a formacdo do professor do Ensino Superior, busquei
indagar os professores a respeito de que iniciativas eles acreditavam que poderiam ser
tomadas para qualificar a formacdo. Esse debate com os docentes surgiu como um
desdobramento da pesquisa, em que eles expuseram algumas angustias, pontos de vistas
e sugestdes para a formacao de professores atuantes no Ensino Superior. VVarios aspectos
foram citados pelos docentes, como politica de formacdo, financiamento para a educacédo
superior, ampliacdo de vagas e recursos para participacdo em eventos, estabelecimento
de carga horéria, valorizacéo salarial.

Algumas falas que destacam essa questéo sao:

Olha, na minha época de formacdo, no mestrado, eles estavam implantando a
disciplina de Ensino Superior, ou seja, para a gente, os alunos do mestrado
terem uma disciplina de formagéo de dar aula no Ensino Superior que na UNB
ainda ndo tinha, entdo eu ndo consegui pegar essa disciplina, mas essa € uma
solugdo (PROFESSORA 5).

Olha, hoje, n6s temos aqui no nosso estado muita caréncia quanto a cursos de
p6s-graduacdo a nivel de stricto sensu, no mestrado e doutorado, a gente
acredita nesse caminho ai, que cada vez a gente possa estar aprovando cada
vez mais cursos para aumentar esse espaco de formacdo (PROFESSOR 4)

Primeiramente é respeito, de todas as partes, das instancias superiores, quanto
ao estabelecimento de carga horaria de trabalho, de questBes salariais, do
volume de relatério de progressao funcional imenso que vocé tem que provar
que vocé ta fazendo milhares de coisas para vocé poder ter a sua progresséo, e
isso desgasta e puxa a energia do professor, e faz com que ele ndo aproveite a
prépria diversidade que a universidade pode dar para ele (PROFESSORA 8)

Penso que deva existir um plano de formagdo discutido nos cursos para
formagéo continuada do corpo docente articuladas as atividades relacionadas
ao tripé universitario, o que inclui os estudantes e a comunidade.
(PROFESSORA 9).

Primeira coisa seria uma politica séria para a realizagdo de doutorado para 0s
professores (...). Uma coisa que eu quero fazer agora em 2018 é sair novamente
para estudar, mas ai vocé fica para onde vocé vai, e ai se vocé passar, pedir
licenca e vocé ainda tem que entrar na fila de espera da Universidade, se da
para voceé sair ou se ndo da para sair. Isso também tem sido um outro problema,
tem uma demanda necessaria, que quer continuar estudando, que quer ir em
busca, mas que vocé fica limita em fungéo disso, ai a gente esbarra novamente
na questdo das politicas publicas (PROFESSORA 2)

A partir dessas falas, é possivel perceber a demanda dos professores por mais
condigdes de formagéo continuada, ampliacdo de cursos de pds-graduagao stricto sensu
na Regido Norte e melhores condi¢des de trabalho. Com isso, penso que é preciso que

orgdos como a Capes se envolvam na construcdo, junto as universidades, de um
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ordenamento legal que incentive, mais clara e estruturadamente, a formacao pedagogica
no Ensino Superior. Mais do que isso, as universidades podem estabelecer agoes
permanentes de formagdo pedagdgica, bem como incentivar os programas de pos-
graduacdo a ampliar as experiéncias voltadas a docéncia na educacao superior.

Entendo que a formacao pedagodgica ndo € uma panaceia para os problemas do
Ensino Superior, mas é um processo que colabora nesse debate, sobretudo quando se trata
de questdes envolvendo o ensino e a formacdo de futuros profissionais que estejam
engajados para a construcdo de uma sociedade melhor. Assim, entendo a formacgéo
docente como um processo permanente, que requer a mobilizacdo das compreensdes e de
saberes teodrico-praticos capazes de possibilitar a melhoria da atuacdo no professor, bem
como a capacidade autorreflexiva sobre a sua propria atuacao.

Concordo com Almeida (2012) quando afirma que a ampliacéo da qualificacdo de
professores atuantes no Ensino Superior perpassa por uma politica de formacéo, que pode
incluir acdes formativas nesse debate nos cursos de pds-graduacdo, atividades de
formacgéo continuada possibilitadas pelas universidades, valorizagéo do trabalho com o
ensino-pesquisa-extensdo e desenvolvimento pessoal e profissional dos educadores.

Sobre essa questdo, faco uso do pensamento de Noévoa (1992; 2009), ao
recomendar que a formagéo permanente do professorado se alicerce por meio da criagcdo
de redes de (auto)formacédo participada, que permitam compreender a globalidade do
sujeito, assumindo a formacgdo um processo interativo e dinamico. No entendimento do
autor, a troca de experiéncias, bem como a partilha de saberes consolidam espacos de
formacdo mdtua, nos quais cada professor é chamado a desempenhar, simultaneamente,
o papel de formador e de formando. N6voa (1992) entende que a formagdo pessoal do
professor perpassa pelo didlogo entre os docentes, algo fundamental para consolidar
saberes emergentes da pratica profissional. Assim, percebo que a formacdo esta
indissociavelmente ligada a "producdo de sentidos" sobre as vivéncias e sobre as
experiéncias de vida dos professores.

Nesse caminho, N6ovoa (2009; 2007) entende que a formacdo de professores se
constroi “dentro” da profissdo, na qual os profissionais podem ter lugar predominante na
formacédo dos seus pares. Dessa maneira, a formagdo docente também pode se traduzir
em possibilidades de trabalho coletivo entre os docentes, na intervengdo conjunta em
projetos educativos desenvolvidos nos estabelecimentos de ensino, nas analises coletivas
das praticas pedagogicas; na obstinacdo e persisténcia profissional para responder as

necessidades e anseios dos alunos; no compromisso social e na vontade de mudanca.
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Destaco que nenhum dos professores ressaltou uma politica de formacdo na
instituicio em que atua, o que explicita a busca da formagdo como uma procura
individual, em contraposi¢do a um projeto institucional. Assim, ao buscar a qualificacao,
os docentes entrevistados parecem fazé-lo de forma isolada do cenario institucional. No
meu ponto de vista, isso reforca uma pratica centrada exclusivamente no desempenho dos
individuos, e ndo por meio de uma condug&o coletiva e institucional.

A discussao realizada neste capitulo evidenciou que o processo formativo dos
professores universitarios vai sendo construido ao longo de um percurso, que perpassa
pelo exercicio da docéncia universitaria, pelos conhecimentos/experiéncias vivenciados
ao longo do processo de escolarizacdo, com énfase para a formacéo inicial e pela pos-
graduacdo. Além disso, vejo que as experiéncias culturais, familiares e politicas também
exercem influéncia na edificacdo dos saberes construidos pelos professores, que, a partir
dai, elaboram maneiras préprias de ensinar, refletir, criticar, avaliar e conduzir o processo
de aprendizagens no contexto de sua intervencéo profissional.

Sendo assim, percebi que a inser¢do dos professores na docéncia com o lazer
ocorreu tanto por motivos de necessidades institucionais, sobretudo atrelada a caréncia
de professores para essa disciplina, bem como resultante das préaticas profissionais
realizadas pelos professores anteriores a docéncia, as quais, em certa medida, atuaram
como fator de “credenciamento” para lecionar na area. Além disso, tanto a formagao
inicial quanto a po6s-graduacdo exerceram contribuicdes para essa atividade, tendo sido
apontadas as experiéncias vivenciadas em disciplinas durante a graduacéo, a participacdo
em eventos, as praticas de estagio, a monitoria, a formacao cientifica e o aprofundamento
tedrico em temas como lazer, meio ambiente, lGdico, infancia, escola.

O desafio do capitulo seguinte é realizar uma reflexdo sobre a formacéo cultural
do grupo de entrevistados, procurando responder que praticas culturais sdao mais
recorrentes nas vidas cotidianas dos professores formadores, que limites e possibilidades
para a formag&o cultural sdo observadas pelos docentes e se o0s professores produzem

maneiras de ensinar lazer a partir das experiéncias culturais que vivenciam.
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4 ENTRE A CASA, A FAMILIA E A CIDADE: A FORMACAO
CULTURAL DOS PROFESSORES

Neste capitulo, apresento a analise sobre a formacdo cultural dos professores
participantes do estudo. Para tanto, a discussdo estd estruturada em trés momentos:
primeiramente, analiso as experiéncias de formacéo cultural desses docentes, enfocando
atividades culturais por eles realizadas; em um segundo momento, empreendo uma
discussao sobre os limites e as possibilidades para a formacdo cultural observados pelos
docentes nas cidades em que residem e, por fim, procuro apresentar de que maneira a
formagéo cultural tem implicacbes no sentido de auxiliar os professores a construir
formas de ensinar lazer nas disciplinas que lecionam.

Com isso, reforco a ideia da formacdo docente como um processo que estad em
constante construcdo. Portanto, a formagédo cultural se situa como possibilidade de
ampliacdo da formacdo profissional, ao trazer, para esse processo, conhecimentos que
venham a somar com 0s saberes mais afeitos as ciéncias, a técnica e a instrumentalizacao.
Assim, a formacdo cultural, resultado de nossas vivéncias e experiéncias no ambito
cultural, constitui-se de um modo particular para cada sujeito, estando o professor em
um constante processo de formacéo/transformacdo, tanto no ambito pessoal como

profissional.

4.1 As experiéncias de formacéao cultural dos docentes

A discussdo da cultura, na formagéo de profissionais que atuam no ambito da
educacdo, tem um carater de buscar alternativas para uma légica predominantemente
académica do processo formativo, quase sempre circunscrito a ciéncia e a técnica.
Entendo que a formacao escapa de um dominio técnico e racional, uma vez que, apenas
por meio desses aspectos, ndo se garante a atuacdo do profissional. As experiéncias
significativas por nos carregadas, nossas trajetorias de vida, a partir dos lugares de onde
nos encontramos, auxiliam-nos a ressignificar a vida pessoal e profissional.

As experiéncias culturais, fruidas pelos docentes, podem produzir sentido,
estimulando a sensibilidade, a condicdo humanistica, o engajamento sociocultural, para
ampliar as proprias referéncias, diversificar os saberes culturais e contribuir para o
exercicio da atividade docente. Diante disso, a formacdo cultural pode atuar com
perspectiva de qualificar a atuacdo profissional, seja como possibilidade de conhecer a

heterogeneidade dos grupos com que atuamos, diversificar as proprias estratégias de
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intervencdo e, sobretudo, edificar um espaco de experiéncias significativas, as quais
favorecam o autoconhecimento por parte do profissional.

Assim, entendo que a formacdo cultural esta ligada a nogdo de experiéncia,
cunhada por Bondia (2002). Para esse autor, experiéncia seria aquilo que permanece, 0
que nos passa ao vivenciarmos algo, a transformacao que sentimos a partir das praticas
que realizamos. Assim, na perspectiva de Bondia, a experiéncia adquire um significado
particular, na medida em que nos encontramos em um momento histérico no qual o acesso
a informacéo transformou-se em excesso de opinido. A experiéncia é o que nos passa, 0
gue nos acontece, 0 que nos toca, a sensagdo que temos ao experimentar algo, sendo um
encontro, uma relagdo com algo que se experimenta, que se prova.

Bondia (2002) considera que a experiéncia ndo € o que acontece, mas 0 que nos
acontece, ou seja, como aquilo que vivenciamos nos toca, nos modifica, torna-se
significativo em nossa vida. Assim, duas pessoas, ainda que enfrentem 0 mesmo
acontecimento, ndo vivem a mesma “experiéncia”, pois a experiéncia ¢ para cada qual,
sua, singular e, de alguma maneira, impossivel de ser repetida. A experiéncia gera um
saber que ndo se separa do individuo, mas que configura a sua personalidade, suas
identidades, o seu caréter, a sua sensibilidade e a forma singular de estar no mundo.

Para Bondia (2002), as experiéncias mais significativas em nossas vidas ndo séo
vividas plenamente por nds, sobretudo, em fungdo do pouco tempo e do excesso de
trabalho que constituem o mundo contemporaneo. Além dessa questdo, o autor contribui
para o debate de formacéo cultural, quando explora a possibilidade de pensar a educacao
a partir do par experiéncia/sentido, sugerindo que pensar ndo ¢ somente “raciocinar”,
“calcular” ou “argumentar”, mas ¢ dar sentido ao que somos € ao que nos acontece. Dessa
maneira, esses argumentos nos indicam uma educacdo que possa articular a ciéncia, a
técnica e a cultura.

A formagcéo cultural caminha nessa direcdo, quando temos vivéncias culturais que
nos modificam, que nos tocam, que nos colocam para pensar, olhar, escutar, dancar,
brincar, pensar ou sentir mais devagar, cultivar a arte do encontro, ter paciéncia e dar-se
tempo e oportunidade de experienciar novas linguagens culturais. Além disso, a formacéo
cultural de um sujeito é socialmente construida, a partir das possibilidades de acesso a
diferentes linguagens e espacos culturais. Dessa maneira, as condi¢des de classe social,
de género, étnico-raciais e familiares atuam de maneira marcante, para nos aproximar das

diferentes praticas culturais que nos circundam.
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Nessa perspectiva, a formacdo cultural estda associada ao entendimento de
experiéncia apresentado por Bondia (2002), pois tem a capacidade de nos modificar
enquanto seres humanos, estimulando diversas formas de sensibilidades, conhecimentos
e existéncia. A cultura esta no nosso cotidiano, seja nas atividades mais simples que
fazemos, como por meio nas acdes de politicas que venham a estimular diferentes
manifestacdes culturais.

Para o campo da docéncia, a formacao cultural contribui para a formacao pessoal
dos professores e, assim, ensejar uma pratica docente mais diversificada, bem como
articulada com o contexto social, cultural, politico e econémico em gque estamos inseridos.
Além disso, a formagdo cultural pode nos levar a reconhecer que a cultura se insere em
um contexto de relacdes de poder, pois, na sociedade em que vivemos, existem profundas
diferencas em termos de vivéncias culturais, as quais estao ligadas as condicdes de classe
social, género, etnia, idade e deficiéncias, por exemplo.

Considero que a formacdo cultural, no contexto contemporaneo, deve ser vista
também a partir da intensa articulagdo com os meios de comunicagdo de massa (televisao,
internet, radio), as quais atuam no sentido de mediar nossas experiéncias culturais,
exercendo, desse modo, um peso consideravel naquilo que “escolhemos” consumir no
ambito cultural.

Sobre isso, Nabaes (2016) questiona se, na formacao cultural, é possivel falar em
liberdade de escolha, em um contexto que se caracteriza pela estandartizacdo, facilitacdo
e banalidade. No seu estudo, o qual analisou o consumo cultural de criancas, a autora
concluiu que as escolhas estdo relacionadas ao que ¢ amplamente divulgado nos meios de
comunicacdo, em especial na televisdo e internet, dado ao predominio de sensacdes
visuais em nossa sociedade.

Isso vem a demonstrar o0 quanto a formacao cultural enfrenta um cenério calcado
por uma producdo uniformizada de produtos culturais, pois muito do que temos
“aceitado” como producao e/ou consumo cultural, retrata, de certa maneira, nao de fato o
gue queremos ou gostamos de consumir/vivenciar, mas, sim, aquilo que foi fabricado para
0 NOSSO CONSUMO.

Fazendo um paralelo com o contexto industrial, Nabaes (2016) ressalta que, da
mesma maneira em que o mercado vende 0s bens de consumo, existe uma industria
cultural que vende os produtos culturais como condi¢éo de afiliacdo social e meio para a
universalizacdo do consumo no ambito cultural. Com isso, percebo uma estreita relagcdo

com o lazer, pois essa comercializa¢do de produtos culturais se relaciona com as préticas
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vivenciadas no lazer, como festas, turismo, praticas esportivas, musica, apresentacdes de
maneira geral.

Muitas vezes, esse avanco das industrias culturais, como mediadoras da formacéao
cultural do sujeito, nos conduz para uma padronizagdo das experiéncias culturais
(BONDIA, 2002; HALL, 2014; CANCLINI, 2010; NABAES, 2016), provocada, por
exemplo, pela influéncia da midia televisiva, pelo predominio do cinema norte-americano
na Ameérica Latina, pela industria fonogréfica. Esses produtos, por estarem associados a
audiéncia e a vendabilidade, sdo colocados como produtos a serem consumidos,
tornando-se importantes meios de formacéo cultural na sociedade atual.

Na trilha desse pensamento, lop (2009) comenta que a sociedade contemporanea
propicia o consumo e a formacgdo de produtos culturais industrializados, que, muitas
vezes, sao estranhos aos individuos. Assim, a formacao propiciada pela industria cultural,
em significativa escala, acaba sendo coisificada como produto de mercado, deixando de
ser um bem cultural e passando a ser mais um item para a comercializacdo. Dessa
maneira, sdo veiculadas imagens, textos, discursos, num processo formativo sem se
refletir criticamente sobre seus efeitos.

E notdrio que a cultura se expandiu para a esfera politica e econdmica, haja vista
a comercializagio de “produtos culturais” (YUDICE, 2013), o fortalecimento das
indUstrias culturais que € possivel notar. A maior distribuicdo de produtos como filmes,
programas de televisdo, musicas, turismo deu a esfera cultural um protagonismo maior
do que em qualquer outro momento, o que faz da cultura um artigo de destaque na questédo
econémica (YUDICE, 2013; CANCLINI, 2010).

Para Yudice (2013), a articulagdo da cultura como comércio consolida-se na
medida em que se vai estabelecendo uma reducdo da presenca estatal no setor, assim
como em outras areas sociais. Nos dias atuais, 0 mercado cultural dispde de uma rede de
administradores, que intermedeiam fontes de fomento, de distribuicdo e de comércio de
produtos culturais, os quais “alimentam” as comunidades e os consumidores.

Embora ndo me furte de realizar essa critica, essa influéncia das industrias
culturais ndo seja assimilada de forma passiva pelo publico, pois entendo que cada sujeito
é capaz de escolher as praticas culturais que despertem seu interesse de consumir,
produzir e fruir. Além disso, muitos dos produtos veiculados pelas industrias culturais
apresentam possibilidades de experiéncia estética, bem como podem se tornar espagos de
reflexdo e questionamentos sobre as marcantes desigualdades que encontramos em nosso

cotidiano.
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Dessa maneira, a formacdo cultural pode desenvolver ao maximo as
potencialidades do ser humano, ampliar as experiéncias culturais de cada sujeito, o que
significa uma sociedade mais democratica em termos de acesso a cultura. Assim,
compreendo que a formacdo cultural deve partir de uma iniciativa do préprio sujeito,
buscando diversificar e conhecer diferentes linguagens, como também ser possibilitada
por meio de politicas publicas, em que o individuo possa ter a oferta, a criacdo e a
participacdo em agdes culturais promovidas pelo poder publico e/ou em parceria com
outros setores.

Diante dessas reflexdes, observo que a formacéo cultural tem se deslocado de
um sentido Unico da cultura local, para uma relacdo que envolve também o mercado
cultural e o global. Dito de outra maneira, compreendo que a formacéo cultural vai sendo
“negociada” em meio as praticas culturais locais, articuladamente com os produtos
culturais ofertados pelo mercado em nivel global, processo este que é favorecido pela
globalizagdo da sociedade.

Para Yudice (2013), a globalizacdo foi um processo de expansdo econdmica,
iniciado na conquista da América no século XVI, que produziu o entrechoque de diversas
culturas e tradicGes, fazendo com que a cultura de uma regido, nos dias atuais, ndo possa
ser examinada fora de uma conexao global.

Nessa esteira, é possivel notar que estamos diante de uma transnacionalizacéo da
cultura (CANCLINI, 2010), a qual é possibilitada pelas tecnologias comunicacionais,
que, ao lado das migracdes, deslocamentos populacionais e do turismo, tornam as
fronteiras nacionais “porosas”, redefinindo o entendimento de cultura, povo e identidade.
Para Canclini (2010), ao contrario do que habitualmente se pensa, a globaliza¢do néo leva
a homogeneizacdo, mas a uma mudanca das identidades, que deixam de ser
exclusivamente territoriais, passando a ser transterritoriais e transnacionais. Sob esse
ponto de vista, estamos passando por um momento no qual os bens de consumo j& nao
possuem uma relacdo exclusiva com seu territorio de origem, pelo contrario, a cultura “é
um processo de montagem multinacional, uma articulagcdo flexivel de partes, uma
colagem de tragos que qualquer cidaddo de qualquer pais, religido e ideologia pode ler e
utilizar”(CANCLINI, 2010, p.17). Com isso, entendo que a formagé&o cultural tende a se
constituir ndo s6 em torno de simbolos nacionais e locais, mas também pelo que nos é
colocado pelo mercado de bens culturais.

Embora reconheca que esse processo de transnacionalizagdo da cultura atue, em

grande medida, sob aquilo que Hall (2014) denominou de “ocidentaliza¢do da cultura”,
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que significa a tendéncia de as nac¢des ocidentais, mais empoderadas economicamente,
imporem algumas de suas linguagens culturais (mdsicas, filmes, préticas corporais) as
demais partes do mundo. Esse processo de comunicacdo da cultura local/global néo
ocorre de maneira a substituir um pelo outro, mas como uma forma de continuidade da
prépria caracteristica instavel da cultura, a qual se reconstréi a partir da interacdo de
diferentes linguagens culturais, identidades e nagoes.

Diante desse conjunto de reflexdes, lancei-me a compreender a formacao cultural
dos professores participantes deste estudo, com énfase inicial para identificar quais as
praticas culturais mais recorrentes na vida desses docentes. Com isso, notei que o tema
da formacdo cultural de educadores tem sido um assunto explorado, sobretudo pelo
campo da educagdo no qual é vista como um meio importante para a construcdo de
processos de ensino-aprendizagem dos professores.

Acredito que a formacéo cultural de professores seja uma estratégia com que 0
docente possa, primeiramente, autoformar-se, ao se aproximar da realidade social,
cultural, politica, econémica que nos circunda, sendo uma via para ele ampliar suas
préprias referéncias e vivéncias culturais. Em um segundo momento, vejo que a formacao
cultural é uma forma de qualificacdo da propria atuacdo profissional, possibilitando
enxergar novos horizontes, valores, diferentes realidades, bem como, ser um recurso para
a diversificacdo de a¢Bes pedagdgicas, as quais poderdo ser desenvolvidas com 0s grupos
com que o professor atua.

Com isso, a formacdo cultural de professores deve ser vista como um momento
de experiéncia, que seja capaz de estabelecer um contato com a cultura local e global.
Para docentes, a formagcdo cultural é parte integrante do processo formativo, que pode ser
estimulado tanto pelas instituicbes formadoras de profissionais como ser um
compromisso deles em busca de uma formacao cidada.

A formacao cultural de docentes adquire especial relevancia, pois traz a tona uma
dimensdo da vida, seja pessoal ou profissional, cuja consideracdo pode alargar as
vivéncias culturais, como também a compreensdo da educacdo e do papel dos educadores
na sociedade. Com isso, a formacao cultural pode ampliar a nogédo da educacdo para além
dos espacgos formais, como escolas e Instituicbes de Ensino Superior, refor¢ando a ideia
de que as praticas culturais nos ensinam maneiras de ser e estar no mundo.

Para profissionais que atuam com a tematica do lazer, a formacéo cultural deve
ser um ponto observado com atencdo, pois esses profissionais podem utilizar uma serie

de linguagens culturais como objeto de sua intervencdo, como jogos, esportes, teatro,
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cinema, musica. Assim, avalio que a formacdo cultural dos profissionais do lazer deve
ser um aspecto investido para qualificar acdes e politicas no setor.

Diante disso, passei a pesquisar sobre as praticas culturais de preferéncia dos
docentes, no sentido de conhecer tais atividades e de compreender sua formacao cultural,
entendendo que essa formacdo € parte do processo educativo. Para tanto, realizei
perguntas que buscavam saber sobre a rotina diaria dos professores; sobre o que eles
gostavam e vivenciavam no lazer; quais espacos e atividades tinham o costume de
frequentar/realizar; se existiam lugares que os docentes gostariam de frequentar, mas que
ndo estavam frequentando.

Percebi um conjunto de praticas culturais fruidas pelos docentes, desde atividades
de &mbito doméstico, como assistir a televisao e a filmes, escutar muasicas, receber amigos
em casa, acessar a internet, leituras, bem como atividades vivenciadas em diversos
espacos das cidades, como bares, orlas, restaurantes, cinemas, casas de show, teatros,
espacos naturais, parques, livrarias. No entanto, as entrevistas me revelaram uma
dificuldade por parte dos professores em dispor de tempo para as atividades de lazer,

sobretudo em fungdo de uma rotina ocupada por obrigacdes profissionais.

Meu lazer é muito particular, tenho algumas horas, mas nunca parei para
analisar quanto, mesmo assim acredito ndo ser o suficiente (PROFESSORA
7.

Olha a rotina diaria nossa, né, como estava falando anteriormente, a gente tem
uma carga diaria de trabalho muito intensa, a gente trabalha com as disciplinas,
em dois mestrados também. Agora mesmo estamos recebendo as provas da
selecdo do mestrado e esse ano, igual ano passado, sdo 600 candidatos, cada
docente vai ler ai em média 100 provas, corrigir 100 provas, isso é uma rotina
que nos temos didria, nés temos que assumir alguma demanda quanto a cargos
administrativos, da administracdo, da coordenacéo, direcdo de departamento,
é orientacdo de alunos quanto ao TCC, a orientacdo de alunos do mestrado,
entdo é uma rotina diaria disso, qualificacdo. Estamos na semana agora de
qualificacdo do mestrado em Ciéncias da Saude. Eu estou com dois orientados
que vdo qualificar, mas vocé fica em bancas de outros colegas também para
qualificacdo, depois da qualificacdo, vém as defesas, temos que estar lendo
esses trabalhos (PROFESSOR 4).

A rotina comum de um professor de universidade ndo muda muito, trabalho,
trabalho e trabalho. Teve um tempo que eu tinha 87 horas no meu PIT, entre
disciplina, estagio, TCC, direcdo da faculdade, entdo é bem assim a minha
rotina. Para falar do meu lazer, tenho que voltar ao tempo, pois no méaximo
tenho saido da mesa, pegado um violdo (...) Eu e minha companheira a gente
vai para uma praia, um igarapé, mas isso é sem rotina, tem finais de semana
que é estudo, tem uma cervejinha aqui, um filme ali em casa, mas ndo é uma
rotina (PROFESSOR 6)
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Aos finais de semana entéo tem sido muito essa dindmica, gosto na verdade de
ler, entdo ter um tempo para planejar a minha aula, para estar lendo, para ta
buscando na internet coisas novas (PROFESSORA 2).

As pesquisas desenvolvidas por Pinto S. (2008), Silvestre (2016) e Fonseca (2017)
também constataram a falta de tempo para atividades de lazer por parte de professores.
Pinto S. (2008), analisando o lazer no cotidiano pessoal e familiar de professores da
Universidade Federal de Vigosa (UFV), apontou que o ato de lecionar, orientar, coordenar
atividades, gerenciar projetos, assumir atividades administrativas, participar de eventos,
reunides institucionais, participar de comissdes faz parte do cotidiano de trabalho do
professor universitario. Assim, esse acumulo de responsabilidades, em diversas ocasides,
faz com que o profissional apresente dificuldades de administrar diferentes demandas, o
que, consequentemente, reduz ou elimina atividades de lazer da sua rotina. O autor
constatou que o lazer, em alguns momentos, deixa de existir para esses docentes, em
funcdo da falta de tempo, da falta de espaco e da falta de politicas de lazer.

Silvestre (2016) analisou os usos do tempo de nédo-trabalho e de lazer entre os
professores da Secretaria da Educacdo do Estado de Sdo Paulo, na cidade de Campinas.
O estudo contou com a participacdo de 29 trabalhadores docentes. Silvestre concluiu que
o trabalho permeia a vida do professor em sua totalidade, com um claro avangar do tempo
de trabalho sobre as demais esferas de sua vida, constatando que as condi¢cfes precarias
de trabalho vivenciadas pelos professores reverberam em relacGes precarias com o lazer.
Segundo o autor, os professores enfrentam a falta de tempo e recursos financeiros para
vivenciar o lazer de que gostariam, como idas a espacos publicos e/ou acesso a teatros,
shows, exposic¢des, dentre outras manifestacGes culturais.

Fonseca (2017), analisando as repercussdes das politicas publicas educacionais no
trabalho dos docentes da UEPA, buscou identificar as possiveis interferéncias que estas
possam ter no tempo livre desse profissional. Sendo assim, percebeu que os docentes
controlam pouco o tempo de trabalho, extrapolam a carga horaria atribuida, ocasionando
que as obrigacdes laborais adentrem em outras esferas e espacos da vida social, como a
casa, os fins de semana e até mesmo as férias. A pesquisadora argumenta que, além de o
ritmo de trabalho ter aumentado, o controle do trabalhador docente, pela instituicdo onde
atua, passou a ser maior. Em consequéncia, o tempo livre é usurpado gradativamente do
docente, fazendo com que este pouco usufrua de outras atividades de livre escolha.

Nessa esteira, Navarro (2006) destaca que o tempo de lazer tem ficado cada vez

mais escasso, em funcao ndo sé da jornada de trabalho, mas também do aumento do tempo
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de deslocamento nos centros urbanos. A autora explica que a diminui¢do das horas
trabalhadas, em vérios paises do mundo, ndo resulta, necessariamente, em aumento do
“tempo livre” destinado ao lazer. Para Navarro (2006), o trabalhador, na sociedade
capitalista, nada mais € que forca de trabalho durante toda a sua existéncia, 24 horas por
dia, o que implica que todo o seu tempo disponivel é, por natureza e direito, tempo voltado
para a l6gica do trabalho e, portanto, pertence a autovalorizacéo do capital.

Navarro (2006) salienta que o trabalho “invade o espaco doméstico” quando
profissionais, como os professores, levam parte dos seus afazeres, como correcdo de
provas e planejamento das aulas, para a sua casa, “ocupando” um tempo que poderia ser
dedicado ao lazer. Na sociedade contemporanea, enfrentamos uma “coloniza¢do” do
tempo da obrigacéo sobre o tempo livre, o que faz reconhecer que parte do tempo que
poderia ser destinado ao lazer é apropriada pelo sistema vigente, sobretudo, em atividades
decorrentes das obrigacdes profissionais, sociais e familiares.

Segundo Padilha (2004), as sociedades sempre se organizaram em ‘“‘tempos
sociais”, ou seja, em tempos que determinam as atividades sociais: o tempo para o
trabalho, o tempo para a familia, o tempo da educacdo, o tempo para a religiosidade.
Atualmente, estamos habituados a viver com base nos simbolos do calendéario e do
reldgio, bem como a medir nossas atividades pelos minutos, horas, dias, semanas e meses.
Assim, quanto maior € o desenvolvimento tecnolégico de uma organizacdo social, mais
indispensaveis sdo esses instrumentos de medicdo e padronizacdo do tempo.

O tempo pode ser visto como uma instituicdo social coercitiva, ja que toda a
existéncia humana € abarcada pelo sistema de autodisciplina do tempo. Desse modo, 0
entendimento de tempo livre, visto como um dos tempos sociais, prevalece sendo o de
um tempo de ndo-trabalho, embora nem todo tempo fora da dimensdo do trabalho seja
um tempo em que o sujeito tenha disponibilidade para a pratica do lazer (PADILHA,
2004). Portanto, Padilha (2004) conceitua tempo livre como um tempo de liberdade das
obrigacOes, em que se pode descansar, fazer atividades prazerosas ou ndo fazer nada,
sendo o lazer uma possibilidade desse tempo livre. Em um modelo capitalista, esse tempo
pode ser voltado para o reforco de atitudes e comportamentos que ndo tém em si a
liberdade, assim como possibilitar praticas questionadoras da sociedade vigente.

A logica de trabalho imposta ao sujeito ocupa nao sé o “tempo de trabalho”, mas
também o tempo do “ndo-trabalho”, o que impde a realizagdo de atividades profissionais
em um tempo da vida que poderia ser destinado para o lazer, por exemplo.

Consequentemente, esse tempo de lazer, que poderia ser utilizado visando a prética de
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inimeras linguagens culturais valiosas para a experiéncia dos individuos, € subtraido,
como o caso dos professores aqui pesquisados. Assim, concordo que “o tempo que resta
continua sendo regido pela logica do capital, ou seja, o tempo disponivel ampliado
continua sendo regido pelos interesses do capital” (PADILHA, 2004, p. 221).

Assim, todos 0s entrevistados expuseram ter uma rotina intensa de trabalho, que
envolve aulas na graduacéo, dois professores mencionaram fazer parte de programas de
pos-graduacdo stricto sensu, participacdo em bancas/orientagdo de TCC e dissertacdes,
estudos de doutoramento, estagio, participacdo em comissdes, cargos administrativos nas
instituicGes em que atuam, o que acaba diminuindo e tempo para o lazer. Dessa maneira,
foi comum observar que o espago doméstico e 0 ambiente familiar tém um papel relevante
no que concerne as praticas de lazer dos docentes, fator que pode ser influenciado pela
restricdo de tempo e falta de politicas publicas para o lazer.

Dos 11 docentes entrevistados, dez mencionaram o espaco doméstico, bem como
o0 contexto familiar e a sociabilidade entre amigos, como o palco de importancia para a
realizacdo de atividades de formacdo cultural. Alguns relatos dos professores que

exemplificam essas afirmacdes podem ser:

Eu tenho me dividido entre cuidar da familia, da minha mée, do meu filho.
As organizagdes de final de semana, em casa hoje, durante a semana tem
sido mais dificil a gente conseguir organizar a minhas atividades fisicas, final
de semana fica mais facil vivenciar com a familia (...) entdo, eu tenho curtido
muito de perto isso, levar a minha mée para o Combu (uma ilha préxima de
Belém). Uma coisa que eu ndo deixo de fazer, domingo de manha, t6 sempre
I4 na Praca da Republica, a tarde geralmente na organizacdo da semana sdo
filmes (PROFESSORA 2).

Eu fico em casa lendo, acompanhando algumas coisas para o doutorado,
tenho estudado o idioma que eu estudo. Quando eu ndo tenho que ir para a
Universidade, eu fico praticamente dentro de casa, tem vezes que eu chego a
ficar trés ou quatro dias em casa, (...) por semana, durante a semana,
basicamente eu vivo lazer em casa, ou quando eu saio para comer alguma
coisa que é uma ou duas vezes na semana, ou quando tem algum evento
cultural na cidade, mas isso € no méximo uma vez na semana, quando tem.
Conceicdo do Araguaia é uma cidade para o trabalho, entdo aqui meu lazer é
mais domeéstico (PROFESSOR 3).

Eu gosto de ficar tranquilo em casa, fora das obrigagdes, gosto muito de
masica, gosto muito de escutar musica, eu gosto muito de musica
instrumental, jazz, eu escuto muito isso (PROFESSOR 4).

Faco atividades em casa, acesso internet, vejo jornal, noticias, redes
sociais, e assisto bastantes filmes na Netflix, basicamente meu dia-a-dia é
esse. Assisto bastante futebol. Ultimamente, depois que eu vim morar aqui, eu
considerei o assistir futebol um lazer para mim, entdo quando tem jogo da
Sele¢do Brasileira, ou do time que eu gosto, eu considero um lazer. Além
disso. somente acessar a plataforma mesmo, assistir filme, seriado
(PROFESSORA 5).
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O meu dia-a-dia ele é pesado durante a semana, entdo ndo da muito tempo.
Mas quando eu chego em casa, eu me dou o prazer de assistir um filme,
mesmo sabendo que tenho que acordar cedo no outro dia. (...) meu cotidiano
ele tem 90% de atividades de trabalho durante a semana, mas sempre, antes
de dormir, eu leio um livro, escuto uma mdasica, entdo eu procuro ter
momentos que ndo me faca sentir que estou vivendo para trabalhar. (...) o que
eu tenho feito atualmente é assistir filmes, mais em casa do que fora, ler
(PROFESSORA 8).

Varia muito do local onde estou e do momento. Gosto de ficar em casa (...)
Ultimamente tenho ficado em casa no 6cio. Tucurui é muito problematica para
areas de lazer (PROFESSORA 7)

O méaximo que tenho conseguido fazer é assim, fora desse clima do trabalho, é
visitar amigos, almocar com parentes, visitar pessoas da familia, almogo,
ou jantar com amigos é 0 maximo que da para fazer durante a semana. Uma ou
duas vezes na semana eu tento fazer isso, tirar um dia para almocar com uma
amiga que nunca mais eu encontrei, sdo pequenas fugas de meia hora que eu
consigo fazer, mas sempre em uma relagdo de convivéncia com 0 outro
(PROFESSORA 10)

Dessa maneira, a realizagdo das entrevistas explicitou que o espaco doméstico, as
relagBes familiares e o contato com amigos mostraram-se recorrentes como ldcus das
atividades de lazer, evidenciando a aproximacao que os professores constroem com suas
familias e o espaco da casa para as praticas culturais. Essa ligacao foi apontada por Pinto
S. (2008), o qual constatou que o lazer de professores universitéarios privilegia o convivio
familiar, uma vez que a maioria afirma ter como companhia, nessas atividades, os filhos
ou outros familiares.

Na esteira dessa discussdo, Ribeiro R. (2014), que estudou as préaticas culturais de
docentes que lecionam em cursos de Pedagogia, na cidade de Belo Horizonte, apontou
que os professores tém uma tendéncia a desenvolver praticas culturais em ambitos
domésticos, tendo énfase as relacdes de socializagdo com amigos e familiares. Portanto,
0 espaco doméstico e as relacBes familiares tornam-se recorrentes no que se refere as
praticas de formacdo cultural dos docentes.

Para Sarti (2002), durante muito tempo, a familia foi considerada um composto
bioldgico, cujo nucleo estruturante eram as figuras do marido, da esposa e dos filhos.
Todavia, esse autor considera que a familia extrapola esses aspectos bioldgicos,
considerando-a como um grupo social. Conforme Dessen e Polonia (2007), a familia,
presente em todas as sociedades, € um dos primeiros ambientes de socializacdo do
individuo, atuando como mediadora principal dos padrdes, modelos e influéncias
culturais. Para as autoras, a familia & também considerada a primeira instituicdo social
que, em conjunto com outras, busca assegurar a continuidade e o bem-estar dos seus

membros e da coletividade, incluindo a protecdo e o bem-estar.
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A familia atua como a primeira mediadora entre 0 ser humano e a cultura,
constituindo-se como uma unidade dinamica das relagdes de cunho afetivo, social e
cognitivo que estdo imersas nas condigdes materiais, historicas e sociais em um dado
grupo social. Ela é a matriz da aprendizagem humana, com significados e préaticas
culturais proprias, as quais geram modelos de relacdo interpessoal e de construcdo
individual e coletiva (DESSEN e POLONIA, 2007).

A familia, nos dias atuais, ndo é mais vista como um sistema privado de relagdes;
ao contrario, as atividades individuais e coletivas estdo intimamente ligadas e se
influenciam mutuamente. O que ocorre na familia, e na sociedade, é sintetizado,
elaborado e modificado, provocando a evolucédo e atualizacdo dela e de sua historia na
sociedade. A familia também € a responsavel pela transmissdo de valores culturais de
uma geracdo para outra. Essa transmissdo de conhecimentos possibilita o
compartilhamento de regras, valores, sonhos, perspectivas e padroes de relacionamentos,
bem como a valorizacdo do potencial dos seus membros e de suas habilidades em
acumular, ampliar e diversificar as experiéncias (AZEVEDO, 2013).

Assim, a familia € um lugar que envolve tensdes, socializa¢do, sendo uma das
responsaveis pela formacdo da identidade dos sujeitos, interferindo na forma como os
individuos se apresentam perante a sociedade. No contexto familiar, € expressa uma
organizacdo temporal do cotidiano, ou seja, afazeres, tarefas, deveres, obrigacoes, lazeres
sdo desenhados conforme a organizagdo econémica, social, cultural, politica das familias.
Sendo assim, o trabalho e o lazer sdo esferas que permeiam a dindmica das familias, de
maneira interligadas, estabelecendo influéncias matuas (ZINGONI, 2008).

Nesse sentido, a familia se constitui em lugar privilegiado de socializacdo, de
divisdo de responsabilidades, de exercicio da cidadania. E na familia que se buscam os
aportes afetivos e materiais necessarios ao desenvolvimento e ao bem-estar de seus
componentes. Sendo assim, ela é decisiva na educacdo de seus membros, pois nela sao
ensinados valores, praticas e se deveriam aprofundar lacos de solidariedade, sociabilidade
e afetividade entre os sujeitos.

Zingoni (2008) ressalta 0 aumento da vivéncia do lazer em casa, com predominio
para atividades associadas ao uso dos meios de comunicagdo (TV, rédio, revistas,
internet, filmes, ouvir muasica). Além disso, a autora acredita que as praticas de lazer em
casa possibilitam um estreitamento das relagdes sociais (especialmente com amigos) e de
praticas de hobbys, envolvendo atividades como jardinagem, consertos, cuidados com a

casa e/ou animais, por exemplo.
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Nessa direcdo, Melo e Peres (2005) afirmam que, na sociedade atual, tende-se a
uma privatizacdo das vivéncias cotidianas, sendo possivel observar que as pessoas se
restringem cada vez mais a seu espago doméstico, utilizando o0s equipamentos
tecnoldgicos (televisdo, video, DVD, internet) como mediadores de seu contato com a
realidade, o que acaba por reduzir sensivelmente as expressdes humanas e afetivas.

Bahia (2014) afirma que h& uma tendéncia a privatizagdo das vivéncias cotidianas.
Assim, é possivel perceber que as pessoas ficam mais limitadas ao seu espa¢o doméstico,
utilizando os equipamentos tecnologicos (televisdo, DVD, internet) como mediadores de
seu contato com a realidade, com a cidade, o que significa reduzir sensivelmente as
expressdes humanas e afetivas, o contato com seus pares, o contato com a cidade. Por sua
vez, Marcellino (2008) acredita que, na sociedade contemporanea, estamos diante de um
“enclausuramento” das pessoas, que, por diversos motivos - falta de op¢des publicas de
lazer; falta de recursos financeiros; sobrecarga de trabalho —, tendem a vivenciar seu lazer
em ambiente doméstico.

Sendo o espaco doméstico e as relagdes familiares esse nlcleo que extrapola uma
condicdo biologica, mas que tece relacGes sociais, culturais, afetivas e que, portanto, sdo
favoraveis a diversificacdo de experiéncias, é compreensivel que esse ambiente atue com
significativa relevancia, no que diz respeito as préaticas de lazer e de formac&o cultural
dos professores. Para tanto, cito as pesquisas da Unesco (2004) e de Fonseca (2017), as
guais nos mostraram um panorama sobre as praticas culturais de professores.

Em 2004, a Unesco realizou a pesquisa intitulada “O perfil dos professores
brasileiros: o que fazem, o que pensam, o que almejam”, a qual abordou professores do
Ensino Fundamental e do Ensino Médio, contemplando algumas de suas caracteristicas
sociais, econémicas, profissionais e praticas culturais. O estudo se efetivou a partir de
questionarios respondidos por cinco mil docentes, de escolas publicas e privadas, das
vinte e sete unidades da federacéo.

O estudo também constatou essa predominancia de realizacdo de atividades
culturais no ambito doméstico. Segundo o documento, 33% dos docentes afirmam assistir
filmes em casa uma vez por semana e 32,1% dizem fazé-lo uma vez por més. O cinema,
por exemplo, apresenta proporc¢des bem inferiores: quase metade dos professores (49,2%)
vai ao cinema algumas vezes por ano, 20,4% uma vez por més e 5,8% uma vez por
semana. As exposi¢es em centros culturais sdo frequentadas algumas vezes por ano por
66,1% dos professores e 8,6 % dizem nunca visita-las. Quanto as frequéncias verificadas

para o teatro, 52,2% afirmam ir algumas vezes por ano e 17,8% nunca vao ao teatro. No
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caso dos museus, ndo é muito diferente: 14,8% dos professores declaram nunca visitar
museus e a maioria assinala que vai algumas vezes por ano (50,4%). Além da questdo dos
filmes, o documento também afirma que 74,3% dos docentes afirmam que assistem a
televiséo e 52% ouvem masica como atividades diarias de lazer.

Por sua vez, Fonseca (2017) afirmou que ha maior incidéncia de atividades de
lazer realizadas pelos docentes que ndo necessitam de deslocamento do ambiente
domestico. Descansar, dormir, ver televiséo e ler sdo indicadas como as atividades mais
frequentes entre os docentes. Com isso, foi identificado que os professores tém um “furto”
do tempo para o lazer, sobretudo em funcdo da intensificacdo do trabalho docente no
Ensino Superior, o que impde a esses profissionais a realizagdo de atividades relacionadas
ao trabalho no espaco doméstico, o que, segundo a pesquisadora, diminui as
possibilidades de fruicdo de lazer para outros espacos que nao sejam a propria casa.

Esses dados corroboram com a constatacdo de que o lazer no espaco domestico e
nas relacBes familiares é usual na vida cotidiana dos professores. Esse fato pode ser
explicado pela falta de tempo para se dedicar a outras atividades por parte dos docentes,
pois ndo é raro, no cotidiano de professores, seja da Educacdo Bésica ou do Ensino
Superior, os profissionais ocuparem parte consideravel da vida, inclusive os finais de
semana, para se dedicarem a atividades como planejar aulas, fazer leituras, ler e escrever
relatorios, corrigir trabalhos e, ainda, cumprir obrigac6es familiares.

Na trilha desse argumento, Silvestre e Amaral (2017), que investigaram as
diferencas existentes nas vivéncias de lazer de professores e professoras da Secretaria da
Educacdo do Estado de S&o Paulo, concluiram que, em comum aos géneros, trata-se de
um grupo com excessiva jornada de trabalho, que afirma vivenciar atividades de lazer em
uma parcela de tempo reduzida, ou mesmo néo ter lazer. A pesquisa chamou a atencéo
para a maneira sucinta com a qual os professores e as professoras discorreram sobre suas
praticas e vivéncias de lazer, sugerindo que as concretudes do trabalho tomam maior
parcela do tempo desses profissionais. Além disso, identificaram que as atividades de
lazer relatadas pelo género feminino ocorrem prioritariamente no tempo e espago do
ambiente privado, engquanto o lazer do género masculino é vivenciado com maior
regularidade em espacos externos ao ambiente doméstico.

Embora tenha percebido que, independentemente dos géneros, existe uma
predominancia do uso do espaco doméstico e das relagcbes familiares para as praticas
culturais, ao fazer um comparativo entre as falas dos géneros, percebi que algumas

professoras relataram a realizag&o de atividades de obrigacdo domeéstica em seu cotidiano,
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como cuidar da casa, lavar roupas, cuidar da familia (filho e pais idosos). Tais atividades,
que também podem ser realizadas pelos homens, ndo foram destacadas como atividade
cotidiana por nenhum dos professores que entrevistei. Essa desigualdade das atividades
dos géneros implica uma reducéo, ainda maior, do tempo para a formacéao cultural das
professoras.
No dia que eu dou aula, eu acordo cedo, venho e ministro, sempre pela manha,
sdo dois dias da semana de aula em sala de aula e um dia na semana eu ndo
trabalho externo nas escolas vendo os alunos na aula de estagio. Isso nos dias
que eu trabalho. Nos dias que eu ndo trabalho, eu ndo acordo muito cedo,

acordo pouquinho mais tarde, faco atividades em casa, fazer comida, limpar
e lavar roupa (PROFESSORA 5).

Eu tenho me dividido entre cuidar da familia, da minha mae, do meu filho
(...) em casa hoje, durante a semana tem sido mais dificil a gente conseguir
organizar a minhas atividades fisicas, final de semana fica mais facil um pouco
vivenciar com a familia, entdo a gente sempre tenta fazer um planejamento
(PROFESSORA 2).

As relagdes de poder revelam desigualdades nas apropriac6es do lazer, em termos
de género, classe social, deficiéncia e etnia, o que expde distintas barreiras para o
enfrentamento, visando a uma democratizacdo do acesso ao lazer. No caso do género,
diversas analises tém sido apresentadas no sentido de denunciar o acesso diferenciado
que homens e mulheres experimentam nessa pratica (SAMPAIO, 2008; GOELLNER,
2011).

Conforme Sampaio (2008), as relaces sociais sdo construidas a partir de bases de
poder nas quais as relagdes de género apresentam-se marcadas por interesses e interacoes
assimétricas, muitas vezes, subordinando-se as mulheres, bem como outros grupos, a
uma condigdo marcada por exclusdes e inferiorizagdes. Assim, em nossa sociedade, as
imagens sdo elaboradas e vinculadas ao masculino e feminino, o que constroi
representacdes, padrbes e obrigactes especificas para cada uma dessas imagens, sendo
essas construcOes datadas e contextualizadas, fruto de um passado colonial que ainda
reverbera em nossos dias.

Conforme Vilas-Boas, Oliveira e Las Heras (2014), a mudanca dos papéis sociais
de género ocorrida na esfera profissional nas Gltimas décadas tem tido um reflexo nédo
proporcional na organizagdo da vida familiar e doméstica, o que se explica pelo fato de o
modelo tradicional de divisdo do trabalho familiar das tarefas domésticas ter raizes
profundas nos nossos padrdes culturais. Para as autoras, as desigualdades de género na

distribuicdo das tarefas domésticas persistem, sendo elevada a probabilidade da
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reproducdo dos modelos familiares tradicionais na divisdo de tarefas domeésticas. A
divisdo de trabalho doméstico entre 0s sexos é uma area em que as mudangas sdo lentas,
em contraste com a rdpida evolucdo das mulheres na esfera profissional.

A reparticdo das tarefas estd relacionada com a visdo estereotipada da mulher
como principal responsavel pelo criar e cuidar, transmitida por meio de representacdes
sociais (VILAS-BOAS, OLIVEIRA e LAS HERAS, 2014; SAMPAIO, 2008). Assim,
em uma familia, embora os filhos ndo sejam meros imitadores de modelos, podendo, de
alguma forma, construir ativamente a sua propria socializacdo, ndo podemos esquecer
que, ao observar o comportamento dos adultos, na partilha das responsabilidades do lar,
eles aprendem, inevitavelmente, inUmeras mensagens dos diferentes papeis de género.

A dupla e tripla jornada de trabalho — efeito da entrada da mulher na esfera laboral
sem que deixasse de assumir a responsabilidade principal na esfera familiar — é a base da
desigualdade de género contemporanea, visto que estad profundamente relacionada com
as assimetrias na divisdo do tempo e das responsabilidades entre homens e mulheres, ou
seja, apesar do aumento das horas de trabalho pago realizado pelas mulheres, sdo elas que
continuam a assegurar as principais tarefas domeésticas, como cuidado da casa, filhos,
familia (VILAS-BOAS, OLIVEIRA e LAS HERAS, 2014).

Assim, o trabalho doméstico assume contornos especificos em termos de grupo
social. A primeira distincdo é que o trabalho doméstico comp6e preferencialmente a
rotina feminina. Parece integrar as aprendizagens femininas experimentar, desde a tenra
idade, as tarefas de cuidado com a casa, comportamento pouco explorado junto aos
meninos (VILAS-BOAS, OLIVEIRA E SOLEDAD, 2014).

Santos, Cardoso e Reppold Filho (2008) comentam que as obrigacGes com o
trabalho doméstico familiar ttm um peso importante para a configuracdo do lazer, sendo
que, muitas vezes, o desenvolvimento de atividades no contexto familiar, como as
obrigag¢des no cuidado com a casa e a familia, pode ter impacto na diminui¢éo do tempo
para o lazer, contexto que nédo é reproduzido indistintamente entre as classes sociais nem
entre géneros. Assim, as mulheres acabam sendo pressionadas a reproduzir o dia-a-dia da
rotina doméstica no d&mbito da familia maior do que os homens, o que ndo tem como
deixar de desconsiderar o impacto no sentido de diminuir o tempo para o lazer em fungéo
das obrigacdes que cada individuo tem na dinamizacdo das tarefas familiares.

Ainda sobre essa questdo, é possivel notar, no estudo desenvolvido por Goellner
et al. (2010), que as préaticas esportivas e de lazer sdo influenciadas por questdes relativas

ao género. Em pesquisa realizada com frequentadores do Programa Esporte e Lazer na
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Cidade (PELC), nos municipios de Porto Alegre e Rio de Janeiro, foi apontado que 0s
homens ndo frequentavam aulas de dancas por considerarem uma pratica feminina, ao
passo que as mulheres, quando optavam pelo futebol, acabavam utilizando quadras
improvisadas, nos horarios de pouco uso. Outra diferenca em relacdo ao género diz
respeito a preferéncia das atividades de lazer. De acordo com a pesquisa, as mulheres
estiveram marcadas pela realizacdo de atividades no espaco doméstico, como “ficar
deitada”, “ndo fazer nada”, “ficar tranquila”, enquanto que os homens destacavam
diversdes fruidas fora do espaco domestico.

Goellner (2011) aponta a existéncia de barreiras de ordem cultural que tém
limitado a participacdo de mulheres em acOes de lazer e esporte, 0 que precisa ser
combatido por meio de politicas publicas que visem a uma equidade de género. Sobre as
barreiras, a autora menciona que as meninas/mulheres tém menos oportunidades para o
lazer do que os meninos/homens porque, ndo raro, desempenham atividades domésticas
relacionadas ao cuidado com a casa e filhos, a educacdo dos irmaos, ao cuidado com
parentes idosos. A educac¢do das meninas, segundo a pesquisadora, € mais direcionada ao
espaco privado do que ao publico, diferentemente dos meninos que, desde cedo, sdo
incentivados a ir para a rua. Assim, quando as meninas apresentam um perfil de
habilidade e comportamento mais agressivo para o jogo, muitas vezes, sua feminilidade
é colocada em suspeicao.

Devemos reconhecer que questdes como género, raga/etnia, idade, deficiéncia, ao
lado da classe social, também atuam como fatores demarcadores das experiéncias de lazer
dos sujeitos. Portanto, as diferencas de género ndo se expressam apenas no aspecto
biolégico, mas sdo culturalmente construidas, a despeito de sua aparente neutralidade,
inclusive, no lazer (SAMPAIQO, 2008).

Diante disso, ndo foi possivel perceber diferencas significativas quanto as
atividades culturais realizadas pelos professores e pelas professoras, vez que todos 0s
sujeitos entrevistados destacaram a ocupacao do seu tempo com demandas do trabalho
profissional e uma prevaléncia das praticas culturais em a@mbito doméstico e nas rela¢es
familiares. Diferentemente dos homens, as professoras destacaram ocupar sua rotina
diaria também com a realizacdo de atividades de obrigacdo doméstica e cuidado com a
familia, o que sugere a existéncia, ainda maior no caso das professoras, de uma
diminuicdo de tempo para atividades de lazer. Como indicado por Mayor e Isayama

(2017), a dupla jornada de trabalho a que s&o submetidas muitas mulheres, alternando
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afazeres profissionais e domeésticos, pode reduzir, substancialmente, o tempo dedicado ao
lazer.

A despeito dessa importancia do espaco doméstico e das relages familiares na
realizacdo de atividades de lazer dos docentes, os professores também expuseram
atividades fora do espaco do lar, onde, geralmente, buscam ac6es que lhes proporcionem
formacéo, diversdes, descanso, sociabilidade e contato com os amigos. Diante disso, as
atividades mais mencionadas pelos docentes foram praticas de lazer relacionadas ao meio
ambiente, tendo sido elencados cinema, teatro, danca, atividades fisico-esportivas,
espetaculos culturais e bares.

O grafico 1 mostra as atividades relatadas pelos docentes, bem como o

quantitativo de professores que mencionou cada uma.

Grafico 1: Atividades culturais dos docentes fora do
espaco doméstico
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Fonte: Elaborado pelo autor (2018).

A atividade mais mencionada pelos professores diz respeito as praticas de lazer
que envolvem uma aproximagdo com 0 meio ambiente, relatadas por oito professores.
Nesse grupo, os professores descreveram atividades como ir a praias, ilhas, igarapés,
passear em orlas a beira mar, pescar, descansar a beira de rios. Algumas falas que
explicitam essa relacdo séo:

Outra coisa é nadar, também tento me organizar, pelo menos de quinze em
quinze dias, eu gosto muito de nadar, tomar banho de rio mesmo, essa
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relagcdo com a natureza, é algo que eu amo, eu sempre tento fazer isso, ir em
alguma praia da nossa regido aqui (PROFESSORA 10).

Eu gosto demais de pescar, eu gosto muito de procurar um lugar que eu
tenha uma vista para a agua, nem que seja s6 para ir pra um lugar que eu
possa ver o rio (...) quando d4, eu faco isso que eu estou te falando, eu vou me
encontrar com algum amigo ou amiga que tenha alguma vista para o rio,
basicamente, tem sido atividades que ndo me demandem muito tempo nem
organizagdo, é uma coisa assim meio que informal, ndo muito planejada. (...)
eu gosto de ir para um pesque e pague, é so pela sensagéo, eu coloco uma rede,
deito e ficar deitada, para mudar os ares (PROFESSORA 8).

Eu, por exemplo, me identifico muito sobre essas caminhadas que eu gosto
de fazer na orla da cidade, aquilo ali renova também, é um momento que a
gente vai refletir sobre todas essas questfes e aproveitar para fazer a nossa
caminhada (PROFESSOR 4).

Ou fico em casa, ou vou para algum recanto de igarapé (PROFESSORA
7.

As vezes eu vou passear na orla, o Gltimo fim de semana fui l4
(PROFESSORA 5).

As praticas de lazer e meio ambiente foram seguidamente mencionadas como uma
das atividades mais realizadas fora do espaco doméstico pelos professores. Essa
associacao das préaticas de lazer com o meio ambiente é fruto das proprias caracteristicas
da Regido, onde ainda é possivel encontrar praias, igarapés, orlas de rios, ilhas, areas
verdes para passeios, locais que exercem influéncia na maneiras como as pessoas tém de
se relacionar com o ambiente, e que, portanto, favorece vivéncias de lazer nesse contexto.

Como indica Dias (2015), o modo como enxergamos e nos relacionamos com/ no
ambiente, é construido histdrica e culturalmente. Em um mesmo momento histdrico,
circulam, pela cultura, diferentes narrativas que acionam diversas formas de ver e de se
relacionar com a natureza, com o lugar. Meio ambiente é entendido como o modo pelo
qual os organismos vivos (incluindo o ser humano) interagem em conjunto de condicdes
naturais, sociais e culturais, por meio de influéncia mutua estabelecida entre 0s mesmos,
0 que envolve um campo de relagdes entre a natureza, cultura e a sociedade (DIAS, 2015).
Dessa maneira, Reigota (2004) define meio ambiente como um lugar determinado ou
percebido, onde estdo, em relagcGes dindmicas e em constante interagcdo, 0s aspectos
naturais e sociais. Essas relacfes acarretam processos de criagdo cultural, processos
historicos e politicos de transformacdo da natureza e da sociedade.

Bahia e Figueiredo (2014) destacam que a relagdo lazer e meio ambiente é uma
experiéncia psicoldgica, cuja qualidade pode estar diretamente interligada a dependéncia
das expectativas dos usuarios, em relacéo a essas areas. Além disso, essa relagédo deve ser

pautada sob uma perspectiva em que o lazer atue como meio educativo, capaz de
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proporcionar vivéncias modificadoras de valores, da contemplacdo, de atitudes e do
exercicio da liberdade. Assim, o entendimento sustentado pelos autores é de que o lazer
pode proporcionar relagdes socioambientais mais qualificadas, podendo funcionar como
um “repensar” da vida na cidade, sinalizando elementos para o direito a cidade e a
natureza, podendo possibilitar mudancas de atitudes cotidianas, minimizando a ruptura
ser humano-natureza nas cidades.

Para Rechia e Oliveira (2009), os espacos de lazer urbanos devem ser pensados
para buscar uma aproximacdo com o meio natural, ou seja, trata-se de integrar ser
humano e natureza, privilegiando os espacos destinados a experiéncias no tempo e espaco
do lazer, esporte e cultura. Os espacos de lazer devem oferecer oportunidades para que 0s
usuarios possam desfrutar livremente das praticas de lazer, mas também ensejar politicas
de animacéo com atividades dirigidas, podendo incluir esportes, filmes, musicas, dancas,
leituras, brincadeiras.

Além das atividades relacionadas ao lazer e meio ambiente, os professores
mencionaram um conjunto bastante diverso de atividades culturais. Dentre essas praticas,
o cinema foi a mais mencionada, sendo citada por cinco docentes; teatro, atividades
fisicas e espetaculos culturais por quatro professores; bares e dangas por trés professores
cada.

Eu sempre gostei de estar nas programacdes culturais da cidade, foi uma coisa
que eu sempre gostei de fazer, entdo ir ao teatro, ao cinema, ir pra um show de
musica, sair para conversar com amigos, barzinho (...). Eu gosto muito do

circuito alternativo de cinema, as pequenas salas de proje¢des onde tem outros
formatos de filmes (PROFESSORA 1).

Em geral, eu tenho optado pelo cinema, as vezes os filmes comerciais,
aproveitando com os filhos alguma coisa, as vezes no cinema Libero Luxardo,
que passam filmes mais de arte, depende muito do filme, aonde ele estiver e
eu achar interessante, eu vou (PROFESSORA 10).

Teatro eu gosto, assisti uma pega com o pessoal da UFBA, que era uma leitura
de 1964, aquela peca foi surpreendente, porque naquela peca elas falavam dos
pordes da ditadura, e passava fotos 3x4 de pessoas desaparecidas, e apareceu
uma foto do meu avd (PROFESSOR 6).

O estudo realizado pela Unesco (2004), como fora mencionado, mostra que
atividades como ida ao teatro e cinema estdo entre as mais realizadas por professores,
embora a frequéncia nesses espacos nem sempre seja constante. Segundo o documento,
quase metade dos professores (49,2%) véo ao cinema algumas vezes por ano, 20,4% uma
vez por més e 5,8% uma vez por semana. Quanto ao teatro, 52,2% afirmam ir algumas

vezes por ano e 17,8% nunca vao ao teatro.
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Para Melo (2004), o cinema ndo é um produto ingénuo, mas um poderoso
dispositivo de representacdo, de difusdo de valores, compreensfes e sensibilidades.
Existem relacGes de poder ao redor da producdo dessa manifestagéo, que envolve um
mercado destinado ao consumo e ao fazer consumir. Trata-se de uma linguagem
complexa, que envolve sonhos, desejos, linguagens, tendo também interface com a
politica, com a ideologia e a economia.

Gomes (2016) destaca que o cinema é uma experiéncia de lazer bastante difundida
nos dias atuais, que instiga olhares, contribui com a assimilacdo de valores e constroi
realidades em diferentes perspectivas, ambitos e contextos. Dessa maneira, as producdes
apresentam diversas representacdes, seja sobre género, comportamentos, classe social,
produzindo sentidos e significados sobre aquilo que comp&e a nossa existéncia.

Acbes como idas a bares, atividades fisicas, espetaculos culturais e dancas
também foram apresentadas pelos professores como préaticas de formacdo cultural.
Conquanto os docentes tenham apresentado um limite de tempo para o desenvolvimento
de atividades de lazer, esse grupo de entrevistados demonstrou realizar um conjunto
diverso de praticas culturais, como é possivel notar por meio das seguintes falas:

g)osto muito de ir para barzinho que tem uma musica ao vivo (PROFESSORA

Eu tenho priorizado a questdo da atividade fisica, de manha cedo, 5 horas da
manha eu estou na atividade fisica, dividindo entre o pilates, o exercicio
resistido e caminhada, uma coisa que me fez muito bem retornar para isso esse
semestre (segundo semestre de 2017), e me faz muito bem isso. Uma vez por
més tenho corrida de orientacdo aqui no Pard, eu faco parte da federacéo
brasileira de orientacdo, esse esporte que traz a relacdo do lazer e aventura. Eu
vou porque gosto da atividade, porque atividade me gera adrenalina
(PROFESSORA 2).

Quando estou fora daqui é que vivencio mais coisas, gosto de assistir
espetaculos de praticas corporais, de ginastica, de danca. Teve um espetaculo
de danca da Débora Colker e do Circo de Soleil que assisti que me marcaram
muito (PROFESSOR 3).

Sabado a tarde, eu descobri um chorinho perto de casa, ai eu vou I& nesse
chorinho e tal, mas na minha rotina atual, eu tenho me desprendido dessas
coisas e tenho mesmo € estado para a questdo do estudo, leitura, trabalho
(PROFESSOR 6).

De vez em quando, eu ndo abro mao de sair com alguns amigos no final de
semana para dancar principalmente. Eu tenho dificuldade de sentar em um bar
para tomar uma cerveja, se €sse espaco nao tiver um ambiente para dangar, o
meu objetivo para ir a um lugar dessa natureza é porque esse espago precisa
ser para dancar, que € uma forma de lazer para mim. De quinze em quinze dias,
eu me dou esse direito de fazer esse tipo de pratica (PROFESSORA 10).
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Embora essas praticas culturais tenham sido descritas pelos docentes como
atividades fora do espago doméstico, é possivel notar que nem sempre séo realizadas com
frequéncia, pois, nas proprias falas dos professores, observei expressdes como “tento me

organizar”, “quando da, eu fago isso”, “quando estou fora daqui é que vivencio mais

2% ¢

coisas”, “as vezes eu vou passear na orla”, “de vez em quando”, “eu tenho me desprendido
dessas coisas”, o que sugere dificuldade por parte dos professores em encontrar tempo e
condigdes para desenvolvé-las.

Em outro momento da entrevista, busquei identificar o uso que os professores
fazem de suas férias laborais. Nas férias, as atividades mais realizadas pelos professores
sdo frequentar espacos publicos e privados para o lazer, como parques, museus, pragas,
shows, cinemas, praias, atividades de aventura, exposi¢des e teatros. Um grupo de seis
entrevistados relatou realizar viagens, e um grupo de dois professores afirmou que
ultimamente ndo tem viajado nas férias, mas aproveitado para realizar passeios nas
cidades em que residem, quase sempre ao lado da familia.

Em suas palavras:

Nas férias eu amo viajar, eu trabalho para viajar, para juntar dinheiro para
viajar, e como te falei, a minha experiéncia nas viagens é sempre procurando
relaxar, fazer nada, ndo me preocupar com horério, mas a0 mesmo tempo,
procurando a pulsagdo da cidade em termos culturais, entdo eu ndo deixo de ir
em teatros, eu ndo deixo de ir em shows, agora nessa viagem que eu fiz para
Londres, eu conheci seis parques, porque me interessava, mas eu fui para
passear e fotografar, ndo foi uma coisa de obrigacdo, parques imensos,
maravilhosos, conheci uns cinco museus diferentes, com perspectivas
diferentes, pracgas diversas, eu gosto de ir nesses espagos publicos mesmo,
conhecer, onde é que se juntam aquelas pessoas, alguém fazendo alguma
apresentacao, entdo é isso que eu fago nas férias (PROFESSORA 8).

Geralmente eu viajo, seja para lugares mais perto ou mais distantes, mas eu
sempre faco a opcdo de viajar, de preferéncia para um local que eu nédo
conheco, ai se eu tenho vontade de conhecer um local eu me organizo e vou
(PROFESSOR 3).

Entdo eu acho maravilhoso Belém, exatamente quando chega as férias, ndo tem
muito carro, ndo tem trafego quase, ta quase todo mundo nos balnearios, final
de semana é maravilhoso, tu vai pro shopping, tu vai pro cinema, tem uma série
de programagdes assim que saem no jornal, la nas paginazinhas assim (risos)
, eu vou olhando o que é que tem no teatro Waldemar Henrique, vou para
passeios de barco, passeios de aventura. Essas férias agora (julho de 2017)
levei minha mée e meu filho, eles ndo fazem, mas eu adoro rapel (...). Entdo
tem tido uma diferenca muito grande sim, quando eu penso nas férias, hoje, eu
ja ndo consigo pensar em viajar para fora de Belém, eu quero ficar em Belém,
viver Belém, eu quero curtir coisas que, durante a semana, fora do periodo de
férias, muitas vezes nao da, entdo eu tento curtir a cidade, viver a cidade.
(PROFESSORA 2).
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Nas férias, a gente vai passear, brincar com netos, ir para um parque, ficar mais
a vontade, ir ao cinema com eles, ir em um parquinho, ir brincar no shopping,
brincar, se divertir mesmo com ele (PROFESSOR 4)

Um terceiro grupo, composto por trés professores, descreveu que, a despeito de
ter o costume de viajar nas férias, nos ultimos anos, ndo estd vivenciando esse tempo
como gostaria, seja por motivos de dificuldade pessoal, ou por estar ocupando parte das
férias com atividades profissionais:

Nas férias, eu tenho aproveitado no maximo uns oito dias. Dos 30 dias que eu
tenho de férias, em tese, em geral, eu consigo aproveitar uns oito dias. Nos
altimos anos, como eu estava envolvida com o doutorado, ndo deu mesmo, eu

ndo vi essas férias, eu estou passando por um processo de sobrecarga muito
grande ultimamente (PROFESSOR 10).

Férias? (risos) Desde que cheguei aqui no Para, em 2008, de todas as férias que
eu tive, uma vez eu peguei a estrada, valendo, trés semanas na estrada, eu fui
a Recife, nas outras néo, foi assim circunstancial. Uma vez teve um congresso,
em S&o Paulo, eu fui, e passei dois ou trés dias 14, mas foi em 2012 que eu
peguei de organizar as coisas, mas nos outros ndo (PROFESSOR 6).

Nesse guesito, chamou-me a atencdo o uso predominante de espacos publicos e
privados para a realizagdo de atividades culturais, o que se diferencia dos outros
momentos da rotina dos professores, nos quais existe uma predominancia do espaco
domeéstico para a vivéncia do lazer. Esses dados vao ao encontro da pesquisa de Ribeiro
R. (2014), a qual identificou que 63% dos professores pesquisados realizam, durante as
férias, atividades culturais em espacos publicos e 12% em espacgos semipublicos, como
bares, clubes, cinemas, teatros.

Entretanto, ndo se pode perder de vista que, mesmo durante o periodo de férias,
trés professores relataram ndo usufruir desse direito como gostariam, sobretudo por ainda
terem que ocupar parte desse tempo com demandas que se relacionam com questdes
profissionais.

Neste trabalho, em que procuro ampliar o entendimento de formacéo cultural,
vejo ser necessario reconhecer que, além da vivéncia de contetdos artisticos, a formacéao
cultural perpassa também pelo folclore, pelas dancas e musicas populares, pelas préaticas
esportivas, pelos programas e séries de tv, pelas revistas, pelo cinema, pelo acesso a jogos
e brinquedos virtuais. Dessa maneira, entendo formacgédo cultural como resultado de
diversas possibilidades de praticas culturais, sendo um processo hibrido, composto por

uma multiplicidade de vias e caminhos.
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Essas praticas culturais que permitem a formacéo cultural pela qual advogo séo
possibilitadas, sobretudo, em relacdo com os familiares, nos espacos domesticos e
quando, nos espacos publicos, com a presenca de familiares e colegas de trabalho e
amigos. Assim, hd uma articulacdo entre formacdo cultural, lazer e o cotidiano dos
professores entrevistados.

Concordo com Nogueira (2010), para quem a formacdao cultural € o processo em
que o individuo se conecta com o mundo da cultura, entendido como um espago de
diferentes leituras e interpretacbes do real, concretizado na vivéncia de diversas
manifestacdes culturais como mdsica, teatro, danga, artes visuais, cinema. Assim, a
formagdo cultural pode oferecer aos individuos formas de se reconhecerem pertencentes
a um grupo, por meio da aquisicdo de seus valores, tradi¢es e conhecimentos, além de
possibilitar-lhes alcar voos além do que esta posto.

Nesse caminho, Loponte (2010) defende que a formacdo cultural pode
proporcionar uma “fuga” de modelos identitarios para a docéncia, feitos de competéncias
e habilidades predeterminadas, para pensar um modo de ser docente mais sensivel,
diversificado e fruto de experimentacdes. Diante disso, a formacao cultural de docentes
seria uma forma de “sacudir” nossas ideias mais comuns, ambicionando formacéo
arejada, provocada por inquietacdes estéticas, independentemente da &rea de
conhecimento, buscando-se suscitar o estado de criacdo e reviver a experiéncia do ato
de criar.

As experiéncias culturais sdo importantes para quem se dedica a formar outros
seres humanos, objetivando um crescimento, tanto do ponto de vista pessoal, na medida
em que a cultura favorece um processo de construcdo de um saber sensivel, quanto de
ponto de vista profissional, jA que, ampliando seus referenciais, o professor pode
desenvolver uma pratica docente com mais diversidade de conteldos e atividades.
Todavia, acredito ser necessario ampliar politicas de formacdo cultural para o
professorado, pois, como pude notar nesta pesquisa, 0s docentes enfrentam longas
jornadas de trabalho, ocupam parte do tempo fora do trabalho com atividades voltadas ao
proprio trabalho, baixos saléarios, o que impde restricdes de vivéncias no ambito cultural
(ALMEIDA, 2010; LOPONTE, 2010).

Vivemos um momento histérico calcado pelo avanco do neoliberalismo e do
conservadorismo, o0 que coloca em xeque as politicas sociais, incluindo, nesse contexto,
a educacdo, a cultura, o lazer e a satde. A reboque dessas questdes, estamos em um

cenario em que as politicas para a formacéo de professores devem se estreitar, dando vez
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a acoes formativas que serdo pautadas pelo tecnicismo, precarizacdo do trabalho e
controle da prética docente.

Todavia, esse quadro ndo deve nos desmobilizar do engajamento em prol de uma
sociedade qualitativamente melhor, mais democratica, com respeito as diversidades, em
que tenhamos um viés critico para a formacédo de educadores. Dessa forma, vejo que a
organizacgéo, dentro dos locais de atuacdo, pode realizar tensdes e buscar a¢des formativas
que visem a implementacdo da formacdo cultural nos processos formativos de
educadores. Sendo assim, penso que devemos estar mobilizados para reivindicar 0s
seguintes aspectos: politica de planos de carreira que envolva valorizacdo salarial;
efetivacdo de disciplinas voltadas para formacgdo cultural; politicas culturais
desenvolvidas pelas instituicbes formadoras; projetos de curso em que a formagéo
cultural dos professores permeie todo o curriculo; estimulo a frequéncia de espacos cul-
turais; descontos para professores nos ingressos de teatros, shows, exposicoes, feiras,
estimulo a participacdo de eventos culturais realizados em suas cidades e estados.

Estas sdo acbes que favorecem a formacgdo cultural no processo formativo
cotidiano de professores, bem como também séo capazes de estimular sua participacdo
cultural. Tais medidas podem estimular os educadores a mediar a aprendizagem de
contetdos curriculares e a desenvolver estratégias politico-pedagdgicas para a ampliacao
do repertdrio cultural de alunos. Diante disso, entendo que estudos sobre a relacao
docentes e cultura podem ampliar a compreensao das praticas educativas, referentes ndo
s0 a mediacdo do conhecimento escolar, mas também a formacéo cultural dos sujeitos

envolvidos no processo de ensino-aprendizagem.

4.2 A formagio cultural e a cidade

Depois de inventariar as praticas culturais realizadas pelos professores, busquei
compreender se os professores encontravam-se satisfeitos com a disponibilidade de
espacos culturais nas cidades em que residiam, bem como que estratégias eles
acreditavam que poderiam ser tomadas para qualificar politicas de intervengdo no ambito
cultural. De modo geral, os professores demonstraram insatisfacdo nesse quesito,
independentemente da cidade em que o/a docente reside. Foram mencionadas
problematicas como a escassez de espacos e politicas publicas; tendéncia a privatizacdo

dos espagos; concentracdo dos espagos nas areas centrais das cidades; poucas
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programac0es culturais; dificuldade de transporte e locomoc¢do nas cidades; falta de

acessibilidade para pessoas idosas e com deficiéncia.

O gréfico a seguir mostra as problematicas mais mencionadas pelos professores,

bem como o quantitativo de docentes que destacou cada questéo.

Gréfico 2: Limites para vivéncias culturais nas cidades
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Fonte: Elaborado pelo autor (2018).

Como destacado no gréafico, nove professores relataram que o principal limite para

as vivéncias culturais nas cidades diz respeito a falta de espacos e politicas publicas no

setor. Algumas falas que exemplificam essa questéo:

Acho que o cenério da realidade daqui do municipio de Conceicdo do Araguaia
ndo é tdo diferente do cenario da realidade das outras cidades do interior do
estado, e talvez até um pouco do Brasil também, porque, basicamente, o que o
poder publico oferece em termos de espagos e equipamentos sdo algumas
quadras, tinha um ginasio aqui mas geralmente quando ndo sdo as pracgas, sao
as quadras, que nem € poliesportiva, que ela atende uma demanda muito
especifica do esporte, quando néo € a pratica esportiva, é uma pratica esportiva
que é o futebol e basicamente feita por homens (...), basicamente o que o poder
publico oferece é sdo 0s espacos e equipamento de lazer, tem o campo de
futebol, as escolinhas de futebol que tem aqui sdo pagas, que é voltado para o
esporte que é pro futebol de campo que é estimulado. Quando tem uma &rea de
areia, eles jogam vdlei ou futevélei, ndo ha investimento (PROFESSOR 3).

Belém, em termos de planejamento urbano, manutencdo de espagos,
planejamento para novos espacos, planejamento de programacdes, tudo isso
vindo das politicas publicas, eles sdo muito incipientes, muito deficitarios, eu
vejo uma pulsacéo e espontaneidade das pessoas de frequentar os lugares, vao
correr, andar de bicicleta, mas por iniciativa propria, mas poderiam ser melhor
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qualificadas, sem muita intervencdo também, com ofertas de politicas mais
qualificadas de lazer nas pragas e tudo mais (PROFESSORA 8)

Séao espacos que reproduzem o mais do mesmo, a quadra, e ela é geralmente
jovem, masculina, ela € mono esportiva. Vocé ndo tem uma politica de gestao
desses espacos publicos, ndo tem politica de formacéo de militantes culturais,
apesar de vocé ver uma autoorganizacdo de um grupo aqui e outro ali para
ocupar esses espacos. Vocé tem uma auséncia de politica pablica de formacéo
cultural, ndo tem nada, entra gestao e sai gestdo, vocé vé a reproducdo do mais
do mesmo (PROFESSOR 6).

Portanto, tomando como referéncia a percepgdo desse grupo de entrevistados,
identifiquei que os professores apresentaram insatisfagdes quanto a disponibilidade de
espacos para vivéncias culturais nas cidades, o que nos impde a reivindicacdo pela
implementacado de politicas culturais que possam garantir o direito do acesso ao lazer na
cidade, acOes culturais que estejam voltadas para a organizacdo popular, como também
para a ampliacdo de vivéncia no &mbito cultural de todos os individuos.

Esse problema ndo pode ser visto como exclusivo da realidade colocada pelos
professores, pois, como ressalta Gehl (2013), uma caracteristica de quase todas as cidades
— independente da economia, localizacdo e grau de desenvolvimento — é que as pessoas
que utilizam os espacos das cidades sdo cada vez mais maltratadas. Dentre essas questoes,
é possivel ver espaco limitado, obstaculos, ruidos, poluicdo, riscos de acidentes, falta de
acessibilidade, falta de manutencdo, o que limita a funcdo da cidade como local de
encontro. Assim, “o rumo dos acontecimentos ndo s6 reduziu as oportunidades para o
pedestrianismo como forma de locomocgdo, mas também deixou sitiadas as funcgdes
cultural e social das cidades” (GEHL, 2013, p. 15). O aumento gradativo da populacao,
aliado com mas gestbes da cidade, gerou um crescimento desordenado das mesmas,
sobretudo em relacdo a aspectos populacionais e estruturais no que se refere a urbanizacao
e infraestrutura.

Para tanto, compreendo que a cidade é fruto de uma relacdo dindmica e complexa,
a qual agrega a dinamica social, econdmica e cultural do local. Nesse sentido, a cidade,
ao mesmo tempo em que é produzida pelos sujeitos, a partir das relacdes sociais tecidas
por nos, ela também nos forma, ao nos oferecer, ou néo, as condi¢bes para uma vida com
mais qualidade. A cidade deva ser pensada a partir das necessidades de seus habitantes,
0 que inclui sua estruturacdo para locomogéo de pedestres, condigdes de mobilidade por
meio de diferentes modais de transporte. Trata-se de uma politica urbana que desenvolva
cidades vivas, limpas, seguras e sustentaveis, ou seja, uma politica que esteja atenta a vida
em geral (GEHL, 2013).
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Dessa maneira, Silva Junior, Silva e Sampaio (2018) consideram que a cidadania
esta relacionada ao sentimento de pertencimento ao lugar, o que pode promover o
intercdmbio e as interagdes existentes entre o ser humano e o ambiente. Assim, a
afetividade decorrente das possibilidades e sensacdes de acesso aos espacos de lazer
possibilita ao individuo, ou a um grupo, a compreensao do espaco como lugar, um
equipamento dotado de sentido e pertencimento.

Dessa maneira, a melhoria da cidade, dentre outras coisas, perpassa pela
estruturacdo de espacos publicos para o lazer, em que as pessoas possam vivenciar
diferentes linguagens culturais, ampliar seus referenciais e sua formacao cultural. Assim,
0s espacos para o lazer podem ter carater de uma formacdo identitaria, proporcionando
maltiplas vivéncias interpessoais. Portanto, entendo que a cidade deve ofertar espacos de
lazer atrativos e bem estruturados aos frequentadores, pois essa pode ser uma
caracteristica que venha a fortalecer lagos afetivos e de relacionamentos.

Para Rechia e Oliveira (2009), convém salientar a importancia dos espacos
publicos como local que possibilita relagdo social entre os individuos, com énfase na
atratividade que pode apresentar. Diante disso, compreendo que o espaco de lazer
apresenta importancia impar para toda a sociedade, na medida em que se torna um local
de sociabilidade, convivio social, organizacao popular, difusdo e producdo cultural.

Sobre esse quesito, também foi mencionado pelos professores uma tendéncia a
privatizacdo dos espacos de lazer, o que pode ser observado nas falas dos professores 4 e
6:

Quanto a questdo do acesso, sim, nds temos muitas limitagdes, 0s espagos que
sdo publicos, eles hoje foram tomados até pela iniciativa privadas, de
comerciantes, assim por diante, que impedem essa acesso das pessoas irem
passear, irem fazer alguma atividade, levar suas familias, (...) infelizmente ndo
temos politicas publicas de lazer na cidade gerenciadas pela prefeitura de
Macapa, séo propostas de lazer muito individualizadas das pessoas por si sO
(PROFESSOR 4).

De espaco, sim, em que pesa a gente ter um ou outro publico, mas a maior parte
dos espacos, inclusive os igarapés, sdo privados, aqui em Castanhal (...)
Castanhal é uma cidade que vocé tem auséncia de espagos bem estruturados
(PROFESSOR 6).

Aproximando-se da fala dos professores, Melo e Peres (2005) observam aspectos
de desmantelamento das formas publicas de lazer, como a énfase em megaeventos,
faléncia de antigos clubes de bairros, diminui¢do de cinemas de rua, falta de investimentos

em espagos publicos de lazer, construcdo de complexos de diversdo (com o surgimento
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de shoppings, parques tematicos, casas de shows). Embora sejam construidos espacos
publicos, seu uso acaba sendo privilegiado para 0s segmentos economicamente mais
elevados das cidades, seja por motivos de preco ou distancia. Assim, na visdo dos
autores, hierarquiza-se (e privatiza-se) o espaco urbano para o lazer.

Dessa maneira, para Bahia (2014), existem quatro principais funcdes que a cidade
deve assumir na vida dos seus habitantes, quais sejam: de lazer, de moradia, de
apropriacgéo e de circulagéo. Para a autora, observa-se no cotidiano uma apropriacao pela
dimensao privada dos trés primeiros fatores, fazendo com que a dimenséo publica exerca
apenas a funcdo de circulacdo, principalmente pelas camadas mais elevadas
economicamente da sociedade, o que acarreta na privatizacdo do espaco social,
transformando-o em espaco para consumo.

Mesmo que venhamos a reconhecer esse processo de privatizacdo de espacos
publicos como uma forma de controle e exclusdo da maioria da populacdo, entendo que
esse processo ndo seja uniforme, nem que seja assimilado passivamente pela sociedade.
Como indica Falcéo (2018), tem crescido, nas cidades brasileiras, a ideia da ocupacao dos
espacos publicos, por meio da arte de rua, dos musicos de rua, 0 que evidencia uma
tentativa de contraposicdo ao processo. Assim, é possivel observar movimentos de
resisténcia em defesa do “direito a cidade”, do “direito & arte” como estratégia de luta e
ocupacéo desse sistema (FALCAO, 2018).

Na esteira dessa discussdo, Bahia (2014) ressalta que o espaco publico vem
perdendo o seu uso multiplo/funcional, deixando de ser local de encontro, de prazer, de
lazer, de festa, de circo, de espetaculo. Para a autora, o que se observa é a falta de espacos
publicos para o lazer, fator que se soma a dificuldade de acesso a essas areas, bem como
a sua falta de divulgacdo e de seguranca publica nas cidades. Portanto, esses sao aspectos
que contribuem para que a populacdo tenha restricdo de acessibilidade aos
espacos/politicas publicas de lazer.

(...) Existe falta de visibilidade de espacos culturais, ndo ha clareza, ndo ha
projecdo para a sociedade do horario de funcionamento. e Entdo, as vezes, a
gente chega em um museu desses de arte e estd fechado no sabado ou no
domingo, ndo existe muita circulagdo do que esta acontecendo em termos de

programacdo, entdo essa programacdo é muito diminuida para o publico
(PROFESSORA 8)

Dessa forma, a falta de cuidado e de manutencdo de espacos publicos e do

patrimonio historico das cidades também foi algo destacado nas entrevistas, 0 que mostra
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0 avanco desse crucial processo de privatizacdo dos espacos publicos de lazer. Na fala da

professora 10, podemos perceber:

Belém tem perdido espacos, tem tido poucos investimentos nessa area, apesar
de alguns outros espacos terem sido criados, como o portal da Amaz6nia, mas
tenho percebido que muitos espacos histéricos que ja existiam na cidade foram
totalmente abandonados pelo poder publico (...), 0 préprio centro histérico de
Belém, muita depredacdo ou abandono de determinados espacos de lazer, por
exemplo, a prefeitura transformando espagos culturais em sedes
administrativas (PROFESSORA 10).

Todavia, como ficou explicito nas entrevistas que realizei, existe uma caréncia de
espacos e politicas publicas para o lazer, o que acaba tendendo a um processo de
privatizacdo, abandono do patrimdnio historico, agrupamento dos espagos em areas
centrais. E fundamental deixar clara a importancia atribuida aos espacos de lazer nas
cidades, pois buscam propagar uma relacdo entre o espaco e os individuos. Assim, 0s
dados das entrevistas me mostraram que é necessario pensar na (re)construcao de espagos
de lazer, produzindo significados e harmonia com as necessidades individuais,
entendendo que este pode ser um local de convivéncia, permanéncia e convivio social
(SILVA et al., 2012).

A insatisfacdo dos professores também foi mencionada em relacdo a inexisténcia
de acessibilidade para pessoas com deficiéncia, baixa locomocdo e idosas, o que atua
como mais um fator de limite para a formacdo cultural na cidade, como pode ser notado

nas seguintes falas:

Por estar compartilhando um pouquinho mais com a minha mée esses espacos,
a gente comeca a ver a limitacdo para idoso, a limitacdo para deficientes, entdo
eu ndo tinha me defrontado talvez com esse olhar mais apurado, também com
algumas relacdes claras para mim de acesso e ndo acesso, é, o transporte nosso
é muito deficitario (PROFESSORA 2).

As pessoas da terceira idade, as pessoas com deficiéncia, cadeirantes, por
exemplo, estdo impedidas, estamos em uma cidade que ndo tem acessibilidade
(PROFESSOR 4)

Beltrame et al. (2018), discorrendo sobre o lazer das pessoas com deficiéncia,
afirmam que esses sujeitos sofrem processos de exclusdo quanto ao lazer, quanto a
acessibilidade de espacos e mobilidade nas cidades, além de ser um género humano que,
historicamente, passa por severos processos de invisibilidade. Diante desse cenéario, 0s
autores apontam que as pessoas com deficiéncia tém sua participacdo em atividades de
lazer prejudicada, seja em funcdo da invisibilidade social desses sujeitos, quanto pelas

barreiras da acessibilidade e do reconhecimento das pessoas. Portanto, esse grupo social
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tem seu acesso ao lazer de maneira precaria, com poucas opg¢oes de atividades, barreiras
financeiras, arquitetonicas, de respeito das pessoas e de transporte.

As discussbes sobre a inclusdo social das pessoas com deficiéncia fisica na
sociedade apontam para a importancia de ambientes acessiveis que lhes permitam
exercitar o direito de acesso aos diferentes espacos sociais. De modo geral, Melo F. et al.
(2010) acreditam que os ambientes de lazer necessitam de melhorias quanto a
acessibilidade para permitir que as pessoas com deficiéncia fisica, idosas e/ou com
mobilidade reduzida tenham seu direito ao lazer garantidos.

Quando se fala do cotidiano que envolve a pessoa com deficiéncia, € possivel
perceber que seu convivio se mantém limitado & familia, clinica e escola. Com isso, 0s
aspectos que dizem respeito ao lazer comumente séo obstruidos por atividades ligadas ao
tratamento e reabilitacdo deixando, muitas vezes, de evidenciar o potencial existente,
restringindo a pessoa com deficiéncia de momentos ludicos fora do ambiente comum a
sua rotina e, como consequéncia, limitando a vivéncia de experiéncias nesse ambito
(MELO F. et al., 2010).

Silva Junior, Silva e Sampaio (2018) e Melo F. et al. (2010) empreenderam
estudos em que analisaram a acessibilidade de pessoas com deficiéncia a espagos e
programas de esporte/lazer. Silva Junior, Silva e Sampaio (2018) realizaram uma
pesquisa cujo objetivo foi analisar se as politicas publicas de esporte e lazer em parques
de Campo Grande/MS promovem a acessibilidade metodologica e programaética das
pessoas com deficiéncia. De maneira geral, foi apontado que os parques ndo oferecem
acessibilidade as pessoas com deficiéncia nas atividades oferecidas. Além de ndo existir
em seu programa esportes ou atividades de lazer adaptadas, néo foi identificado nenhum
programa desenvolvido nos parques voltado a fomentar a pratica de esporte adaptada,
com énfase nas pessoas com deficiéncia. Os autores identificaram que apenas um parque
oferta esportes adaptados, via ONG’s. Por fim, foi indicado que as politicas publicas de
esporte e lazer em parques esportivos de Campo Grande/MS ndo promovem a incluséo
das pessoas com deficiéncias.

Por sua vez, Melo F. et al. (2010) verificaram a acessibilidade de alguns espagos
de lazer na cidade do Natal/RN - praias, parques, cinemas e teatros. Concluiu-se que 0s
cinemas foram os que possuiam melhores condi¢des de acesso e que, de maneira geral,
0S espacos ndo garantem a acessibilidade; necessitam de melhorias/adequacdes para
permitir que as pessoas com deficiéncia fisica ou mobilidade reduzida exercam sua

cidadania nos espacos de lazer
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Portanto, essas criticas se aproximam dos limites quanto a acessibilidade indicada
pelos professores, o que revela, de fato, a urgéncia de acessibilidade para esses grupos,
tanto no nivel de estrutura fisica dos espacos de lazer, quanto em relacdo a
implementacdo de mais projetos/programas voltados as pessoas com deficiéncias, baixa
locomocdo e idosos. Assim, uma politica de formacédo cultural na cidade perpassa por
incluir todos o0s seus habitantes, o que envolve ag¢des voltadas para criangas, adolescentes,
adultos, pessoas com deficiéncias e idosos.

Outro tema relatado pelos docentes foi em relacdo a tendéncia de concentracédo
de espacos de lazer em regiBes centrais nas cidades, 0 que restringe o acesso das pessoas
que residem em &reas mais afastadas, sobretudo, em funcdo da falta de qualidade e

condig¢des na mobilidade urbana:

Belém ndo modificou até hoje aquilo que a gente conseguiu observar no
periodo em que a gente estava na gestdo. Os mesmos equipamentos de lazer
estdo no centro de Belém, entdo hoje, Belém ndo oferece alternativas para sua
populacdo, oferece para uma determinada populacdo, que ta no centro, que tem
coisas maravilhosas, tem pragas maravilhosas (...) tem muita coisa, que a gente
pode explorar Belém, mas tem muita coisa que ta concentrada (PROFESSORA
1).

Primeiro que, ja em estudos anteriores, feitos por mim, por bolsistas, por outras
pessoas, localizam que o0s espacos mais qualificados de lazer, mais
organizados, teatros, centros culturais, eles acabam se concentrando muito no
centro da cidade (PROFESSORA 8)

Na regido que eu estou vivendo agora, eu observo que tem alguns problemas
bem assim delicados, a gente ndo percebe um cuidado da gestdo, tanto do
governo como do municipio com as pessoas, no sentido do Onibus, por
exemplo, € precéria a situacao, € meio que deixado de lado (PROFESSORA
5).

Quanto a desigualdade de distribuicdo de espagos culturais de lazer na cidade,
Melo e Alves Junior (2012) argumentam que as cidades estdo cada vez mais
fragmentadas, rigidamente compartimentadas em blocos e submetidas a administragdes
que privilegiam grupos economicamente poderosos. Enquanto bairros de regibes mais
ricas preservam harmonia, formas e estruturacao, as regides periféricas sao cada vez mais
desgastadas e sensivelmente abandonadas.

Para Bahia e Figueiredo (2008), a cidade representa formas maltiplas de exercicio
de poder, de ocupacao do espaco e de apropriacao de seus recursos e, por isso, séo local
de tensdo, de competitividade, de afirmacdo e de diferenciacbes que modificam sua

organizacao social. Cotejando a reflexdo dos autores sobre as cidades da Amazénia, em
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especial, Belém, com as entrevistas desta investigacdo, pude notar algumas semelhancas
das insatisfagcbes apresentadas pelos professores entrevistados, com os argumentos
apresentados pelos pesquisadores. Os autores destacam que 0s espacos publicos para o
lazer vém passando por processos continuos de transformacdo, havendo escassez de
areas bem estruturadas. As areas mais recentes foram criadas sob o discurso da
implementacéo do turismo, mas com objetivos de atender as elites da cidade, deixando a
periferia com poucas opcdes e menor qualidade.

Outra semelhanca refere-se a concentracdo dos espacos de lazer em areas centrais.
Verifica-se “a concentracao desses equipamentos no centro urbano de Belém e nos bairros
mais centrais, configurando-se na primeira dificuldade de acesso” (BAHIA e
FIGUEIREDO, 2008, p. 11). Essa concentracéo dificulta o acesso daqueles que moram
em bairros ndo centrais, 0s quais precisam investir mais tempo e dinheiro para poder
acessar 0s espacos publicos de lazer.

Além dessa situacdo, segundo Bahia e Figueiredo (2008), é notavel a escassez de
parques publicos acessiveis a populacdo de Belém, embora, a partir da década de 1990,
tenha ocorrido a implantacdo de novas pracas, 0 que gerou um impulso consideravel para
a ampliacdo de espacos de lazer na cidade. Todavia, apesar da relativa preocupacao do
poder publico na implantacdo de pracas na area metropolitana, ampliando &reas de lazer
a populacdo, outros equipamentos, como teatros, museus e cinemas tiveram pouca
atencdo no que se refere a implantacdo, manutencdo e conservagdo. Portanto, conquanto
algumas acbes, no que se refere ao lazer, sejam implementadas, é possivel perceber
notavel concentracao de espacos em areas nobres da cidade, 0 que se apresenta como uma
medida voltada a favorecer as classes mais altas, demonstrando um direcionamento de
esforcos nas politicas publicas.

Essa forma de (des)organizacado das cidades faz com que exista uma concentracao
e desigualdade na distribui¢do dos espacos culturais, na medida em que os centros, bem
como regides consideradas “nobres” agreguem a maior quantidade de cinemas, pracas,
teatros, centros culturais, o0 que acentua o abandono e a desigualdade nas areas marginais,
onde mora a maioria da populagéo.

Diante disso, existe uma restrigédo de acesso aos espagos culturais, o que dificulta
possibilidades de formacéo cultural da populacdo em geral, especialmente da que habita
regibes mais afastadas das areas centrais e ricas. Dessa maneira, as cidades latino-
americanas sdo caraterizadas por quadros de isolamento de parte significativa da

populagéo, na medida em que alguns dispdem de bairros equipados e bem estruturados,
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ja outros sofrem com caréncia de investimentos e oportunidades de usufruir de politicas
publicas culturais (SARLO, 2014).

Além disso, também foi mencionada pelos professores a tendéncia a pontualidade
nas acdes de lazer, que se caracterizam por acdes restritas a eventos, sendo implementadas

em épocas como férias, datas comemorativas e/ou carnaval:

Periodo do veraneio que aqui na cidade é muito valorizado, porque é um
periodo que atrai mitos turistas, entdo eles (prefeitura) fazem muitos
investimentos, alguns investimentos mais pontuais (...) Mas no campo cultural,
por exemplo do lazer, aqui, se eu for te falar uma programacéao fixa, é no més
de julho, quando sdo as férias e o carnaval (PROFESSOR 3).

O lazer, apesar de ser considerado direito social, ndo existe esse cuidado com
essa politica, ela ainda é tratada como acdo eventual, ndo se v& um
investimento para se garantir um acesso universal ao lazer (PROFESSORA
10)

Esse argumento reforca a tradicional interpretagdo do lazer ndo como direito
social e politica pablica, mas revela a continuacdo de um entendimento superficial a seu
respeito, muitas vezes associado a uma visao funcionalista, de eventos, promovido para
angariar votos, promover politicos e atenuar injusticas sociais, sendo entendido como
algo supérfluo, quando comparado com outras dimensdes da vida social
(MARCELLINO, 1987). Entretanto, sdo necessarias politicas sociais que possam estar
voltadas para combater desigualdades sociais, o que imp&e garantir, bem como aprimorar,
0S espacos e as experiéncias de lazer que estejam comprometidos com a sociabilidade e
com o desenvolvimento social e cultural dos sujeitos (PINTO, 2008).

Em que pese o fato de todos os professores, independentemente de residirem em
capital ou cidade do interior, terem se mostrado insatisfeitos com a disponibilidade de
espacos culturais nas cidades, e até compartilhado das mesmas criticas, foi possivel notar
algumas diferencas entre eles. Por exemplo, a frequéncia em programacgdes como cinema,
shows e teatro € mais usual na vida dos docentes que residem nas capitais, 0 que evidencia
a desigualdade de distribuicdo de espacos culturais nas cidades brasileiras. Nas palavras

de alguns dos professores que ndo moram em capitais € possivel perceber:

Faltam politicas publicas de lazer efetivas para Tucurui, mas me incomoda ndo
termos um teatro e a¢des constantes de arte e cultura (PROFESSORA 7).

Aqui (Conceigao do Araguaia) € muito diferente das praticas culturais do norte
do Para, ndo tem as mesas dancas, as mesmas festas, entdo, com certeza,
precisa de mais espetaculos, mais teatro e cinema (PROFESSSOR 3)

Sobre essa questdo, Pina (2017) destaca que cidades com maior poderio

econdmico concentram mais equipamentos culturais, enquanto cidades de menor porte,
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ou de menor potencial econdmico, tém poucos locais dessa modalidade. Essa distor¢cdo
se efetiva em fungdo de a implementacdo dos espacos ser orientada segundo a logica dos
mercados e, ndo, segundo as ldgicas do desenvolvimento social, da acessibilidade
universal e da democratizacédo do lazer.

Por sua vez, Melo e Peres (2009) ressaltam que a auséncia dos equipamentos é um
dos principais obstaculos a democratizagdo do acesso a manifestaces culturais e, mais
especificamente, a vivéncias diversificadas de lazer. Assim, as desigualdades de acesso
a espacos culturais € uma peculiaridade do desenvolvimento da América do Sul, o que
reflete as diferencas de acesso ao patriménio cultural e os desequilibrios econémicos
caracteristicos da regido.

Bahia (2014) assevera que nem todos tém a possibilidade de ter acesso aos
espacos e equipamentos de lazer, seja por falta de condi¢des econémicas, as quais limitam
0 proprio deslocamento para ter acesso aos espagos, seja por falta de politicas publicas de
lazer, ou, ainda, por deficiéncia no planejamento das cidades, falta de divulgacdo nas
programacoes, inexisténcia de uma politica de animacdo cultural para os espagos e de
uma democratizacédo cultural.

Em pesquisa realizada no Diagnostico do Esporte e Lazer na Regido Norte: o
existente e o necessario®®, Lima P. et al. (2011)!* apontaram alguns resultados sobre a
realidade das politicas publicas de esporte e lazer na regido, dentre as quais destaco: a)
projetos e acdes ndo acontecem continuamente, mas de forma eventual; b) necessidade
de maiores investimentos em infraestrutura para o lazer em todos os bairros; ¢) acesso as
vivéncias de lazer ainda ndo se encontra democratizado para as classes mais pobres, nas
periferias das cidades, e para alguns grupos especificos, como ribeirinhos, quilombolas e
indigenas; d) concentracdo dos espacos culturais no centro urbano de Belém e nos bairros
mais centrais da cidade.

Portanto, embora tenha percebido essas diferencas de acesso a espacos culturais
entre os professores que residem nas capitais, dos que nao residem em capitais, as criticas
apontadas por eles se aproximam, sendo voltadas a questdes como a desigualdade na
distribuicdo dos espacos de lazer; restricio de politicas publicas; dificuldade na

mobilidade urbana; auséncia de acessibilidade. Assim, sdo apresentadas como as

10 pesquisa subsidiada pelo Ministério do Esporte, sendo realizada no periodo de 2007 a 2010, por um grupo
de pesquisadores do estado do Amazonas, de Rondbnia e do Para.

11 O objetivo geral do trabalho foi efetuar um diagndstico do acesso ao esporte e lazer da populagéo do
Estado do Pard, por meio das politicas publicas, e assim, avaliar as condi¢des de acessibilidade oferecidas
pelos projetos de esporte e lazer no Estado.
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principais insatisfacdes dos professores quanto a disponibilidade de espagos culturais nas
cidades, o que ndo difere de um quadro mais amplo da realidade das principais cidades
latino-americanas.
Outro destaque realizado pelo grupo de docentes foi a tendéncia ao uso de espacos
de lazer segundo uma ordem “privilegiada” por grupos especificos, como jovens e
homens, e também por praticas ja “pré-determinadas”, como a énfase na construcdo de
quadras e a demarcacao para a vivéncia do futebol,
Porque as vezes eu vejo muito assim, “ali estd tendo inclusdo!” naquela praga,
naquela quadra, mas eu s6 vejo homens, jovens e futebol, ai eu pergunto,
inclusdo de quem? Cadé as mulheres, os idosos, as criancas, 0s homoafetivos?
Eu acho que a maioria é excluida pela falta da politica de inclusdo e inser¢do
de todos 0s grupos sociais, ndo s6 de alguns. A escola libera a quadra aos finais

de semana, mas quem ¢ que vai utilizar a quadra? E o grupo de futebol, os
homens, enquanto que outros grupos ndo sao incluidos (PROFESSOR 4).

Basicamente, o que o poder publico oferece em termos de espagos e
equipamentos sdo algumas quadras, tinha um ginasio aqui mas geralmente
quando ndo sdo as pracgas, Sao as quadras, que nem s&o poliesportivas, que elas
atendem uma demanda muito especifica do esporte, quando ndo é a pratica
esportiva, é uma pratica esportiva que é o futebol e basicamente feita por
homens (PROFESSOR 3).

Castanhal é uma cidade que vocé tem auséncia de espacos bem estruturados,
sdo espacos que reproduzem 0 mais do mesmo, a quadra, e ela é geralmente
jovem, masculina, ela é monoesportiva (PROFESSOR 6).

Como indicado pelos professores, a existéncia de uma desigualdade de
acesso/participacdo em espacos de lazer, em termos de género, é uma realidade
encontrada em diversos locais. Werle (2013) e Goellner et al. (2010) também ja
destacaram um estado de desconsideracdo das diferencas e desigualdades de género,
dentre outras coisas, do acesso ao esporte/lazer. Goellner et al. (2010) afirmam que ha
diferenca de oportunidades entre homens e mulheres para se dedicarem as atividades de
lazer: enquanto as mulheres tém sua vida atrelada a casa, a familia e ao trabalho, os
homens, depois do trabalho, desfrutam de mais tempo para se dedicarem ao lazer.

Werle (2013) ressalta que as praticas corporais assumem importancia na
construcdo das identidades de género, constituindo-nos como femininos e masculinos
dentro da sociedade e do cotidiano. Assim, a constru¢cdo de masculinidades no
esporte/lazer ocorreu/ocorre mais pela participagdo e incentivo, enquanto que, para as
mulheres, a despeito do avango e acesso a praticas que outrora eram negadas, registram-
se muito mais restricOes a pratica esportiva. A autora aponta que a menor participacdo

de mulheres nessas atividades ocorre ainda em funcgéo da centralizagcdo das obrigacoes
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com tarefas domésticas e familiares, de forma a multiplicar a jornada de trabalho e limitar
o tempo de lazer das mulheres.

Desse modo, essas marcas deixadas pela desigualdade de acesso/participacdo em
atividades de esporte/lazer, vividas por homens e mulheres, ainda que combatidas e
questionadas por setores progressistas atualmente, sdo visiveis pelo espaco diferenciado
que homens e mulheres ocupam na midia, no esporte de rendimento, no acesso a
patrocinios e nas atividades praticadas em parques e pragas, como bem foi mencionado
pelos professores em questéo.

Diante desse cenario, questionei os professores sobre que estratégias deveriam ser
apresentadas para qualificar a implementag@o de espagos culturais nas cidades em que
residem. O gréfico a seguir apresenta as estratégias mencionadas pelos professores, bem

como o quantitativo de docentes que destacou cada questao.

Grafico 3: Estratégias para a qualificacédo de politicas
culturais nas cidades
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Fonte: Elaborado pelo autor (2018)

Nesse ambito, realizei a seguinte classificacdo quanto as estratégias apontadas
pelos docentes: intersetorialidade, gestdo participativa, financiamento e politicas de
intervengdo. Como apresentado no grafico, os temas mais abordados foram a
implementacdo de politicas de intervencdo na area cultural e do lazer, sendo mencionada
por cinco professores, e o desenvolvimento de agdes intersetoriais, assunto abordado por
quatro professores. Quanto a questdo da intersetorialidade, € possivel perceber nas

seguintes falas:
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Quando a gente fala de lazer ou de uma préatica corporal ndo é so voceé ir la e
fazer, vocé tem uma série de fatores, é multifatorial, € a questdo econémica,
questdo da seguranca, da acessibilidade das pessoas, até mesmo o fator da
infraestrutura, do calgamento da cidade, da iluminacdo que tem que ter, do
acesso através de transportes publicos, é politica publica intersetorial
(PROFESSOR 4).

Esse debate intersetorial, ndo posso pensar, em um espaco publico, de interesse
da populacdo, criar o espaco, uma praga, e ndo ter iluminacdo, ndo ter
seguranca, ndo ter arborizacdo (PROFESSORA 8).

Segundo Bonalume (2009), a cada dia, gestores de politicas publicas de esporte e
lazer se deparam com demandas da participacdo em acgoes intersetoriais, destacadas como
uma das condicOes necessarias a efetivacdo das politicas sociais participativas e coletivas.
Para o desenvolvimento de a¢des intersetoriais, sdo importantes as ideias de parceria e
solidariedade, que requerem o conhecimento do outro e das demandas que enfrentam
juntos, a capacidade de gerir acdes coletivas, de aglutinar aspiracoes, valores e estratégias,
valorizando as diferencas e as relag@es constituidas, atentos aos problemas enfrentados e
as alternativas encontradas. Na intersetorialidade, a énfase da politica publica ndo deve
centralizar-se no interesse de uma ou outra parte, mas, sim, focar as interacdes e as
relacfes de reciprocidade, abarcando as necessidades de vérias areas, sujeitos e grupos,
por meio de relacGes diversas, heterogéneas e complexas.

Porém, o tema mais abordado pelos professores foi 0 aumento da implementacéo
de politicas de intervencao no ambito cultural e do lazer, estratégia mencionada tanto por
professores que residem em capitais quanto em cidades do interior do estado. Algumas
falas sobre esse tema séo:

Teriam muitas ideias quanto a visitas guiadas, ou roteiros pré-elaborados em
museus, igrejas, praias, monumentos, espeticulos, acesso a formacdo em
diferentes artes (PROFESSORA 9).

Vocé pode transformar a escola, que estd em um bairro 14 na periferia, em um
equipamento de lazer, mas ela ndo é pensada como esse espaco cultural, entdo
eu diria assim que no primeiro momento de olhar para essa cidade. Belém tem
muitas possibilidades de lazer, mas se concentra muito em uma so regido, é
preciso descentralizar isso, € preciso levar isso esses equipamentos para outros
espacos (PROFESSORA 1).

Tem algumas pragas aqui que poderia ser mais valorizados ou potencializados
nesse sentido, € incentivar a leitura na praca, que foi uma das atividades que
os alunos trouxeram; esporte de Aventura poderiam ser mais potencializados;
tem local também chamado o céu das Artes em que 0s meus alunos fizeram
uma pesquisa la&. No domingo, os pais vao com os filhos, mas apenas os filhos
brincam, ndo tém atividade para o0s pais ou para fazer em conjunto, pais e
filhos. Entéo séo esses pontos que poderiam ser melhorados, é potencializado
nessa visdo de um lazer familiar (PROFESSORA 5).
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Pina (2017) compreende que a cidade é o cenario para experiéncias de lazer no
século XXI, o que faz crescer a necessidade de desenvolvimento de equipamentos
culturais de lazer no espaco urbano. Entretanto, o autor aponta que a distribuic¢ao espacial
no tecido urbano, a acessibilidade, as formas de controle e de gestdo dos espacos de lazer
ainda sdo objeto de criticas no Brasil, por ndo serem consideradas satisfatorias ou
adequadas para promover o desenvolvimento social ou melhorar a qualidade de vida da
populacéo.

Rechia (2003) entende que a vida na cidade, portanto, é tensionada entre o
trabalho e o lazer. Nos dias de hoje, tem se tornado ora hostil — gerando a violéncia urbana
e, consequentemente medo, sofrimentos, e por vezes até a morte — mas, a0 mesmo tempo,
tem possibilitado acdes e experiéncias culturais e humanizadas, que nos possibilitam
viver expectativas, fracassos, vitdrias, inquietacdes, consciéncia da tristeza e da alegria.

Arosteguy (2016) acredita que devem existir politicas culturais que fortalecam a
identidade cultural dos individuos, pois, diante de contextos marcados por instabilidade
econdmica e politica, questdes como saude, educacdo e lazer acabam perdendo espaco.
Diante dessa situacdo, ndo vejo outro caminho que ndo seja por meio de maiores
investimentos publicos no ambito cultural, criando e melhorando os espacgos para o lazer
ja existentes. Trata-se de criar alternativas para a participacdo ampla e democratica da
populagédo, em que se possa combinar a intervencédo de atividades dirigidas e orientadas,
por meio de politicas de animacdo cultural, e também possibilitar o livre uso das
experiéncias de lazer dos frequentadores.

Embora o Estado brasileiro esteja vivendo um momento de retracdo em termos de
desenvolvimento de politicas sociais, vide a extingdo do Ministério da Cultura e do
Ministério do Esporte, a implementacdo de politicas no ambito cultural e do lazer
perpassa por uma compreensdo em que o poder publico reconheca o seu papel em garantir
0 acesso aos direitos sociais, buscando o desenvolvimento de estratégias e financiamento
de politicas publicas cidadas.

Sendo assim, financiamento também foi um tema abordado pelos docentes, como

se pode observar nas seguintes falas:

Na minha avaliagdo, passa por essa questdo do investimento publico
financeiro, o orgamento para a area € baixissimo, esse é o diferencial. Belém
tem 71 bairros, mas s6 43 tém pracas, que é uma coisa basica para o lazer, para
as pessoas sentarem, poder conversar, nem isso vocé tem em determinados
bairros (PROFESSORA 10).
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Faltam politicas publicas de lazer efetivas para Tucurui, necessita de muitos
investimentos em equipamentos ainda, mas me incomoda muito ndo termos
um teatro e a¢Oes constantes de arte e cultura (PROFESSORA 7).

Sobre a questdo do financiamento, Grasso e Isayama (2017) argumentam que
existem diferentes formas de captacdo de recursos que podem ser destinados ao lazer,
dentre eles, a captacdo de recursos por meio da lei de incentivo ao esporte e lazer; a
criagédo de fundo ou lei de incentivo municipal como instrumento de democratizagéo do
acesso ao esporte e ao lazer; as parcerias com inimeras entidades de classe e com o setor
empresarial.

Para Mezzadri, Martines e Starepravo (2011), a politica de financiamento de
esporte e lazer ainda se concentra no esporte de alto rendimento, utilizada pelos governos
como forma de reforgar uma autopropaganda e até e mesmo a manipulacdo social, e, além
disso, € limitada as praticas esportivas. O estudo de Isayama et al. (2011) apontou que
existe uma falta de financiamento para o esporte e o lazer, o que, em consequéncia, tem
limitado o desenvolvimento de acGes na area. Os autores afirmam que, em muitos
municipios, o financiamento para o setor tem se limitado aos recursos dos programas
federais.

De modo geral, Athayde, Mascarenhas e Salvador (2015) asseveram que, ao
pensar nas politicas publicas de esporte e lazer, em especial na estrutura financeira
destinada ao setor, essa atividade é caracterizada pela pouca aten¢do por parte do Estado,
no que diz respeito a acdes voltadas para o atendimento das demandas e necessidades
sociais. Além disso, os autores consideram que o financiamento de politicas publicas nem
sempre obedece a critérios econdmicos, mas preponderantemente é fruto de decisdes
politicas tomadas em funcdo da direcdo de tomadas na definigdo e correlacdo de forcas.

Sobre essa questdo, destaco o estudo de Grasso e Isayama (2017), o qual buscou
analisar e descrever o financiamento das Politicas Publicas de Esporte e Lazer do
Municipio de Santarém — PA, no periodo de 2005-2012. Os autores constataram que 0
financiamento para o desenvolvimento das a¢des no setor apresentou uma evolucgéo e foi
ampliado, mesmo néo sendo considerado ideal. A despeito de muitos estudos mostrarem
0 maior investimento no esporte de alto rendimento, principalmente na esfera federal, 0s
pesquisadores indicaram que o municipio analisado investiu um montante significativo
de recursos nos esportes de participacéo e educacional.

Athayde, Mascarenhas e Salvador (2015) realizaram um estudo no qual

analisaram o financiamento da politica nacional no ambito do esporte-lazer entre os anos
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de 2003 a 2010. Os autores apontaram uma evidente primazia no esporte de alto
rendimento nos anos de 2006 e 2007, periodo que antecedeu a realizacéo dos jogos pan-
americanos do Rio de Janeiro. Nos demais anos analisados, em determinados momentos
(2004 e 2010), observaram uma divisdo dos gastos entre as diferentes dimensdes do
esporte e, em outros, (2005, 2008 e 2009), uma prioridade de gastos com projetos e
programas sociais. Embora este tenha sido um momento de crescimento do financiamento
publico no setor, os autores fazem a ressalva de que a execuc¢do orgamentaria nas politicas
publicas de esporte e lazer era acanhada frente a outros direitos sociais (saude, educacao
e assisténcia).

Por fim, outro ponto mencionado pelos professores foi uma gestéo participativa,

como mostra a fala a seguir:

Para mim, relagdo clara, é que ndo fosse de cima para baixo, mas que fosse
uma relagdo democrdtica de discutir a constru¢do desse espago com a
populacdo, o0s espagos ndo terem sido pensados com a populagdo
(PROFESSORA 2).

Esse limite quanto a uma gestéo participativa também é apontado por Pinto et al.
(2011). Dentre outras questdes, esses autores argumentam que existe a tendéncia a se ter
auséncia de comunicacao direta dos gestores com a populacdo, 0 que acarreta a falta de
instrumento democratico para que a populacdo seja ouvida ou consultada sobre suas
necessidades no lazer, e ndo que simplesmente ela seja um consumidor, desconsiderando,
muitas vezes, as diferentes necessidades no lazer.

A necessidade de maior dialogo com as comunidades sobre o planejamento do
lazer implica maior participacdo da populacdo nas decisdes, respeito a vocacao de cada
comunidade, elaborando planejamentos participativos, caracterizando-se como um meio
pelo qual a propria comunidade se apropria de maneira mais ampla do lazer. Como é
possivel observar na fala da Professora 8, é urgente estabelecer canais de comunicacgéo
entre governo-sociedade civil, ao se ter em vista buscar maior participagéo/acesso ao

lazer:

A meu ver, a populagdo precisa ser escutada, depois vem a vontade politica,
que nem sempre € o dinheiro que direciona, pode ter verba mas néo ter vontade
politica (PROFESSORA 8).

Esse debate procurou evidenciar alguns aspectos que acredito ser necessario
implementar em relacdo as politicas puablicas no &mbito do lazer na Regido Norte, pois
me parece evidente a insatisfacdo dos professores, independentemente do estado e da
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cidade em que residem. Vejo a necessidade de qualificar os espagos culturais de lazer,
possibilitando maiores oportunidades de formac&o cultural aos sujeitos.

Diante disso, compreendo que a gestéo das politicas e dos espacos de lazer precisa
buscar diversificar ao maximo as programacdes e as atividades desenvolvidas, tanto
guanto a modalidade, ao publico, dialogar com a preferéncia da populacdo, mas também
trazer novas linguagens para o conhecimento. As experiéncias de lazer devem ser
desenvolvidas sem privilegiar algum publico especifico, mas buscar a participacdo de
criancas, jovens, adultos, idosos, homens, mulheres, pessoas com deficiéncia.

Concordo com Pina (2017), quando propde que os espacos de lazer devem ter
areas e ambientes onde as pessoas tenham condi¢des de permanecer confortavelmente,
tanto antes, como depois da experiéncia praticada. Além disso, os espagos podem buscar
se constituir em referéncias sociais e culturais para os seus frequentadores, retratando a
diversidade da populacdo local. Os espacos devem ser sempre plenamente acessiveis a
todos, com espacos livres, onde os frequentadores sejam estimulados a criar suas préprias
opcoes de lazer.

As falas dos professores demostraram que, para exercer o direito ao lazer, €
necessario enfrentar um leque de barreiras, como violéncia, falta de seguranca, falta de
acessibilidade, dificuldade na mobilidade urbana, falta de manutengéo de espacos, falta
de espacos e programacoes, questdes estas que estdo colocadas no cotidiano dos sujeitos,
quando procuram vivenciar lazer na cidade. Assim, ressalto a urgéncia de maior atencao,
sobretudo do setor publico, na direcdo de buscar acdes para ampliar, democratizar e
qualificar os espagos de lazer nas cidades.

Em suma, o debate construido sobre a formagcdo cultural e a cidade demonstrou a
falta de investimento do poder publico em relacdo aos espacos de lazer, desprivilegiando,
muitas vezes, a construcdo de centros culturais, de centros esportivos, de parques, de
pracas, de programacOes gratuitas, de ampla divulgacdo de acdes. Sendo assim, as
melhores possibilidades de fruicdo do lazer recaem para 0s segmentos da sociedade que
podem pagar por tais servicos e/ou aqueles que tém acesso a informacdo das
possibilidades de lazer que acontecem nos diferentes espacos das cidades.

O movimento de reflexdes, até aqui realizado, explicita a necessidade de investir
em acdes para a formacdo cultural dos professores, pois, como foi possivel perceber, as
demandas do trabalho diminuem as condicGes e o tempo para se dedicar a formagéo
cultural, o que impde a predominancia do uso do espaco domeéstico para esse fim. Dessa

maneira, as diversas limitagOes relatadas pelos docentes, como a falta de espagos e
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programacdes culturais; falta de acessibilidade; dificuldade na mobilidade urbana;
concentracdo de espacos de lazer em éreas centrais das cidades também atuam como
fatores que podem enfraquecer suas possibilidades de formacéo cultural.

Entretanto, percebi a resisténcia dos professores, ao “driblarem” os limites
apresentados e, assim, usufruirem de um conjunto bastante diverso de praticas culturais,
como atividades de lazer em contato com a natureza, cinemas, teatros, bares, espetaculos
culturais, shows, atividades fisicas. A partir desse pressuposto, interessei-me em
investigar se os professores produzem maneiras de ensinar lazer, a partir das experiéncias

culturais que vivenciam. Portanto, este sera o tema do tdpico a seguir.

4.3 Formacéo cultural e a docéncia no lazer

Ao longo deste trabalho, busquei argumentar que as experiéncias culturais dos
professores podem ser interessantes meios para que a atividade profissional possa ganhar
novos horizontes, ser diversificada, aproximar-se da realidade dos educandos, bem como
favorecer a ampliacdo de conhecimentos, tanto dos educadores quanto de alunos.

Embora no campo académico seja possivel notar um consenso quando se trata de
reconhecer a importancia da formagéo cultural de professores, mais investigagdes, no
tocante a entender como as experiéncias culturais se desdobram em praticas pedagogicas
de ensino, ou elementos presentes em curriculos, precisam ser realizadas. Dessa maneira,
este é o intuito desta secdo da tese, cuja discussdo se concentra na seguinte questdo: Os
professores produzem maneiras de ensinar lazer a partir das experiéncias culturais que
vivenciam?

Como comenta Nogueira (2008), a formacéo cultural do individuo é semelhante
a uma bagagem que acumulamos ao longo da vida e que, vez por outra, encontramos em
nossos pequenos objetos guardados, dos quais langamos mé&o para nos ajudar a
destrinchar os desafios que a vida nos apresenta. Assim, ndo deixamos de lado as marcas
gue carregamos, seja no exercicio na vida privada ou no contexto profissional.

Desse modo, questionei os professores para saber se as vivéncias culturais, de
algum modo, tinham contribuido para a pratica docente no &mbito do lazer, bem como se
eles podiam destacar alguma situacdo em que essas experiéncias culturais tinham sido
mobilizadas em prol do ensino do lazer nas instituicdes em que atuam. Como julguei
preliminarmente, todos os docentes responderam positivamente a essas questdes,

destacando situagdes em que as proprias vivéncias de lazer sdo trazidas para o interior da
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sala de aula, geralmente, com o intuito de realizar debates, exemplificacOes, atividades
préticas e proporcionar/problematizar vivéncias culturais aos discentes.

Algumas falas que podem exemplificar essa afirmacéo:

Eu venho na verdade de uma familia que o meu avo0, foi ele que me ensinou
a fazer brinquedos de miriti. e entdo, essas praticas historicamente dentro
da familia, eu acabei s6 lapidando. Quando eu entrei na faculdade, o
professor passava e eu dizia “isso ai eu sei fazer, isso eu dou conta de fazer”
(risos). Isso me levou a estagios, a ser oficineira em determinados espagos a
partir desse conhecimento cultural que eu trazia de raiz. Meu avo0 era filho de
indio, entdo muitas coisas eu fui aprendendo com ele, e isso acaba me
influenciando como educadora, que acaba influenciando nessa relacdo clara da
sala de aula (...) conhecer ao teatro da paz, andar na praga da republica,
na praca das sereias, ver que espago, que significado, ir para o cinema
Olimpia, que é o cinema mais antigo em atividade no Brasil, entdo, isso eu
trago para dentro da sala de aula, para dentro da disciplina, essas
vivéncias (PROFESSORA 2).

Tinha o rapel e companhia que ndo existe mais. Ha um tempo atras, eu era
chamada para ir 14, as vezes a gente pulava de cima do barco, e nadava até as
areas verdes, levava GPS para marcar, fazer mapa, corrida, rapel, tudo isso foi
me trazendo um caminho natural. Entdo eu sempre levei minhas turmas para
fazer essas coisas (PROFESSORA 8).

A minha prépria experiéncia com dancga, isso acaba vindo muito, as
pessoas (...) eu tento mobilizar esses conhecimentos para aproximar essas
informacdes, desconstruir 0s preconceitos, fazer os professores perder os
preconceitos em relacdo a ritmos como o Axé, o funk, 0 Axé ndo é um ritmo
do momento, ele tem uma historia, ele tem uma matriz, de origem, entdo
trabalhar os valores e trazer novas informagdes desse contetdo. E o Balé
Cléssico, por que que ele foi tratado para as classes mais abastadas? Entéo é
nesse sentido, tentar trazer esses conhecimentos para desconstruir esses
preconceitos existentes (PROFESSORA 10).

Em Macapa, em Pratica Pedagdgica, quando problematizamos o lazer, fizemos
uma identificacdo de espagos na cidade de Macapa, quando descobri que a
maioria dos estudantes nunca tinha visitado a Fortaleza de S&o José. Ja&
tinha ido varias vezes em diferentes ocasides. Entdo fomos (PROFESSORA
9)

A formacéo cultural dos professores pode ser encarada como um conhecimento
que atua ndo so para sua formacao pessoal. A partir das diferentes visdes fornecidas pelas
experiéncias culturais praticadas, os docentes (re)elaboram seus proprios entendimentos
e constroem maneiras de ensinar. Como pode ser notado, atividades como construcdo de
brinquedos, esportes de aventura, danca, visitas em espacos turisticos, ou seja, uma serie
de vivéncias que remontam desde a infancia, até os tempos atuais, sdo utilizadas como
tema de reflexdes/vivéncias sobre o lazer na sala de aula. Isso evidencia que docéncia ndo

se organiza apenas pelo conhecimento académico, mas a formacdo cultural dos
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professores também se estrutura como saber que auxilia na construcdo de maneiras de
ensinar. Portanto, investir na formagdo cultural de professores é investir na propria
educacéo.

Os professores universitarios do campo do lazer constroem maneiras de ensinar
a partir da “experiéncia”. Assim, com o passar do tempo, vao sendo produzidas novas
estratégias e metodologias de ensinar. 1sso me remete ao pensamento de Sacristan (2002),
quando afirma que a experiéncia cultural é uma fonte de formacao para o professor, o que
pode ser pensado na formacdo do docente universitario.

Silva e Isayama (2015) destacam que os professores universitarios do campo
do lazer, antes mesmo de vivencid-lo como disciplina da formacdo, tém diversas
experiéncias pessoais de lazer, as quais produzem alguns afetos, inscrevendo marcas e
deixando vestigios. Assim, os resultados do estudo que eles desenvolveram aproximam-
se novamente desta pesquisa, quando indicam que todos os professores mobilizam
experiéncias de lazer como formadoras de saberes para a pratica docente, desde as
atividades da infancia com as praticas de lazer no contexto atual.

Portanto, percebi que memorias das praticas culturais, vivenciadas na infancia
ou na fase adulta, sdo apropriadas como local/espaco para se construirem maneiras de
ensinar e refletir sobre o lazer. Parece imprescindivel que o professor que atua nesse
campo tenha formacdo cultural ampla, atualizada e desprovida de preconceito, ao se ter
em vista formar profissionais comprometidos com a qualidade do acesso a politicas de
lazer.

Isso impde que a formacao cultural de educadores deve ser ampliada pelas
politicas de formacdo, devendo as instituicdes formadoras e o poder publico oferecerem
condicdes para que alunos e professores tenham acesso a diferentes linguagens culturais.
Entendo que oferecer condi¢BGes implica possibilitar a escolha e a diversificacdo de
oportunidades para a formacdo cultural. Embora reconheca que estamos vivendo em um
periodo de retracdo do setor publico, por meio do congelamento de investimentos sociais
e privatizacOes, acredito que a organizacdo dos profissionais e estudantes em sindicatos,
associaces, partidos politicos, centros académicos pode atuar como uma forga de tensao,
resistindo e cobrando investimentos na cultura, educacao, turismo, esporte e lazer.

Conquanto ndo trate diretamente do tema formacdo cultural, vejo que Morin
(2008) nos permite um sobrevoo sobre essa questdo. Para o autor, o ser humano € um ser
complexo e, por natureza, totalmente biolégico e totalmente cultural, sendo que essas

duas facetas deveriam sempre ser ensinadas e interligadas no estudo da condi¢do humana.
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Na perspectiva do autor, as ciéncias fisicas/biologicas passam a oferecer sua contribuicéo
ao estudo da condi¢do humana esclarecendo questdes como “o que € o mundo, o que € a
nossa Terra, de onde viemos”, ao passo que as ciéncias humanas deveriam conceber a
humanidade em sua unidade antropoldgica e na sua diversidade individual e cultural.

Morin (2008) considera que o estudo da “cultura da humanidade” tem uma
contribuicdo fundamental para o entendimento amplo do ser humano. Assim, na
diversidade de culturas produzidas pelos sujeitos, materializadas no popular, no folclore,
na literatura, na musica, nas tradi¢des, existem diferentes formas de se pensar a condicao
humana, as quais deveriam ser tematizadas pela educacdo. Difundir, valorizar,
problematizar as diversas formas culturais da humanidade, seja no contexto da educagao
formal ou na esfera do lazer, perpassa pelo desenvolvimento de estratégias de formacéo
cultural para o professorado e alunos.

Giroux e Simon (2011) enfatizam que a realidade concreta das salas de aula
permite perceber como o trabalho de um professor, em contexto institucional, determina

3

qual tipo de conhecimento “vale” mais, para qual dire¢do deveriamos voltar nossos
desejos, o que significa saber alguma coisa, que entendimentos do mundo social sdo
produzidos. Assim, o ensino é construido a partir de relacbes de poder, experiéncias e
identidades, voltadas sempre para um sentido politico-cultural mais amplo.

Nesse contexto, cultura representa ndo s6 um terreno de luta e disputas de
poder, mas também pode se tornar um importante espaco pedagogico, no qual é possivel
levantar questbes sociais, problematicas, posicdes, valorizar as experiéncias cotidianas
dos sujeitos envolvidos, bem como ser um eixo de mobilizagdo e organizagdo coletiva em
prol de uma sociedade democratica (GIROUX e SIMON, 2011; GIROUX, 2011).
Todavia, 0 que se enxerga, predominantemente, é a separacdo da cultura cotidiana com
as pautas da escolarizacdo, da formacao profissional e mesmo de muitas politicas de lazer,
sendo possivel observar tendéncias reducionistas do lazer, associando-o a esportivizacao
€ a0 consumo.

A atitude de aproximar as experiéncias culturais com o ensino do lazer, tomada
pelos docentes que entrevistei, corrobora com a nogao de formacéo de educadores como
politica cultural, defendida por Giroux e Mclaren (2011), a qual enfatiza a importancia de
tornar o social e o cultural elementos de problematizacdo na educacdo contemporanea.
Nessa interpretacédo, a formacéo € vista sob a légica da pluralidade, da contestacao e da
resisténcia, em que a cultura da sala de aula se comunica com a cultura cotidiana,

produzindo negociagdes, rejeicdes e experiéncias concretas.
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O ensino como forma de politica cultural requer o esforco para a criagdo de
estratégias de aprendizagem que estejam atentas as historias e experiéncias dos diferentes
sujeitos, sendo o curriculo um local de problematizacdo e ampliagéo das praticas culturais
vividas. Esse movimento de uma formacdo como politica cultural deve implicar a
valorizacdo das praticas culturais de grupos historicamente invisibilizados, como
comunidades empobrecidas, mulheres, negros, ribeirinhos, quilombolas, garantindo a sua
capacidade de organizacdo e intervencao na sociedade.

Nessa perspectiva, trabalhar a formacdo cultural perpassa por buscarmos
questionar a colonialidade eurocéntrica imposta aos paises latino-americanos
(QUIJANO, 2005) e, assim, conhecer, problematizar e difundir as culturas tradicionais e
populares, seja no contexto da musica, das praticas corporais, do artesanato, das histérias.
Articular o ensino com a cultura mais ampla pode se constituir em préaticas de reflexdo
critica sobre o meio social, que, no caso do lazer, tem em vista auxiliar o profissional a
discutir questes como diversidade, culturas, espacos publicos.

Para tanto, isso envolve um duplo compromisso politico-pedagdgico de
profissionais que atuam com lazer: 1 - de um lado, o profissional precisa assumir a tarefa
com a sua formacdo cultural, sabendo das dificuldades do contexto atual, que envolve
privatizacOes, falta de tempo e de recursos financeiros; 2 — dentro da sua intervencgéo,
valorizar as experiéncias cotidianas carregadas pelos sujeitos e buscar incluir diferentes
conteddos culturais no plano de atuacao.

Entretanto, a formacéo cultural ndo deve ser vista de forma romantica e sem
contradicdes, pois 0 acesso a diferentes praticas culturais passa por relagdes desiguais de
poder, nas quais estdo imbricadas condicGes de classe social, de género, de idade e de
acesso. Embora a questdo financeira seja crucial, a falta de habito e de familiaridade com
alguns espacos acaba sendo um entrave para uma formacéo cultural em que 0s sujeitos
possam experimentar diversas linguagens. Todavia, a educacgéo e, nesse contexto, o lazer,
tem papel importante para garantir o acesso e a autoorganizacao dos sujeitos no ambito
cultural.

Portanto, as experiéncias culturais vividas pelos professores os auxiliaram a
construir maneiras de ensinar lazer das mais diversas formas, seja problematizando
politicas de intervencdo no setor, refletindo sobre patrimonio histérico, desenvolvendo
oficinas de construcdo de brinquedos, esportes de aventura. Como sugerem Giroux e
Mclaren (2011), professores e alunos precisam ter a oportunidade de contribuir com suas

histdrias culturais e pessoais em prol de um ensino problematizador e democratico. Desse
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modo, as praticas culturais dos professores sdo tomadas como instrumentos/ferramentas
para construir diferentes modos de falar sobre a educacéo e o lazer na formacao
profissional, demostrando que pedagogia e cultura podem ser vistas como campos de luta
que interagem.

Além disso, percebi que o acesso a diferentes regides e realidades
socioculturais também influenciaram os professores na maneira como o lazer é abordado
na sala de aula. O relato de dois docentes evidencia que o fato de terem vivido em
diferentes regides do pais, bem como terem tido imersdo em comunidades tradicionais,
sob diferentes modos de identidade cultural, atuam como fatores que colaboram para a
formacgéo cultural dos docentes e para reflexdes sobre o lazer no desenvolvimento da

docéncia. Trago os dois relatos que evidenciam essa afirmacao:

Eu vivi uma experiéncia que era futebol de varzea, que eu conheci indo
para Cotijuba. Entéo os ribeirinhos, em uma determinada fase do més,
guando as aguas estdo baixas, quando o centro da terra aparece, e eles vém
no barquinho das diversas ilhas, e chegam |4, montam uma trave, colocam
la suas roupas, trazem a bola e jogam o futebol. Quando a 4gua comeca a
subir, eles saem nos barquinhos e voltam todos. e entdo, assim, foi uma das
experiéncias para pensar o quanto a cultura é dindmica, porque o futebol néo
nasceu no ribeirinho, o futebol chegou, esta na cultura ribeirinha agora, tanto
que eles organizam um campeonato de futebol de baixa mar (...) é muito
interessante vocé ver como essa dindmica do dialogo entre as culturas,
como isso se estabelece, e, a0 mesmo tempo, se vocé for para a beira da
casinha, 14 mesmo no rio, vocé consegue ver as manifestacdes deles colocadas
ali na brincadeira do rio, das criancas, o que eles tém ali como realidade no
cotidiano do ribeirinho. Essa coisa hibrida, do encontro dessas manifestacfes
(PROFESSORA 1).

Eu sou uma pessoa que s6 ndo morou na Regido Sul, sou paulistano, se eu
pego a transicdo Sdo Paulo Recife, sai de Sdo Paulo com uma formacéo
cosmopolita tipica da cidade, e meu pais sdo nordestinos. Eu tive em casa
elementos centrais de uma cultura nordestina, mas, com o tempo, a gente vai
convivendo com a cidade e a cidade vai formando a gente, as nossas relagdes
sociais e compondo nossas elementos culturais. E a passagem por Recife foi
interessante, porque a gente tinha um rol de elementos culturais que, na musica,
na arte, na danga, me proporcionou a aproximacdo com determinadas
elementos da cultura local, o que, de certa forma, foi muito importante para
minha formag&o cultural e politica e isso sempre vem quando falo do lazer, das
politicas publicas. De certa forma, esses elementos acabam levando a gente
para o debate em sala de aula, ndo sé no sentido de fazer provocagdes, mas
0 debate que fazemos € na area cultural, o sertanejo é ou ndo cultura? O funk
é ou ndo cultura? O debate caminha também por esses elementos. Um dos
elementos importantes de politicas publicas que é o trato intergeracional, eu
vivi a intergeracionalidade na pele, na comunidade, quando eu estava em
Recife, nos dialogos entre hip hop da juventude e os repentistas de cabelo
branco, na varzea, la no Recife, por exemplo, e quando a gente traz esses
debates na sala de aula como elementos concretos de sinteses de praticas
sociais, que precisam ser incorporadas pela formagdo de nossos alunos
(PROFESSOR 6).
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Sobre isso, Hall (2014) argumenta que o individuo ndo possui uma, mas varias
identidades culturais possiveis. As identidades culturais ndo séo fixas e permanentes, mas
sdo formadas e transformadas em funcdo dos ambientes culturais, histéricos e sociais
vivenciados, pois o sujeito é confrontado por uma série de identidades possiveis, com as
quais ele pode ou ndo se identificar. Dessa maneira, um individuo pode assumir
identidades diferentes, pois estas sdo socialmente construidas, sendo “costuradas” ao
longo do tempo, sempre “em processo” de formacgao. Assim, nossas identidades néo séo
fixas, essenciais ou permanentes, mas se constituem como uma ‘“celebragao moével”:
formadas e transformadas em funcdo das maneiras como somos interpelados nos
ambientes culturais que vivemos (BAUMAN, 2005).

Por conseguinte, quando falamos da identidade cultural de um sujeito, de um
grupo social, ou mesmo de uma nacao, a relacdo local/global ganha forca, na medida em
que estamos em frente a uma articulacéo entre ambos pelo conjunto de fluxos de pessoas,
culturas e mercadorias. Dito de outra maneira, a identidade cultural de um sujeito nao é
formada apenas pelas culturas locais, mas também pelos textos culturais que chegam até
ele, vindos das mais diferentes regifes e espacos globais. Fazendo uso do pensamento de
Hall (2014), acredito ser necessario pensar o local dentro de uma relacdo com o global e
vice-versa, no que se refere a formacgéo da identidade cultural de um sujeito.

Isso néo significa que as pessoas ndo tenham mais uma vida local, situada dentro
de um tempo e espaco. Todavia, a vida local é deslocada, ndo tendo uma identidade fixa,
objetiva, fora de sua relacdo com o global, pois a cultura global necessita da diferenca
local para prosperar e se modificar. Dessa maneira, existe a tendéncia de se produzirem
novas identificacGes globais e locais, alternativas hibridas, como a mistura de ritmos
musicais, de préaticas de lazer, de padrdes culinarios (CANCLINI, 2015).

Embora cada regido do pais possua a cultura local que a caracteriza, é possivel
também notar o movimento de praticas culturais em comum, como o futebol, o forro, o
xote, o carimbo, o rock, o uso de tecnologias. Dessa forma, vejo que as fronteiras para a
circulacdo de culturas, dentro de diferentes locais, séo “porosas” (CANCLINI, 2015), o
gue produz identidades culturais hibridas, transitérias, multirreferenciais. Nesse processo,
as identidades culturais estdo sendo descentradas, deslocadas e fragmentadas, sendo o
sujeito composto ndo de uma, mas de varias identidades culturais possiveis.

Esse impacto da cultura, na vida local e cotidiana, influencia as vivéncias de lazer,
na medida em que sdo trazidas para dentro de nossos lares, por uma série de artefatos

culturais, como a televisdo, a internet, as revistas, os cartazes, informagdes sobre esporte,
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cinema, filmes, musicas, jogos, literatura, brinquedos, dancas, modas. Assim, essas
Imagens e textos nos interpelam, nos produzem como sujeitos e influenciam nossas
maneiras de ser e agir.

E possivel destacar outras influéncias dessa relagio local/global da cultura no
lazer, pois € comum, por exemplo, escutarmos musicas e artistas de diferentes regides e
paises, assistirmos a programas de televisdo e/ou jogos esportivos de competices de
outros continentes, como o caso do futebol, que, em alguns circulos sociais, 0s
campeonatos nacionais europeus sao mais comentados/valorizados que os tradicionais
campeonatos estaduais/regionais brasileiros.

Assim, entende-se que o lazer € uma construcao social, uma dimens&o da cultura,
podendo ocorrer de multiplas formas, culturas e tempos histéricos (GOMES e PINTO,
2009; GOMES, 2014), apresentando diversas identidades, seja em funcdo de classe
social, de género, regionais, de idade, étnico-raciais. A forma como um grupo social
vivencia e entende lazer pode ser uma nocéo distinta de um outro grupo, seja por questdes
de classe social, ou por habitar em centros urbanos ou comunidades tradicionais. Portanto,
existem diversas “identidades” no lazer, que relevam multiplas formas de fruir esse
campo da vida social.

Como exemplo disso, podemos tomar o futebol para analisar essa questdo. Ao
mesmo tempo em que essa pratica mantém seu carater local, sendo vivenciado em ruas,
varzea, campinhos de areia, comunidades tradicionais, o futebol tem sido uma pratica de
espetéaculo cuja parte significativa da populacao nao o pratica, mas, sim, 0 consome como
expectadora por meio da televisdo/internet. Além disso, o futebol é produzido
profissionalmente, difundido pela midia, o que faz disso um negdcio lucrativo, além de
ser um produto que movimenta milhdes por meio da exportacao de profissionais.

Dessa maneira, vejo que essa logica se reproduz ndo apenas nas grandes cidades
urbanizadas, mas nas pequenas cidades e nas localidades, as quais também sdo
influenciadas por esse viés de consumo/apreciacdo do futebol. Esse exemplo demonstra
como as praticas de lazer podem ter diferentes identidades, tecendo relagdes com a
cultura em uma dimenséo local/global e que estdo inseridas dentro desse cenario de uma
diversidade de identidades culturais.

Entendo que a formag&o cultural do sujeito é moldada a partir da circulagdo de
distintas linguagens culturais, as quais séo produzidas em diferentes espagos, contextos e
locais. Diante disso, a formacdo cultural é edificada por meio de uma combinacdo da

cultura em dimensdo local/global, possibilitada pelo mundo contemporaneo, sendo
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construida a partir de diversas identidades culturais possiveis. Dessa maneira, estamos
diante de hibridagdes culturais, que nos levam a ter, cada vez mais, préaticas culturais
misturadas, combinadas, rearticuladas, decorrentes de novas e inusitadas combinacdes de
pessoas, ideias, habitos e culturas (HALL, 2014; CANCLINI, 2015, BAUMAN, 2005).

Como ressaltam Melo e Alves Janior (2012), o profissional do lazer, por atuar
com uma série de linguagens culturais que podem ser tomadas como contetdo de sua
intervencdo, necessita de formacdo cultural diversa, para auxiliar e qualificar a
intervencdo pedagogica. Portanto, concluo que a oportunidade de vivenciar diferentes
contextos e realidades, sob perspectivas culturais diferentes, se caracteriza como
oportunidade de ampliacdo da formacdo cultural dos professores, o que vem a auxiliar na
construgéo de maneiras de lecionar lazer no Ensino Superior.

Silva (2017) entende que o processo de formacéo do profissional do lazer deve
ser pautado em principios que reflitam politica, intelectual, cientifica e socialmente em
luta e tensdo do reconhecimento da diversidade e diferencga cultural, visando a uma
atuacdo que resulte em intervencGes criticas. Buscando a atuacdo qualificada e
potencialmente educativa, a formacdo profissional deve sustentar-se numa base
indissocidvel de teoria e pratica, ou seja, a formacdo técnica operacional associada a
politica, intelectual e cultural, assim como considerar a histéria de vida do profissional e
sujeitos envolvidos nas agdes de lazer.

Como indica Gomes (2008), o lazer compreende diversas manifestacdes
culturais, como o jogo, a brincadeira, a festa, o passeio, a viagem, o esporte, o folclore,
sendo, portanto, essas praticas culturais que compdem o repertério de vivéncias
propiciadas no ambito da atuacdo profissional. Portanto, argumento que 0S processos
formativos de profissionais na area precisam articular o conhecimento académico com o
campo das linguagens e manifestacdes culturais, pois o repertdrio presente na formacéo
cultural do profissional é utilizado como saber para o desenvolvimento de estratégias
pedagdgicas de ensino, podendo, assim, ampliar as possibilidades de intervencéo e
diminuicdo das desigualdades culturais.

Na trilha desse raciocinio, reconheco que a formacao cultural ndo deve ser vista
como a Unica dimensdo para a formacao, mas lan¢co mao do pensamento de Silva (2017)
para reconhecer que a formacéo cultural permite aos profissionais que atuam no lazer
ampliar os olhares para 0 mundo, percebendo as potencialidades formativas desse campo
de intervencgdo. O lazer ndo é um campo neutro, mas as praticas educativas desenvolvidas

na &rea possibilitam a constituicdo de sujeitos de diferentes tipos, podendo seguir uma
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tradicdo assistencialista/funcionalista, ou estar preocupadas com a democratizacdo do
acesso a diferentes linguas culturais.

Esta investigacdo me levou a perceber que as estratégias de ensinar, elaboradas
pelos professores, ndo se separam das experiéncias pessoais, mas, pelo contrario, a cultura
se insere no ensino desenvolvido pelos docentes, o que esclarece a impossibilidade de
qualquer tipo de neutralidade no ato educativo. Logo, a “voz” do professor reflete oS
valores, os sentidos e os significados construidos ao longo da sua trajetoria formativa, em
que a insercdo do docente no mundo cultural, em grande medida, define o trabalho
cotidiano dos educadores. Além disso, penso que, no exercicio da docéncia, existe uma
articulacdo dos conhecimentos académicos, edificados durante a formagdo, com o0s
saberes experimentados na formacéo cultural dos professores.

Isso indica que a formacdo do profissional no lazer deve buscar um acervo
técnico, cientifico e cultural, ndo se constituindo de forma unidimensional, mas dialogar
com a diversidade de saberes, de identidades culturais, de realidades e de experiéncias de
vida. Para tanto, o profissional precisa ser mobilizado ao desafio, & criatividade, a
capacidade de escuta, ser comprometido com a sua formacdo e com o0 engajamento na
luta politico-social para um mundo qualitativamente melhor e com respeito as liberdades

democraticas.
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5. CONSIDERACOES FINAIS

O desafio a que me propus nesta tese foi analisar como tem se desenvolvido a
formacéo cultural dos professores universitarios que lecionam disciplinas de lazer, nos
cursos de Educacdo Fisica, de universidades publicas, nos estados do Pard e Amapa.
Iniciei o percurso desta pesquisa buscando compreender 0s pressupostos que se
articulavam com o tema de estudo. Assim, para situar meu objeto de investigacao, defini,
como estratégia inicial, realizar um levantamento de producbes sobre formacéo
profissional no lazer; posteriormente, a respeito da formacao cultural de professores e da
docéncia no Ensino Superior. Em seguida, optei por me aproximar da discussdo de
cultura, ancorado nos Estudos Culturais, campo este que serviu de base para as reflexdes
que procurei desenvolver ao longo da tese.

Embora o grupo de professores participantes da pesquisa esteja inserido em
contextos diferentes, pois entrevistei profissionais que atuam em cidades distintas,
percebi diferencas, mas também semelhancas, em termos de condicGes de trabalho,
préaticas culturais e na identificacdo de limites quanto a disponibilidade de espacos
culturais para o lazer.

Ressalto que todos os professores sao submetidos a processos de precarizacdo de
seu trabalho, que envolve acumulo de disciplinas, intensificacdo de tarefas nas
instituicOes, dificuldade de imersdo na pesquisa, limites para uma formacéo continuada,
caréncia de recursos materiais e humanos, sobrecarga com atividades voltadas para
realizacdo de pareceres e comissdes, autocusteio para participacdo em ac¢des de formacao
continua e em congressos.

Acredito que esta condicao tem implicacdes no sentido de restringir possibilidades
de formacéo cultural dos professores, pois é perceptivel que este grupo de docentes realiza
uma demanda de trabalho para além da prépria universidade, e assim, acabam por ter
diminuida as condi¢des de vivenciar o lazer e a formag&o cultural como gostariam.

Assim, retomo as questdes norteadoras que apresentei no inicio da pesquisa,
sendo as duas primeiras: como os professores se inseriram na docéncia no campo do
lazer? A formacéo inicial e a pds-graduacdo trouxeram influéncias para atuacdo dos
professores como docentes na area do lazer?

Os resultados mostraram que um grupo composto por cinco professores iniciou a
docéncia nesse campo para fins de cumprimento de obrigacdes institucionais, ligadas a

necessidade da instituicdo por néo ter professores para lecionar a disciplina. Diante disso,
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percebi que nem sempre existe uma motivagdo pessoal ou interesse para que o professor
possa se inserir na docéncia em uma disciplina, o que revela uma relacéo transitoria e
eventual na docéncia no campo do lazer, dentro do contexto pesquisado.

Por outro lado, para um grupo de seis professores, a inser¢do na docéncia ocorreu
em funcao das experiéncias profissionais, como atuacdo em gestdo e execucao de politicas
publicas; projetos sociais; projetos de esporte e lazer promovidas pelo terceiro setor. Isso
mostra que as experiéncias profissionais, vivenciadas por esse grupo de professores,
trouxeram peso no sentido de aproxima-los da docéncia no ambito do lazer.

Quanto a formacéo inicial, sete dos entrevistados avaliaram que a graduacao lhes
proporcionou experiéncias relevantes para a atuagdo na docéncia com o lazer. Os motivos
apontados foram as experiéncias vivenciadas em disciplinas durante a graduagdo, as quais
possibilitaram debates sobre lazer, participacdo em eventos, praticas de estagio e
monitoria. 1sso revela que o processo formativo dos professores atuantes no Ensino
Superior, vai sendo construido ao longo de um percurso, incluindo os conhecimentos
apreendidos durante o processo de escolarizagdo, bem como as experiéncias como
estudantes.

Por outro lado, nove professores indicaram que a pOés-graduacdo trouxe
experiéncias relevantes para a atuacdo na docéncia sobre lazer. De modo geral, os
docentes afirmaram que a pds-graduacdo lhes possibilitou aprofundar conhecimentos
académicos e cientificos, sobretudo, em temas como lazer, meio ambiente, ludico,
infancia e escola. Isso reforca a ideia de que a pds-graduacdo € um espacgo impar para a
formagdo de profissionais para o Ensino Superior. Quanto a realiza¢&o dos cursos de p6s-
graduacdo, percebi a predominancia para a realizacdo de cursos fora da Regido Norte, 0
que indica a caréncia desse nivel de formacéo na regido.

Outra questdo que norteou esta pesquisa foi: que praticas culturais sdo mais
recorrentes nas vidas cotidianas dos professores formadores? Sobre as experiéncias
culturais, posso afirmar que existe um uso predominante do espaco doméstico e das
relaces familiares como cendrio para a realizacdo de atividades culturais. Dos 11
docentes entrevistados, dez mencionaram o espago doméstico, bem como o contexto
familiar, em que descansam, assistem a televisdo e filmes, escutam musicas, recebem
amigos, acessam a internet e realizam leituras e a sociabilidade entre amigos, como o
palco para a realizacéo de atividades de formacdo cultural.

Todavia, 0 uso do espaco doméstico para atividades culturais se organiza de

maneira diferente entre as mulheres e os homens. Baseado nas entrevistas que realizeli,
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ficou evidente que as professoras tém maior ocupacdo do tempo com atividades de
obrigacdo doméstica e cuidado com a familia, o que indica uma substancial diminuicéo
do tempo para o lazer e formagdo cultural das mulheres entrevistadas, revelando
desigualdades de apropriacdes de tempo para o lazer em termos de género.

O grupo de docentes também exp0s a realizacdo de atividades fora do espaco
domestico. As atividades mais mencionadas pelos docentes foram as préaticas de lazer em
aproximacgdo com o meio ambiente, o que ocorrera em fungdo proprias caracteristicas da
Regido, onde ainda é possivel encontrar praias, igarapés, orlas de rios, ilhas, areas verdes
para passeios, locais que exercem influéncia na maneiras como as pessoas tém de se
relacionar com o ambiente, e que, portanto, favorece vivéncias de lazer nesse contexto.
Todavia, outras praticas também foram mencionadas, tais como cinemas, teatros, dancas,
atividades fisico-esportivas, espetaculos culturais e bares.

Entretanto, observei uma subtracdo do tempo para o lazer e a formacdo cultural
dos docentes. Foi recorrente 0 uso de expressdes como “tento me organizar”, “quando da,

9 ¢e

eu fago isso”, “quando estou fora daqui é que vivencio mais coisas”, “as vezes eu vou
passear na orla”, “de vez em quando”, “eu tenho me desprendido dessas coisas”, 0 que
sugere dificuldade dos professores em encontrar tempo e condicdes para o lazer. Isso se
explicaem funcédo dos professores ocuparem parte considerada da vida, inclusive os finais
de semana, com demandas relacionadas ao trabalho, como planejar aulas, fazer leituras,
relatorios, corrigir trabalhos e também pelas obrigacGes familiares.

Outra questdo discutida foi em relacdo aos limites indicados para a formacéo
cultural nas cidades. Diante disso, os docentes expuseram diversos problemas quanto aos
espacos culturais nas cidades em que vivem. Os fatores mais mencionados foram:
escassez de espacos e politicas publicas; tendéncia a privatizacdo dos espacos;
concentracdo dos espacgos nas areas centrais das cidades; poucas programacdes culturais;
dificuldade de transporte e locomocéo nas cidades; falta de acessibilidade para pessoas
idosas e com deficiéncia. Além disso, foi registrada énfase na construcdo de quadras,
sendo o uso privilegiado do espagco para futebol, cuja presenca de participantes é
hegemonicamente jovem e masculina.

Embora todos os professores tenham se mostrado insatisfeitos com a
disponibilidade de espacos culturais nas cidades, muitas vezes compartilhando as mesmas
criticas, independentemente de residir em capital ou cidades menores, foi possivel notar

algumas diferencas entre eles. Por exemplo, a frequéncia a espacos como cinema, teatro,
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bares e shows é mais usual na vida dos docentes que residem nas capitais, 0 que evidencia
a desigualdade de distribuicdo de espacos culturais nas cidades.

Por fim, a Gltima questdo norteadora discutida foi: os professores produzem
maneiras de ensinar lazer a partir das experiéncias culturais que vivenciam? Diante disso,
todos os professores indicaram que as praticas culturais os auxiliam a construir maneiras
de ensinar lazer das mais diversas formas, seja problematizando atividades como
construcdo de brinquedos; esportes de aventura; danca; visitas em espacos turisticos, ou
seja, uma série de vivéncias que remontam desde a infancia, até os tempos atuais, sdo
utilizadas como temas de reflexdes/vivéncias sobre o lazer na sala de aula. 1sso evidencia
que a docéncia ndo se organiza apenas pelo conhecimento académico, mas a formagéo
cultural dos professores também se estrutura como saber que auxilia na construcéo de
maneiras de ensinar

Portanto, as praticas culturais vividas pelos professores sdo tomadas como
instrumentos/ferramentas para construir diferentes modos de falar sobre a educagdo e o
lazer na formagéo profissional, demostrando que pedagogia e cultura podem ser vistas
como campos de luta que interagem. Assim, no exercicio da docéncia, existe uma
articulacdo dos conhecimentos académicos, edificados durante a formacdo, com o0s
saberes experimentados na formacéo cultural dos professores.

Sendo assim, foi possivel concluir que diferentes momentos da trajetéria dos
professores — atividades culturais, profissionais e académicas — exerceram influéncias
para a docéncia no lazer. As memorias das praticas culturais, vivenciadas na infancia ou
na fase adulta, as atividades escolares (graduacdo, pos-graduacdo, eventos académicos,
estagios, monitorias) e a atuacdo na area (gestao e execucao de politicas publicas; projetos
sociais; projetos de esporte e lazer promovidas pelo terceiro setor), sdo tomadas como
local/espaco de construcdo de saberes sobre o lazer, e assim, auxiliam os docentes a
elaborar diferentes estratégias de ensinar, refletir, analisar e debater questdes na sala de
aula.

A formacéo cultural pode ser entendida como um conhecimento que atua nao s
para a formacgdo pessoal, mas a partir das diferentes experiéncias culturais, 0s
profissionais (re)elaboram seus proprios entendimentos, e a partir dai, elaboram criticas,
realizam analises, empreendem debates. Portanto, a formacao cultural se estrutura como
saber que auxilia na conducédo do processo de ensino sobre o lazer. Desta maneira, falar

da qualidade de educacg&o, da docéncia e da formacdo de professores, também nos exige
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0 reconhecimento das contribuicbes que a formacdo cultural pode trazer para este
processo.

A formagéo do profissional do lazer deve incluir uma articulagéo, tanto dos
conhecimentos mais afeitos as teorias que compbe este campo, abarcando temas
relacionados as questdes histdricas, sociais e politicas do lazer, como também, estimular
a formacao cultural dos futuros profissionais. Para tanto, considero que se trata de situar
o0 lazer como prética cultural, construida em meio aos significados e sentidos atribuidos
pelas pessoas, 0 que implica entender a intervencdao profissional articulada com a
mediacdo de diversos contedos/linguagens culturais.

Todavia, de forma predominante, a formacéo profissional sofre incongruéncias e
contradicGes, sendo uma delas a separacédo, de um lado, dos conhecimentos académicos
e, do outro, os saberes acumulados pelas trajetdrias de vida e da formacdo cultural de
professores e alunos. A qualificacdo da formacdo pode residir no caminho em que
instituicbes de ensino, como institutos, escolas técnicas, faculdades e universidades,
possam reconhecer a necessidade de articulacdo da formacé&o cultural, técnica e cientifica
do profissional que atua no campo do lazer. Embora a dimensdo académica tenha se
fortalecido em funcdo do avanco dos Estudos do Lazer no Brasil, 0s espacos para a
formagé&o cultural pouco tém sido debatidos e implementados e quase sempre restritos a
iniciativas individuais dos docentes.

As afirmacGes que realizei ao longo do trabalho ndo devem ser tomadas como
verdades absolutas, tampouco serem consideradas como capazes de responder a realidade
de todos os docentes que lecionam lazer na Regido Norte brasileira. Contei com um
universo de entrevistados, de dois estados, 0 que me possibilitou gerar algumas respostas
circunstanciais e localizadas. Assim, apresento algumas sugestdes de futuros estudos que
poderdo ser desenvolvidos: pesquisas que investiguem a realidade de professores que
lecionam lazer em outros estados da Regido; estudos que problematizem e aprofundem
as diferencas de tempo, bem como de praticas culturais, entre professoras e professores;
investigacOes sobre a formacéo cultural de profissionais do lazer que atuam em diferentes
contextos (clubes, pargues, ongs, politicas publicas). Esses outros temas podem suprir as
lacunas aqui encontradas e trazer resultados diferentes dos que obtive.

Contudo, considero que este estudo trouxe elementos capazes de refletir sobre a
formagdo cultural de professores universitarios que lecionam lazer e, assim,
problematiza-la como uma dimenséo a ser incluida na formacéo profissional no lazer.

Identifiquei que as experiéncias culturais dos professores sdo traduzidas em maneiras de
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ensinar lazer na sala de aula, o que revela a atencdo que esse tema deve ter na formacao.
Diante dessa afirmac&o, destaco a necessidade de novos estudos voltados ao ambito da
cultura e sua relagdo com o curriculo e a formacéao profissional no lazer. Que os limites
aqui encontrados possam servir de inspiracao e engajamento para a realizacdo de novas
pesquisas, pois ndo considero este estudo como um ponto de chegada, mas, sim, o inicio

de novas producoes e reflexdes que poderédo ser ampliadas e desenvolvidas.
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APENDICE A - TERMO DE CONSSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO
TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Pesquisa: Lazer e Formacdo cultural: uma andlise das trajetérias de professores
universitarios nos estados do Para e Amapa

Coordenadores: Prof°. Dr°. Helder Ferreira Isayama e Prof. Ms. Gustavo Maneschy
Montenegro

Vocé esta sendo convidado (a) para participar da pesquisa intitulada Lazer e Formacao cultural:
uma anélise das trajetdrias de professores universitarios da Regido Norte brasileira, sob a
responsabilidade dos pesquisadores Helder Ferreira Isayama e Gustavo Maneschy Montenegro.

Nesta pesquisa, nds estamos buscando analisar como tem se desenvolvido a formacédo cultural
dos professores universitarios, que atuam nas disciplinas de lazer, nos cursos de Educagdo Fisica
da Regido Norte do Brasil; identificar as praticas culturais de lazer mais recorrente nas vidas
cotidianas dos professores formadores; identificar em quais espagos se concentram as praticas
culturais de lazer vivenciadas pelos docentes; compreender que limites e possibilidades para a
formacdo cultural sdo observadas pelos docentes. Participardo como sujeitos desta pesquisa, 11
professores universitarios que lecionam disciplinas com o tema do lazer, em cursos de Educacéo
Fisica, das universidades publicas da regido Norte.

Na sua participagdo, vocé serd submetida a uma entrevista semiestruturada, a qual sera
previamente agendada com vocé. Em nenhum momento vocé sera identificado. Os resultados da
pesquisa serdo publicados e ainda assim a sua identidade sera preservada. VVocé ndo tera nenhum
gasto e ganho financeiro por participar da pesquisa.

A participagdo nesta pesquisa ndo traz complicagdes, talvez apenas um sentimento de timidez ou
constrangimento que alguns sujeitos podem sentir ao serem entrevistados, pois 0s (as) professores
(as) somente fornecerdo dados sobre as suas vivéncias culturais. Ao participar desta pesquisa 0s
sujeitos ndo deverdo ter nenhum beneficio direto, compensacdes pessoais ou financeiras
relacionadas a autorizacdo concedida. Entretanto, nds esperamos que este estudo forneca
informacdes a respeito da formacéo cultural dos professores universitarios, o que pode qualificar
as propostas de formacao e intervencao na area.

Vocé é livre para deixar de participar da pesquisa a qualquer momento sem nenhum prejuizo ou
coacdo. A obtengdo do TCLE se dara por meio de gravacao, antes da realizacdo da entrevista. Os
pesquisadores se comprometem em gravar a leitura do TCLE, armazena-la e envia-la para cada
participante. Os participantes retornardo o consentimento por meio audiovisual, o qual também
sera armazenado e enviando como copia ao participante. Todas as gravacdes — da entrevista e do
TCLE - serdo armazenadas sob responsabilidade do pesquisador por um prazo minimo de 5 anos
apos o término da pesquisa e serdo confidenciais. O COEP-UFMG deve ser consultado somente
para esclarecimento de duvidas quanto & conduta ética da pesquisa, e ndo para esclarecer
quaisquer davidas. Qualquer davida a respeito da pesquisa, vocé podera entrar em contato através
do e-mail: Gustavo_maneschy@hotmail.com; fone (31) 993805806.

Belo Horizonte, ....... de ........ de 2016

Pesquisadores responsaveis

Eu aceito participar do projeto citado acima, voluntariamente, apds ter sido devidamente
esclarecido.

Participante da pesquisa
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APENDICE B - ROTEIRO ENTREVISTA

TITULO: Lazer e formagao cultural: uma analise das trajetorias de professores
universitarios da Regido Norte

PESQUISADORES RESPONSAVEIS: HELDER FERREIRA ISAYAMA E
GUSTAVO MANESCHY MONTENEGRO
1 - Qual o seu home?
2 - Qual sua formacéo inicial?
3 — Qual a sua formacéo na pds-graduacao?
4 - Qual instituicdo vocé atua?
5 - Qual o seu tempo na instituicdo?

6 - Qual o seu tipo de vinculo com a Instituicdo? Concurso publico? CLT? Horista?
Temporério?

7 - Quais disciplinas vocé ja ministrou?

8 — Como foi a sua formacdo inicial (Curso/cidade/locais/experiéncias)? existe algo que
foi relevante para a sua atuacdo na area do lazer?

9 - Como foi a sua po6s-graduacgdo (Curso/cidade/locais/experiéncias)? existe algo que
vocé destaca como relevante para a sua atuacdo no area do lazer?

10 — Como foi a sua inser¢do na docéncia universitaria no campo do lazer?

11 — Vocé destacaria algo em relagdo ao seu trabalho como docente na area do lazer
(momentos/conteudos/barreiras/experiéncias)?

12 - Vocé desenvolve atividades em suas disciplinas a partir dos seus gostos e
preferéncias culturais?

13 - Que iniciativas vocé acredita que podem ser tomadas para qualificar a formac&o do
professor universitario?

14 - VVocé poderia me dar um exemplo detalhado de como é a sua rotina diaria?

15 — Durante a semana, quantas horas do seu tempo vocé dedica ao lazer e a formacéo
cultural? Vocé acha suficiente?

16- O que vocé mais gosta de fazer no seu lazer?

17- Ultimamente, o que vocé tem feito em seu lazer?
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18 - Quais lugares e quais atividades vocé tem costume de frequentar/realizar?

19 - Existem lugares vocé gostaria de frequentar, mas ndo esta frequentando? Por qué?

20 — Vocé percebe limites em relacdo a disponibilidade de espacos e vivéncias de lazer
na cidade em que reside??

21 — O que vocé considera que pode ser elaborado em sua cidade, quanto a
disponibilidade de espacos e vivéncias de lazer?

22 - Vocé acha que suas vivéncias culturais, de algum modo, contribuem para a sua
pratica docente no @mbito do lazer? Em caso afirmativo, de que maneira vocé considera
essa contribuicéo.

23 - Vocé se lembra de alguma situacdo em que tenha mobilizado uma dessas
experiéncias de lazer na sua agéo docente? Pode me dar um exemplo?



