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RESUMO

A fragmentacdao do saber, que leva a especializacdes exageradas das disciplinas cientificas,
pode ser considerada a grande responsavel pela necessidade do pensamento interdisciplinar
tdo discutido atualmente. A interdisciplinaridade pode ser caracterizada como o nivel de
colaboragdo entre as diversas disciplinas, sendo que ao final do processo interativo ambas
saem enriquecidas. O educador fisico e o fisioterapeuta compartilham o ambiente de trabalho
em academias, e, supostamente, estio em situagdo propicia para o trabalho interdisciplinar.
Desta forma, o presente estudo teve como objetivos analisar a existéncia ou ndo da relacao
interdisciplinar entre os educadores e fisioterapeutas no ambiente das academias de ginastica
de Belo Horizonte e detectar as caracteristicas dessa relagdao, ou seja, saber como ela ocorre e
em que se fundamenta. Foi realizado estudo transversal, baseado na aplicacdo de
questionarios semi-estruturados, auto-explicativos e auto-aplicados aos fisioterapeutas e
educadores fisicos de 29 academias de Belo Horizonte. Os questiondrios abordavam as
funcgdes desses profissionais na academia, seu relacionamento e nivel de colaboragdo com o
colega de trabalho. O estudo identificou alguns fatores que podem ser responsaveis pela falha
na relagdo interdisciplinar que ocorre entre educadores fisicos e fisioterapeutas nas academias.
A diferenga de vinculo empregaticio dos profissionais, falta de comunicagdo entre os
membros da equipe e de conhecimento sobre o trabalho realizado pelo outro profissional na
academia em que trabalham podem ser os fatores responsaveis pela falha na integragdao da
equipe. O estudo concluiu que a relagao interdisciplinar que ocorre entre educadores fisicos e
fisioterapeutas em academias de ginastica de Belo Horizonte estd muito aquém do que a

literatura preconiza como ideal para equipes de trabalho.

Palavras-chaves: Interdisciplinaridade, educador fisico, fisioterapeuta, academias de

ginastica



ABSTRACT

The fragmentation of knowledge, which leads to excessive specialization of scientific
disciplines, can be pointed out as the responsible for the need for interdisciplinary thinking as
discussed today. Interdisciplinarity can be characterized as the level of cooperation between
different disciplines, so that both are enriched at the end of the interactive process. Since both
physical educators and physical therapists share a common work environment in fitness
centers, they are supposedly in adequate situation conducive to interdisciplinary work. Thus,
the objectives of the present study was to assess whether there is an interdisciplinary
relationship between physical educators and physical therapists in fitness centers of Belo
Horizonte and to detect the characteristics of that relationship, how it occurs and what it is
based on. A cross-sectional study was carried out through the application of semi-structured,
self-explanatory, and self-applied questionnaires to physical educators and physical therapists
of 29 fitness centers in Belo Horizonte. These questionnaires aimed to evaluate the role of
professionals in the fitness centers, their relationship, and the level of collaboration with their
co-workers. The study identified some factors that may be responsible for the failure in setting
up an interdisciplinary relationship between physical educators and physical therapists in
fitness centers. More specifically, these factors include the different kinds of contracts of
employment these professionals have, the lack of communication between team members, and
the lack of knowledge about the work done by the other professionals. It was concluded that
the relationship between physical educators and physical therapists in fitness centers in Belo

Horizonte is far from what the literature recommends as ideal for team work.

Key-words: Interdisciplinarity, physical educator, physical therapist, fitness centers



1 INTRODUCAO

A fragmentacdao do saber, que leva a especializacdes exageradas das disciplinas cientificas,
pode ser considerada a grande responsavel pela necessidade do pensamento interdisciplinar
tdo discutido atualmente ""?. No prefacio do livro Interdisciplinaridade” e patologia do saber
de Japiassu, Geoges Gusdorf faz uma critica a multiplicacdo das assembléias de experts. Para
o autor, ser especialista ¢ saber tudo sobre um s6 assunto. Para que isso ndo ocorra ¢ preciso
que os especialistas queiram ser, a0 mesmo tempo, profissionais da totalidade . Na tentativa
de compensar, pelo menos em parte, estes problemas gerados pela dissociag¢do, desintegracao
e hiperespecializacdo disciplinar, a interdisciplinaridade propde niveis diferentes de

cooperacdo entre as disciplinas''?.

Para melhor entendimento da importancia da interdisciplinaridade, faz-se necessaria a
distingdo entre ela e alguns termos, como multi e transdisciplinaridade. O termo
multidisciplinaridade, diz respeito a uma simples justaposi¢ao, num trabalho determinado, dos
recursos de vdrias disciplinas, sem implicar necessariamente um trabalho coordenado e de
equipe ). Em nivel multidisciplinar a solugio de um problema somente exige informacdes
tomadas de empréstimo a duas ou mais especialidades ou setores de conhecimento, sem fazer

aparecer as relagdes que podem existir entre elas "),

Os termos interdisciplinaridade e transdisciplinaridade apresentam defini¢des mais complexas
que o termo anterior®. A interdisciplinaridade pode ser caracterizada como o nivel de
colaboracdo entre as diversas disciplinas, sendo que ao final do processo interativo ambas
saem enriquecidas.(l) O espago interdisciplinar ndo pode ser constituido pela simples adi¢ao
de todas as especialidades, este espago devera negar e superar as fronteiras disciplinares V. A
transdisciplinaridade, por sua vez, ¢ um termo mais recente, criado por Piaget para completar
a gradacdo esbocada pelos termos anteriores. ") Esse fendmeno caracteriza-se por uma etapa
superior, que sucede a etapa das relagdes interdisciplinares e que ndo se contenta em atingir
interagdes ou reciprocidade entre as ciéncias, mas que situa essas ligagdes no interior de um

sistema total, sem fronteiras estabelecidas entre as disciplinas. @0 proprio Piaget, no entanto,

* O termo interdisciplinaridade surge pela primeira vez na edicdo de dezembro de 1937 do Journal of
Educational Sociology



diz que a transdisciplinaridade trata mais de um sonho, de uma etapa previsivel das
associacdes, do que uma realidade presente . Japiassu concorda com Piaget ao dizer que
estamos longe de um sistema total, de niveis e objetivos multiplos, coordenando todas as

disciplinas e interdisciplinas M,

Transferindo esse tema para a area da saude, Peduzzi classifica a relagdo entre os
profissionais da area em duas modalidades: equipe agrupamento e equipe integracdo. A
primeira ¢ caracterizada pela fragmentacdo, onde ocorre apenas justaposi¢ao das acdes € o
agrupamento dos agentes, ndo existindo intercambio de conhecimento. Na segunda relagdo,
ocorre articulagdo das agdes e a interagdo dos agentes. Nesta classificacdo, os termos equipe
agrupamento e equipe integracdo poderiam ser substituidos por equipe multidisciplinar e

interdisciplinar, respectivamente 4.

Uma analise da interacdo entre profissionais da satde na atualidade revela a existéncia de
equipes, no minimo, multiprofissionais, visto que existem profissionais de diferentes areas

@ Essa

atuando conjuntamente, porém ndo ocorre articulacdo dos trabalhos especializados
relagdo tem sido amplamente estudada dentro de equipes do Programa de Saude da Familia
(PSF), uma proposta do Ministério da Satde para implantacdo e implementacdo do Sistema
Unico de Satde através de equipes de satde compostas minimamente por um médico
generalista, 4 a 6 agentes comunitarios, trabalhadores de saude bocal (um conjunto para cada
duas equipes), dois auxiliares de enfermagem e um enfermeiro ®) Tais equipes, ainda que
multidisciplinares, vem sendo preparadas para o trabalho articulado e interdisciplinar, através
de estudos e projetos . Outro local de trabalho em que equipes multiprofissionais sdo
evidentes, agora abordando os profissionais focalizados no presente estudo, sdo as academias
de ginastica que, a partir da década de 80, apresentaram um numero crescente de

. . . . . . 6
profissionais, dentre eles educadores fisicos e fisioterapeutas, envolvidos em seu ambiente ©.

O fenomeno interdisciplinar, apesar de ser a solucdo mais adequada para fragmentagdo do

saber, esta muito longe de ser evidente na prética(l)

, 0 que pode ser justificado pelo
113 . ’9 . , ~ . . g . .
babelismo” cientifico, tdo freqiiente entre os especialistas, caracterizado por linguagens
. , . Ce g 1 .
particulares, com nomenclatura e termos proprios de cada disciplina.”’ Essas linguagens
diferentes, ao invés de se comporem, se excluem e se negam(l). Sendo assim, o didlogo,
através de reunides e discussdes de casos, se torna impossivel e o fracasso se mostra

inevitavel V. Juntamente com isso, a falta de humildade impede a interagdo entre os



9

profissionais.” No presente trabalho, entende-se humildade néo pela falta de auto-apreciagdo,
mas sim pela falta de reconhecimento do que ndo somos 7" A humildade se mostra entfio
essencial, uma vez que a interdisciplinaridade exige que cada especialista transcenda sua
propria especialidade, conheca seus proprios limites para poder aprender com outras
disciplinas .

Os educadores fisicos e fisioterapeutas, além de encontrarem um ambiente comum de trabalho
nas academias, apresentam a similaridade da utilizagdo da pratica de atividade fisica como
meio de buscar a satide e a melhora da qualidade de vida de seus clientes, sejam eles pessoas
saudaveis ou com doencas cronicas ou deficiéncias fisicas/mentais ®”. Sendo assim, ambos
profissionais estdo, supostamente, em situagao propicia para o trabalho interdisciplinar, com
troca de conhecimentos e interagdo entre as disciplinas. No entanto, existem alguns fatores
que podem diferenciar a forma de trabalho desses dois profissionais, mesmo estes estando no
mesmo ambiente de trabalho. Um dos fatores ¢ a contratacdo do fisioterapeuta como

profissional autonomo, terceirizando a prestagdo desses servigos (10)

. A terceiriza¢cdo, em

suma, ¢ uma parceria entre contratado e contratante, na qual o servico terceirizado deve
. . - . 12). . .

cumprir obrigacdes e metas estipuladas por contrato Sendo assim, acredita-se que o

vinculo empregaticio do profissional com a academia pode alterar a motiva¢do que o mesmo

tem para trabalhar ou mesmo de se envolver em equipes interdisciplinares que demandam

reunides e didlogo constante entre os componentes '

Em suma, a interdisciplinaridade ndo ¢ apenas um conceito teodrico, sendo cada vez mais
. , e 1 y e
imposta também como uma pratica V. No entanto pouco se sabe a cerca dessa pratica dentro

das academias de ginastica, seja em Belo Horizonte ou em outras capitais do pais.

1.1 Objetivo

O objetivo desse estudo foi analisar a existéncia ou nao da relagdo interdisciplinar entre os
educadores fisicos e fisioterapeutas nas academias de ginastica de Belo Horizonte, buscando
identificar as caracteristicas dessa relagdo, ou seja, saber como ela ocorre e em quais

principios apontados pela literatura ela se fundamenta.
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2 MATERIAS E METODOS

2.1 Delineamento do estudo e publico-alvo

Trata-se de estudo transversal, realizado através de aplicacio de questiondrios a
fisioterapeutas e educadores fisicos de varias academias de Belo Horizonte. Tais questionarios
abordavam as funcdes desses profissionais na academia, seu relacionamento e nivel de

colaboracdo com o colega de trabalho.

O estudo foi submetido e aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa da Universidade

Federal de Minas Gerais (UFMG), sob o parecer de nimero ETIC 383/08.

2.2 Amostra

A fim de abranger toda a cidade de Belo Horizonte, porém respeitando a propor¢dao de
academias por regional '?, participou da pesquisa um total de 29 academias, totalizando 58

profissionais, sendo 29 educadores fisicos e 29 fisioterapeutas.

Para participagdo na pesquisa os seguintes critérios de inclusao foram utilizados: a academia
deveria ser de médio porte, ou seja, possuir entre 300 e 2000 alunos ©, possuir profissionais
de educacio fisica e fisioterapia com curso superior; oferecer, no minimo, aulas de ginastica
coletiva e musculagdo. Academias que s ofereciam um tipo de atividade (P. ex: s6 danga,
pilates, lutas ou s6 natacdo) e que ofereciam atividades somente para uma faixa etaria (P. ex:
sO para criangas ou s6 idosos) e género (P. ex: s6 mulheres ou homens) foram excluidas do

estudo.

Cada regional foi avaliada individualmente de forma a se obter uma amostra que
representasse 15% do total de academias de cada regional (TAB. 1). A proporcao de 15% foi
escolhida devido & impossibilidade de propor¢des maiores, uma vez que a regional Nordeste
apresentou apenas duas academias que preenchiam os critérios de inclusdo para a pesquisa, 0

que correspondia ao maximo de 15% do total de academias listadas para essa regional.
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Tabela 01: Total de academias por regional, nimero de academias que preencheram os critérios de inclusdo para

participar da pesquisa e nimero de academias selecionadas em cada regional de Belo Horizonte.

Regional Total de Academias que preenchem 15% do total de
academias os critérios de inclusdo academias *

Barreiro 6 2 1
Centro-sul 56 19 8
Leste 33 10 5
Nordeste 14 2 2
Noroeste 25 6 4
Norte 12 2 2
Oeste 21 8 3
Pampulha 13 6 2
Venda Nova 10 3 2
Total 190 58 29

* valores arredondados para cima, se fracio maior ou igual a 0,5 e para baixo se fracdo menor que 0,5)

Os dados referentes ao niimero de academias atuantes em Belo Horizonte e que fizeram parte
deste estudo foram disponibilizados por Goston '** A autora criou esse banco de dados
através das informagdes cedidas por o6rgdos publicos e de informagao, tais como a Prefeitura
Municipal de Belo Horizonte, a Junta Comercial do Estado de Minas Gerais, o Conselho
Regional de Educacdo Fisica de Minas Gerais e a Lista telefonica de assinantes da Telemar.
Goston reuniu as listagens fornecidas por esses 6rgaos de forma a detectar coincidéncias dos
nomes fantasia e juridico das academias, entrou em contato por telefone e se informou a cerca
do funcionamento e das modalidades oferecidas, registrando finalmente um total de 183
academias. As mesmas foram distribuidas por regides geograficas, conforme as regionais
determinadas pela Prefeitura Municipal de Belo Horizonte/MG '?. A lista das academias
fornecida foi atualizada pelas autoras do presente estudo, apos consulta a lista telefonica
Guiatel/2008, sendo acrescentados outros 7 estabelecimentos, totalizando, entdo, 190

academias.

O fisioterapeuta entrevistado deveria ser responsavel por realizar a avaliacdo fisioterapica,
podendo também dar aulas (Pilates, por exemplo) ou realizar outros atendimentos. O
educador fisico, por sua vez, deveria atuar na academia, realizando avaliagdes, dando aulas
coletivas, supervisionando e/ou montando fichas de musculagao, etc. € ndo apenas administra-
la. Ambos deveriam trabalhar no mesmo horario pelo menos uma vez por semana € possuirem

apenas uma graduacao, em educagao fisica ou fisioterapia.
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2.3 Instrumentacio

Para este trabalho foram elaborados dois questionarios, um direcionado para o educador fisico
e outro para o fisioterapeuta, que visavam investigar a existéncia de relagdo interdisciplinar
entre estes dois profissionais no ambiente das academias. Os questionarios buscavam
identificar essa relacdo através de perguntas relacionadas as fungdes de cada profissdo nesse
ambiente, suas inter-relagdes, o convivio dos profissionais € o conceito que 0s mesmos
possuiam de interdisciplinaridade e em que essa se baseava (APENDICES 01 e 02). Esses
instrumentos possuiam questdes abertas e fechadas sendo, portanto, questionarios semi-
estruturados. Além disso, eram também auto-explicativos e auto-aplicados, ou seja, o proprio

voluntario lia e respondia a todas as perguntas.

Os questionarios foram previamente testados em estudo piloto, realizado em duas academias
de diferentes regides da cidade a fim de treinar as pesquisadoras para a sua aplica¢do e para
corrigir possiveis erros, uma vez que nao sao instrumentos padronizados e foram construidos

exclusivamente para este estudo.

Além dos questiondrios, foi criada também uma ficha intitulada Dados da Academia com
informacdes complementares referentes ao perfil das academias que foram consultadas

(APENDICE 03).

2.4 Procedimentos

No primeiro momento, todas as academias foram contatadas por telefone. O estudo foi
explicado ao atendente e os critérios de inclusdo e exclusdo foram verificados. O interesse da

academia em participar do estudo também foi verificado neste momento.

Os proprietarios ou responsaveis legais pelas academias que preenchiam os critérios de
inclusdo para a participagdo na pesquisa foram contatados novamente por telefone com o
objetivo de se obter a permissao para a participacao desse estabelecimento na pesquisa. Caso
essa fosse concedida, era agendado um dia para que uma das pesquisadoras visitasse a
academia para a aplicagdo dos questiondrios com os profissionais. Inicialmente, lhes era

pedido que assinassem a permissdo de acesso aos profissionais — educador fisico e
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fisioterapeuta, intitulada Contato com os responsaveis pelas academias selecionadas
(APENDICE 04). Casos em que houve dificuldade de contato com os mesmos, ¢ apos trés
tentativas sem €xito, a institui¢do foi excluida e outra, desde que localizada na mesma
regional, foi incluida. Em seguida fez-se necessario o preenchimento dos dados referentes ao
nimero de individuos matriculados, profissionais atuantes e seus vinculos empregaticios,
tempo de funcionamento da academia e se havia ou ndo sala de reunido. Todos esses dados

foram registrados na ficha Dados da Academia.

Ap0s a autorizagdo por parte dos responsaveis legais pela academia, um educador fisico e um
fisioterapeuta de cada academia participante foram solicitados, de forma aleatoria, a participar
como voluntarios através do preenchimento de um questionario, resultando em um total de
cinqiienta e oito profissionais. Apos adesdo desses profissionais ao estudo lhes foram
explicados os objetivos e procedimentos do mesmo e lhes foi pedido que assinassem o Termo
de Consentimento Livre e Esclarecido (APENDICE 05). Este termo constou de duas vias,
uma do voluntdrio e outra do pesquisador. Todos os termos ficaram arquivados com as

pesquisadoras até o término do estudo.

Durante todo o tempo de preenchimento do questiondrio o profissional foi acompanhado por
uma das pesquisadoras do presente estudo que, caso fosse solicitada, poderia fornecer o
devido esclarecimento. As informagdes sobre o questiondrio foram padronizadas para a
realizagio desses esclarecimentos (APENDICE 06). Os questionarios foram respondidos,
tanto pelo educador fisico quanto pelo fisioterapeuta, no mesmo dia e evitando-se a troca de

informagdes entre eles.

Todas as precaugdes é€ticas foram tomadas a fim de manter total sigilo com relagdo ao nome
da academia e dos profissionais que responderam ao questiondrio, utilizando-se de tais

informagdes de forma genérica e apenas para fins de pesquisa.

2.5 Analise dos dados

Para analise dos dados resultantes da aplicacdo dos questiondrios, foram utilizados
procedimentos da estatistica descritiva (média e porcentagem). A ferramenta de informética

software Microsoft Word 2007® foi utilizada para analise das questdes abertas, colocou-se as
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palavras citadas em ordem alfabética de modo que denotasse as informagdes ou dados que
ocorressem com maior freqiiéncia. O software Microsoft Excel 2007® foi utilizado para
tabular e analisar os dados. Para uma melhor visualizac¢do, os resultados foram dispostos em
graficos, sendo esses construidos também através da utilizagdo do software Microsoft Excel

2007®.
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3 RESULTADOS

3.1 Perfil da amostra

As academias envolvidas no estudo apresentavam de 1 a 36 anos de funcionamento, (média
de 8,56 anos) e 300 a 2000 alunos (média de 624 alunos). Quanto ao numero de alunos por
profissionais, encontrou-se de 38,5 a 500 alunos por educador fisico (média de 110,7) e 112,5
a 500 alunos por fisioterapeuta (média de 294,4). Excluindo-se esses profissionais, o
nutricionista foi o profissional da area da satde encontrado com maior freqliéncia, estando
presente em 12 academias (41,4%). Além do nutricionista foram citados ainda o

massoterapeuta (citado duas vezes), o esteticista e o reikiano, citados uma vez cada.

Os fisioterapeutas que participaram do estudo eram em sua maioria do sexo feminino
(65,5%), com idade média de 28,7 anos, variando de 23 a 46, sendo 27 anos a idade de maior
prevaléncia e o tempo de formado variando de 1 més a 23 anos (média de 4,4 anos). Por outro
lado, entre os educadores fisicos que participaram do estudo, 79% eram do sexo masculino,
com idade variando de 23 a 52 anos (média de 31,2 anos), sendo 26 anos a idade mais
prevalente e tempo de formado variando de 8 meses a 24 anos (em média 5,3 anos). O grafico
1 mostra que o tempo de formado dos educadores fisicos foi, em média, superior ao tempo de

formado dos fisioterapeutas.

Tempo de formado dos profissionais

<1 ano

1-1,9 anos

2-2,9 anos

3-3.9anos H Fisioterapeutas

4-49 anos ' 1 & Educadores fisicos

5-10anos

>10 anos ——

Grafico 01 — Tempo de formado dos fisioterapeutas e educadores fisicos entrevistados (em anos)
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O tempo de trabalho dos fisioterapeutas na academia variava entre 2 meses € 10 anos (média
de 2,6 anos). O titulo de especialista foi obtido por 41,4% dos fisioterapeutas, sendo que a
especializacao em ortopedia/esportes e geriatria/gerontologia, foram citadas por cinco e dois
profissionais respectivamente. Os demais fisioterapeutas (58,6%) ndo possuiam qualquer
titulo de especialista. Quanto ao vinculo empregaticio com a academia, 75,9% eram
profissionais autonomos, 17,2% eram registrados com carteira assinada e 6,9% eram sdcios da
academia e recebiam pro labore. Por sua vez, os educadores fisicos trabalhavam na academia
ha 4,05 anos em média, o que variou de 4 meses a 15 anos. Quanto as especializagoes, 24,1%
dos educadores fisicos possuiam algum titulo de especialista sendo a musculagdo a mais
freqiiente, citada por quatro profissionais. Os educadores fisicos trabalhavam em sua maioria
com registro na carteira de trabalho (25 profissionais ou 86,3%), dois trabalhavam com

contrato assinado, um estava em periodo de experiéncia e um era profissional autébnomo.

3.2 Respostas dos questionarios

3.2.1. Conceito de interdisciplinaridade dos profissionais

De todos os profissionais entrevistados, apenas dois educadores fisicos responderam que nao
sabiam o que era interdisciplinaridade. O trabalho em equipe, a interacdo e integragdo de
profissionais foram as respostas mais freqiientes, citadas em 47 questionarios (83,8%). Para
73,2% dos profissionais, (41 respostas) a relagdo interdisciplinar ocorre quando existem

profissionais ou disciplinas/areas diferentes trabalhando juntas.

Muitos profissionais citaram que o resultado do trabalho realizado ¢ uma das caracteristicas
dessa relagdo, porém apresentaram visdes diferentes. Em 15 respostas, 11 fisioterapeutas e 4
educadores fisicos, o trabalho realizado pelos profissionais deve estar centrado no
aluno/cliente, visando um atendimento melhor. O trabalho visando um objetivo comum foi
citado cinco vezes por cada profissao e a busca de um melhor resultado foi citada seis vezes,
duas por fisioterapeutas e quatro por educadores fisicos. A busca de solugdes de problemas
através do trabalho interdisciplinar foi citada quatro vezes, uma por fisioterapeuta e trés por
educadores fisicos. O trabalho interdisciplinar com o proposito de se criar um ambiente de
trabalho melhor foi ressaltado por dois fisioterapeutas e um educador fisico. O trabalho

interdisciplinar foi caracterizado como momento de troca de conhecimento/informagdes por
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nove profissionais (5 fisioterapeutas e 4 educadores fisicos). Em sete questiondrios, trés de
fisioterapeutas e quatro de educadores fisicos, na relagdo interdisciplinar deve haver
agregacao ou soma de conhecimento/idéias entre os profissionais. Para seis profissionais, dois
fisioterapeutas e quatro educadores fisicos, a relagdo ocorre quando os profissionais que

trabalham juntos se completam.

Conceito de interdisciplinaridade dos profissionais
30

25

20

15

10

Educadores fisicos Fisioterapeutas

E Nao sabem

H trabalho em equipe, interagdo e integragdo de profissionais

M profissionais ou disciplinas/areas diferentes trabalhando juntas
@ Trabalho centrado no aluno/cliente

H trabalho com objetivo comum

& Busca de resultados melhores

i Buscade solugio de problemas

& Criar ambiente de trabalho melhor

k troca de conhecimento/informagdes

M agregacdo ou soma de conhecimento/idéias

i Profissionais que se completam

Grafico 2: Conceito de interdisciplinaridade dos profissionais

3.2.2. Percepc¢io da presenca de relacio interdisciplinar nas academias

Quanto a pergunta sobre a presenca de relagdo interdisciplinar na academia que trabalhavam
um total de 53 profissionais, sendo 26 fisioterapeutas e 27 educadores fisicos, responderam
que existia relagdo interdisciplinar, ou seja, 91,4%. Para os outros 5 profissionais, 3
educadores fisicos e 2 fisioterapeutas, nao existia relagdo interdisciplinar na academia que

trabalhava. Em 24 academias a resposta “sim” foi marcada por ambos profissionais,
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mostrando concordancia entre os colegas de trabalho. Ja nas outras cinco academias, houve
discordancia entre as respostas. Em nenhuma academia a inexisténcia de relagdo

interdisciplinar foi citada por ambos os profissionais.

3.2.3. Presenca dos profissionais no mesmo local de trabalho

Dos 29 educadores fisicos envolvidos no estudo, apenas 6 (20,7%) disseram estar presentes na
sala de fisioterapia acompanhando avaliagdes dos alunos, sendo que 3 também avaliava o
aluno. Quanto a freqiiéncia com que eles se fazem presentes na sala da fisioterapia, um estava

presente “sempre”, dois “as vezes” e trés “quase nunca”.

A presenca do fisioterapeuta na sala de muscula¢do foi citada por 17 (58,6%) destes
profissionais, sendo que apenas 10 deles intervinham diretamente na atividade. Quanto a
freqliéncia que ele estava presente, a resposta “as vezes” foi citada por nove fisioterapeutas,
seguida de “a maior parte das vezes” e “quase nunca”, citadas cada uma por quatro

profissionais.

3.2.4. Funcoes na academia

A pergunta sobre a fun¢do de cada profissional na academia possuia opc¢des de respostas
diferentes para o educador fisico e para o fisioterapeuta. Dentre os fisioterapeutas, as fun¢des
mais citadas foram “avaliagdes/reavaliagdes fisicas”, citada por 20 fisioterapeutas e “decisao
de condutas”, citada 17 vezes. Além das op¢des do questionario, quatro fisioterapeutas
citaram outras responsabilidades, a saber: hidroterapia; aconselhamento na prevengdo de
lesdes; reabilitacdo funcional e acompanhamento individualizado, sendo essas opg¢des citadas
uma unica vez por diferentes fisioterapeutas. O grafico 03 mostra as fungdes dos

fisioterapeutas nas academias do estudo.
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Funcoes dos fisioterapeutas nas academias

.
Avaliagdes e reavaliagdes fisicas {_

Acompanhamento de alunosdurantea..

Decisdo de condutas {*

Atendimentos (RPG, Pilates, Dermato ..

Funcdes administrativas

Outras
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Numero de respostas

Grafico 03: Fungdes dos fisioterapeutas nas academias de ginastica de Belo Horizonte.

Por sua vez, as fung¢des mais citadas pelos educadores fisicos foram ‘“‘atendimento como
personal trainer, treinador fisico”, citada por todos os profissionais, seguida de “decisdao de
condutas”, citada por 28 educadores fisicos e “dar aulas de step, spinning, localizada, jump,
lutas, dentre outras”, citada 27 vezes. Além das opg¢des do questiondrio, quatro educadores
fisicos citaram outras responsabilidades, sendo elas: manutencdo de equipamentos,
monitoramento de grupos especiais, organizacdo de grupos de estudo e atengdo a parte

psiquica do aluno, sendo essas citadas uma tnica vez por diferentes educadores fisicos.

Funcoes dos educadores fisicos nas academias

Avaliagdes e reavaliacoes fisicas ‘w
Dar aulas de step, Spinning, localizada,jump,. W
Decisdo de condutas W

Atendimentos (Personal trainer, treinador fisico, etc.)

Fung¢des administrativas
Outras

0 5 10 15 20 25 30

Numero de respostas

Grafico 04: Fungdes do educador Fisico nas academias de ginastica de Belo Horizonte
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3.2.5. Presenca de reunioes entre fisioterapeutas educadores fisicos para discutir planos
de interven¢io para um cliente

Do total de profissionais questionados, 47 responderam que eram realizadas reunides a fim de
se discutir planos de intervengdo para clientes. As freqiiéncias com que tais reunides
acontecem foram citadas como “as vezes”, por 8 fisioterapeutas e 8 educadores fisicos e como
“quase nunca”, por 7 fisioterapeutas e 7 educadores fisicos. Em 11 academias a freqiiéncia

citada tanto pelo fisioterapeuta quanto pelo educador fisico coincidiram.

Freqiiéncia em que sio realizadas reunides entre educadores fisicos
e fisioterapeutas no qual se discute planos de interven¢io para um
cliente

10

H Educadores Fisicos

S N B~ O X

H Fisioterapeutas

Sempre A maior parte  Asvezes  Quase nunca Nunca
das vezes

Grafico 05: Freqliéncia em que sdo realizadas reunides entre educadores fisicos e fisioterapeutas no qual se

discute planos de intervengdo para um cliente

3.2.6. Acesso do educador fisico a avaliacao feita pelo fisioterapeuta

Dentre os 58 profissionais que participaram da pesquisa apenas 1 educador fisico respondeu

que nao tinha acesso a avaliagdo feita pelo fisioterapeuta.

3.2.7. Objetivos da avaliacao fisioterapica para o educador fisico

Tanto o educador fisico quanto o fisioterapeuta foram questionados sobre as utilidades da
avaliacdo fisioterapica para o educador fisico. O objetivo mais citado foi “Informa quais
grupos musculares e/ou exercicios devem ser priorizados”, citado por 28 fisioterapeutas e 25
educadores fisicos. O grafico 6 detalha as respostas dos profissionais sobre os objetivos da

avaliagdo fisioterapéutica.
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Objetivos da avaliacao fisioterapica para os profissionais
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Grafico 06: Objetivos da avaliagao fisioterapica para os profissionais

3.2.8. Existéncia de algum programa de atencao especializada a grupos ou individuos
com fatores de risco e/ou doencas cronicas

Quando se perguntou aos profissionais se existia algum programa de atencdo especializada a
grupos ou individuos de risco na academia e quem atuava nestes casos, observou-se que em
14 academias, ou seja, 48,3% houve concordancia entre as respostas do educador fisico e do
fisioterapeuta. Em 10 academias ambos disseram ndo existir o programa e nas outras quatro
eles responderam que existia o programa de atencdo a grupos com atuagcdo de ambos os

profissionais.

Nas outras 15 academias (51,7%) houve divergéncia entre as respostas dos pesquisados. O
que ocorreu com maior freqiiéncia, em nove academias, foi o fisioterapeuta dizer que nao
existia este tipo de programa na academia, enquanto o educador fisico afirmou que existia este

servico e que ambos profissionais atuavam.

3.2.9. Presenca de alunos com deficiéncia fisica ou mental

Ao se perguntar aos profissionais do estudo se existiam alunos com alguma deficiéncia fisica
ou mental na academia e qual profissional intervinha nestes casos, encontrou-se que em 15

academias as respostas do educador fisico e do fisioterapeuta foram iguais, sendo que em 11 a
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resposta foi que existia este tipo de aluno e que ambos atuavam, em trés ndo existiam alunos
com deficiéncias e na outra ¢ o educador fisico quem atuava. Nas outras 14 academias as

respostas dos profissionais foram divergentes.

3.2.10. Existéncia de padronizaciao e amplo entendimento de termos utilizados pelo
fisioterapeuta e educador fisico

Quanto a décima questdo, 54 profissionais responderam que havia padronizagdao e amplo
entendimento dos termos utilizados por ambos profissionais, contra 4 (2 fisioterapeutas e 2
educadores fisicos) que responderam que ndo havia tal padronizacdo. Do total de academias

avaliadas, apenas em 2 academias os profissionais ndo concordaram entre si.

3.2.11. Conhecimento por parte do fisioterapeuta de todas as modalidades oferecidas na
academia e por parte do educador fisico se ele conhece como ¢ feita a avaliacio
fisioterapica

Foi perguntado aos fisioterapeutas se eles conheciam todas as modalidades oferecidas na
academia, todos responderam “sim”. Por outro lado, foi perguntado ao educador fisico se eles
acreditavam que o fisioterapeuta da academia conhecia todas as modalidades oferecidas,

apenas um educador respondeu que “nao”.

Ja no segundo item, aos educadores fisicos foi perguntado se eles sabiam como ¢ realizada a
avaliagdo fisioterapica da academia. A resposta “sim” foi dada por 22 profissionais (75,9%).
Por outro lado, aos fisioterapeutas foi perguntado se eles acreditavam que os educadores
fisicos sabiam como era realizada a sua avaliag@o, sendo que apenas um respondeu “ndo”. Na
academia em que o fisioterapeuta julgou que o educador fisico desconhecia a maneira como
era feita a avaliagdo fisioterapica, o educador fisico afirmou conhecé-la, ou seja, os

profissionais ndo concordaram entre si.

3.2.12. Qualidade da relacao de trabalho entre fisioterapeutas e educadores fisicos

Com relagdo a definicdo da qualidade do relacionamento entre os profissionais, houve

concordancia entre os profissionais em 12 estabelecimentos. Sendo que as definicdes mais
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citadas foram “excelente”, citada por 12 fisioterapeutas e 12 educadores fisicos e “muito boa”,

citada por 10 fisioterapeutas e 13 educadores fisicos.

3.2.13. Existéncia de abertura entre os profissionais para discutir mesmo fora das
reunioes

Quando questionados sobre a abertura de seu colega de trabalho para discussdes mesmo fora
das reunides, as freqii€ncias mais citadas foram ‘“sempre” esta aberto, citada por 16
fisioterapeutas e 22 educadores fisicos, € “a maior parte das vezes” estd aberto para discutir,
citada por 10 fisioterapeutas e 06 educadores fisicos. Houve concordancia entre os

profissionais em 11 academias. O grafico 7 detalha as respostas citadas.

Frequencia de disponibilidade do educador fisico/fisioterapeuta
para discutir com o colega de trabalho fora das reunioes

ﬂ H Educadores Fisicos
| — ¥ Fisioterapeutas
Sempre A maior  Asvezes Quanse Nunca Nunca
parte das nunca recorreu

VEZES

Grafico 07: Freqliéncia de disponibilidade do educador fisico/fisioterapeuta para discutir com o colega de

trabalho fora das reuniGes

3.2.14. Profissional responsavel pela decisao final quanto a conduta (programa de
treinamento) para um cliente

Os dois profissionais foram questionados sobre quem era o responsavel pela decisdo final do
programa de treinamento para um aluno. Em 11 academias houve concordancia da resposta
entre o fisioterapeuta e o educador fisico, sendo que em cinco a resposta foi “ambos” e nas
outras seis, “educador fisico”. J& nas outras 18 academias os profissionais ndo concordaram
em suas respostas, sendo que em 13 academias para o fisioterapeuta a responsabilidade da
conduta era de “ambos” enquanto para o educador fisico a tomada de decisdo era

exclusivamente dele. Em quatro academias o fisioterapeuta considerava que a decisdo era
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apenas do educador fisico enquanto o educador disse que era de ambos. Em uma tnica
academia o fisioterapeuta disse que a decisdo era dele enquanto o educador fisico respondeu

que era de ambos.

3.2.15. Manutencao da resposta dada a Pergunta 02 (existéncia ou nao de relacao
interdisciplinar nessa academia)

A ultima questdo objetiva do questionario perguntava aos profissionais se apos responderem
todo o questiondrio e lerem um conceito tedrico de interdisciplinaridade contido na questao
(vide apéndice 01 e (2) eles mantinham a resposta da segunda pergunta do questionario sobre
a existéncia ou nao de relagdo interdisciplinar na academia que trabalham. A resposta de 55
profissionais, sendo 28 fisioterapeutas e 27 educadores fisicos foi “sim”, ou seja, mantiveram
a sua resposta para pergunta 02. Ja trés profissionais — 1 fisioterapeuta e 2 educadores fisicos
— mudaram de opinido marcando entdo a op¢do “ndo”. Desses, nenhum era da mesma
academia e todos haviam respondido que havia relagdo interdisciplinar na academia. Todos os
profissionais que responderam que nado existia relacao interdisciplinar mantiveram a resposta

no fim do questionario.

3.2.16. Percepc¢ao sobre fundamentos para que haja relacio interdisciplinar entre
fisioterapeutas e educadores fisicos

O questionario encerra com uma questdo sobre o que os profissionais acreditavam que seria
fundamental para que exista relacdo interdisciplinar, solicitando que eles citassem apenas
palavras, ndo havendo limite do numero de palavras que poderiam ser citadas. Foram citadas
um total de 198 palavras, sendo as mais freqiientes “respeito”, “conhecimento” e “humildade”
citadas 29, 19 e 13 vezes, respectivamente. Os graficos 8 e 9 mostram as palavras mais citadas

pelos profissionais.
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Palavras mais citadas pelos fisioterapeutas como fundamentos

para a existéncia de relacao interdisciplinar
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Grafico 08: Palavras mais citadas pelos fisioterapeutas como fundamentos para a existéncia de relacdo

interdisciplinar entre educadores fisico e fisioterapeutas nas academias de ginastica

Palavras mais citadas pelos educadores fisicos como fundamentos
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Grafico 09: Palavras mais citadas pelos educadores fisicos como fundamentos para a existéncia de relacdo

interdisciplinar entre educadores fisico e fisioterapeutas nas academias de ginastica
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4 DISCUSSAO

Na presente pesquisa foi possivel diagnosticar a situagdo de interacdo entre fisioterapeutas e
educadores fisicos que trabalhavam em academias de gindstica ja que foi obtida uma amostra
proporcional de todas as regionais administrativas da cidade de Belo Horizonte. Foram
adotados também alguns critérios de inclusdo a fim de padronizar a amostra e dessa forma
evitar possiveis influéncias, entrevistando assim apenas profissionais formados e de

academias com diversas modalidades e para varios publicos.

Em relacdo ao perfil dessa amostra, foi possivel observar um desequilibrio de género, uma
vez que 65,5% dos fisioterapeutas eram do sexo feminino, enquanto 79% dos educadores
fisicos eram do sexo masculino. Tal discrepancia pode influenciar a dindmica em equipe,
porém ndo a impede de ocorrer, uma vez que ¢ viavel que homens e mulheres integrem um
mesmo grupo de forma harmoniosa, desde que o tema em discussao nao esteja relacionado ou
seja afetado por esteredtipos sexuais (% No entanto questdes como diferencas salariais e
hierarquicas desfavorecem a mulher no mercado de trabalho quando essas sdo comparadas
com os homens, podendo desinteressa-las do trabalho interdisciplinar, em locais onde seus

) o . 15
esfor¢os muitas vezes ndo sdo igualmente valorizados a3,

Ainda quanto ao perfil dos profissionais estudados, o fisioterapeuta era, em geral, um
profissional mais novo (média de 28,7 contra 31,2 anos dos educadores fisicos), tinha menos
tempo de formado (em média 4,4 anos contra 5,3 dos educadores fisicos) e trabalhava na
academia hd menos tempo do que o educador fisico (2,6 anos em média contra 4,05 dos
educadores fisicos). Por outro lado, os fisioterapeutas tinham mais titulos de especialistas
(41,4% dos fisioterapeutas) do que os educadores fisicos (24,1%dos educadores fisicos);
porém muitos ao atuarem em academias ndo estavam exercendo a profissdo dentro de sua area
de especializacdo, como era o caso dos especialistas em fisioterapia cardiorrespiratoria e
terapia intensiva que participaram do estudo (54,5% dos fisioterapeutas com titulos de
especialistas). Todos os titulos de especialistas dos educadores fisicos envolvidos no estudo
estavam relacionados ao trabalho que eles desenvolviam dentro da academia. Quando um
profissional trabalha dentro de sua area de especializagdo, isso pode tornar-lo mais seguro

para participar de discussdes com outros profissionais.
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Quanto ao vinculo empregaticio dos profissionais, o que se pode perceber ¢ que o
fisioterapeuta era, na maioria das vezes, profissional autonomo (75,9%). J& a maior parte dos
educadores fisicos era contratada com carteira assinada (86,3%). O vinculo empregaticio ¢ um
fator que pode interferir na existéncia de uma boa relagdo interdisciplinar. O profissional
autonomo ¢ uma pessoa fisica que presta servigos em carater eventual e sem relacdo de
emprego com a empresa (12" A falta de estabilidade e direitos trabalhistas, como férias e 13°
salario, podem ser fatores que geram inseguranga entre estes profissionais, assim como foi
observado em estudo com profissionais do PSF que afirmaram que a inexisténcia de vinculo
empregaticio formal ¢ determinante de angustia e incertezas''?. Além disso, o fato de serem
contratados como autonomos lhes causa dificuldade no gozo dos direitos trabalhistas e
reivindicagdes quanto ao reconhecimento profissional. Entretanto, essa ¢ uma tendéncia do
mercado atual de trabalho "”. A desigualdade entre os dois profissionais quanto ao vinculo
empregaticio pode alterar muito a interacdo entre ambos. Sendo assim, os responsaveis pelas
academias deveriam buscar igualar essa questdo, a fim de aperfei¢oar o trabalho em equipe de
seus funcionarios. Tal pensamento corrobora os achados de Peduzzi @ que demonstra que nas
equipes profissionais em que ha menor desigualdade hd maior integracdo. Quanto mais
equivalentes os integrantes da equipe, maiores sdo as possibilidades de interagdo, livre de

~ .~ (4
coagao ou submissdo ( ).

Os profissionais do estudo mostraram nao ter um conceito tedrico completo sobre
interdisciplinaridade. Para a maioria dos profissionais (83,9%), na relagdo interdisciplinar
devem existir profissionais de areas diferentes trabalhando juntos, interagindo para formar
uma equipe. Entretanto, apenas 27,6% dos profissionais citaram que no final do processo
interativo ambos deveriam sair enriquecidos, elemento este essencial em uma relagdo

interdisciplinar (.4

No estudo também foi verificado que a presenca do educador fisico na sala do fisioterapeuta e
do fisioterapeuta na sala de musculagdo ocorria em poucas academias. Os fisioterapeutas
pareciam estar mais presentes na sala de musculagdo, porém em poucos casos eles
intervinham junto ao aluno. Essa situacdo diminui a oportunidade de discussdo e troca de
conhecimento entre os profissionais. Outro obstaculo a interagdo pode ser detectado quando
os fisioterapeutas afirmaram estar informados sobre as atividades desenvolvidas pelos
educadores fisicos na academia em maior frequéncia do que os educadores fisicos afirmaram

conhecer como era realizada a avaliacdo fisioterapica. O fato de um profissional ndo conhecer
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ao certo sobre o trabalho do outro pode limitar as possibilidades de intera¢do, pois ele nao
sabe como contribuir e ndo se abre para discussdes Além disso, conhecer o profissional com
quem se trabalha e conhecer como ¢ executado o seu trabalho também faz parte da

interdisciplinaridade @,

Apesar de o estudo mostrar esta falta de conhecimento de um profissional sobre as atividades
realizadas pelos outros colegas, o estudo mostrou a existéncia de uma boa relagdo entre os
membros da equipe. A maioria dos profissionais envolvidos do estudo (81%) considerou
como excelente ou muito boa a sua relacdo de trabalho com o outro profissional. Porém, para

Q)

Peduzzi ", ocorre reducdo da interagdo da equipe quando as relagdes pessoais baseadas no

sentimento de amizade e camaradagem sobrepdem-se as dimensdes pessoais e tecnologicas
@ o que pode ter ocorrido nesse estudo uma vez que a comunicagdao concebida e praticada

. ~ - P . 4 .
como dimensio intrinseca ao trabalho em equipe  foi pouco observada.

Outro fator prejudicial a interagdo da equipe estd no fato de que, na maioria das academias
pesquisadas (55,2%), o fisioterapeuta era o unico responsavel pelas avaliacdes fisioterapicas e
fisicas e estas eram entregues ao educador fisico, sem que eles se encontrassem para discutir
sobre as particularidades do aluno. A falta de vinculo empregaticio do fisioterapeuta pode ser
um fator agravante. O fisioterapeuta autdbnomo recebe por avaliagdo realizada e geralmente
vai a academia apenas nos horarios que tem alunos agendados. Desse modo, o fisioterapeuta
passa a acreditar que as sugestdes e observacodes feitas na avaliacdo, o incluem como
responsavel pela tomada de decisdo final, enquanto o educador fisico tem uma percepcao
diferente do papel da avaliagdo fisioterdpica. Isso pode ser observado ao se comparar as
respostas sobre os objetivos da avaliagdo para cada profissional. Os fisioterapeutas
consideram que a avaliagdo realizada tem mais objetivos se comparada com os educadores

fisicos (vide grafico 006).

Todos os fisioterapeutas envolvidos no estudo realizavam avaliacdes e reavaliagdes
fisioterdpicas, o que era um dos critérios de inclusdo dos fisioterapeutas no estudo. Um
nimero menor de profissionais também realizava atendimentos e/ou acompanhava os alunos
durante a pratica de atividades fisicas (58,6 %), o que mostra que o fisioterapeuta era um
profissional com fungdes restritas dentro da academia. Por outro lado, o educador fisico
possuia mais fungdes e atuava mais diretamente com o aluno. No entanto, foi detectado , que

em 44,8% das academias o educador fisico avaliava o aluno, sendo que no restante a
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avaliagdo fisica ficava sob responsabilidade do fisioterapeuta que a realizava conjuntamente
com a avaliacdo fisioterapica. Assim, o educador fisico sé tinha acesso a avaliacdo pronta, o
que ndo ¢ correto, uma vez que ¢ especificidade do educador fisico aplicar métodos e técnicas
de medida e avaliaco cineantropométrica, biomecanica e de composicdo corporal ™. Nio se
pode falar de trabalho em equipe e interdisciplinaridade se ndo houver comunicagdo entre os
membros da equipe.”” O PSF, simbolo da busca pelo trabalho em equipe na area da satde,
destaca amplamente essa caracteristica, acreditando que os fatores necessarios para o trabalho
em equipe, tais como a coordenagdo, a integracao dos saberes e a interacdo dos agentes sO
ocorreriam por meio da mediacdo simbdlica da linguagem. Portanto, a comunicacdo entre os
profissionais pode ser considerada um denominador-comum do trabalho em equipe . Tal
comunica¢do pode ser colocada em pratica através de reunides periddicas, como detectado
pelo presente estudo, no qual se observa que a maioria das academias realizava reunides para
discussdes entre os profissionais, mesmo que em grande parte isso ocorria com pouca
freqiiéncia. A interdisciplinaridade deve ser compreendida como sendo um ato de troca, de

19 Além disso, favorecendo ainda mais a

reciprocidade entre areas do conhecimento
comunicacdo entre os profissionais, a linguagem utilizada por eles era amplamente entendida
e padronizada, com excecdo de trés academias, onde isso ndo ocorria. Essa linguagem comum
garante a totalizagdo, que aparece para substituir a incoeréncia de palavras e relatdrios nado
compativeis entre si’”* Por sua vez, todos os profissionais se mostraram abertos para
discussdes mesmo que fora das reunides, provando que o trabalho em equipe ¢ o equilibrio

entre trabalho e interacdo dos agentes @

Por sua vez, tanto o educador fisico quanto o fisioterapeuta sao profissionais capacitados para
atuar com pessoas com deficiéncia fisica ou mental e desenvolver atividades com pessoas
portadoras de doencas cardiovasculares, diabetes, obesidade, dentre outras. A educagao fisica,
quando oferecida a pessoas com necessidades especiais, devera ser cuidadosamente adaptada
as caracteristicas de cada caso e buscar incentivar a pratica de esportes adaptados que, além
de proporcionarem qualidade de vida e saude, desenvolvam sentimentos de superacao e auto-

(20)

estima*”’. Por outro lado, o educador fisico pode também auxiliar preventivamente na

reducdo de enfermidades relacionadas com obesidade, hipertensdo, algumas formas de cancer

~ , . . N " .. . 21
e depressdes através do incentivo & pratica regular de atividades fisicas V.

O fisioterapeuta tem habilidades mais desenvolvidas no treinamento funcional e na adaptagao

do deficiente fisico/mental e de individuos com diabetes, hipertensdo ou obesidade as
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- - 223) ¢ -
demandas do ambiente em que vivem “**. E amplamente conhecido, por exemplo, o

29 6u acidente

trabalho de fisioterapeutas na reabilitacdo de pacientes que sofreram infarto
vascular encefalico (AVE) %) Tal trabalho, desenvolvido geralmente em etapas, culmina em
treinos avancados que envolvem treino aerdbico em esteiras ou bicicletas ergométricas ou
treino com carga. Estes seriam momentos propicios para a realizagdo do trabalho em equipe
entre fisioterapeutas e educadores fisicos no ambiente das academias: o fisioterapeuta
colaborando com o treino funcional e a reabilitagdo/adaptacao as demandas do ambiente e o
educador fisico instruindo treinos aerobicos avancados e com carga, além de incentivar a
insercao no esporte. Afinal, quando pessoas com deficiéncia fisica/mental ou portadoras de
doencas cronicas sdo atendidas por uma equipe interdisciplinar todas as suas habilidades sao
desenvolvidas plenamente *®. Porém, ndo foi isso que se observou no estudo. Em muitas das
academias pesquisadas ocorreu divergéncia entre a resposta dos profissionais a respeito da
existéncia de alunos que necessitam de atencdo especial e qual profissional atua nestes casos.

Assim, pode-se observar novamente que os profissionais ndo conhecem as potencialidades do

local e dos seus colegas de trabalho.

Outro momento em que a interagdo dos profissionais da academia se faz necessdria ¢ na
elaboracdo do programa de treinamento dos alunos. O ideal é que ambos os profissionais
participem da decisdo final do programa de treinamento. Porém, isso ndo foi o observado nas
academias envolvidas no estudo. A discordancia entre as respostas dos educadores fisicos e
dos fisioterapeutas foi alta, ocorrendo em 18 academias (62%). Na percepcdo de muitos
fisioterapeutas envolvidos no estudo (62 %) ambos profissionais sdo responsaveis pela
elaboragdo do programa, enquanto que para 65,5 % dos educadores fisicos apenas eles sdo os
responsaveis por essa decisdo. Pode-se observar com isso outro achado semelhante ao
encontrado por Peduzzi nas equipes do PSF, de que ndo se percebe, dentro das equipes, um
sentimento de responsabilidade coletiva pelos resultados do trabalho, o que leva a
incoordenagdo das agdes de cada profissional V. E fundamental que os profissionais busquem
esse objetivo comum e se responsabilizem mutuamente por essa tomada de decisdo, afinal
essa atitude interdisciplinar leva a maturidade que contribuira ainda mais para o aprendizado

do grupo 1%,

Finalmente, as palavras mais citadas entre os fisioterapeutas e educadores fisicos como
fundamentos para que ocorra a relacao interdisciplinar foram: “respeito”, “conhecimento” e

“humildade”. Reafirmando que a interdisciplinaridade ¢ baseada em conceitos basicos como:
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a humildade, o multiplo, a totalidade e o respeito pelo outro 19 Outras palavras, menos
citadas foram “vontade” e “interesse”, afinal, de nada adianta o didlogo e a integracdo se nao
h4 intencionalidade consciente, clara e objetiva; sem intencdo ndo hé interdisciplinaridade .
Vale a pena ressaltar que acredita-se que trabalhar em equipe interdisciplinar ndo seja facil e
que requer algumas caracteristicas pessoais como: flexibilidade, confianga, paciéncia,
intui¢do, capacidade de adaptacdo, sensibilidade em relagdo as demais pessoas, aceitagdao de

(26)

riscos, aprender a agir na diversidade, aceitar novos papéis “’, o que talvez justifique a

resisténcia e dificuldade de tantos profissionais de se inserirem nesse modelo de trabalho.

A 16
Em suma, em concordancia com os achados de Pedrosa e Teles, !¢

no qual as condigdes de
trabalho, salarios, competéncias e responsabilidades foram os fatores que mais promoveram a
segmentacao entre grupos e subgrupos do PSF, desigualdades trabalhistas e disputa de
competéncias e responsabilidades afastaram fisioterapeutas e educadores fisicos do trabalho
coordenado e integrado. Diante desses achados, ¢ importante ressaltar que varios sdo os
beneficios da busca de interdisciplinaridade no ambiente de trabalho, citando dentre eles:
preparar melhor o individuo para a formagao profissional que atualmente exige cada vez mais
a contribui¢ao de vérias disciplinas; engajar os especialistas na pesquisa em equipe para que
saibam analisar as situagdes e solucionar problemas; aprender a conhecer os limites de sua
propria metodologia e aprender a dialogar, de forma produtiva, com outros especialistas pelo
trabalho em comum . Todos os profissionais devem fazer de suas equipes uma sala de aula
interdisciplinar na qual a obrigacdo seja substituida pela satisfacdo; a arrogancia, pela
humildade; a soliddo, pela cooperagdo; a especializagdo, pela generalidade; o grupo

homogéneo pelo heterogéneo e a reprodugdo, pela producdo do conhecimento 7.

Interdisciplinaridade ndo é s6 pensar e planejar, é uma questéo de atitude *°.
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5 CONCLUSAO

Este estudo teve como objetivo analisar e caracterizar a relagdo interdisciplinar entre
educadores fisicos e fisioterapeutas em academias de ginastica de Belo Horizonte. Os
resultados mostraram que a relagdo interdisciplinar que ocorre entre estes dois profissionais
esta em desenvolvimento e, por isso, ainda esta aquém do ideal preconizado pela literatura,
onde a articulacdo e interacdo entre os membros da equipe ¢ as atividades realizadas aparecem
como pratica coletiva. Isso pode ser observado pelo conceito tedrico de interdisciplinaridade
destes profissionais, em que poucos profissionais pensam no aprendizado e enriquecimento
profissional de ambos, preocupando-se primariamente na qualidade do servigo prestado e no

cliente.

O estudo identificou alguns fatores que podem ser responsaveis pela falha na relacao
interdisciplinar entre esses dois profissionais. A diferenca de vinculo empregaticio entre os
colegas de trabalho, em que o educador fisico ¢, em sua maioria, contratado com carteira
assinada e o fisioterapeuta ¢ um profissional autdnomo pode influenciar negativamente essa
relacdo interdisciplinar. Além disso, a falta de comunicacdo e reunides frequentes entre os

profissionais também podem ser outros fatores responsaveis pela falha na integracdo da

equipe.

Mesmo com os profissionais investigados no presente estudo afirmando a existéncia de
relacdo interdisciplinar em seus locais de trabalho, pode-se observar o contrario quando se
avaliou a contradicdo entre as respostas dos fisioterapeutas e educadores fisicos,
principalmente quando as perguntas estavam relacionadas ao trabalho realizado e oferecido
nas academias. Isso demonstra que um profissional ndo se preocupa ou ndo se interessa pelo

trabalho que ¢ realizado pelo colega o que torna impossivel o trabalho em equipe.

Este estudo caracterizou apenas a relagdo interdisciplinar entre fisioterapeutas e educadores
fisicos em academias de ginastica de Belo Horizonte. Estudos envolvendo outros profissionais
em academias (nutricionistas, médicos, dentre outros) e outros ambientes de trabalho sdo

sugeridos para investigagdes futuras.
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APENDICES

APENDICE 01

Questionario para educadores fisicos

Leia antes de responder o questiondrio
- Responda as questdes na ordem do questionario;
- Nao deixe nenhuma questao sem resposta
- Nao existe uma resposta correta para cada questao;
- Seja extremamente sincero em suas respostas;
- Respondendo a este questionario vocé estara, possivelmente, contribuindo para melhorar o
trabalho de fisioterapeutas e educadores fisicos em academias.

Nome: Idade:
Profissdo/especializacao: Tempo de formado:
Academia: Tempo de academia:

Vinculo empregaticio:

1) Para vocé o que ¢ interdisciplinaridade?
0 NAO SEI0 QUE E.

2) Vocé acha que nesta academia existe relacdo interdisciplinar entre fisioterapeutas e educadores
fisicos?
L sim ] NAo

3) O educador fisico esta presente na sala de fisioterapia (acompanhando avaliagdes)?
O sim O NAo

Se a resposta for SIM: Ele também avalia os alunos?
O s O NAo

Com qual freqiiéncia ele esta presente:
[0 SEMPRE [0 QUASE NUNCA
[0 A MAIOR PARTE DO TEMPO O NuNca
0  ASVEZES

4) Quais as responsabilidades do educador fisico?

AVALIACOES / REAVALIACOES FISICAS

DAR AULAS DE STEP, SPINNING, NATACAO, LOCALIZADA, JUMP, LUTAS, DENTRE OUTRAS
DECISAO DE CONDUTAS (ELABORACAO DO PLANO DE TREINAMENTO)

ATENDIMENTOS COMO PERSONAL TRAINER, TREINADOR FiSICO

FUNCOES ADMINISTRATIVAS

OUTRAS Quais?

Ooooood
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5) Com qual freqiiéncia sdo realizadas reunides entre fisioterapeutas e educadores fisicos no qual se
discute planos de intervengdo para um cliente?

[0 SEMPRE 0 QUASE NUNCA
[J A MAIOR PARTE DAS VEZES ] NuNcA
0 As VEZES

6) O educador fisico tem acesso a avaliagdo feita pelo fisioterapeuta?
O sim O NAo

7) Qual a utilidade da avaliacao fisioterapica para o educador fisico?

[ DI1Z SE O ALUNO ESTA APTO OU NAO A REALIZACAO DE DETERMINADAS MODALIDADES
DE ATIVIDADE FiSICA

[] INFORMA QUAIS GRUPOS MUSCULARES E/OU EXERCICIOS DEVEM SER PRIORIZADOS

] INFORMA DOENCAS ASSOCIADAS QUE PODEM INTERFERIR NA CAPACIDADE DO ALUNO
SE EXERCITAR

[J ouTrAS

8) Existe algum programa de atengdo especializada a grupos ou individuos de risco na academia? (Por
exemplo: diabéticos, hipertensos, lombalgia)

O smm O ~Ao

Se a resposta for SIM: Quem intervém?
[0 FISIOTERAPEUTA [0 AMBOS
[0 EDUCADOR Fisico

9) A academia apresenta alunos com deficiéncia fisica ou mental?
N O NAo

Se a resposta for SIM: Quem intervém?
[0 FISIOTERAPEUTA 0  AMBOS
[0 EDUCADOR FiSICcO

10) Existe uma padronizacdo ¢ amplo entendimento de termos (nome de musculos, de aparelhos,
tipos de lesdes e nome de exercicios) utilizados pelos fisioterapeutas e educadores fisicos?

L] sim [ NAo

11) Vocé sabe como ¢ feita a avaliacdo fisioterapica da academia (o que e como ¢é avaliado)?
L1 sim L NAo

Vocé acha que o fisioterapeuta conhece todas as modalidades oferecidas na academia? (ja
praticou ou acompanhou pelo menos uma aula?)

L] s 0 NAo
12) Como vocé considera a sua relagdo com os fisioterapeutas da academia.
[] EXCELENTE [J RAZOAVEL
[J murTo BoA L] rRuM
] BoA
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13) O fisioterapeuta esta aberto para discutir mesmo fora das reunides?

] SEMPRE [0 QUASE NUNCA
] A MAIOR PARTE DAS VEZES 0 ~unca
] AS VEZES [J NUNCA ME RECORRI A ELE

14) Quem toma a decisdo final da conduta (programa de treinamento)?
[] FISIOTERAPEUTA L] amBOS
[J EDUCADOR FiSICO

Conceito de interdisciplinaridade:

A interdisciplinaridade pode ser caracterizada como o nivel de colaboragdo entre as diversas
disciplinas em que no final do processo interativo, ambas saiam enriquecidas. O espago
interdisciplinar ndo pode ser constituido pela simples adi¢do de todas as especialidades, este
espaco devera negar e superar as fronteiras disciplinares. Nesta relagdo deve ocorrer
articulagdo das ag0es ¢ a interagdo dos agentes da equipe.

A interdisciplinaridade aparece como pratica coletiva. E preciso que estejam todos abertos ao
dialogo, que sejam capazes de reconhecer aquilo que lhes falta e que podem ou devem receber
dos outros.

JAPIASSU 1976; PEDUZZI 2001

Ap0s ter respondido este questionario e ter lido um conceito tedrico de interdisciplinaridade,

15) Vocé mantém a resposta da PERGUNTA 2?
O sim O NAo

16) O que vocé acredita que seja fundamental para que haja essa relacao (CITE PALAVRAS)?
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APENDICE 02

Questionario para fisioterapeutas

Leia antes de responder o questiondrio
- Responda as questdes na ordem do questionario;
- Nao deixe nenhuma questdo sem resposta
- Nao existe uma resposta correta para cada questio;
- Seja extremamente sincero em suas respostas;
- Respondendo a este questionario vocé estara, possivelmente, contribuindo para melhorar o
trabalho de fisioterapeutas e educadores fisicos em academias.

Nome: Idade:
Profissdo/especializacdo: Tempo de formado:
Academia: Tempo de academia:

Vinculo empregaticio:

1) Para vocé o que ¢ interdisciplinaridade?
] NAO SE10 QUEE.

2) Vocé acha que nesta academia existe relagdo interdisciplinar entre fisioterapeutas ¢ educadores
fisicos?
LIsmm LINAO

3) O fisioterapeuta estd presente na sala de musculacao?
LIsmm LINAO

Se a resposta for SIM: Ele intervém diretamente com os alunos?

Osmv CINAo
Com qual freqiiéncia ele esta presente:
] SEMPRE ] QUASE NUNCA
[J A MAIOR PARTE DO TEMPO LINuNcA
JAs VEZES

4) Quais as responsabilidades do fisioterapeuta?
O AVALIACOES / REAVALIACOES FISICAS

DA(;OMPANHAMENTO DOS ALUNOS DURANTE A REALIZACAO DA ATIVIDADE
FISICA (AFERIR PRESSAO, CORRIGIR POSTURAS, SUGERIR ALTERACAO NA

CARGA, ETC.)
I DECISAO DE CONDUTAS (ELABORACAO DO PLANO DE TREINAMENTO)
[J ATENDIMENTOS COMO RPG, PILATES, DERMATO-FUNCIONAL, DENTRE OUTROS.
CJ FUNCOES ADMINISTRATIVAS
CJ OUTRAS Quais?




39

5) Com qual freqiiéncia sdo realizadas reunides entre fisioterapeutas e educadores fisicos no qual se
discute planos de intervengdo para um cliente?

L] SEMPRE [ QUASE NUNCA
[J A MAIOR PARTE DAS VEZES CINuNCA
[JAs VEZES

6) O educador fisico tem acesso a avaliagdo feita pelo fisioterapeuta?
Osmm CINAo

7) Qual a utilidade da avaliagdo fisioterapica para o educador fisico?

[IDpI1z SE O ALUNO ESTA APTO OU NAO A REALIZACAO DE DETERMINADAS
MODALIDADES DE ATIVIDADE FiSICA

L1 INFORMA QUAIS GRUPOS MUSCULARES E/OU EXERCICIOS DEVEM SER
PRIORIZADOS

L1 INFORMA DOENCAS ASSOCIADAS QUE PODEM INTERFERIR NA CAPACIDADE DO
ALUNO SE EXERCITAR

LJouTtras

8) Existe algum programa de atengdo especializada a grupos ou individuos de risco na academia?
(Por exemplo: diabéticos, hipertensos, lombalgia)

CIsim CONAo

Se a resposta for SIM: Quem intervém?
LI FISIOTERAPEUTA L1 AMBOS
JEDUCADOR Fisico

9) A academia apresenta alunos com deficiéncia fisica ou mental?
Lsim LINAo

Se a resposta for SIM: Quem intervém?
LI FISIOTERAPEUTA ] AMBOS
JEDUCADOR Fisico

10) Existe uma padronizac¢do e amplo entendimento de termos (nome de musculos, de aparelhos, tipos
de lesdes e nome de exercicios) utilizados pelos fisioterapeutas e educadores fisicos?

Csim CONAo

11) Vocé conhece todas as modalidades oferecidas na academia? (ja praticou ou acompanhou pelo
menos uma aula?)

Csmm
CINAo

Vocé acha que o educador fisico conhece a avaliagio fisioterapica (o que € como ¢ avaliado)?
LIsmm LINAO

12) Como vocé considera a sua relagdo com os educadores fisicos da academia?
LJEXCELENTE [LImMuiTO BOA



CBoa O rum
[JRAZOAVEL

13) O educador fisico esta aberto para discutir mesmo fora das reunides?

] SEMPRE ] QUASE NUNCA
[J A MAIOR PARTE DAS VEZES LINUNCA
[JAs VEZES CINUNCA ME RECORRI A ELE

14) Quem toma a decisdo final da conduta (programa de treinamento)?
LI FISIOTERAPEUTA [JamBOS
L] EDUCADOR FiSICO
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Conceito de interdisciplinaridade:

A interdisciplinaridade pode ser caracterizada como o nivel de colaboragdo entre as
diversas disciplinas em que no final do processo interativo, ambas saiam enriquecidas. O espaco
interdisciplinar ndo pode ser constituido pela simples adicdo de todas as especialidades, este
espaco devera negar e superar as fronteiras disciplinares. Nesta relagdo deve ocorrer articulagdo
das ag0es ¢ a interagdo dos agentes da equipe.

A interdisciplinaridade aparece como pratica coletiva. E preciso que estejam todos abertos
ao dialogo, que sejam capazes de reconhecer aquilo que lhes falta e que podem ou devem receber
dos outros.

JAPIASSU 1976; PEDUZZI 2001

Apos ter respondido este questionario e ter lido um conceito teérico de interdisciplinaridade,

15) Vocé mantém a resposta da PERGUNTA 27?

O sim ] NAO

16) O que vocé acredita que seja fundamental para que haja essa relagdo (CITE PALAVRAS)?




APENDICE 03
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DADOS DA ACADEMIA
Nome:
Regional:
Tempo de funcionamento (em anos): N° de alunos matriculados:

N° de profissionais da academia:

Educadores fisicos: Formados: Estagidrios: Personal trainers:
Fisioterapeutas: Formados: Estagiarios:
Outros profissionais:

Vinculo Empregaticio:

Educadores fisicos:

Fisioterapeutas:

Personal trainers:

Existe uma sala especifica para reunides na academia?
O sim
O NAO

Se a resposta for NAO, onde sao realizadas as reunioes, caso elas existam na academia?
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APENDICE 04

Contato com os responsaveis pelas academias selecionadas

Universidade Federal de Minas Gerais
Escola de Educacao Fisica, Fisioterapia e Terapia Ocupacional

Caro responsavel pela academia,

Estamos realizando, para elaborag¢do de nosso trabalho de conclusdao de curso, uma pesquisa
que analisa a existéncia de relacdo interdisciplinar entre os educadores fisicos e
fisioterapeutas nas academias de Belo Horizonte.

Desejamos entdo pedir sua colaboragdo permitindo a participagdo dos referidos profissionais
de sua academia nesse projeto. Essa participacdo se dard através do preenchimento de um
questionario elaborado para o estudo.

Garantimos que os resultados dessa pesquisa serdo citados de forma genérica, sem mencionar

o nome dos profissionais ou mesmo da academia.

Desde ja agradecemos a colaboracgao.

Belo Horizonte, de de 2009
Assinatura do responsavel pela academia Anderson Auré¢lio da Silva
Ana Carolina Aratijo Vaz Luciana Morais Signorini

Responsaveis pelo Estudo:

e Ana Carolina Aratijo Vaz (Tel.: 3415-6175/8811-4897), aluna do curso de graduagao
em Fisioterapia da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMGQG).

e Luciana Morais Signorini (Tel: 3442-8963/9947-6615), aluna do curso de graduacdo
em Fisioterapia da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG).

e Anderson Aurélio da Silva (Tel: 3409-7408/9163-7818), professor do curso de
Fisioterapia da UFMG; fisioterapeuta e educador fisico.

e Comité de Etica e Pesquisa - COEP (tel.: 3499-4592). UFMG — Av. Antdnio Carlos,
6627 Campus Pampulha - Unidade Administrativa II, 2° andar, sala 2005.
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APENDICE 05

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO
Pesquisadoras: Ana Carolina Aratijo Vaz e Luciana Morais Signorini
Orientador: Anderson Aurélio da Silva

TITULO DO PROJETO: Relagio interdisciplinar entre Fisioterapeutas e Educadores Fisicos
nas academias de Belo Horizonte: utopia ou realidade?

Vocé esta sendo convidado a participar de uma pesquisa realizada pelas alunas de fisioterapia
Ana Carolina Araujo Vaz e Luciana Morais Signorini da Escola de Educagdo Fisica
Fisioterapia e Terapia Ocupacional (EEFFTO) da Universidade Federal de Minas Gerais
(UFMG), sob orientacdo do Prof. Anderson Aurélio da Silva. O objetivo deste estudo sera
determinar se existe relacdo interdisciplinar entre educadores fisicos e fisioterapeutas nas
academias de Belo Horizonte e analisar como essa relagdo ocorre e em que se fundamenta.

PROCEDIMENTOS: A sua participagdo se resumird em responder a um questionario
elaborado pelas pesquisadoras e vocé serda sempre acompanhado por uma das alunas
responsaveis pela pesquisa.

Todos os dados serdo mantidos sobre sigilo. Sob nenhuma hipétese a sua identidade e a da
academia serdo reveladas publicamente. Somente as pesquisadoras e o orientador envolvido
terdo acesso a estas informagdes que serdo apenas para fins de pesquisa.

RISCOS: Vocé ndo estard sob nenhum risco psicoldgico, financeiro ou fisico ao participar
deste estudo, uma vez que os dados obtidos serdo confidenciais e o anonimato das academias
e dos participantes serdo garantidos.

BENEFICIOS: Os resultados obtidos poderdo colaborar com o conhecimento cientifico e
fornecer tanto aos fisioterapeutas quanto aos educadores fisicos - € as demais areas que se
interessem por tal forma de trabalho -, informagdes quanto a interagdo entre esses dois
profissionais dentro das academias de gindstica de Belo Horizonte e como torna-la o mais
efetiva possivel dentro de uma filosofia interdisciplinar que visa a ampliacdo do
conhecimento de ambas as partes.

PAGAMENTO: Vocé nao recebera nenhuma forma de pagamento.

RECUSA OU ABANDONO: A sua participacdo ¢ voluntaria, € vocé tem o direito de se
recusar a participar por qualquer razao e desistir em qualquer momento do estudo.

Depois de ler as informagdes acima, se for da sua vontade participar deste estudo, por favor,
preencha o consentimento abaixo.
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CONSENTIMENTO:
Declaro que li e entendi a informagao contida acima. Todas as minhas duvidas foram
esclarecidas e eu recebi uma copia deste formulario de consentimento.

Eu, concordo em participar deste
estudo.
Local e data Assinatura do Participante
Local e data Assinatura da Pesquisadora
Local e data Anderson Aurélio da Silva

Responsaveis pelo Estudo:

e Ana Carolina Aratjo Vaz (Tel.: 3415-6175/8811-4897), aluna do curso de graduacao
em Fisioterapia da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMGQG).

e Luciana Morais Signorini (Tel: 3442-8963/9947-6615), aluna do curso de graduacdo
em Fisioterapia da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG).

e Anderson Aurélio da Silva (Tel: 3409-7408/9163-7818), professor do curso de
Fisioterapia da UFMG; fisioterapeuta e educador fisico.

e Comité de Etica e Pesquisa - COEP (tel.: 3409-4592). UFMG — Av. Antdnio Carlos,
6627 Campus Pampulha - Unidade Administrativa II, 2° andar, sala 2005.
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APENDICE 06

Padronizacao dos esclarecimentos de dividas quanto ao questionario

Pergunta 01:
Se vocé ndo tem nenhuma idéia do que seja interdisciplinaridade marque um X na opg¢ao “ndo
sei”. Caso vocé nao tenha certeza, mas saiba alguma coisa sobre o tema coloque tudo o que

sabe ou acha que seja.

Pergunta 02:
A partir do seu conhecimento sobre interdisciplinaridade dé sua opinido sincera, mesmo que

nao esteja certo de que a opgao que ird marcar seja verdade.

Pergunta 03:
O fisioterapeuta alguma vez esteve presente dentro da sala de musculagdo mesmo que sé para
conversar com o educador fisico sobre algum cliente ou apenas para olhar o desempenho dos

alunos.

O fisioterapeuta d& sugestdes de postura, cargas ou altera o exercicio que o aluno estad

fazendo?

Pergunta 4:

O fisioterapeuta/educador fisico ¢ responsavel por qual(is) atividades na academia?

Pergunta 5:
Existem reunides programadas/agendadas entre os educadores fisicos e fisioterapeutas na

academia?

Com qual freqliéncia essas reunides ocorrem? Marque a opcao que voc€ julga mais

condizente com a realidade da academia.

Pergunta 6:
Apos realizada a avaliagdo pelo fisioterapeuta, o educador fisico tem acesso a todos os dados

avaliados por ela?
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Pergunta 7:

A avaliagdo ira auxiliar/orientar o educador fisico em qué?

Pergunta 8:
A academia tem programas de treinamento (individualizado ou em pequenos grupos) para
pessoas com doencas cronicas ou degenerativas como, hipertensao, diabetes, artrite,

lombalgias?

Nestes casos, quem atua?

Pergunta 9:

Existem na academia alunos com deficiéncias fisicas ou mentais, como, amputagdes,
cegueira, hemiplegia, sindrome de Down, paralisia cerebral, dentre outros?

Pergunta 10:

Os termos técnicos utilizados pelo fisioterapeuta/educador fisico sdo amplamente entendidos
por voce?

Pergunta 11:

Fisioterapeuta: conhece todas as aulas oferecidas pela academia? J& participou ou
acompanhou pelo menos uma vez cada uma delas?

Na sua opinido, o educador fisico conhece como e o que ¢ avaliado por vocé?

Educador fisico: sabe o que e como ¢ feita a avaliagdo do fisioterapeuta da academia? Ja

acompanhou pelo menos uma avaliagao ou conversou detalhadamente com o fisioterapeuta

sobre a avaliacdo que ¢ feita?

Na sua opinido, o fisioterapeuta conhece todas as modalidades oferecidas pela academia? Ele

ja participou ou acompanhou pelo menos uma aula de cada?

Pergunta 12:

Como ¢ a sua relagao profissional com o educador fisico/fisioterapeuta da academia?
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Pergunta 13:

Quando surge alguma duvida e vocé recorre ao fisioterapeuta/educador fisico, ele esta aberto

para te responder ou discutir a questdo exposta por vocé?

Pergunta 14:
Apos a avaliacao feita, quem toma a decisao da conduta/programa de treinamento?

Isso pode ocorre durante as reunides.

Pergunta 15:
E nos casos de personal trainers, como ¢ tomada a decisao? Ela se da da mesma forma?

A avaliagdo ¢ feita da mesma forma que com outros alunos que ndo tem personal trainer?

Pergunta 16:
Apos voce ter lido o conceito de interdisciplinaridade e ter respondido todas as questdes deste
questionario, a sua opinido sobre a questdo 2 continua a mesma sobre a relacdo

interdisciplinar na academia?

Responda sinceramente se vocé acredita que haja interdisciplinaridade nesta academia.

Pergunta 17:

Para vocé, quais as caracteristicas que sdo necessarias em um profissional/equipe para se

obter interdisciplinaridade no trabalho (academia)?



